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VERTICES E (m) N (m)
V3 552797.01 8563055.30
Vé 552789.89 8563055.19
V1 552788.89 8563101.25

Paragrafo unico. O imdvel objeto deste Decreto destina-se a execugdo de obras para
ampliagdo da drea de estacionamento e construcao de abrigo de residuos sélidos comuns, visando
atender a demanda gerada pelo Hospital Maternidade e da Crianga, Unidade de Satde Hospitalar e
Ambulatorial de Saude Municipal, conforme projeto aprovado para o local.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, autorizada a promover a
efetivagdo da desapropriagdo amigavel do imével referido no caput do art. 1° deste Decreto, na forma
da legislagao vigente.

Paragrafo unico. Em caso de efetivagao da desapropriacao por via judicial, fica autorizada
a Procuradoria Geral do Municipio do Salvador — PGMS, para em nome do expropriante, mover agao
competente, podendo, na peti¢ao inicial ou no curso do respectivo processo, solicitar a aplicagdo do
regime de urgéncia, nos termos da Legislacao Federal, que regula para fim de obtengdo da imissao
na posse do bem declarado de utilidade publica.

Art. 3° Para efeito do que se dispde o presente Decreto, a Secretaria Municipal da
Satde - SMS, fornecerd logo lhe sejam solicitados, os recursos necessarios segundo as rubricas
orgamentarias proprias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 03 de outubro de 2023.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal da Fazenda

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
Secretdria Municipal da Satide em exercicio

EDUARDO DE CARVALHO VAZ PORTO
Procurador Geral do Municipio

PLANTA DE LOCALIZACRO
: Rua Caetano Moura (Logradouro: 315), s/n®, Federacé

Caw
E(m)
552788.89 | 8563101.25 | 1
552796.23 | 8563101.51
552797.01 | 8563055.3

552789.89

552788.89

Processo n° 155429/2023 - ESALVADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADO!

N SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ .
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DECRETO N° 37.558 de 03 de outubro de 2023

Aprova a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal da Salide - SMS e dé outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Saide —
SMS em decorréncia das modificagdes introduzidas pela Lei Complementar n°® 077, de 25 de margo
de 2021, e Lei Complementar n° 084, de 22 de dezembro de 2022, que passa a ser a constante deste
ato.

CAPITULO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

Art. 2° A Secretaria Municipal da Saude com a finalidade de formular e executar a
politica de satde publica do municipio de Salvador, tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Satde - CMS/SSA;

b) Conselhos Distritais de Saude - CDS;

c) Conselhos Locais de Saude - CLS;

d) Conselho Municipal de Atencao ao Consumo de Substancias Psicoativas - COMASP;
Il - Unidades Administrativas:

a) Gabinete do Secretario:

1. Subsecretaria:

1.1. Nucleo de Execugdo Orgamentaria e Financeira - NOF;

1.2. Nucleo de Tecnologia da Informacgao - NTI:

1.2.1. Unidade de Inovacao Digital em Saudde.

1.3. Assessoria Especial de Gabinete;

1.4. Assessoria Técnica:

1.4.1. Assessoria de Apoio Técnico as Demandas Judiciais em Satde.
1.5. Assessoria de Articulagao Institucional:

1.5.1 Unidade de Apoio Institucional.

1.6. Geréncia Executiva de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Contratos de
Gestao:

1.6.1. Subgeréncia de Acompanhamento da Gestao Alternativa:

.1. Setor de Acompanhamento da Rede Contratualizada.

1.6.2. Unidade de Apoio e Acompanhamento de Qualidade de Processos.
1.7. Coordenadoria Administrativa:
1.7.1. Subcoordenadoria de Contratos e Convénios:
1.7.1.1. Setor de Contratos;

1.7.1.2. Setor de Convénios;

1.7.1.3. Setor de Controle de Contas.
1.7.2. Subcoordenadoria de Atendimento e de Servigos Gerais:
1.7.2.1. Setor de Atendimento e Documentacgao;
1.7.2.2. Setor de Servigos Gerais;
1.7.2.3. Setor de Apoio Administrativo.
1.7.3. Subcoordenadoria de Suprimentos:
1.7.3.1. Setor de Compras e Registro de Pregos.
1.7.4. Subcoordenadoria de Logistica;
1.7.5. Subcoordenadoria de Materiais e Bens Patrimoniais:

1.7.5.1. Setor de Controle de Materiais.

1.8. Geréncia Executiva de Infraestrutura:

1.8.1. Assessoria de Agdes e Projetos;

1.8.2. Subgeréncia Administrativa;

1.8.3. Subgeréncia de Manutengdo e Reformas;

1.8.4. Subgeréncia de Obras:

1.8.4.1. Setor de Criagado e Programacao Visual.

1.9. Unidade de Articulagao com os Distritos.

2. Chefia de Gabinete.

3. Ouvidoria.

4. Diretoria Estratégica de Gestdo de Pessoas e Processos da Salde:

4.1, Assessoria de Planejamento:

4.1.1. Assessoria Técnica de Monitoramento e Avaliagao;

4.1.2. Unidade Técnica de Projetos;

4.1.3. Assessoria Técnica de Planejamento e Programagao.

4.2. Geréncia Executiva de Projetos Especiais e A¢des Estratégicas da Saude:
4.2.1. Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento das Ag¢des
Estratégicas em Saude;

4.2.2. Unidade de Apoio Técnico as Agdes Estratégicas da Saudde.

4.3. Escola de Saude Publica:

4.3.1. Unidade de Educacao Digital;

4.3.2. Unidade de Integragdo Ensino-Servico;

4.3.3. Unidade de Educagao na Saude;

4.3.4. Unidade de Gestdo da Secretaria Académica.

4.4, Geréncia Executiva de Processos de Exceléncia em Salde.

4.5. Geréncia Executiva de Monitoramento Estratégico de Gestdo de Pessoas e Qualidade
da Rede:

4.5.1. Unidade de Monitoramento de Lotagao de Pessoas;

4.5.2. Unidade de Monitoramento Técnico e Administrativo da Rede.

4.6. Ouvidoria em Salude.

4.7. Geréncia Executiva de Gestao de Pessoas:

4.7.1. Coordenadoria de Informagdes Funcionais e Carreira:

4.7.1.1. Setor de Cadastro;

4.7.1.2. Setor de Lotagao e Movimentagao;

4.7.1.3. Setor de Gestao de Pessoas.

4.7.2. Coordenadoria de Relacionamento e Processos de Gestao de Pessoas:
4.7.2.1. Setor de Processos de Aposentadoria e Averbagao.

4.7.3. Coordenadoria de Gestdo da Folha de Pagamento:

4.7.3.1. Unidade de Supervisao da Folha de Pagamento;

4.7.3.2. Setor de Processamento de Folha de Pagamento (05).

5. Diretoria de Regulagao, Controle e Avaliagao:

5.1. Coordenadoria de Regulagdo:

5.1.1. Subcoordenadoria de Regulagdo Hospitalar;

5.1.2. Subcoordenadoria de Regulagdo Ambulatorial:

5.1.2.1 Setor de Comissodes de Especialidades.

5.2. Coordenadoria de Controle:

5.2.1. Subcoordenadoria de Controle dos Servicos de Salde:

5.2.1.1 Setor de Controle.

5.3. Geréncia Executiva de Gestao e Avaliagdo da Regulagdo:

5.3.1. Subgeréncia de Avaliacao de Servigos;

5.3.2. Subgeréncia de Processamento de Servigos:

5.3.2.1. Setor de Cadastro e Habilitagdo de Servigos;

5.3.2.2. Setor de Contas Médicas.

6. Diretoria de Atencdo Primaria a Saude:

6.1. Geréncia Executiva da Atencdo Primaria a Saude:

6.1.1. Coordenadoria da Atengdo Primaria a Saude:

6.1.1.1. Subcoordenadoria da Gestao da Atengdo Primaria a Saude:

6.1.1.1.1. Setor de Projetos Estratégicos;

6.1.1.1.2. Setor de Gestao e Provimento.

6.1.1.2. Subcoordenadoria de Cuidado Integral:

6.1.1.2.1. Setor de Nutrigdo;

6.1.1.2.2. Setor de Ciclos de Vida.

6.1.1.3. Subcoordenadoria de Cuidados Transversais em Saude:

6.1.1.3.1. Setor de Linhas de Cuidado;

6.1.1.3.2. Setor de Equidade.

6.1.1.4. Subcoordenadoria da Estratégia de Saude da Familia.

6.1.2. Coordenadoria de Saude Bucal.

7. Diretoria de Atencao Especializada e Gestdo de Insumos Estratégicos:

7.1. Unidade de Planejamento e Programacao;

7.2.Unidade de Monitoramento e Informacdes Estratégicas;

7.3. Unidade de Supervisao Técnico Operacional;

7.4. Geréncia Executiva de Atengdo Especializada Ambulatorial:

7.4.1. Coordenadoria de Atencdo Especializada a Satde:

7.4.1.1. Subcoordenadoria de Articulagdo das Redes de Atengao a Saude.
7.4.2. Coordenadoria de Atengao Psicossocial:

7.4.2.1. Subcoordenadoria de Acompanhamento da Atengao Psicossocial.
7.5. Coordenadoria de Rede Laboratorial:
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7.5.1. Subcoordenadoria de Suporte Técnico Laboratorial.
7.6. Geréncia Executiva de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos:
7.6.1. Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica:
7.6.1.1. Unidade de Acompanhamento e Suporte a Farmdcia Basica e Insumos
Estratégicos.
7.6.2. Unidade de Gestao de Contratos da Assisténcia a Saude.
7.7. Geréncia Executiva de Urgéncia e Emergéncia Fixa:
7.7.1 Coordenadoria de Gestao da Rede de Urgéncia e Emergéncia:
7.7.2. Unidade de Acompanhamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia.
7.8. Geréncia Executiva do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia:
7.8.1. Coordenadoria do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia:
7.8.1.1. Subcoordenadoria Técnica Administrativa;
7.8.1.2. Setor de Enfermagem do SAMU;
7.8.1.3. Setor Médico do SAMU;
7.8.1.4. Setor de Planejamento e Logistica;
7.8.1.5. Setor de Operagdes Especiais;
7.8.1.6. Setor de Acompanhamento da Frota.
7.9. Geréncia Executiva de Atengdo Hospitalar.
8. Diretoria de Vigilancia da Saude:
8.1. Setor de Licenciamento e Atendimento a Populagao;
8.2. Setor de Cadastro e Controle de Processos;
8.3. Coordenadoria de Apoio as Agdes de Vigilancia:
8.3.1. Subcoordenadoria de Monitoramento das Agdes de Vigilancia a Saude;
8.3.2. Subcoordenadoria de Vigilancia Epidemioldgica:
8.3.2.1. Setor de Vigilancia das Doencas e Agravos Transmissiveis;
8.3.2.2. Setor de Vigilancia das Doencas e Agravos nao Transmissiveis;
8.3.2.3. Setor de Analises Epidemioldgicas;
8.3.2.4. Setor de Acompanhamento de DST/HIV.
8.3.3. Subcoordenadoria de Informagao em Sadde:
8.3.3.1. Setor de Acompanhamento e Processamento de Dados;
8.3.3.2. Setor de Acompanhamento da Situacao de Saude.
8.3.4. Subcoordenadoria de Vigilancia em Saude Ambiental;
8.4. Coordenadoria de Imunizagao:
8.4.1. Subcoordenadoria de Controle de Doengas Imunopreveniveis:
8.4.1.1.Setor da Central Municipal de Acondicionamento e Distribui¢do de Imunobioldgicos;
8.4.1.2. Setor de Suporte a Rede de Imunizagao.
8.5. Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria:
8.5.1. Assessoria Técnica em Vigilancia Sanitaria;
8.5.2. Subcoordenadoria de Servigos e Produtos:
8.5.2.1. Setor de Vigilancia de Produtos e Servigos de Saude;
8.5.2.2. Setor de Vigilancia de Produtos e Servigos de Interesse da Saude.
8.5.3. Subcoordenadoria de Alimentos, Licenciamento e Processos:
8.5.3.1. Setor de Vigilancia, Monitoramento e Educagdo em Alimentos.
8.6. Coordenadoria do Centro de Controle de Zoonoses:
8.6.1. Setor de Informagdes em Zoonoses;
8.6.2. Subcoordenadoria de Agoes Basicas:
8.6.2.1. Setor de Vigilancia e Controle da Raiva Animal;
8.6.2.2. Setor de Vigildancia e Controle das Zoonoses Transmitidas por Animais
Sinantropicos;
8.6.2.3. Setor de Controle de Vetores e Animais Pegonhentos;
8.6.2.4. Setor de Educacdo e Mobilizagao Social em Zoonoses.
8.6.3. Subcoordenadoria de Apoio Diagnéstico Laboratorial de Zoonoses e
Entologia;
8.6.4. Subcoordenadoria Administrativa:
8.6.4.1. Setor Administrativo e de Servigos Gerais;
8.6.4.2. Setor de Pessoal.
8.6.5. Subcoordenadoria de Agoes de Controle e Arbovirose.
8.7. Geréncia do Centro de Referéncia a Saude do Trabalhador:
8.7.1 Setor de Vigilancia e Atengdo a Saude do Trabalhador.
8.8. Geréncia do Centro de Informagdes Estratégicas de Vigilancia.
9. Coordenadoria de Distritos Sanitarios (12):
9.1. Subcoordenadoria de Atengdo e Vigilancia a Saude (12):
9.1.1. Setor de Acompanhamento das Ag¢des e Servicos de Sadde (12);
9.1.2. Setor de Epidemiologia e Anélise da Informagdo em Saude (12);
9.1.3. Setor de Vigilancia Sanitéria e Zoonoses (12);
9.1.4. Setor de Acompanhamento da Rede de Atengdo Psicossocial (12);
9.1.5. Setor de Apoio a Gestdo.
9.2. Subcoordenadoria Administrativa (12):
9.2.1. Setor de Administracao e Desenvolvimento de Pessoal (12).
9.3. Geréncias Operacionais de Unidades de Saude Tipo D2 e D3 (18):
9.3.1. Subgeréncia Administrativa de Unidades de Satde Tipo D2 e D3 (02):
9.3.1.1. Setor de Arquivo Médico e Estatistico (02);
9.4. Geréncias Operacionais de Unidades de Salde Tipo A3, B3, C3, C4, C5 e D1 (83):
9.4.1. Setor de Enfermagem (04).
9.5. Geréncias Operacionais de Unidades de Saude Tipo A1, A2,B1,B2,C1eC2(111):
9.5.1. Setor de Enfermagem (17).
10. Coordenadoria Executiva do Fundo Municipal de Saude:
10.1. Subcoordenadoria Financeira:
10.1.1. Setor de Finangas.
10.2. Subcoordenadoria de Contabilidade:
10.2.1. Setor de Custos;
10.2.2. Setor de Registros Contabeis.
10.3. Subcoordenadoria de Execugao da Despesa:
10.3.1. Setor de Empenho;
10.3.2. Setor de Controle da Despesa;
10.3.3. Setor de Liquidagao da Despesa.

Paragrafo Gnico. Os Orgdos Colegiados mencionados neste artigo tém sua
organizacao e funcionamento definidos em legisla¢ao prépria.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 3° A Secretaria Municipal da Saude — SMS contara com assessoramento juridico,
que lhe serd prestado pela Representacao da Procuradoria Geral do Municipio do Salvador - RPGMS,
conforme disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 03, de 15 de margo de 1991.
Art. 4° Ficam transformados, conforme disposto no art. 35, da Lei Complementar n°
084, de 22 de dezembro de 2022, os Cargos Comissionados da estrutura organizacional do Gabinete

da Vice Prefeitura - GABVP, nos termos seguintes:

| - ficam suprimidos 02 (dois) cargos em comissao de Motorista de Gabinete, grau
50;
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Il - a transformacao prevista neste artigo ndo implica em incremento de despesa
e estd limitada a supressao de cargos comissionados no ambito do GABVP.

Art. 5° Ficam transformados, conforme disposto no art. 35, da Lei Complementar
n° 084, de 22 de dezembro de 2022, os Cargos em Comissao e Fung¢des de Confianga da estrutura
organizacional da SMS, distribuidos nos anexos | e Il deste Decreto, nos termos seguintes.

I- ficam suprimidos os seguintes cargos em comissdo/fungdes de
confianga: 04 (quatro) Gerente Tipo Ill, grau 53; 05 (cinco) Gerente Tipo Il, grau 53; 06 (seis) Gerente
Tipo I, grau 52; 01 (um) Supervisor, grau 52; e 01 (um) Chefe de Setor A, grau 62;

- ficam acrescidos os seguintes cargos em comissao: 01 (um) Coordenador
I, grau 54; 09 (nove) Gerente de Unidade, grau 53; 01 (um) Subcoordenador II, grau 53; 01 (um)
Subgerente II, grau 53; 05 (cinco) Gerente |, grau 52;

- as transformacdes previstas neste artigo nao implicam em incremento
de despesa, considerando, para tanto, as supressdes de que tratam os incisos | dos art. 4° e 5° deste
Decreto.

Art. 6° A Unidade Administrativa Geréncia Executiva de Projetos Especiais e A¢des
Estratégicas da Saude, constante deste Decreto, é inaugurada por cargo de natureza excepcional e
transitoria, conforme legislacao especifica (Lei n® 9.287/2017).

Art. 7° O Nucleo de Tecnologia da Informagao — NTI vincula-se tecnicamente ao
Orgao responsavel pelas politicas publicas relativas as Tecnologias de Informagao e Comunicagao
- TIC no Municipio e, administrativamente, a SMS.

Art. 8° A Secretaria Municipal da Saude - SMS submetera a aprovagao do Prefeito,
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, o regimento do referido
()rgéo, devidamente revisado e alinhado as suas modificagoes.

Art. 9° Fica revogado o Decreto n° 37.074, de 20 de junho de 2023.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 03 de outubro 2023.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio Municipal de Gestao

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
Secretéria Municipal da Saide em exercicio

ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

GRAU QT DENOMINACAO VINCULAGAO

Especial 01 Secretério Municipal Gabinete do Secretario

01 Subsecretario Subsecretaria

Diretoria Estratégica de Gestao de Pessoas
e Processos da Saude

Diretoria de Regulagao, Controle e
Avaliagao

05 Diretor Geral Diretoria de Atengao Primaria a Saude

Diretoria de Atengdo Especializada e Gestao

58 de Insumos Estratégicos
Diretoria de Vigilancia da Saude
Assessoria de Articulagao Institucional
02 Assessor Especial IV - -
Chefia de Gabinete
Subsecretaria
Gerente de Projetos — - —
02 Estratégicos Il Geréncia Executiva de Urgéncia e
Emergéncia Fixa
02 Assessor Especial lll Subsecretaria
Coordenadoria Administrativa
02 | Coordenador lll Coordenadoria Executiva do Fundo
Municipal de Saude
N . Geréncia Executiva de Projetos Especiais e
ol Gerente Setorial Acoes Estratégicas da Saude
57

Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas

02 Gerente IV Geréncia Executiva de Assisténcia

Farmacéutica e Insumos Estratégicos

Gerente de Projetos Unidade de Articulagao com os Distritos

02 Estratégicos Il

Escola de Saude Publica

01 Ouvidor Setorial Ouvidoria
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GRAU ar DENOMINAGAQ VINCULACAO GRAU ar DENOMINAGCAO VINCULACAO
Assessoria Especial de Gabinete Subsecretaria
03 Assessor Especial Il Assessoria Técnica Assessoria Especial de Gabinete
Assessoria de Acdes e Projetos Chefia de Gabinete
Unidade de Articulagao com os Distritos 06 Assessor Técnico Assessoria Técnica de Monitoramento e
(09) Avaliagdo
Geréncia Executiva de Monitoramento Assessoria Técnica de Planejamento e
7 Gerente Distrital Estratégico de Gestao de Pessoas e Programacgao
Qualidade da Rede Assessoria Técnica em Vigilancia Sanitaria
Qesrelndcm Executiva da Atengado Primaria Subgeréncia de Acompanhamento da
a >aude Gestao Alternativa
56 G_eren_cla F:xecunva de Acompanhelmento € Subgeréncia Administrativa
Fiscalizacdo de Contratos de Gestao
— - Subgeréncia de Manutencgao e Reformas
Geréncia Executiva de Infraestrutura 06 | Subgerentell
— - Subgeréncia de Obras
Geréncia Executiva de Processos de
Exceléncia em Sadde Subgeréncia de Avaliacao de Servicos
07 Gerente Ill Geréncia Executiva de Gestao e Avaliacao Subg_eréncia de Processamento de
da Regulagao Servicos
Geréncia Executiva de Atencdo Subcoordenadoria de Contratos e
Especializada Ambulatorial Convénios
Geréncia Executiva do Servico de Subcoordenadoria de Atendimento e de
Atendimento Mével de Urgéncia Servicos Gerais
Geréncia Executiva de Atencdo Hospitalar Subcoordenadoria de Suprimentos
Subsecretaria Subcoordenadoria de Logistica
02 | Assessor do Secretério Il Assessoria de Apoio Técnico as Demandas Subcoordenadoria de Materiais e Bens
Judiciais em Satde Patrimoniais
01 | Assessor Chefe | Assessoria de Planejamento Subcoordenadoria de Regulacao Hospitalar
Gerente de Projetos : . Subcoordenadoria de Regulacao
01 Estratégicos | Chefia de Gabinete Ambulatorial
12 Coordenador Distrital Coordenadoria de Distritos Sanitarios Subcoordenadoria de Controle dos Servicos
de Salde
Nucleo de Execugdo Orgamentaria e
55 02 Gestor de Ncleo Financeira Subcoordenadoria da Gestao da Atencao
. X - Primaria a Sadde
Nucleo de Tecnologia da Informacdo
- " Subcoordenadoria de Cuidado Integral
Coordenadoria de Planejamento e - -
Monitoramento das Acées Estratégicas Subcoordenadoria de Cuidados
em Saude Transversais em Saude
04 Coordenador Il Coordenadoria de Satde Bucal Subcoordenadoria da Estratégia de Saude
da Famili
Coordenadoria de Gestao da Rede de aramia
Urgéncia e Emergéncia Subcoordenadoria de Articulagao das
X A e Redes de Atencao a Saude
Coordenadoria de Vigilancia Sanitéria
" . " Subcoordenadoria de Acompanhamento da
Unidade Técnica de Projetos 50 | Subcoordenador II Atencéo Psicossocial
C%ordevadorla de Informagdes Funcionais 53 Subcoordenadoria de Suporte Técnico
€ -arreira Laboratorial
Coordenadoria de I.?elauonamento € Subcoordenadoria Técnica Administrativa
Processos de Gestdo de Pessoas
Coord Joria de Gestao da Folha d Subcoordenadoria de Monitoramento das
oordenadoria de Gestao da Folha de Acdes de Vigilancia a Sadde
Pagamento
- ~ Subcoordenadoria de Vigilancia
Coordenadoria de Regulacao Epidemiolégica
Coordenadoria de Controle Subcoordenadoria de Informagdo em
Coordenadoria da Atengao Priméria a Saude
Sadde Subcoordenadoria de Vigilancia em Sadde
Coordenadoria de Atengao Especializada Ambiental
15 | Coordenador | a Salde Subcoordenadoria de Controle de Doencgas
Coordenadoria de Atengao Psicossocial Imunopreviniveis
. X Subcoordenadoria de Servicos e Produtos
Coordenadoria de Rede Laboratorial
Subcoordenadoria de Alimentos,
Coordenadoria de Assisténcia Licenciamento e Processos
Farmacéutica Subcoordenadoria de Atencdo e Vigilancia
Coordenadoria do Servigo de Atendimento a Saude (12)
Mével de Urgéncia Subcoordenadoria Administrativa (12)
54 Coordenadoria de Apoio as A¢des de Subcoordenadoria Financeira
Vigilancia Subcoordenadoria de Contabilidade
Coordenadoria de Imunizagao Subcoordenadoria de Execucdo da Despesa
Coordenadoria do Centro de Controle de Unidade de Apoio Institucional
Zoonoses
01 Gestor de P Unidade de Acompanhamento da Rede de Unidade de Educaco Digital
estor de Processos Urgéncia e Emergéncia Unidade de Planejamento e Programacao
Unidade de Inovagao Digital em Saude Unidade de Monitoramento e Informacoes
02 Gestor de Projetos - - - - Estratégicas
Unidade de Integragdo Ensino-Servico
Unidade de Supervisdo Técnico Operacional
09 Gerente de Unidade Unidade de Acompanhamento e Suporte a
Farmécia Bésica e Insumos Estratégicos
Unidade de Gestao de Contratos da
Assisténcia a Saude
Geréncia do Centro de Referéncia a
Saude do Trabalhador
ol Ouvidor | Ouvidoria em Sadde Geréncia do Centro de Informagdes
Estratégicas de Vigilancia
. Geréncias Operacionais de Unidades de
18 Gerente Tipo Il Satide Tipo D2 e D3
83 Gerente Tipo Geréncias Operacionais de Unidades de

Saude Tipo A3, B3,C3,C4,C5e D1
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GRAU

QT

DENOMINAGCAO

VINCULAGAO

GRAU

QT

DENOMINAGCAO

VINCULAGAO

52

05

Gerente |

Unidade de Apoio e Acompanhamento de
Qualidade de Processos

Unidade de Apoio Técnico as Agdes
Estratégicas da Saude

Unidade de Gestao da Secretaria
Académica

Unidade de Monitoramento de Lotagao de
Pessoas

Unidade de Monitoramento Técnico e
Administrativo da Rede

111

Gerente Tipo |

Geréncias Operacionais de Unidades de
Saude Tipo A1, A2,B1,B2,C1eC2

04

Subcoordenador |

Subcoordenadoria de Agdes Basicas

Subcoordenadoria de Apoio Diagnéstico
Laboratorial de Zoonoses e Entologia

Subcoordenadoria Administrativa

Subcoordenadoria de Agdes de Controle e
Arbovirose

03

Subgerente |

Unidade de Educagao na Saude

Subgeréncia Administrativa de Unidades de
Saude Tipo D2 e D3 (02)

02

Supervisor

Unidade de Supervisao da Folha de
Pagamento

Coordenadoria do Centro de Controle de
Zoonozes

03

Supervisor de Enfermagem

Geréncias Operacionais de Unidades de
Saude Tipo D2 e D3

51

02

Secretério de Gabinete

Subsecretaria

50

01

Oficial de Gabinete

Subsecretaria

* Cargo de natureza excepcional e transitoria, conforme legislagao especifica (Lei 9287/2017).

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA

63

124

Chefe de Setor B

Setor de Acompanhamento da Rede
Contratualizada

Setor de Contratos

Setor de Convénios

Setor de Controle de Contas

Setor de Atendimento e Documentacao

Setor de Apoio Administrativo

Setor de Cadastro

Setor de Lotagdo e Movimentacao

Setor de Gestao de Pessoas

Setor de Processos de Aposentadoria e
Averbacao

Setor de Processamento de Folha de
Pagamento (05)

Setor de Comissoes de Especialidades

Setor de Controle

Setor de Cadastro e Habilitacdo de Servicos

Setor de Contas Médicas

Setor de Projetos Estratégicos

Setor de Gestao e Provimento

Setor de Nutricdo

Setor de Ciclos de Vida

Setor de Linhas de Cuidado

Setor de Equidade

Setor de Enfermagem do SAMU

Setor Médico do SAMU

Setor de Planejamento e Logistica

Setor de Operagdes Especiais

Setor de Acompanhamento da Frota

Setor de Licenciamento e Atendimento a
Populagao

Setor de Cadastro e Controle de Processos

Setor de Vigilancia das Doencas e Agravos
Transmissiveis

Setor de Vigilancia das Doengas e Agravos
nao Transmissiveis

Setor de Anélises Epidemioldgicas

Setor de Acompanhamento de DST/HIV

Setor de Acompanhamento e Processamento
de Dados

Setor de Acompanhamento da Situacao de
Sautde

Setor da Central Municipal de
Acondicionamento e Distribui¢ao de
Imunobioldgicos

Setor de Suporte a Rede de Imunizagao

Setor de Vigilancia de Produtos e Servicos
de Salde

Setor de Vigilancia de Produtos e Servigos de
Interesse da Saudde

Setor de Vigilancia, Monitoramento e
Educagdo em Alimentos

Setor de Informagdes em Zoonoses

Setor de Vigilancia e Controle da Raiva
Animal

Setor de Vigilancia e Controle das Zoonoses
Transmitidas por Animais Sinantropicos

Setor de Controle de Vetores e Animais
Peconhentos

Setor de Educagéo e Mobilizagdo Social em
Zoonoses

Setor de Vigilancia e Aten¢do a Saude do
Trabalhador

Setor de Acompanhamento das Agoes e
Servicos de Saude (12)

Setor de Epidemiologia e Analise da
Informacéo em Saude (12)

Setor de Vigilancia Sanitaria e Zoonoses (12)

Setor de Acompanhamento da Rede de
Atencao Psicossocial (12)

Setor de Apoio a Gestao

Setor de Enfermagem (21)

Setor de Finangas

Setor de Custos

Setor de Registros Contabeis

Setor de Empenho

Setor de Liquidacao da Despesa
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@, ORGANOGRAMA
Fresiu ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Setor de Servigos Gerais SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

Niceode
Execulo

Financeira- NOF

Noceode Unidade do
. Tocnobgiaca
Setor de Controle de Materiais omagao- NI om Saie

Setor de Compras e Registro de Precos

Assessoria
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Especial do
Gabinete:
Setor de Cria¢ao e Programacao Visual
______________________________ Assessora | apo Teoncoss
Tecnca | Demandes dudcas
am Sadde

Setor Administrativo e de Servigos Gerais

62 21 Chefe de Setor A
{ eing Undadedo Apio
Insttucional
Instituci
Setor de Pessoal ‘ \;
Gotnoa recitva [ omeice Setrce
e Fiscalizagdo de ‘ da Gestio ‘ daRede
Conttos 6 Gestio Rismabia Contaalzaca
Setor de Administragdo e Desenvolvimento
de Pessoal (12) [ e
E —| il
- Processos
. . L w Subsecretaria
Setor de Arquivo Médico e Estatistico (02) 5 Subcoorienadors
A [ G
u Convirios
o S
Rencimrto &
Setor de Controle da Despesa S Sucoordenadora l;::’n;ms;::;
z haniisrao
50 Supervisor de Campo Coordenadoria do Centro de Controle de E Caoenadae ‘ s ‘ o e
Admiiarna o Suprmentos w0 de P
Zoonoses o
61 :’
! ‘Subcoordenadoria
! de Logistica
01 Secretdrio Administrativo Subsecretaria : —
anselho
1 Municipal do ssesiade [ do Conro
Saude jetos Patrimoniais. Materiais
ANEXO Ill
Subgarincia
Admnstatia

e

GABINETE DA VICE PREFEITURA - GABVP

Subgeréncia de

DEMONSTRATIVO DE TRANSFORMAGCAO DE CARGOS EM COMISSAQ

Consaas
Locals de.
Saude
. CARGO CARGO TOTAL DE CARGOS — vt P
SIS ACRESCIDO | SUPRIMIDO | TRANSFORMADOS e ospsttos o
- 7| Consumo de
DENOMINAGAQ GRAU QTDE QTDE QTDE Sk | owtese
Cannot
Motorista de Gabinete 50 -2 -2
Ouvidoria
TOTAL DE CARGOS -2 -2 |
U
e | e
ANEXO IV B
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS S —
DEMONSTRATIVO DE TRANSFORMACAOQ DE CARGOS EM COMISSAO/FUNGOES DE CONFIANGA s om e jG;S;f:f;::; .
084/2022 & Processos da
Legenda: | -
Colegiado de Deliberagéo Superior-— Assessoria Técnica
Administraggo Indiret mvermee) de Planejamentoe:
CARGO EM COMISSAO/ | CARGO/FUNGAO | CARGO/FUNGAO TOTAL DE o P

CARGO/FUNCAO

FUNCAO DE CONFIANCA ACRESCIDOS SUPRIMIDOS TRANSFORMADOS

CooraeaoT O

Manoramorodas

e Eavabgens
O S ridade Ge Ao
Tocrico aa Azoes

Estraégicas da
Saide

DENOMINAGCAO GRAU QTDE QTDE QTDE z V

caviaese Dol
Coordenador | 54 1 1 CONTINUAGAO ey
Gerente de Unidade 53 9 9 [expmema

P
Montoramentode

Gerente Tipo Il 53 -4 -4 @ m‘ |

Gerente Tipo Il 53 -5 -5 Hass
Subcoordenador Il 53 1 1 E‘il"d

Subgerente Il 53 1 1

Pagamerto.

Gerente | 52 5 5 [Er—
e

Coordenadoria de

% % sl

Gerente Tipo | 52

e Controle e Controedos ot do Conute ]

‘Sarices 6o Sacde

Subgerencia do
Avaiocaode
Serves

Supervisor 52 -1 -1

Servcos

TOTAL DE CARGOS 17 -16 1

Caao da
s rmas

e

o Conindo mogral

Chefe de Setor A 62 -1 -1 s Cogal
S6201

Leis Complementares n® Onetora de
07712020, 07972022 & n* Atengao Primria
084120 & Saude

Colegiado de Deliberagao Superior
Administragéo Indireta

Assessoria

Subordinagéo Administrativa

e Cianas

- 1

e

& Atongso Prmans

Goordonadoria

TOTAL DE FUNGOES 0 -1 =1
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Colegiado de Deliberagao Superior _.._.._.._
Administragéo Indireta
Assessoria

CONTINUAGAO

Coorsenacora

Ly

Gorencia Executva

o Servigoce

Asnimenta iovel
de Urgéncia

GCoordenadora de
Gestao da Rede.
de Urgencia o

mergéncia

do Atencao
Psicossocial

Goordenadoria
deRede

Laboratoral

Coordenadoria
do Assisténcia
Farmacéulica

s Aencio
Pcossocal
Subcoordenadors
a0 Supor

Laboratorl

Uniade g2

p——

Imunizagio

Acompashamento
o DSTHIV

Acompanhamento
Processamento do
| Dados
Satorde.
Acompanhamento

& Siuagaode
Saide
Subcaordensdoris
Saide Ambienta
Sotorca Corial
Muncpaldo
Subconrdenadora Acondconamentos
o Controlede icaodo
Dosncas
imunobiaibicos
Imunopreviivels Setor e Supontn s
Resessora

Tecnicaem
Viglancia

Vigiancia
Sanitara

de Producs e
Subcaordenadoria vigos do Saide
o Senigose
Produtos de Proc

Ser
Setorde Viglancia

Subcoordenadora
‘Adminsratva

Subcanrdemadora
205 de

Gerénaa o Cento
e Retrknciad

Suncnordonadona | [T
o Agoes Bascas
st

Jseordo nformactes

em Zoono:

[soorde viganciae
(Gontole do Rava.
lanimal

[Soordo Viganciao.
(Contole das.

[zoonases
[Transmitas por

[setor dminsratvo
lode Sorvicos Geraie
Setor co Posscal

[seor e g

Goordenadoriado
Disros Santios
)
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Trabaihader
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Estatégas do
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Subcoordenadora
Financelra

Trabaihador
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DECRETOS SIMPLES

DECRETOS de 03 de outubro de 2023

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do processo 170225/2023 - SMED e com fundamento no

art. 47 da Lei Complementar n° 01/91,
RESOLVE:

Considerar exonerado, a pedido, desde 13/09/2023, a servidora DANIELA NASCIMENTO
DA COSTA SILVA, matricula 3129950, do cargo de Professor Municipal |, na area de qualificacdo de

Lingua Estrangeira Inglés, cddigo 49010, lotada na Secretaria Municipal da Educagdo.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do processo 33161/2023 — SMS e com fundamento no art.

46, Inciso V, da Lei Complementar n° 01/91,
RESOLVE:

Declarar, desde 03/03/2023, a Vacancia do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar em
Servico de Saude, na Area de Qualificagdo de Auxiliar em Saude Bucal, coédigo 18001, do quadro
de pessoal da Secretaria Municipal da Saude, ocupado pela servidora FRANCINEIDE DOS SANTOS
LACERDA, matricula 3117162.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear, em cumprimento a decisdo sub judice, proferida no Processo Judicial abaixo
indicado, nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Complementar n® 01/91, com redacao alterada pela
Lei Complementar n° 34/2003, a candidata abaixo relacionada, no cargo indicado, da estrutura da

Secretaria Municipal da Satde - SMS, Edital n° 01/2011.

A candidata deverd comparecer a SEMGE, situada na Rua Hordcio César, n° 64, bairro
2 de julho, para tomar posse, das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h, no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir do primeiro dia Gtil apés a publicacdo desta Nomeacao, munidos dos

documentos originais e copias citados no Edital.

0 candidato que ja for ocupante de cargo publico, em caso de acumulagdo legal de cargos,
devera trazer uma declaracdo original expedida pelos Recursos Humanos/Departamento de Pessoal
do 6rgao/entidade informando o cargo, carga horaria e o horario de trabalho exercido pelo candidato

para que se possa atestar a compatibilidade de horérios.

0 atendimento aos candidatos nomeados ocorre em dias Uteis, na hipdtese do Gltimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente

suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Gtil seguinte.

CARGO: TECNICO EM SERVICOS DE SAUDE - TECNICO DE ENFERMAGEM / SMS / CAPS
/ 40H
AMPLA CONCORRENCIA

M PROCESSO

NOME INSCRICAO CPF CLAS JUDICIAL

BELANICE ALVES ANTAS 120169584 615.22X.XXXXX 1912 8034731
T 02.2022.8.05.0000

Subcoordenadora

| o Excouaoda

[

Despesa
Sotor de Liqucagao da
Despesa

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear, nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Complementar n° 01/91, com redacao



