DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

DECRETO N° 37.263 de 03 de agosto de 2023

Abre ao Orcamento da Seguridade Social, o Crédito
Adicional Suplementar, na forma que indica e da

outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicdes, com fundamento no art. 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente

autorizado pelo art. 19 do Decreto n° 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 35 e 37 da Lei n® 9.645,

de 29 de novembro de 2022, Decreto n°® 36.537, de 06 de janeiro de 2023 e Lei Orcamentéria Anual n°

9.658, de 28 de dezembro de 2022, em seu art. 6°, inciso IV, alinea c.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento da Seguridade Social, o Crédito Adicional Suplementar,

no valor de R$ 3.800.000,00 (Trés milhées,oitocentos mil reais) na unidade orcamentéria indicada no

anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orcamentdria abrangida por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 03 de agosto de 2023.

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretario de Governo

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA

Chefe da Casa Civil

RODRIGO SANTOS ALVES

Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretéria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 37.263/2023

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO / PROJETO / ELEMENTO R R
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE SUPLEMENTACAO | ANULAGAO
521010-FMAS 08.244.0003.220900 3.3.9048 1.754.1 3.800.000,00
08.243.0003.234500 3.3.50.43 1.754.1 2.400.000,00
08.244.0003.220500 335043 1.754.1 1.400.000,00
SUB-TOTAL 3.800.000,00 | 3.800.000,00
TOTAL GERAL 3.800.000,00|  3.800.000,00
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SEXTA-FEIRA
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DECRETOS NUMERADOS

DECRETO N° 37.264 de 03 de agosto de 2023

Institui a Declaragdo Mensal de Servigos
de Educacdo - DMSEducagdo, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
das atribui¢des que lhe sado conferidas por Lei, e na forma do inciso Ill do art. 52 da Lei Orgéanica do
Municipio e no §1° do art. 108 da Lei n° 7.186, de 27 de dezembro de 2006,

DECRETA:

Art. 1° Ficam os estabelecimentos de ensino prestadores dos servigos indicados
nos CTISS 0801-0/01, 0801-0/02, 0801- 0/03 e 0801-0/04 obrigados a apresentar a Declaracao
Mensal dos Servicos de Educagdo (DMS-Educacao), na forma instituida por este Decreto.

Paragrafo unico. Estao dispensados da DMS-Educagao os optantes pelo Regime
Simplificado do Simples Nacional.

Art. 2° A DMS-Educacao se destina a prestar informacdes para a Administracao
Tributéria relativamente a quantidade de alunos matriculados na instituicdo e servigos prestados,
assim como outros elementos necessarios a apuragdo da base de calculo do Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISS.

Art. 3° Na apuracdo da base de célculo serdo deduzidos os descontos
incondicionados conforme disposto no paragrafo Gnico do art. 93 da Lei n°® 7.186, de 27 de dezembro

de 2006.

Art. 4° O layout do modelo da DMS-Educagdo sera estabelecido em Instrucao
Normativa da Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 5° Fica acrescentado o art. 9°-A ao Decreto n® 17.671, de 11 de setembro de
2007, com a seguinte redagao:

“Art. 9°-A. A Declaragdo Mensal de Servicos de Educagdo (DMS-Educagao)
devera ser transmitida até o dia 10 (dez) do més subsequente ao do fato

gerador.” (NR)

Art. 6° A Secretaria Municipal da Fazenda podera expedir normas complementares
necessdrias a implementagdo deste Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor 90 (noventa) dias apds a sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 03 de agosto de 2023.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretaria Municipal da Fazenda

DECRETO N° 37.265 de 03 de agosto de 2023

Aprova a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo - SECULT.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo - SECULT, alterada em decorréncia das modificagdes introduzidas pela Lei Complementar
n° 084, de 22 de dezembro de 2022, que passa a ser a constante deste ato.

CAPITULO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

Art. 2° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECULT, com a finalidade
de formular, coordenar, executar, acompanhar e avaliar a politica do desenvolvimento turistico e
cultural, promover o fortalecimento e a afirmagdo da cultura do Municipio, respeitando a sua
diversidade apoiando a producao cultural, a promogdo de eventos e a preservagao do patriménio
cultural de Salvador, tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Administracao Indireta:
a) Fundacao Gregorio de Mattos - FGM;
b) Empresa Salvador Turismo - SALTUR.



SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

04 DE AGOSTO DE 2023
ANO XXXVI | N ° 8.592

Il - Orgaos Colegiados:
a) Conselho Municipal do Carnaval e outras Festas Populares;
b) Conselho Municipal de Turismo;

IIl - Unidades Administrativas:
a) Gabinete do Secretario:
1. Subsecretaria:
1.1. Nucleo de Execucao Orgamentdria e Financeira - NOF;
1.2. Nucleo de Tecnologia da Informagao - NTI.
1.3. Coordenadoria Administrativa - CAD.
1.3.1. Setor de Gestao de Pessoas - SEGEP;
1.3.2. Setor de Gestao de Materiais e Patriménio - SEGEM;
1.3.3. Setor de Gestao de Servigos - SEGES.
2.0uvidoria.
3. Unidade de Projetos Estratégicos.
4. Unidade SALCINE.
5. Diretoria de Turismo:
5.1. Coordenadoria de Promog&o do Turismo;
5.2. Coordenadoria de Qualificacdo e Segmentos Turisticos.
5.3. Coordenadoria de Operagdes do Centro Histdrico.
6. Diretoria de Cultura:
6.1. Coordenadoria de Economia da Cultura;
6.2. Coordenadoria de Equipamentos Culturais
6.3. Setor de Arquivos Permanentes;
6.4. Setor de Arquivos Correntes e Intermediarios;
6.5. Setor de Arquivos Impressos e Biblioteca do Arquivo Histérico;
6.6. Setor de Arquivos Audiovisuais.
7. Coordenadoria Geral do PRODETUR.

Paragrafo Gnico. As Entidades da Administracdo Indireta e os Orgaos Colegiados
mencionados neste artigo tém sua organizagdo e funcionamento definidos em legislagdo prépria.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 3° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECULT contard com
assessoramento juridico, que lhe serd prestado pela Representacdo da Procuradoria Geral do
Municipio do Salvador - RPGMS, conforme disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 03, de 15 de
margo de 1991.

Art. 4° Ficam transformados, conforme disposto no art. 35, da Lei Complementar
n° 084, de 22 de dezembro de 2022, os Cargos em Comissao e Func¢des de Confianga da estrutura
organizacional da SECULT, distribuidos nos anexos | e Il deste Decreto, nos termos seguintes.

| - Ficam suprimidos os seguintes cargos em comissdo/fungdes de confianca:
01 (um) Assessor Chefe I, Grau 57; 01 (um) Assessor Técnico, Grau 53; e 04 (quatro) Gestores de
Equipamentos, Grau 65;

Il - Fica acrescido 01 (um) cargo em comissao de Assessor Especial IV, Grau 58;

Ill - As transformacodes previstas neste artigo ndo implicam em aumento de
despesa, considerando, para tanto, as supressodes de que tratam o inciso |.

Art. 5° A unidade Administrativa “Coordenadoria Geral do PRODETUR", constante
deste Decreto, é inaugurada por cargo de natureza excepcional e transitéria, conforme legislacao
especifica (Lei 9.186/2016).

Art. 6° 0 Nucleo de Tecnologia da Informagdo - NTI é vinculado tecnicamente ao
Orgao responsavel pelas politicas publicas relativas as Tecnologias de Informagao e Comunicagéo -
TIC no @mbito do Municipio e, administrativamente, a SEMGE.

Art. 7° Ficam vedadas novas designagdes para ocupar o cargo comissionado de
Motorista de Gabinete, Grau 50, do Quadro de Cargos Comissionados, considerando a sua extingao
por vacancia, conforme estabelecido na Lei n® 9.508, de 11 de fevereiro de 2020.

Art.8° A SECULT submeterd a aprovagao do Prefeito, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da publicacao deste Decreto, o seu regimento, devidamente revisado e compatibilizado
com as modificagdes realizadas.

Art. 9° Fica revogado o Decreto n° 36.583, de 30 de janeiro de 2023.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIIO DO SALVADOR, em 03 de agosto de 2023.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretério de Governo

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretério Municipal de Gestao
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PEDRO CONDE TOURINHO
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAQ

GRAU | aT DENOMINAGAO VINCULACAO
Especial [ 01 | Secretario Gabinete do Secretario
58 01 | Subsecretario Subsecretaria

02 | Assessor Especial IV Gabinete do Secretario

02 | Diretor Geral Diretoria de Turismo

Diretoria de Cultura

01 | * Coordenador Geral do Coordenadoria Geral do PRODETUR

PRODETUR

57 01 | Assessor Especial lll Unidade de Projetos Estratégicos

04 | *Assessor Técnico do Coordenadoria Geral do PRODETUR

PRODETUR

01 | Ouvidor Setorial Ouvidoria

56 02 | Assessor Especial Il Gabinete do Secretario

55 03 | Assessor de Projetos Gabinete do Secretario (02)

Unidade SALCINE

01 | Assessor do Secretario Il Gabinete do Secretario

06 | Coordenador Il Coordenadoria Administrativa

Coordenadoria de Promog&o do Turismo

Coordenadoria de Qualificagao e Segmentos
Turisticos

Coordenadoria de Operagdes do Centro
Historico

Coordenadoria de Economia da Cultura

Coordenadoria de Equipamentos Culturais

02 | *Coordenador Suporte Técnico | Coordenadoria Geral do PRODETUR

do PRODETUR

02 | Gestor de Nucleo Nucleo de Execucado Orcamentaria e

Financeira

Nucleo de Tecnologia da Informagédo

54 01 | *Assistente Gestao Financeira | Coordenadoria Geral do PRODETUR
do PRODETUR

53 01 [ *Secretaria Administrativado | Coordenadoria Geral do PRODETUR
PRODETUR

51 01 | Secretario de Gabinete Subsecretaria

50 01 | Oficial de Gabinete Subsecretaria

01 | Motorista de Gabinete Subsecretaria

* Cargo de natureza excepcional e transitéria, conforme legislacao especifica (Lei 9.186/2016).
ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANCA

GRAU QT. DENOMINAGAO VINCULAGCAO

65 01 Gestor de Equipamentos

Publicos
Chefe de Setor B

Coordenadoria de Equipamentos Culturais

63 06 Setor de Arquivos Permanentes

Setor de Arquivos Correntes e
Intermediérios

Setor de Arquivos Impressos e Biblioteca
do Arquivo Histérico

Setor de Gestao de Pessoas

Setor de Gestao de Materiais e Patriménio

Setor de Gestao de Servicos

62 01 Chefe de Setor A Setor de Arquivos Audiovisuais
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DECRETO N° 37.266 de 03 de agosto de 2023

SALVADOR-BAHIA

ANEXO Ill
Aprova a estrutura organizacional da Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT Municipal de Gestdo - SEMGE.

DEMONSTRATIVO DE TRANSFORMAGAO DE FUNGOES 0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

DECRETA:
CARGO EM COMISSAO/ FUNCAO CARGO/ CARGO/FUNGAQ TOTAL DE _
DE CONFIANCA FUNCAO SUPRIMIDOS CARGO/FUNCAO 5
ACRESCIDOS TRANSFORMADOS Art. 1° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Gestao -
SEMGE, alterada em decorréncia das modificagdes introduzidas pela Lei Complementar n° 084, de
22 de dezembro de 2022, que passa a ser a constante deste ato.
DENOMINAGAO GRAU QTDE QTDE QTDE CAPITULO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE
Assessor Especial IV 58 1 1 Art. 2° A Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, com a finalidade de formular, planejar,
coordenar, executar, acompanhar e avaliar as politicas publicas de gestdo de pessoas e dos recursos
logisticos, de propor a padronizagao institucional, bem como de gerir a previdéncia dos servidores
municipais e a estrutura organizacional da Administracao Municipal, tem a seguinte estrutura
Assessor Chefe Il 57 1 a1 organizacional:
I - Orgao Colegiado:
a)Conselho Gestor das Organizagdes Sociais - COGEOS.
Assessor Técnico 53 1 -1
Il - Unidades Administrativas:

a) Gabinete do Secretario.

1. Subsecretaria:

TOTAL DE CARGOS 1 2 -1 1.1. Ndcleo de Execucdo Orgamentaria e Financeira - NOF;
1.2. Nucleo de Tecnologia da Informacgao - NTI;

1.3. Coordenadoria Administrativa:

1.3.2. Setor de Gestao de Pessoas - SEGEP;

Gestores de

Equipamentos 65 4 4 1.3.4. Setor de Gestao de Servicos - SEGES;
1.3.5. Setor de Atendimento ao Publico - SEATE;
1.3.6. Setor de Gestao de Contratos Setoriais - SESET
- 1.3.7. Setor de Gestao de Arquivo Administrativo - SECAD
TOTAL DE FUNCOES -4 ) R
2. Chefia de Gabinete;
3. Assessoria de Gestao;
4. Assessoria de Monitoramento de Gastos Publicos:
4.1 Unidade de Analise de Gastos Publicos.
@ ANEXO il . . . i
@ ORGANOGRAMA 5. Diretoria Geral de Governanca e Projetos:
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 5.1 Geréncia Central de Gestao de Projetos:
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT 5.1.1. Unidade de Captagdo de Ideias e Projetos.

5.2. Geréncia Central de Gestao de Processos;

Setor de Gestéo de ~
. . ;:f:f::Gesﬁode 5.2.1. Unidade de Modelagem e Otimizagao de Processos.
Voo Adminitiaiva | Materls o 5.3. Coordenadoria Central de Atos Normativos:
T o e T e 0 5.3.1. Unidade de Padronizacdo de Normas.
Fepuares Ouvidoria 5.4. Escritério de Solugoes Inovadoras.
5.5. Setor de Gestao da Estrutura Organizacional.
- - 5.6. Unidade de Operacionalizagdo do SIGEO.
6. Diretoria Geral de Gestdo de Pessoas:
sum::ads 6.1. Setor de Informagdes Trabalhistas;
ALCINE
6.2. Setor de Gestao do Sistema de Pessoas;
Subsecrearia 6.3. Setor de Relacionamento Técnico;
T 6.4. Geréncia Central de Politicas de Pessoas:
Ofamentanae Coordenadoria 6.4.1. Coordenadoria Central de Gestao do Desenvolvimento de Pessoas:
de Promogéo do
] Turismo 6.4.1.1. Setor de Educagdo Corporativa;
E ‘ge'i:fa‘\:mgfn 6.4.1.2. Setor de Desenvolvimento de Pessoas;
u nformagao -
2 Coordenadoria 6.4.1.3. Setor de Gestao do Desempenho de Pessoas.
» Diretoria de de Qualificagéo e
8 Turismo Seamentos 6.4.2. Coordenadoria Central de Gestao de Beneficios:
w
i 6.4.2.1. Setor de Gestao do Plano de Saude;
z
2 6.4.2.2. Setor de Gestao de Beneficio Educacional.
° Coordenadoria . - . .
i de Operacdes do 6.4.3. Coordenadoria Central de Gestao de Carreiras e Estagio:
Centro Historico
} 6.4.3.1. Setor de Provimento de Pessoal;
| 6.4.3.2. Setor de Carreira e Movimentacao de Pessoal;
|
| Coordenadoria 6.4.3.3. Setor de Gestdo de Estagio.
de Economia da =
‘f — Cultura 6.5. Geréncia Central de Administracao de Pessoas:
: 6.5.1. Coordenadoria Central de Informagdes Funcionais:
i Coordenadoria 6.5.1.1. Setor de Cadastro Funcional;
o D‘SLT&?;’E Eqmp:renemos 6.5.1.2. Setor de Gestdo Documental do Servidor;
Culturais
6.5.1.3. Setor de Ingressos e Egressos;
Setor de Arquivos
Pomanenios 6.5.1.4. Setor de Cessao de Pessoal.
Setor de Arquivos
Corentes e 6.5.2. Coordenadoria Central de Gestao da Folha de Pagamento:
e arauos 6.5.2.1. Setor de Acompanhamento da Elaboracdo da Folha de Pagamento;
:::‘.:ﬁiﬁ“mw 6.5.2.2. Setor de Obrigacdes Acessorias da Folha.
Setor
il 6.6. Geréncia Central de Seguranga, Medicina e Saude Ocupacional:
oo e S 16612016 Coordenadoria 6.6.1. Coordenadoria de Inspe¢do e Conformidade Legal:

L—  Gerldo

Lei Complementar nos 76/2020 e 84/2022 PRODETUR

6.6.1.1. Subcoordenadoria de Inspe¢do e Auditoria;
Legenda: 6.6.1.2. Subcoordenadoria de Contingéncia de Seguranca e Saude Ocupacional.

Colegiado de Deliberagéo Superior — .. ..
Administragéo Indireta. R

Assessora oo 6.6.2. Coordenadoria Central de Gestdo Integrada de Seguranca e Saude
Subordinagao Administrativa —

Ocupacional;



