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LEI N°® 9.646/2022 MUNICIPAL DO SALVADOR

SALVADOR-BAHIA

Regulamenta o novo regime juridico do Grupo
Ocupacional Agentes de Saude instituido pela
Emenda Constitucional n® 120/2022, na forma que
indica e da outras providéncias.

TABELA DE VENCIMENTOS

Grupo Agente de Saude - 40h

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, CARGO NIVEL VENCIMENTOS
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei: 1 2.424,00
Art. 1° Esta Lei regulamenta o novo regime juridico do cargo efetivo de Agente 2 2.424,00
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias instituido pela Emenda Constitucional
n°120/2022. 3 2.427,10
Paragrafo unico. O vencimento inicial do cargo efetivo de Agente Comunitario de 4 2.560,59
Saude e de Agente de Combate as Endemias nao seré inferior a 02 (dois) saldrios minimos.
5 2.701,42
Art. 2° Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias, previstos na Lei n® 7.867 de 12 de julho 6 2.850,00
de 2010, para os servidores ativos, passa a vigorar na forma do Anexo | desta Lei.
7 3.006,75
Parégrafo Unico. Aplica-se o valor disposto na tabela de vencimentos aos Agentes
Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias nao optantes pela alteracdo de regime = 8 3.172,12
juridico, instituida pela Lei n° 7.955, de 20 de janeiro de 2011. E(’
o 9 3.346,59
Art. 3° Fica concedida aos servidores integrantes do Grupo Ocupacional Agentes &
de Saude, ativos e em efetivo exercicio na publicagdo desta Lei, a progressao de 2 (dois) niveis, g 10 3.530,65
dispensados o aproveitamento satisfatério dos cursos integrantes do Plano de Desenvolvimento de =
Pessoas - PDP e o resultado satisfatério nas avaliagées de desempenho. = n 3.724,84
=]
Paragrafo Gnico. A concessao da progressao por mérito de que trata este artigo é § 12 3.929.70
referente aos biénios 2018-2020 e 2020-2022, prevista no art. 34 e no § 7° do art. 36 da Lei n° 7.867, w
de 12 de julho de 2010. % 13 4.145,84
o
Art. 4° Em decorréncia da Emenda Constitucional n° 120/2022, fica estabelecido < 14 4.373,86
que os servidores ativos do Grupo Agentes de Saude ndo fazem jus a Gratificacdo de Periferia
ou Local de Dificil Acesso, Gratificagao por Avanco de Competéncias e Gratificagdo de Incentivo a 15 4.614,42
Qualidade e Produtividade dos Servigos de Salde previstas nos incisos VI, XV e XXIIl do art. 78 da Lei
Complementar n® 01/1991, respectivamente. 16 4.868,21
Art. 5° Para cumpri ituci ° i i 7 5.135.96
. primento da Emenda Constitucional n® 120/2022, fica autorizado o
pagamento de abono, de natureza indenizatéria, no valor de R$ 10.829,00 (dez mil reais, oitocentos e
. X o . . 18 5.418,44
vinte e nove reais), em parcela Unica, em favor dos servidores titulares do cargo/emprego de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias. 19 5.716.46
Parégrafo Unico. Sobre o valor do abono nao incidirdo os descontos relativos as 20 6.030.86
contribui¢des devidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio T
de Salvador. 27 6.362.56

Art. 6° Decorrido o intersticio de 24 (vinte e quatro) meses, fica mantido o direito a
progressao por nivel ao Grupo Ocupacional Agentes de Saude, nos termos da Lei n® 7.867 de 12 de

julho de 2010.
Art. 7° Fica assegurado que, na hipdtese de aumento do repasse financeiro,
decorrente da revisao do quantitativo de servidores titulares do cargo efetivo de Agentes de Combate
as Endemias previsto em ato do Ministério da Saude, os valores decorrentes serdo totalizados e TABELA DE VENCIMENTOS
rateados, em valores iguais, nominais e mensais, em favor dos servidores titulares dos cargos de
Agentes de Combates as Endemias e Agentes Comunitarios de Salde. Grupo Agente de Saude - 40h
§1° Fica garantida a manutencao da mesa permanente de negociagao para definicao CARGO NIVEL VENCIMENTOS
de gratificagao especifica a ser criada para os fins do disposto no caput deste artigo.
§ 2° Enquanto ndo for criada a gratificacdo de que trata §1° deste artigo, o ! 2:424,00
pagamento ocorrerd sob a rubrica “Vantagem Pessoal”. 2 2.424,00
Art. 8° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das 3 242710
verbas proprias do orcamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os i} ’
créditos adicionais necessarios. 4 2.560,59
Art. 9° Ficam revogadas disposicdes em contrdrio, em especial a Tabela de 5 2.701.42
Gratificagdo por Avanco de Competéncias do Grupo Agentes de Saude prevista no Anexo VIl da Lei n® o
7.867 de 12 de julho de 2010. 6 2.850,00
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos 7 3.006,75
financeiros a contar de 01 de dezembro de 2022. '
%) 8 3.172,12
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 29 de novembro de 2022. <
=
w 9 3.346,59
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- 10 3.530,65
BRUNO SOARES REIS 2 i
Prefeito E " 3.724,84
@
z2 12 3.929,70
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JULIO FON SIMOES = 13 414584
w
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Secretério de Governo em exercicio z 14 4.373.86
2
15 4.614,42
DECIO MARTINS MENDES FILHO
16 4.868,21
Secretario Municipal da Saude
17 5.135,96
THIAGO MARTINS DANTAS 18 5.418,44
Secretério Municipal de Gestao 19 5.716,46
20 6.030,86
ANEXO |
. 21 6.362,56
TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL AGENTES DE SAUDE DA PREFEITURA




