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DECRETO N° 34.765 de 16 de novembro de 2021

Dispde sobre a reducdo da carga horaria de
trabalho para os servidores publicos municipais
que possuam a guarda de filhos com deficiéncia
moderada ou grave no dmbito do Poder Executivo
Municipal.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, no uso de suas atribui¢des, com
fundamento nos incisos V e XXI do art. 52, da Lei Organica do Municipio e na Lei n° 3624, de 21 de
maio de 1986,

DECRETA:
Art. 1° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I- pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas, nos termos da Lei n.° 13.146, de 06 de julho de 2015;

Il - redugdo da carga horaria: diminuicdo do numero de horas de duragdo do
trabalho normal, compreendido em até 40 (quarenta) horas semanais, a exce¢do do quanto disposto
no §4° do art. 2° deste Decreto;
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- deficiéncia moderada e grave: classificacdo estabelecida mediante
avaliacdo pericial médica e social, que indica o fator limitador considerando os aspectos funcionais e
sociais, com base na Classificacdo Internacional de Funcionalidades - CIF.

Art. 2° Fica autorizada a reducdo da carga horaria de trabalho dos servidores
publicos municipais que possuam, sob sua guarda e de forma comprovada, filhos com deficiéncia
moderada ou grave.

§ 1° 0 percentual de reducao serd de 20% (vinte por cento) da carga horaria semanal
do servidor publico municipal, considerando a redugao de 10% (dez por cento) para o servidor com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais e de 20% (vinte por cento) para o servidor com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Aconcessao de que trata este Decreto terd prazo de validade de 12 (doze) meses,
podendo ser renovada, sucessivamente, por igual periodo, mediante comprovacao documental da
necessidade de sua manutengao.

§ 3° 0 beneficio da redugdo da carga hordria de trabalho do servidor destinar-se-a
exclusivamente para o cuidado e acompanhamento terapéutico do filho com deficiéncia, sendo
necessaria a comprovagao documental periddica do respectivo acompanhamento.

§ 4° A concessdo da reducao da carga horaria nao se aplica aos ocupantes de cargo
de provimento efetivo de 20 (vinte) horas semanais.

§ 5° A concessdo da reducao de carga horaria nao se aplica aos ocupantes de cargo
em comissdo, de acordo com o disposto no art. 24, paragrafo tnico da Lei Complementar n° 01, de
15 de margo de 1991.

§ 6° Fica vedado ao servidor com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais e em
exercicio de fungao de confianga, perceber o beneficio de reducao da carga horaria no percentual de
20% (vinte por cento).

Art. 3° A reducdo da carga horaria do servidor dependera de requerimento do
interessado e do fiel cumprimento a todos os requisitos estabelecidos pela legislagdo no ambito da
Prefeitura Municipal de Salvador - PMS.

Art. 4° A redugdo da carga horaria de trabalho do servidor sera concedida
independentemente de compensacao, sem prejuizo de seus vencimentos, direitos e vantagens, desde
que comprovada a necessidade de reducao perante a Administracao Publica Municipal.

Paragrafo unico. A forma de flexibilizacdo e a adequacdo dos parametros de
reducdo da carga horaria do servidor as caracteristicas do trabalho da unidade administrativa sera
determinada pelo dirigente maximo do Orgao ao qual o servidor esta vinculado e/ou pela chefia
imediata, ficando admitida a redugdo da carga horaria de trabalho sob a forma consecutiva ou
intercalada.

Art. 5° O Servidor Municipal devera informar e manter atualizado o seu cadastro
junto a Administragao Publica Municipal quanto aos seus dependentes e as condigdes fisica, mental,
intelectual ou sensorial destes.

Art. 6° Na hipétese de haver dois ou mais servidores que detenham responsabilidade
decorrente da lei ou de decisdo judicial atribuidora de curatela, tutela e guardas, de dependentes
legais portadores de deficiéncias ou patologias, comprovadas pela Geréncia Central de Inspecéo,
Medicina e Saude Ocupacional, mediante a Coordenadoria Central de Pericia Médica da PMS, apenas
uma delas podera usufruir do beneficio de redugao de carga horaria.

Art. 7° 0 estagio probatério ndo impede a fruicao do beneficio previsto neste Decreto.
Art. 8° A concessao da reducdo da carga hordria somente produzira efeitos apés a
publicacdo do ato que autoriza a concessdo do beneficio no Diario Oficial do Municipio - DOM pelo

gabinete da Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE.

Art. 9° A redugao da carga hordria extinguir-se-a imediatamente com a cessacao do
motivo que a houver determinado.

Art. 10. Constatada qualquer irregularidade relacionada a concessao da reducao de
carga horéria, devidamente apurada em processo administrativo, havera a suspensao do beneficio e

responsabilizagdo administrativa, nos termos da Lei.

Art. 11. Os atos normativos necessarios ao cumprimento do presente Decreto serao

definidos e expedidos pela SEMGE.
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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