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DECRETO MERADOS

DECRETO N° 32.102 de 15 de janeiro de 2020

Cria o Grupo de Trabalho para elaboragdo do Plano
de Mitigagcdo e Adaptacdo as Mudangas Climéticas
e da Politica Municipal de Mudancas do Clima e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o art.52, Inciso V, da Lei Organica do Municipio, tendo em vista as
disposi¢oes da Lei Federal n° 12.187 de 29 de dezembro de 2009, que Institui a Politica Nacional
sobre Mudanca do Clima - PNMC, e da Lei Municipal 8.915 de 26 de setembro de 2015, que dispde
sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, bem como a luz das
demais disposicdes municipais aplicaveis e,

Considerando a necessidade de promover a adaptagdo e redugao do risco climatico
frente aos efeitos adversos da mudanga do clima, que ja acometem a Cidade, de forma a evitar
perdas e danos e potencializar os esforgos e investimentos de adaptagao as mudancas climaticas;

Considerando que um dos objetivos da Politica Municipal do Meio Ambiente, na
forma do art. 4°, IX, da Lei Municipal n® 8.915/2015, é “estabelecer uma estratégia para redugdo das
emissodes antrépicas de gases de efeito estufa no Municipio bem como uma politica de adaptacao aos
efeitos das mudangas climaticas”;

Considerando a Estratégia de Resiliéncia como instrumento de defini¢do de acdes de
desenvolvimento sustentavel da Cidade, tendo como uma de suas iniciativas a construgao do Plano
de Mitigagdo e Adaptacao as Mudangas Climaticas - PMAMC;

Considerando a ratificacdo em 2016 do Acordo de Paris, em que as nacgdes se
comprometem a manter o aumento das emissdes globais médias de gases de efeito estufa em até
2°C acima dos niveis pré-industriais, perseguindo esforcos para limitar este aumento em até 1,5°C;

Considerando que o municipio de Salvador é umas das cidades que compde a Rede
C40 de Grandes Cidades para a Lideranca Climéatica (C40), composta por 94 cidades, representando
mais de 700 milhdes de habitantes e um quarto da economia global, com o objetivo de fomentar
acgdes climaticas em consonancia com as ambigdes do Acordo de Paris;

Considerando que a Cidade de Salvador se comprometeu, em 2017, com a C40, a
desenvolver, até o final de 2020, estratégias para neutralizar as emissoes de gases de efeito estufa e
ser mais resiliente frente aos efeitos das mudangas climéticas até 2050;

Considerando a complexidade, a multidisciplinaridade e a transversalidade das
questdes climéaticas e a necessidade de alinhamento entre os diversos planos, setores e iniciativas
da Cidade,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho de Mudancas Climaticas para apoiar
a elaboragdo do Plano de Mitigagdo e Adaptacdo as Mudangas Climéaticas - PMAMC - e a Politica
Municipal de Mudancas Climaticas em Salvador.

Art. 2° Ao Grupo de Trabalho compete:

| - Identificar, avaliar e fornecer dados atualizados de forma clara e célere sobre as
politicas, planos e agdes relacionadas as emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE) e adaptacao as
mudancas climaticas em Salvador;

Il - Contribuir com o desenvolvimento das proposigdes, diretrizes e estratégias do
Plano de Mitigacdo e Adaptacao de Mudancas Climaticas - PMAMC - que estabelecam iniciativas de
curto, médio e longo prazo quanto a causa e impacto das mudancas climéticas;

IIl - Validar agdes prioritarias para mitigacdo e adaptagdo climatica em projetos
municipais no espaco urbano até 2050;

IV - Elaborar recomendagoes visando a reducao de GEE;

V - Apoiar a formulagao de projeto de lei como resultado final do PMAMC;

VI - Manter monitoramento continuo sobre a implementagcao do PMAMC.

Art. 3° 0 Grupo de Trabalho sera composto pelas seguintes unidades:

| - Diretoria de Resiliéncia da SECIS, que o coordenars;

Il - Gabinete da Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Inovagdo e Resiliéncia;

Il - Diretoria Geral da Defesa Civil de Salvador - CODESAL;

IV- Diretoria Geral de Engenharia da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras
Publicas - SEINFRA;

V - Gabinete da Fundagdo Mario Leal Ferreira - FMLF;

VI - Diretoria de Planejamento de Transportes - Secretaria Municipal de Mobilidade
- SEMOB;

VIl - Coordenadoria Geral - Prodetur - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECULT;

VIII - Diretoria de Planejamento Estratégico da Casa Civil;

IX - Assessoria de Planejamento e Gestdo da Secretaria Municipal da Fazenda -
SEFAZ;

X - Superintendéncia Executiva da Superintendéncia de Transito de Salvador -
TRANSALVADOR;

XI - Diretoria de Estudos e Projetos da Superintendéncia de Conservagao e Obras
Pdblicas de Salvador - SUCOP;

XII - Diretoria de Operagoes da Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

- DESAL;

XIII - Assessoria de Planejamento da Empresa de Limpeza Urbana de Salvador -
LIMPURB;

XIV - Diretoria de Vigilancia Ambiental da Secretaria Municipal da Saude - SMS;

XV - Diretoria de Operacdes da Secretaria de Manutengdo da Cidade - SEMAM;

XVI - Coordenadoria de Agdes Transversais da Secretaria de Reparagdo - SEMUR;

XVII - Diretoria de Servigos Publicos da Secretaria Municipal de Ordem Publica -
SEMOP;

XVIII - Diretoria de Desenvolvimento Urbano da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano- SEDUR.

§ 1°0s 6rgaos deverao indicar os membros titular e suplente, ambos com autonomia
para tomada de decisoes;

& 2° Poderao ser criados subgrupos teméticos, divididos em linhas de agdo,
convidando, quando necessario, outros érgaos, entidades publicas, privadas ou mesmo técnicos,

sempre que pertinente com o seu tema central;

§ 3° Caberd a SECIS prestar o apoio técnico, administrativo e operacional ao Grupo
de Trabalho;

§ 4° 0 grupo de trabalho contara com o apoio do Assessor da C40 em Salvador.

Art. 4° As atas, pareceres e orientacoes escritas deverdo ser arquivados na SECIS
para fins de consulta e decisées em situagdes futuras por parte do Poder Executivo Municipal,
cujas copias serdo mantidas pelos demais 6rgaos integrantes do Grupo de Trabalho para a mesma

finalidade.

Art. 5° O prazo para a elaboragdo das propostas objeto do art. 1° serad de 10(dez)
meses a contar da publicacao deste Decreto.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
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