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SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO

ABRAAO BISPO DOS SANTOS PR81907/2019 R005157482 ADVERTFENCIA ggiirfﬁgsne OLIVEIRA CONCEICAO PRB1935/2019 7932200040 | ADVERTENCIA

ADAILTON DA SILVA CERQUEIRA PR83132/2019 R005160037 | ADVERTENCIA _

ALEX SANTOS DA SILVA PRB2814/2019 R005155038 | ADVERTENCIA SERGIO PEREIRA DA SILVA PR82900/2019 M000033640 | ADVERTENCIA

ALEXINALDO CERQUEIRA DOS SANTOS PR84249/2019 | R005195106 | ADVERTENCIA SILVANA KATIA MOREIRA PR84342/2019 | M000035929 ADVERT':ENC'A

ALEXSANDRO BARBOSA DO NASCIMENTO | PR82715/2019 | R005172568 | ADVERTENCIA SUSANA RIBEIRO GOMES PR82676/2019 | R005169765 | ADVERTENCIA

ANDERSON SANTANA SANTOS PR83788/2019 | R005189363 | ADVERTENCIA TAMYRES DE JESUS MARTINS PR83699/2019 | RO005170454 | ADVERTENCIA

ANDERSON SILVA BARRETO PRE3194/2019 005178082 | ADVERTENCIA TARCISIO MACHADO BARRETO DO PRADO | PR83963/2019 R005159581 | ADVERTENCIA

ANDRE LUIZ DOS SANTOS CALMON PR83870/2019 | R005166841 | ADVERTENCIA TIAGO DOS SANTOS DE LIMA PR84258/2019 | RO005194576 ADVERT?NC'A

ANDRE VINICIUS CARVALHO DOREA PR82013/2019 | R005149815 | ADVERTENCIA UESLEI FELIX PEREIRA PR83316/2019 | T070111589 | ADVERTENCIA

ANTONIO PINHEIRO DA SILVA FILHO PR82852/2019 | R005167632 | ADVERTENCIA VALDINEI FREITAS PRE3417/2019 | R005165227 | ADVERTENCIA

ARLETE RIBEIRO DOS SANTOS SILVA PR82255/2019 | R005155417 | ADVERTENCIA VALDIR SANTANA PR83876/2019 | T066505929 | ADVERTENCIA
VITOR BRUNO DOS SANTOS ALMEIDA PR82791/2019 R005178102 | ADVERTENCIA

QKSEETN(%TSAR PEALMEIDA PR82279/2019 RO05176199 | ADVERTENCIA VITOR PARANHOS MIRANDA PR81971/2019 R005160639 | ADVERTENCIA

BETTO BRITO VIEIRA PR84061/2019 R005186755 | ADVERTENCIA VIVALDO ALVES DA SILVA PR83818/2019 R005165584 | ADVERTENCIA

CAMILA SANTOS DE ANDRADE PR82413/2019 R005152699 | ADVERTENCIA YVE MARTINS PASS0S PR84042/2019 R005159638 | ADVERTENCIA

CARLOS EDUARDO DALTRO DE JESUS PR84108/2019 T071708263 | ADVERTENCIA Salvador, Terca-feira, 19 de novembro de 2019

CAROLINE DE JESUS SANTOS PR83022/2019 R005154879 | ADVERTENCIA

CLAUDEMIRO AMARO DE SOUSA FILHO PR82839/2019 | RO005175863 ADVERTF:ENCIA SE‘;?:%‘&:;:‘:‘;‘::;’:E;

CLAUDIA SILVA MELLO PR82476/2019 R005158248 | ADVERTENCIA

CRISTOVAO JUSTINIANO DE OLIVEIRA PR82681/2019 R005159659 ADVERTENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTAB".'DADE, INOV

DEISE COSTA MAGALHAES PR83531/2019 R005160378 AD\/ERTFENCIA E RESILIENCIA - SECIS

DERMEVAL DE SOUZA SANTOS PR83186/2019 R005166840 | ADVERTENCIA

DILMA SANTOS PACHECO PR82374/2019 R005150889 | ADVERTENCIA

DIMAS PEREIRA DOS SANTOS PR82369/2019 R005155925 | ADVERTENCIA Conselho Municipal de Resiliéncia - CORE

EDMUNDO CORDEIRO DE ALMEIDA PR82864/2019 T930800099 | ADVERTENCIA

Eﬁ\é?rtg? PAREOSA DA SILABE PR82139/2019 | R005150286 | ADVERTENCIA RESOLUGCAO CORE N° 001 DE 20 DE NOVEMBRO DE 2019

ELTON FABRICIO DE SOUZA ARAUJO PR82447/2019 R005153124 | ADVERTENCIA

EVANDRO DE SOUZA LUCENA PR82587/2019 T911304437 | ADVERTENCIA Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal

EVANDRO LUIS DOS SANTOS FILHO PR83867/2019 | TO071708147 | ADVERTENCIA de Resiliéncia - CORE.

FABRICIO SILVA DA PAIXAO PR83252/2019 M000033572 | ADVERTENCIA 0 CONSELHO MUNICIPAL DE RESILIENCIA, no uso das atribuicées que lhe confere o art. 15 da Lei n°

FERNANDA LIMA PR82616/2019 R005165373 ADVERTENCIA 9.409, de 13 de dezembro de 2018, e com fundamento na decisdo extraida em Reunido Ordinaria,

— realizada nos dias 29 de maio e 18 de junho de 2019,

FILIPE MAURICIO PINTO SANTOS PR82088/2019 R005160729 | ADVERTENCIA

FLAVIO RAMOS DA CRUZ PR83592/2019 R005164506 | ADVERTENCIA RESOLVE:

FRANCISCO DE ASSIS LEITE DA SILVA PR82792/2019 R005153552 ADVERTFNCIA Art. 1° Aprovar o Regimento do Conselho Municipal de Resiliéncia - CORE, que com este se publica.

FRANCISCO JOSE VIEIRA CAVALCANTE PR83019/2019 R005155222 | ADVERTENCIA

GENESIO SILVA GOMES PR82545/2019 | R005171560 | ADVERTENCIA Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

GENILSON DE LIMA GONCALVES PR83485/2019 R005177612 ADVERTFENCIA REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE RESILIENCIA - CORE

HAMILTON SOARES SILVA FILHO PR82929/2019 T912202586 | ADVERTENCIA CAPITULO |

HELENILSON SILVA OLIVEIRA PR83715/2019 M000036330 | ADVERTENCIA DA NATUREZA E FINALIDADE

HENRIQUE MARTINS ROSADO PR82164/2019 T500000037 | ADVERTENCIA

IAN MARCUS TUPINAMBA CALAZANS PR82454/2019 R005167327 ADVERTENCIA Art. 3° 0 Conselho Municipal de Resiliéncia - CORE, 6rgao colegiado de cardter permanente,

IGOR SACRAMENTO SAID PR81904/2019 R005162826 | ADVERTENCIA consultivo e propositivo, vinculado ao 6rgdo municipal responsavel pelas politicas publicas voltadas

IVANA CARVALHO MARINS PR83440/2019 R005156339 ADVERTENCIA ao desenvolvimento sustentavel e resiliéncia, foi criado nos termos e disposi¢des da Lei Municipal n°®

JAILTON SANTOS DE JESUS PR83384/2019 | RO005158683 | ADVERTENCIA 9.409,de 13 de dezembro de 2018,

JAIME AMARAL PERRI PR81891/2019 R005149989 | ADVERTENCIA

JEFERSON CRUZ DE OLIVEIRA PR83834/2019 R005160893 ADVERTENCIA Art. 4° 0 CORE tem por finalidade garantir a participagdo do Poder Pdblico, sociedade civil e

JESSICA LIMA SOARES PR84329/2019 R005181162 ADVERTENCIA instituicdes de ensino superior na proposi¢cdo de acdes para estratégias de resiliéncia e para

JOAO VITOR RODRIGUES DIAS PR81611/2019 R005153481 ADVERTENCIA solucdes que assegurem o desenvolvimento sustentavel de longo prazo no Municipio de Salvador.

JULIANA BARBOSA SANTOS PR82719/2019 M000035674 | ADVERTENCIA

KLEBER RIBEIRO PITANGA PR83429/2019 M000033687 | ADVERTENCIA CAPITULO Il .

LEANDRO PIMENTA SANTOS PR82439/2019 | R005173310 | ADVERTENCIA DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS

LUCAS BRITO DA SILVA PR83161/2019 T060201934 | ADVERTENCIA Segio |

LUIS CLAUDIO PEREIRA DA PAIXAQ PR82438/2019 R005154930 | ADVERTENCIA Da Organizagio

MARCELO DA SILVA MOURA PR83805/2019 R005160156 | ADVERTENCIA

MARCIO BOMFIM DOS SANTOS PR82386/2019 R005178205 ADVERTENCIA Art. 7° 0 Conselho Municipal de Resiliéncia tem a seguinte organizagdo:

MARCOS PAULO OLIVEIRA SANTOS PR83424/2019 R005159597 | ADVERTENCIA I - Plenaria;

MARIA SONIA ROSA DE BRITTO PR83426/2019 R005156395 | ADVERTENCIA Il - Diretoria Executiva;

MARISE REBOUCAS DE OLIVEIRA PR84025/2019 | RO005186197 | ADVERTENCIA It - Comissoes Tematicas.:

MARIVALDO FERREIRA MOURA PR83817/2019 | R005158922 | ADVERTENCIA §1° A Plenaria sera composta pelos conselheiros titulares;

MATHEUS SENA NUNES PR83220/2019 R005170378 | ADVERTENCIA §2° A Diretoria Executiva serd composta pelo Presidente e Secretério Executivo;

MAURICIO OLIVEIRA DO NASCIMENTO PR83094/2019 T143900649 ADVERTENCIA §3° Poderdo ser criadas Comissdes Tematicas destinadas a avaliagcdo de politicas publicas de

NAZIRA ACHY DE SOUZA HEINE PR81985/2019 RO05171420 ADVERTENCIA sustentabilidade e resiliéncia e a analise do Plano Preliminar de Resiliéncia, quanto as suas areas

NILDA ROSELI ROCHA PR82356/2019 915300957 ADVERTENCIA de atuacao e propostos grupos de trabalho, com a finalidade de tornar mais abrangente a atuacao

NILTON OLIVEIRA DO VALE PR82131/2019 | RO005180037 | ADVERTENCIA do CORE.

ODILON DE OLIVEIRA DA SILVA PR82084/2019 R005163944 | ADVERTENCIA

PAULO CESAR DO CARMO DOS SANTOS PR82287/2019 R005168533 | ADVERTENCIA Segoll

PAULO ROBERTO BATISTA SANTOS PR83879/2019 | T916101306 | ADVERTENCIA Das Competéncias

RAFAEL CARLINI CAVALCANTE DA SILVA PR83487/2019 R005156694 | ADVERTENCIA Art. 8° Ao Conselho Municipal de Resiliéncia compete:

RAFAEL MEDEIROS DOS SANTOS BORGES PR82247/2019 T069100795 ADVERTENCIA | - fomentar a participacdo da sociedade civil e de instituicdes de ensino superior, na construcdo

RANGEL AMADOR DOS SANTOS PR83506/2019 R005160622 ADVERTENCIA e implantagdo de estratégias de resiliéncia do Municipio de Salvador, assegurando a inclusdo dos

RODRIGO DE ARAUJO NOGUEIRA PR83691/2019 R005183986 | ADVERTENCIA interesses da comunidade;

Il - estimular e propor a criagdo e manutengao de canais permanentes de participacdo popular e de
relacdo do Poder Publico com a sociedade civil, instituigdes de ensino superior, visando o intercambio
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de informagdes e transparéncia, o aperfeicoamento das relagdes e o desenvolvimento das atividades;
IIl - promover estudos e debates sobre questdes relacionadas as estratégias de resiliéncia e
as solucdes que assegurem o desenvolvimento sustentavel, fomentando o conhecimento e a
conscientizagao da populagdo;

IV - incentivar o Poder Publico a realizar parcerias com institui¢des afins e implantar projetos pilotos
nas comunidades relacionadas as agdes estratégicas de resiliéncia para o Municipio de Salvador;

V - analisar as areas de trabalho propostas no Plano Preliminar de Resiliéncia, visando identificar e
propor agdes e projetos necessarios a sua execugao;

VI - acompanhar a implementagado das acdes e iniciativas previstas na estratégia de resiliéncia do
Municipio de Salvador e avaliar os resultados, para a cidade, da sua efetivagao;

VIl - elaborar e aprovar seu regimento, bem como suas alteracdes.

Art. 9° A Plenaria, instancia maxima plena e propositiva, configurada por reunides ordinarias
e extraordindrias, de acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento,
compete:

| - promover a interagdo e articulagdo entre Poder Publico e Sociedade Civil;

Il - examinar as matérias submetidas ao CORE, no dmbito de sua competéncia, definindo prioridades
e propondo agdes e medidas de resiliéncia;

Il - decidir sobre a criacdo de Comissdes Tematicas e grupos de trabalho de assessoramento a
execugdo da Estratégia de Resiliéncia de Salvador, definindo suas competéncias, composigdo,
funcionamento e prazo de duracao;

IV - definir a forma de execugdo das agdes de competéncia do CORE;

V - estabelecer diretrizes gerais e contribuir para o fortalecimento e aperfeicoamento das iniciativas,
acdes e politicas de Resiliéncia de Salvador;

VI - manifestar-se sobre as matérias submetidas ao exame e decisdo do CORE;

VIl - propor e avaliar sobre as questdes de competéncia do CORE, na forma da lei e deste Regimento;
VIIl - manter didlogo com a comunidade de Salvador nas questdes referentes a resiliéncia;

IX - analisar e definir as propostas de alteracao de Regimento, para adequa-lo as normas legais e
regulamentares supervenientes;

X - deliberar acerca de instrugdes, iniciativas e agdes que contribuam para o funcionamento e
exercicio das competéncias legais do CORE.

Art. 10. As Comissdes Tematicas, instancias permanentes e/ou temporarias que tratardo do
acompanhamento e monitoramento das iniciativas da Estratégia de Resiliéncia e de temas
especificos, apresentados pela Plenaria e que serdo organizadas de modo a tornar o mais abrangente
possivel a atuagdo do Conselho Municipal de Resiliéncia, compete.

| - Propor a criagao de Grupos de Trabalho com metas e prazos definidos para contribuir na
implementacao ou melhoria da execugdo de uma acao ou iniciativa da Estratégia de Resiliéncia;

Il - debater as questdes especificas relacionadas as politicas e iniciativas de resiliéncia pertinentes
ao seu tema/pilar;

Il - realizar estudos, sugerir proposi¢oes, apreciar e apresentar as matérias distribuidas pelo
Presidente ou por outros membros do Conselho;

IV - elaborar e encaminhar propostas de iniciativas, agdes, normas e documentos para subsidiar a
Plenaria nas suas tomadas de decisao;

V - pronunciar-se sobre consulta que lhe for encaminhada;

VI - relatar e submeter a aprovacao da Plenaria, assuntos que lhes forem pertinentes;

VIl - convidar especialistas para assessora-las em assuntos de sua competéncia;

VIII - organizar-se em grupos de trabalho para discussdo de temas representativos dos diversos
objetivos e iniciativas dos pilares da Estratégia de Resiliéncia, de acordo com as demandas trazidas
pela Plendria.

§1° 0 Presidente poderd instituir Comissdes Teméticas, compostas por, no minimo, 04 (quatro) e no
maximo, 07 (sete) conselheiros titulares do CORE, para subsidiar as decisdes do Conselho, aprovado
pela Plendria.

§2° Aos Grupos de Trabalho, propostos pelas Comissdes Tematicas, cabera fornecer subsidios
as suas respectivas Comissdes, baseados na anélise e aprofundamento em seu tema especifico,
propondo medidas para implementagdo de agdes e/ou iniciativas, mediante relatérios, com vistas a
contribuir com a resiliéncia da cidade.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 11. 0 Conselho Municipal de resiliéncia, € composto por 18 (dezoito) membros titulares e seus
respectivos suplentes, sendo:

I - 9 (nove) representantes do Poder Pdblico Municipal na forma que segue:

a) o titular do 6rgdo responsavel pelas politicas publicas voltadas ao desenvolvimento sustentavel e
resiliéncia, que o presidira;

b) o gestor titular da unidade administrativa de Resiliéncia, que atuara como Secretario Executivo e
suplente do Presidente do Conselho;

c) o gestor titular da unidade administrativa de Defesa Civil de Salvador;

d) 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

e) 01 (um) representante do 6rgao responsavel pela gestdo da mobilidade urbana;

f) 01 (um) representante do 6rgao responsavel pela politica de educacao publica;

g) 01 (um) representante do 6rgao responsavel pelo desenvolvimento urbano;

h) 01 (um) representante do 6rgdo responsavel pelas politicas de reparacao;

i) 01 (um) representante do 6rgao responsavel pela promogao e assisténcia social.

Il - 06 (seis) representantes da sociedade civil organizada na forma que segue:

a) 03 (trés) representantes de entidades de representagdo social e/ou setorial de reconhecida
atuagdo no campo de desenvolvimento econémico e sustentavel;

b) 03 (trés) representantes de organizacbes ndo-governamentais e/ou organizagées coletivas, de
reconhecida atuacao em areas relevantes a resiliéncia.

1l - 03 (trés) representantes de institui¢des de ensino superior.

Art. 12. A indicacdo e escolha dos conselheiros e dos respectivos suplentes proceder-se-a da
seguinte forma:

| - os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados pelos titulares dos 6rgaos
correlatos excetuando-se as alineas “a,bec”.

Il - os representantes da sociedade civil organizada serdo indicados pelas entidades e instituicées
representativas, devidamente legalizadas, com efetiva e comprovada atuacdo no campo de
desenvolvimento econémico e sustentavel e resiliéncia, em evento convocado especialmente para
este fim.

Il - os representantes das instituicdes de ensino superior serdo indicados pelas suas instituigoes,
devendo ter experiéncia de atuagdo e pesquisa no campo de desenvolvimento econdmico e
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sustentavel e resiliéncia, bem como afinidade de trabalho ou parceria em desenvolvimento nas
respectivas areas de atuacao.

§1° Cada representante deverd ter seu suplente indicado pelo titular do drgdo que o representa, e,
no caso da representacdo da sociedade civil organizada e de outras instituicdes, a supléncia sera,
preferencialmente, ocupada por entidade diversa daquela que ocupa a vaga de titular.

§2° Os Conselheiros Titulares e seus respectivos suplentes serao nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo, para um mandato de 02 (dois) anos, admitida a recondugéo por igual periodo.

§3° A eleicdo para escolha das organizagdes nao - governamentais e/ou organizacoes coletivas
organizadas sera convocada pelo CORE, por meio de edital, publicado no DOM, 60 (sessenta) dias
antes do final do mandato de seus membros, sendo precedida de amplo processo de dialogo social
entre as entidades representativas, mediado pelos representantes do Conselho e pelo 6rgdo ao qual
esteja vinculado.

§4° A Diretoria Executiva, cujo mandato dos seus membros terd a mesma duragdo estabelecida para
os conselheiros, serd composta pelo Presidente e Secretario Executivo.

§5° As Comissdoes Temdticas deverdo ter duragdo predeterminada, cronograma de trabalho
especifico e composi¢do definidos pela Plenaria do CORE.

§6° Perderd o mandato o Conselheiro que sofrer san¢des previstas e apuradas nos termos deste
Regimento, disposto no Capitulo VI

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO
SECAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE RESILIENCIA

Art. 13. No exercicio das suas competéncias, o CORE observara os principios e normas estabelecidos
na legislagao federal, estadual e municipal.

Art. 14. O CORE atuara em estreita articulagdo com o 6rgdo municipal responsavel pelas politicas
publicas voltadas ao desenvolvimento sustentdvel e resiliéncia, em especial com a unidade
administrativa de Resiliéncia.

Art. 15. O CORE atuara também com os demais 6rgaos municipais e conselhos de participagdo
popular e com os 6rgdos institucionais federais e estaduais que tratam de politicas publicas de
resiliéncia, bem como com segmentos da sociedade civil e de instituicdes de ensino superior na
implantacdo da Estratégia de Resiliéncia do Municipio de Salvador, assegurando a inclusdo dos
interesses da comunidade

Art. 16. A Plenéria do CORE reunir-se-3, ordinariamente, de acordo com o calendario predefinido,
e, extraordinariamente, por convocacdo de seu Presidente, ou de seu substituto na forma deste
Regimento, ou, ainda, por decisio de 1/3 (um terco) de seus Conselheiros.

§1° Na primeira reunido anual, a Plenaria do CORE aprovara o calendario de reunides ordindrias
para o ano vigente.

§2° As reunides extraordindrias serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, por escrito ou durante as reunides ordinarias.

§3°0 quérum exigido para funcionamento do CORE corresponde a presencga da maioria absoluta dos
membros da Plenaria (metade mais um), vedada a representacao por terceiros, salvo os suplentes
regularmente indicados.

§4° Nao havendo o quérum previsto no paragrafo anterior, a reunido serd suspensa.

§5° Em caso de auséncia, o titular serd substituido pelo seu suplente, devendo ser comunicado a
Diretoria Executiva no decorrer da reunido.

§6° Em caso de auséncia, tanto do titular quanto do suplente, dever-se-4 apresentar ao Secretério
Executiva justificativa por escrito, no prazo maximo de 48 (quarente e oito) horas subsequente a
reunido.

Art. 17.0 CORE podera convidar técnicos, especialistas e/ou representantes de instituicdes, com
atuacgdo relevante na area de resiliéncia ou em algum de seus pilares, para participar das suas
reunides possibilitando aos mesmos emitir parecer sobre assuntos de sua especialidade.

Art. 18.As sessdes do CORE obedecerao ao seguinte roteiro:

| - verificagdo do quérum exigido para abertura da sessao;

I - leitura da pauta;

Il - apresentagdo de temas extra pauta, se houver, em nimero maximo de 5 (cinco) por reunido, por
ordem de apresentagdo a Diretoria Executiva, e deverao ser submetidos a Plenaria para inclusdo na
ordem do dia da pauta se aprovado por maioria simples dos conselheiros presentes;

IV - inicio dos trabalhos da ordem do dia;

V - discussdo das matérias da pauta e submissdo a votagdo, quando couber, com apuragdo e
apresentacao do resultado, com excecao daquelas para as quais houver pedido de vista individual ou
coletivo, caso em que a matéria serd adiada para a reunido subsequente;

VI - o que ocorrer;

VIl - encerramento.

Art. 19.As reunides serdo registradas em atas pela Diretoria Executiva, através do Secretario
Executivo.

§1° A ata da reunido anterior serd remetida com antecedéncia minima de dez dias para aprovacao
dos Conselheiros, dispensada a sua leitura em Plenaria, salvo em caso de novas deliberagdes.

§2° Qualquer Conselheiro podera pedir retificacao da ata quando de sua votacao.

§3° As retificagdes constardo da propria ata, que depois de aprovada, serd assinada pelo Presidente,
Secretario Executivo e demais Conselheiros presentes a sessao seguinte.

§4° Aprovada a ata, a Plenaria iniciard seus trabalhos apreciando a matéria do expediente e, em
seguida a ordem do dia.

Art. 20.As reunides do CORE obedecerdo a pauta apresentada pela Diretoria Executiva.

§1° As reunides serao presididas pelo Presidente e, no seu impedimento, pelo seu suplente e, no
caso do impedimento de ambos, por um Conselheiro por ele designado ao Secretério Executivo por
escrito, no prazo maximo de 48 (quarente e oito) horas de antecedéncia a reunido.

§2° Qualquer conselheiro podera solicitar inclusdo de matéria na pauta mediante aprovacao pela
Plenaria, respeitada a ordem do dia previamente estabelecida.

§3° As matérias incluidas na pauta que, por qualquer motivo, ndo forem apreciadas, deverdo constar
obrigatoriamente na ordem do dia da sessao ordindria seguinte.

Art. 21.As matérias a serem submetidas a apreciagdo do CORE serdo organizadas de acordo com
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a ordem cronolégica de entrada. As decisdes serdo adotadas pelo voto da maioria simples dos

Conselheiros presentes a reunido e sé poderdo ser modificadas ou revistas por 2/3(dois ter¢os) dos
membros da Plenaria nos pedidos de reconsideragdo, cabendo ao Presidente os votos simples e de
qualidade.

§1° Os pedidos de reconsideragdo deverdo ser formulados no prazo de 5 (cinco) dias uteis da
publicagdo da ata da reunido com as decisées tomadas, através de pedido fundamentado dirigido
ao Presidente.

§2° As votagdes serao abertas, registrando-se em ata a declara¢ao nominal de voto.

Art. 22.As deliberagdes de competéncia do CORE, no que couber, serdo aprovadas por Resolugdes,
assinadas pelo Presidente ou seu substituto, na forma deste Regimento, e numeradas
cronologicamente.

Paragrafo unico. As demais decisdes serdo formalizadas através de pareceres ou enunciados
que, aprovados pela Plenaria, serdo assinados pelo Presidente ou seu substituto, na forma deste
Regimento, e numerados cronologicamente.

Art. 23.Todas as Resolugdes aprovadas pelo CORE serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio,
até 30 (trinta) dias apds a sua expedicdo, podendo, eventualmente, ser divulgadas através de outros
meios de comunicagao de acesso ao grande publico.

Paragrafo Unico. Os pareceres ou enunciados serdo encaminhados aos interessados, para efeito de
orientagdo no tocante a adogao de medidas que visem a resiliéncia de Salvador.

SEGCAO Il
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 24. A criacdo de Comissdes Tematicas ocorrerd mediante solicitagdo proposta por um ou mais
membros do Conselho, contendo o nome da comissao, justificativa, objetivo, prazo de validade e
participantes.

Paragrafo unico.Para o funcionamento das Comissées Tematicas, a Plenaria estabelecera regras
especificas, desde que aprovadas pela maioria simples de seus membros e obedecendo a este
Regimento.

Art. 25. As Comissoes Temdticas deverdo ter duracdo predeterminada, cronograma de trabalho
especifico e composi¢do definidos pela Plenaria do CORE e aplicados pelas Comissdes em sua
primeira reunido.

Art. 26.As Comissoes Tematicas, para aprofundar-se em suas matérias e iniciativas especificas da
estratégia de resiliéncia, poderdo propor a criagdo de Grupos de Trabalho, com metas e objetivos
especificos, e ainda o tempo de duragdo definido, objetivando a proposicao de medidas para
implementacao de agdes ou que venha a melhorar sua implementacao ou criar uma nova agdo ou
iniciativa dentro do tema a qual é responsavel.

§1° A duracao do Grupo de Trabalho pode ser estendida por igual periodo mediante solicitagdo e
aprovacao da Comissao Tematica ao qual pertence.

§2° As manifestacdes e conclusdes das Comissdes Teméticas e dos Grupos de Trabalho ndo possuem
natureza deciséria, constituindo subsidios as decisdes do Conselho.

Art. 27.Nas reunides das Comissdes Tematicas e os Grupos de Trabalho constituidos, observar-se-ao
0s seguintes procedimentos:

| - designagao, dentre os participantes, de um responsavel para o direcionamento e condugdo dos
trabalhos;

I - os participantes serdo convocados pelo responsavel ora designado, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, por escrito;

1l - do ato de convocacao dos participantes devera constar a pauta da discussao da reuniao ;

IV - o quérum para realizagdo das reunides, deverd corresponder a presenga da maioria absoluta
(metade mais um) dos membros participantes da Comissdo Temética ou Grupo de Trabalho;

V - as manifestacgdes e proposicdes deverao constar em relatério técnico;

VI - os estudos ou pareceres técnicos que eventualmente subsidiem as manifestagdes dos
Conselheiros, necessariamente integrardo o relatério técnico, como anexos, com indicagdo do item
da pauta a que se referem, encaminhado ao CORE para deliberagdo.

VIl - cabe ao responsével designado redigir o relatorio da reunido, submetendo-o a aprovacao dos
outros participantes e colher assinaturas;

VIII - cumprido o procedimento anterior, o responsavel designado subscrevera o relatério técnico
conclusivo e encaminhard ao Secretario Executivo do CORE, para deliberagées junto a inclusdo da
pauta para reunides do Conselho;

IX - o Secretario Executivo do CORE, providenciard a juntado do relatério conclusivo ao processo
administrativo correspondente e encaminhara, por meio eletronico, cépias dos estudos e pareceres
eventualmente a ele anexados, a todos os membros integrantes do Conselho, para apreciagdo.

CAPITULOV
ATRIBUICOES

Art. 25 Ao Presidente do Conselho, cabe:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho, decidir questées de ordem, apurar e proclamar
resultados das votagdes;

Il - subscrever as Resolugdes aprovadas pelo CORE;

Il - promover as votagdes e exercer o voto de qualidade;

IV - assinar as deliberagdes e pronunciamento do CORE, encaminhando-os para os devidos fins;

V - assinar as atas de reunides do CORE, apds apreciada pelos Conselheiros presentes;

VI - convocar reunides extraordinarias, sempre que julgar necessérios ou mediante solicitagdo
formal até 1/3 (um terco) de seus Conselheiros;

VII - constituir comissdes teméaticas e/ou grupos de trabalho para aprofundamento das discussoes
nos diversas temas de estudo em questdes relacionadas as competéncias do CORE, apés aprovado
pela Plenaria;

VIII - determinar o atendimento de diligencias solicitadas pelos conselheiros presentes;

IX - convidar autoridades, representantes de comunidades, intelectuais e especialistas para assistir
as reunides, quando necessario, ou quando a temética a ser discutida postule;

X - de oficio, ou por proposta de qualquer membro do Conselho, solicitar a rgaos publicos federais,
estaduais ou municipais, bem como a entidades privadas que se interessem pela tematica da

SALVADOR-BAHIA
QUARTA-FEIRA

20 DE NOVEMBRO DE 2019
ANO XXXIII | N ° 7.507

resiliéncia e sustentabilidade, o apoio técnico necessario ao exame das matérias a serem discutidas
e definidas pela Plenéria ou Comissdes Tematicas, respeitada a competéncia privativa do CORE;

X! - cumprir e fazer cumprir o Regimento do CORE, submetendo os casos omissos a apreciacdo da
Plenaria. .

Art. 26. Ao Secretario Executivo do Conselho, cabe:

| - substituir o Presidente na auséncia ou impedimento deste

Il - receber e encaminhar a Presidéncia e a Plenaria as matérias submetidas ao CORE;

Il - assessorar a Presidéncia e a Plenaria na organizagao das matérias para decisao ou parecer;

IV - organizar e manter em arquivo toda a documentacdo de interesse do CORE, inclusive as
correspondéncias recebidas e enviadas;

Art. 27. Aos Conselheiros, cabe:

| - comparecer as reunides e debater e votar as matérias submetidas a Plenaria;

Il - propor temas e assuntos relacionados a deliberagdo e agado da Plenaria;

Il - propor a criagdo, alteracao e dissolugao de Comissdes Tematicas;

IV - propor o comparecimento de pessoas ou entidades para abordarem questdes relativas as
atividades do CORE;

V - aprovar o calendario de reunides para o ano subsequente;

VI - discutir, estudar e aprovar os pareceres e atas apresentadas, nos prazos preestabelecidos;

VII - requerer informacgdes, providéncias e esclarecimentos, através da Presidéncia do CORE, aos
6rgaos publicos ou privados, sobre matéria de sua competéncia;

VIII - examinar e relatar matérias que lhe sejam submetidas, emitindo parecer;

IX - apreciar e assinar as atas de reunides do CORE;

X - apresentar relatdrios e votos, dentro do prazo fixado;

XI - propor alteracoes neste Regimento.

CAPITULO VI
DA CONDUTA E DAS SANGOES

Art. 28.Perdera o mandato o Conselheiro do CORE que:

| - sem justificativa, deixar de comparecer a 3 (trés) reunides ordinarias e/ou extraordinarias
consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas no prazo do mandato, a partir da vigéncia deste regimento;
Il - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

1l - for condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengao penal;

§1° 0 Conselheiro que perder o mandato, sera informado do seu desligamento e substituido pelo seu
suplente, na forma deste Regimento.

§2° 0 Presidente, ap6s deliberagdo da maioria absoluta do Conselho acerca da perda do mandato do
Conselheiro, comunicara ao ente publico ou privado que o indicou, para que proceda a indicacdo de
um novo suplente, ndo cabendo ao conselheiro afastado ou desligado indicar outro para seu lugar.
Art. 29.Sera considerada a vacancia do cargo de Conselheiro a ser declarada pela Diretoria Executiva
do CORE e submetida a apreciagdo da Plendria, pelas seguintes hipoteses:

| - perda do mandato;

Il - vacancia;

Il - rendncia;

IV - falecimento.

§1° A perda do mandato configura-se como abandono do cargo ou auséncia injustificada nos termos

do artigo anterior.

§2° A vacancia por falta de indicacdo do Representante pelo 6rgdo ou entidade detentor (a) da vaga.
Art. 30. No caso de substituicdo de Conselheiro do CORE, durante seu mandato, o substituto cumprirad
o periodo restante do mandato do substituido.

Art. 31. E vedado aos Conselheiros:

| - usar da fungdo em beneficio préprio;

Il - romper sigilo em relacao aos casos analisados pela Plenaria, quando couber;

Il - manter conduta incompativel com o cargo que ocupa ou exceder-se no exercicio da fungdo de
modo a exorbitar sua atribuicdo, abusando da autoridade que lhe foi conferida;

IV - aplicar medidas contrariando a decisdo do colegiado;

V - receber, em razao do cargo, honorarios e/ou gratificagdes;

VI - ser conivente com erro ou infragdo a estas normas de conduta;

VII - alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para providéncias no ambito do
Conselho ou outros drgaos e instituigdes;

VIII - retirar, sem a devida autorizagcdo da Plenaria, documento, livro ou bem pertencente ao
patriménio publico ou que estejam sob os cuidados do Conselho;

IX - fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no ambito do Conselho Municipal de Resiliéncia
e decorrentes do exercicio de suas atribuicdes de Conselheiro, em beneficio préprio, de parentes, de
amigos ou de terceiros quaisquer;

X - permitir ou concorrer para que interesses particulares prevalegam sobre o interesse publico;

XI - dirigir-se, no ambito do Conselho, a quem quer que seja, de forma agressiva, verbal ou fisica,
proferir ameacas e usar de linguajar chulo e palavras de baixo caldo..

Art. 32. A violacao do disposto neste Regimento e neste capitulo acarretard as seguintes sangdes
aplicaveis pela Diretoria Executiva, depois de apreciada e votada pela Plenaria:

| - adverténcia escrita da Diretoria Executiva ou verbal, registrada em Ata, nos casos de menor
gravidade;

Il - perda de mandato, apés abertura de processo pela Diretoria Executiva, nos casos de grave
lesividade ou de reincidéncia na san¢do do inciso anterior.

§1° A perda de mandato sera imposta em documento escrito, fundado em parecer, com o
conhecimento do Conselheiro indiciado.

§2° A adverténcia e a perda de mandato serdo emitidas pela Diretoria Executiva, apés parecer e

votagdo pela plenaria..
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CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 33. 0 CORE poderd se fazer representar em eventos que tratem de assuntos de sua competéncia,
dentro ou fora do Municipio do Salvador, através do Presidente, do Secretario Executivo ou por
qualquer um de seus membros, conforme definido em Plendria.

Art. 34.0 Presidente do CORE fica autorizado a adotar todas as medidas necessarias ao pleno
exercicio das atribuicdes do Conselho, respeitadas as competéncias e as responsabilidades dos
6rgaos que o compdem.

Art. 35.0s Conselheiros terdo livre acesso a documentagao do CORE, mediante solicitagao por escrito
ao Presidente do Conselho, ou a Diretoria Executiva, observado o sigilo legal.

Art. 36.0s membros que compdéem o CORE, nao poderdo usar ou agir em nome do Conselho sem
prévia delegacdo, salvaguardado o direito originario da sua condigdo de representante.

Art. 37.A participagdo dos membros ou suplentes nas atividades do CORE sera considerada de
relevante interesse publico, ndo ensejando qualquer tipo de remuneracao.

Art. 38.0 6rgdo ao qual o Conselho estiver vinculado, deverd promover, através da Diretoria Executiva,
0s meios necessarios ao funcionamento do CORE e das Comissdes e Grupos instituidos, visando o
cumprimento das suas competéncias.

Art. 39.0 Plano Preliminar de Resiliéncia, em se tornando obsoleto, serd substituido por estratégias
de resiliéncia.

Art. 40.0s casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo CORE, na forma de deliberacao da
Plenadria, observadas as formalidades legais e regulamentares pertinentes..

GABINETE DO SECRETARIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE, INOVAGAO E
RESILIENCIA, em 19 de novembro de 2019.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Presidente do CORE

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAE

PORTARIA N° 13/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDADE, no uso das suas atribuicoes,

RESOLVE:

Designar AFONSO ALONSO FILHO, matricula n°® 3040670, ALISSON ALVES DE SOUZA, matricula
3142318 e ERIC SOBRAL SANTOS, matricula 3150553, para sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissao Processante para Elaboracdo de Relatdrio Final dos Cancelamentos dos
Restos a Pagar Nao Processados, de acordo com o determinado pela Instru¢do Cameraln® 001/2016,
12 C, do Tribunal de Contas dos Municipios, TCM-BA.

Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicag3o.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DA CIDADE, em 19 de novembro de 2019.

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Secretario

LICITACOES

A CIVIL - CC

RESULTADO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 001/2019

A Casa Civilda Prefeitura Municipal de Salvador, através da Comissdo Especial Mista de Licitacao, CEL/
Casa Civil, constituida e designada pelo Decreto n° 30.927/2019, torna publico, para conhecimento
dos interessados, o resultado da fase de julgamento da Habilitacdo da CONCORRENCIA PUBLICA
INTERNACIONAL N°001/2019, Processo n°: 324/2019, Objeto: Contratacao de empresa especializada
no assessoramento técnico a supervisdo, a gestdao ambiental e social, elaboragdo de relatérios de
acompanhamento de obras, de servicos e de aquisicdes dos projetos, e elaboracao de relatérios de
gestdo de programa de financiamento internacional, utilizando como ferramenta auxiliar softwares
tipo MS Project ou similar, conforme quadro de classificacao abaixo:

LICITANTE(S) CNPJ N° HABILITAGAO
RCG CONSULTORIA E PLANEJAMENTO AMBIENTAL LTDA | 17.708.966/0001-80 | INABILITADA
HOLLUS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LTDA 06.267.018/0001-30 12
ZAGO CONSULTORIA, ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE 12.572.906/0001-60 22
BUREAU VERITAS DO BRASIL 33.177.148/0001-55 32
CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A 33.146.648/0001-20 42

A partir da data desta publicagdo fica aberto o prazo para recurso.

0 Processo Administrativo encontra-se a disposicao na sede da Casa Civil, situada na Av. Antonio
Carlos Magalhaes, N° 3.244, 14° andar - Pituba - Edf. Empresarial Thomé de Souza - Sala da Comissao
Especial de Licitagdo - CEL/Casa Civil, Salvador/Ba. Telefones (71) 3202-7465/9323.

Salvador, 19 de novembro de 2019.

PLELIANE ESPINHARA
Presidente/CEL CASA CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Comissao Permanente de Licitacdo, com base na Lei 10.520/02, Lei Municipal 6.148/02,
Lei Municipal 4.484/92, Decreto Municipal 13.724/02 e Lei 8.666/93 na sua atual redacao,
subsidiariamente, esta, no que couber, torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada a seguinte licitagdo:

PREGAO ELETRONICO - SEFAZ N° 009/2019;

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o servico de instalagdo de 17 (dezessete)
fancoil, sendo 15 (quinze) equipamentos de 10TR e 02 (dois) equipamentos de 7,5TR incluindo a
desmontagem dos existentes, a substituicdo das tubulagées de agua gelada, no trecho entre
o registro de entrada e saida de dgua e o equipamento, por tubos PPR, e instalagcdo de protecao
térmica, instalacao de vélvulas de 03 (trés) vias e termostatos e adaptagdo dos dutos de saida de ar
até caixa plenum, em conformidade com o Anexo | - Termo de Referéncia.

PROCESSO N°: 51.942/2019 - SEFAZ;

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 20/11/2019 até as 10 horas do dia 02/12/2019
(horario de Brasilia);

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 02/12/2019 as 10h (horario de Brasilia);

SESSAO DE DISPUTA DOS PRECOS: 02/12/2019 as 10h30min (horario de Brasilia);

Edital encontra-se a disposi¢do no endereco: www.licitacoes-e.com.br
Salvador, 18 de novembro de 2019.

ROBSON DOS ANJOS FREITAS
Presidente da COPEL/SEFAZ

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDU - SMED

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

A Comissdo Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL/SMED torna publico para conhecimento dos
interessados, que serd realizada a seguinte Chamada Publica:

Chamada Publica n® 002/2019

PROCESSO N°: 6027/2019

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios (café torrado moido, leite em pé integral, achocolatado,
feijdo carioquinha, beiju de coco e arroz parboilizado orgénico), ofertados por produtores da
AGRICULTURA FAMILIAR, destinados a Rede Municipal de Ensino, visando atender ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAEC, PNAEP, PNAEQ, PNAEF, PNAE-EJA, MAIS EDUCACAO, e
AEE.

DATA E HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 16/12/2019 as 09h30min

LOCAL DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Secretaria Municipal da Educacao, Sala da
COPEL, Térreo, sito a Avenida Anita Garibaldi, n° 2981, Rio Vermelho, Salvador/BA.

Quaisquer esclarecimentos/questionamentos poderdo ser formalizados na sala da COPEL/SMED, a
Avenida Anita Garibaldi, n° 2981, Rio Vermelho, Salvador, Ba, no horério das 13h00min as 16h30min,
e pelos tels: (71) 3202-3097 e 3202-3098, ou através do e-mail: copel@educacaosalvador.net

0 acesso ao Ato Convocatodrio serd através do endereco eletrénico: www.compras.salvador.ba.gov.br
Salvador, 18 de novembro de 2019.

HILAISE SANTOS DO CARMO
Presidente

RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS
RDC PRESENCIAL N° 001/2019

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, da Secretaria Municipal da Educacao - SMED,
criada pela Portaria n® 378/2019, torna publico para conhecimento dos interessados o resultado do
julgamento das propostas técnicas dos licitantes participantes da licitacdo a seguir:

MODALIDADE: RDC PRESENCIAL N° 001/2019

PROCESSO N°: 2758/2019

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos de elaboragdo
de projetos basico e executivo de arquitetura e engenharia, e execugdo da obra de reconstrucdo do
CMEI UNIAO BOCA DO RIO da Secretaria Municipal da Educagdo - SMED, no regime de contratacao
integrada previsto na lei n° 12.462/2011, conforme especificado no anteprojeto e seus anexos.

Realizada a andlise dos documentos constantes das Propostas Técnicas de todos os participantes do
presente certame, a Comissdo Setorial Permanente de Licitagao, decide:

Considerar CLASSIFICADOS os licitantes a seguir, por terem cumprido a todos os requisitos
editalicios referentes as propostas técnicas e quanto a pontuagdao maxima obtida através da Proposta
Técnica, conforme parecer da DIRE e documentos acostados aos autos:

LICITANTES CLASSIFICADOS PONTUACAO MAXIMA OBTIDA
CONSORCIO CS/GBM 195
CONSORCIO COMTECH/FPE 185
PEJOTA CONSTRUGCOES E TERRAPLANAGEM LTDA 180
CONSORCIO SALVADOR EDUCA 170

Considerar DESCLASSIFICADO o licitante a seguir, por ndo ter cumprido a todos os requisitos
editalicios referentes a Proposta Técnica no que se refere aos itens a seguir relacionados do Edital
e do Anexo | - Anteprojeto, conforme motivos relacionados no Parecer Técnico da DIRE e da COPEL,
podendo ser constatado junto aos documentos das propostas técnicas das empresas, acostados aos
autos:



