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Procura por passagens de Onibus
teve reducdo de 15% este ano

Baianos estdo viajando menos de onibus. No entanto, com a saida da Avianca € o consequente
aumento de passagens acreas, a expectativa € que a procura por passagens de onibus cresca

CLEUSA DUARTE
REPORTER

aianos estdo via-

jando menos pelos

transportes rodovi-

arios, em relacéo

ao ano passado

com destino a ou-
tros estados brasileiros.
Nos primeiros trés meses de
2019 houve uma reducéo de
15% da procura por passa-
gens de énibus. O setor
aguarda dados mais consis-
tentes sobre o impacto, que
pode sofrer a venda com o
aumento das passagens
aéreas e a crise da Avian-
ca. A informacédo é do ge-
rente de operacdes da So-
ciedade Nacional de Apoio
Rodoviario Turistico (Si-
nart), Adevaldo Santos, em
Salvador.

“Ainda & muito cedo
para se tracar o impacto,
que pode provocar um incre-
mento na venda de passa-
gens de dnibus, por conta do
aumento das passagens
agreas e a crise da Avian-
ca. Mas nossas primeiras
analises, pelo terminal rodo-
viario, em Salvador tivemos
uma leve queda de pelo
menos 15% em relacdo ao
primeiro triénio de 2018."
Disse Adevaldo.

Santos também cons-
tata que no periodo do feria-
ddo da Pascoa em que era
esperado um movimento
maior de passageiros tam-
bém houve queda em rela-
¢80 ao ano passado “Tive-
mos uma queda de 10%.
Néo temos um dado oficial
que confirme o motivo desta
queda. Pode ter sido falta de
dinheiro, proximidade com o
feriado de carnaval. Mas ela
ocorreu”.

REUNIAO

Acordo vai facilitar
regularizacio

vr o
fundiaria

O vice-prefeito Bruno
Reis e a corregedora-geral
do Tribunal de Justica da
Bahia, desembargadora Lis-
bete Maria Teixeira Almeida
Cézar Santos, assinaram
um Termo de Cooperacéo
Técnica para aprimorar a
gestéo da regularizacéo fun-
diaria em Salvador. O acor-
do foi celebrado na sede da
Corte estadual, no CAB, na
noite do ultimo dia (25), du-
rante a reunido do Férum
Fundiario dos Corregedores-
Gerais da Justica do Mato-
piba, acrénimo com as ini-
ciais dos estados do Mara-
nhéo, Tocantins, Piaui e
Bahia.

A medida, segundo Bru-
no Reis, tem o objetivo de
facilitar o processo de legiti-
macao das ocupacdes urba-
nas, por meio do Casa Le-
gal - projeto municipal de
regularizacéo fundiaria. “Ja
enviamos a Camara a legis-
lacdo para modernizar esse
programa. A ideia é dar aos
moradores dessas areas o
titulo de propriedade defini-
tiva dos iméveis — e ndo ape-
has a posse. Vamos ainda
tornar mais agil o procedi-
mento dos cartérios, que
produzem as escrituras e
geram as matriculas das
moradias. Essa é uma im-
portante conquista para a
populacdo de Salvador”, afir-
mou o vice-prefeito.

O termo se baseia no
artigo 6o da Constituicéo
Federal, segundo o qual a
moradia constitui um direito
social humano fundamental.
O deocumento ainda consi-
dera “a necessidade de es-
treitar a cooperacéo entre a
Corregedoria Geral da Justi-
ca, os Municipios e Estado,
bem assim como as entida-
des, associacbes e organi-
zacOes da sociedade civil de
interesse publico que te-
nham por objetivo atividades
nas areas de habitacdo so-
cial, de forma a reduzir as
demandas e conflitos urba-
nos”. O acordo aponta tam-
bém que pretende estabele-
cer a colaborac&o para pro-
maover a concretizacdo da
Regularizacéo Fundiaria Ur-
bana (Reurb).

S

VANTHGEM
Muitos passageiros optam pelo énibus devido ao alto prego da passagem aérea

Entretanto, a expecta-
tiva permanece, em relacéo
as informacdes de aumento
das passagens aéreas e ©
cancelamento de vdos da
Avianca. “Vamos aguardar
os proximos trés meses
para ver como a populacdo
se comporta.”

PASSAGEIROS

No terminal rodoviario a
inconformidade demonstra-
da pelos passageiros que
seguiam viagem para outros
estados era grande “Tentei
comprar uma passagem ag-
rea para o Rio de Janeiro,
mas resolvi ir de onibus. A

mais barata via aérea cus-
tava R$ 1.500,00 e por aqui
estou seguindo pelo valor de
R$ 400,00. Entéo a econo-
mia foi boa. Viajei a traba-
lho, turismo esta dificil.” Dis-
se o artesdo carioca Geré-
nimo Teles.

A dona de casa, |saldi-
na Alves estava indignada
“Quem consegue viajar para
turismo ? Estou aqui tentan-
do comprar uma passagem
para S&o Paulo e vou dividir
no cartdo. Meu filho mora
la."Garantiu Isaldina.

O arquiteto, Geremias
Jonas seguia viagem para
o Rio de Janeiro e também

Foto: Romildo de Jesus

viajava a trabalho “por turis-
mo so de férias e juntando
um dinheirinho. Esta tudo
muito caro. Mas as passa-
gens aéreas estdo caras e
preciso resolver um contra-
to na capital carioca”.

Ja a paulista Karine Pai-
va estava comprando passa-
gem para o sobrinho, que
segue viagem, na proxima
terca para o Rio de Janeiro
de la para S&o Paulo, onde
mora a familia “vai aprovei-
tar o feriado e ficar com o
pai. Esta com um pequeno
recesso na escola. Optamos
pelo énibus. Avido esta ca-
rissimo.”

PESQUISA

Cresce niimero de pessoas que
curdam de parentes na Bahia

Liclo FERREIRA
REPORTER

O numero de pessoas,
na Bahia, que cuidam de
parentes que moram no
mesmo domicilio ou em
outra residéncia, cresceu
entre 2017 e 2018. Passou
de 3,7 milhdes para 3,9
milhBes de pessoas, de 14
anos ou mais de idade, de
um ano para o outro, o que
representa 187 mil pesso-
as, ou seja, +5,0% em
todo o Estado.

Essas informacdes
foram divulgadas, nesta
sexta-feira 26, pela unidade
estadual do Instituto

Estatistica (IBGE), através
da supervisora de Informa-
cédo e Divulgacéo, Mariana
Viveiros para quem os
dados anunciados séo de
uma pesquisa, que segue
as recomendacdes da
Conferéncia Internacional
dos Estatisticos do Traba-
lho (CIET) e da Organiza-
¢do Internacional do
Trabalho (OIT).

“A pesquisa, em pauta,
estuda as formas de
trabalho n&o remunerado:
realizacéo de afazeres
domeésticos; cuidado de
pessoas do préprio domici-
lio ou parentes que vivem
em outra residéncia;
producéo para o préprio
consumo; e trabalho
voluntario”, acrescenta
Mariana Viveiros.

AVANCO

A executiva do IBGE
salientou, ainda, que o
cuidado com pessoas foi o
tipo de trabalho néo
remunerado cuja taxa de
realizacdo mais avancgou
na Bahia, nesse periodo.

“Em 2018, 33,0% dos
baianos de 14 anos ou
mais de idade cuidavam de
parentes; um ano antes,
essa proporcéo era de
31,4%. A taxa de cuidados
baiana estava acima da
media nacional (31,8%),
embora fosse apenas a 10?2
mais elevado entre os
estados”.

Qutra informacéo
relevante, € que o percen-
tual de pessoas que
cuidam de parentes cres-
ceu mais entre homens,
pessoas brancas, com
nivel superior, que traba-
Iham e que séo responséa-
veis pelo domicilio. O
estudo ressaltou, também,
um topico muito importan-
te: o envelhecimento
progressivo da populacdo.
“‘Mudancas culturais e
necessidades econdémicas
podem estar por tras do
aumento no centingente de
pessoas que informam
cuidar de parentes na
Bahia”, disse a gerente do
IBGE, na Bahia.

No estado da Bahia,
assim como no Brasil
como um todo, a tarefa de
cuidar de pessoas € mais
realizada pelas mulheres
do que pelos homens.
“Entretanto, na compara-
¢do com 2017, tanto na
taxa quanto no numero
absoluto, os homens
avancaram mais’, realca
Mariana Viveiros. Em
seguida ela anuncia: “Em
2018, 4 em cada 10
baianas de 14 anos ou
mais de idade (39,6%)
cuidava de pessoas,
enquanto entre os homens,
a proporcéo era de 25,7%.
No Brasil, as taxas eram
de 37,0% entre as mulhe-
res e de 26,1% entre os
homens”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
CNPJ N® 33.919.960/0001-09

AVISO ADIAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONIGO N° 010/2019

A Secretaria Municipal de Saude — SESAU, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio
designados pelo Decreto n® 061/2019, de 13 de setembro de 2018, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o adiamento do Pregdc Eletrdnico n® 0102019, tipo Menor
Global, para o dia 02/05/2018 as 09:00 horas (horario de Brasilia-DF), através do site
www.bll.gov.br, destinado a fornecimento de fraldas descartaveis, destinadas aos pacientes

atendidos pela rede municipal de salde, por forga de problemas tecnoldgicos (desconexdo
internet). Madre de Deus/BA, 26 de abril de 2019. Claudinei José de Santana - Pregoeiro.

CERAMUS BAHIA S/A - PRODUTOS CERAMICOS

CNPJ ne 13.786.785/0001-11 - NIRE 29.300.003.182
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Data, Hordrio e Local: 16 de novembro de 2018, as 10 horas, na sede social da Comipanhia, localizada na Avenida Industrial Urbana, n® 495, Setor
Industrial Urbano, em Camagari, Estado da Bahia. Convocagdo e Presenca: O edital de convocagdo para a Assembleia Geral Extraordinaria foi
devidamente publicado, na forma de Artigos 123 e 124, paragrafo 19, da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976, no Didrio Oficial do Estado da
Bahia e no jornal “Tribuna da Bahia”, na ediglio de & de novembro de 2018, A Assembleia Geral foi devidamente instalada, em primeira convecaglo,
por acionistas representando 99, 80131425?5&60 capital social votante da Companhia. Mesa Digi 5 Ido Leonel da Silveira -
Presidente. 5r. Matheus Bitsch Boscardin - Secretario. Ordem Do Dia: Deliberar sobre (i) a apreciacio das cartas de reniincia apresentadas pelos
membros do Conselho de Administrag3o; (ii) o cancelamento dos banus de subscrigdo emitidos pela Companhia; (iii) a rescisdo do Acordo de
Acionistas; (iv) a reforma e a adogiio de nove texto do Estatute Social da Companhia; € (v) a eleigio dos nowoes membros do Conselho de
Administragio. DeliberagBes: Na conformidade da Ordem do Dia, as seguintes deliberagdes foram tomadas, por unanimidade de votos: 1.1
CONSIGNAR que os Acionistas receberam, nesta data, as cartas de rendncia apresentadas pelos membros do Conselho de Administracio da
Companhia, 5rs. Roberto Gaidzinski Bastos, Karina Gaidzinski, André Gaidzinski, Angela Maria Tizziani Gaidzinski, Cristiano Gioia Lauretti,
Eduardo Sant Anna Marrachine, Herminio Vicente Smania de Freitas, Rafael Gaidzinski Stadler & Rubens Pinto de Carvalho, conforme

| da presente ata, autenticado pela Mesa e que serd arguivado na sede da Companhia. 1.2. CONSIGNAR que todos e quaisquer bonus de subscricio
emitidos pela Companhia em faver de qualsquer terceiros, incluindo qualsquer acionistas atuais ou antigos, ficam formalmente cancelades, 1.3,
CONSIGNAR que o Acordo de Acionistas da Companhia fica formalmente rescindido. 1.4, APROVAR a alteragdo na estrutura do Censelho de
Administragdo da Companhia que passard a ser composta por, no minime, 3 (trés) e, no médxime, 9 (nove) membros, acionistas ou nio, eleites
pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandato unificado de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos. 1.5, Tendo em vista
as deliberages acima e demais alteragBes a serem tomadas pelos acionistas, APROVAR a cioeac lidagio do Social da
Companhia, que passa a vigorar com a redagdo constante do Documents |l desta Ata, autenticado pela Mesa e que sera arquivado na sede da
Companhia. 1.6, ELEGER os seguintes membros do Conselho de Administragio da Companhia para um mandate de 1 [um) ano a contar desta
data: (i) John C. Turner Jr., norte-americano, solteiro, empresario, residente e domiciliade em 8707 Canyon Drive, Dallas, TX 75209, Estados Unidos
da América, portador do passaporte norte-americano n® 524685432 , valido até 19 de maio de 2024, para o cargo de Presidente do Conselho de
Administragdo; (i) Edson Gaidzinski Junior, brasileiro, casado, economista, residente e domiciliado em Criciuma, Estado de Santa Catarina, na
Rodovia 5C 108, Km 367, n® 1.240, S0 Simie, CEP £8211-400, portador da Carteira de Identidade RG n® 332,424 S5P/SC e inserito no CPF/MF sob
o n? 560.314.595-49, para o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administragio; (iii) Clifford Charles Suing, norte-americano, casado,
empresdrio, residente e domiciliado em 206 Fairway Overlook Dr., Acworth, GA 30101, Estades Unidos da América, portader do passaporte norte-
americano n® 548579328, valido ate 15 de fevereiro de 2027, para o cargo de membro do Conselho de Administragdo; e (iv) Rodney David Patton,
norte-americano, casado, empresério, residente e domiciliado em 60 Burdette Rd, . Atlanta, GA 30327, Estados Unidos da América , portador do
passaporte norte-americano ne 547761454, valido até 14 de julho de 2026, uaraocalgo de membro do Conselho de Administragdo. 1. 7. CONSIGNAR
que os membros do Conselho de Administragio ora eleitos nesta data ndo receberdo nenhuma remuneragdo em nelacéo a seu cargo no Conselho
de Administragio. 1.8 CONSIGNAR que os atuais membros da Diretaria eleitos pelos membros doC e Administracio na reunido
realizada em 30 de abril de 2018, cuja sua ata foi arquivada perante a Junta Comercial do Estade da Bahia sob o n® 9?7?0125 em sessio de 27
de junho de 2018, permanecerio na Diretoria até o término de seus respectivos mandatos, em 30 de abril de 2019, ou até quando s3o substituidos
pelo Conselho de Administragdo nos termos do Estatuto Social da Companhia. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os
trabalhos e suspensa a assembleia pelo tempo necessdrio a lavratura desta ata em forma de sumdrio, no livro préprio. na forma do Artigo 130,
§1¢, da Lei n® 5.404/76. Reaberta a sessdo, esta ata foi lida, achada conforme e assinada por tedos os presentes. Esta ata & copia fiel da original

reeleitos. Pardgrafo Unico - No caso de rendncia ou vacincla de membro do Conselho de Administragdo, serd convocada a Assemblela Geral no
prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da verificacio ou ciéncia da rendincia ou vacancia, para eleger o subsmuto, que devera completar o restante
do mandato. Artigo 21 - O Conselho de Administraco terd um Presidente, estolhudo pela e do Conselho de
Administragio ndo terd voto de desernpate nas deliberages do C Iho de Admir ¢do. Artigo 22 -0s rnembrosﬂoConselho de Administragio
reunir-se-3o sempre e na medida em que os negdcios sociais assim exigirem. Entretanto, qualguer deliberagSo que demandar a manifestagio dos
Conselheiros poderd ser tida coma validamente tomada, independentemente de realizacio de reunido, se expressa mediante instrumento escrito,
firmado por todos os membros em exerclclo do Conselho de Administragio da Companhia. Pardgrafo 12~ As reunides do Conselho de Admin Istrag&o
serdo realizadas, preferencialmente, na sede da C a. 28 - As ides serdo convocadas por qualquer de seus membros, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias dteis e com a apresentacio da pauta dos assuntos a serermn tratados e apresentacio dos documentos
pertinentes, sendo que, na hipdtese de deliberagdo sobre a defini¢io do voto da Companhia nas assembleias gerais, reunides ou assembleias de
sdcios ou érgdos da administragdo de controladas ou investidas, a reunido devera ocorrer, no minimo, 1 (um) dia dtil antes da respectiva assembleia
ou reuniao. Pardgrafo 3 - A convocagdo para uma reunido do Conselho de Administragdo torna-se dispensdvel quando todos os Conselheiros
estiverem presentes, Conslderar-se-d regular a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho de AdministragSo, por si ou na forma
do parigrafo sexto abaixo. Pardgrafo 42 - As reunides serdio instaladas com a presenga da maloria de seus membros, observado o disposto nos
pardgrafos a seguir. Parigrafo 52 - As reuniBes serio presididas pelo Presidente do Conselho de Administracio ou, em sua auséncia, par conselheire
eleito pela maioria dos membros presentes a reunido, que convidard um dos presentes para secretariar os trabalhos. Pardgrafo 62 - A participacio
dos membros do Conselho de Administragio e sua manifestagdo de vontade e voto em qualquer reunido do Conselho de Administragio poderd
se dar por video conferéncia ou teleconferéncia e os conselheiros que assim participarem da reunido serdo considerados presentes a reunido,
devendo confirmar o seu voto por escrito e encaminhid-lo ao presidente ou ao secretdrio da reunido, por e-mall ou fac-simile, logo apds o térming
da reuniiio. Pardgrafo 72 - Serd lavrada ata de cada reuniiio, que deverd ser transcrita no livro de registro de atas das reunides do conselho de
administracio e assinada pelos conselheiros presentes A reunido, devendo os votos proferidos pelos conselheiros que tiverem se manifestades na
forma dos pardgrafos sexto acima constar da ata e cdpia da respectiva confirmagio de voto ser anexada ao livro. Artigo 23 - 5em prejuizo de cutras
matérias previstas em lei ou neste Estatuto Social, cabera ao Conselho de AdministracBo deliberar acerca das seguintes matérias: [a) fixacdo da
remuneragao dos conselheiros e dos diretores, cbservadas as bases globais aprovadas pela Assembleia Geral; {b) manifestacdo sobre propostas
para a destinagdo do lucre liquido e distribuigdo de dividendos, distintas da distribuigdo do dividendo minimo obrigatério previsto neste estatuto
social; (c) deliberaciio sobre o aumento do capital social dentro do limite de capital autorizado, incluindo preco de emissio e condicies de
integralizacio; (d) declaracio de dividendos intercalares e intermedidrios & conta de lucras acumulados ou de reservas de lucros existentes no
udltimo balango anual ou semestral, cu em outro balango intermedidrio ad referendum da Assembleia Geral; (e) aprovagio de pagamento de juros
sobre capital proprio; (f) aprovagio do plano de negdcios da Companhia e suas revisdes ou alteragSes; (g) apravacho do Orgamento Anual e suas
revisdes ou alteragdes; (h) aprovacio de qualguer investimento ou despesa ndo prevista no Drr,amento Anual cujo valor |ndluld ual ou agregado,
exceda em 10% (dez por cento) o valar ariginalmente aprovade no Orgamento Anual; (i) aqui alienagdo, lecagio ou arrend amente
ou, ainda, a constituicio de quaisquer nus sobre gualguer bem imdvel ou sobre qualguer outro bem do ativo permanente cujo valor seja superior
a ﬁS 1.000.000,00 {um milhde de reais), corrigidos anualmente pela IPCA, a partir de 1% de janeiro de 2020, exceto se especificamente previsto
no Orcamenta nnual {j) aprovagdo de qualquer endmdamenm ou operagio financeira, incluindo a celebragdo de contratos de obtencio de
crédite, mituo, financiaments, arrend |, leasing, wendor, desc ou cessio de recebivels ou créditos, a emissio de
notas premissorias (commercial papers) ou outros titulos de divida, a contratagio de operagdes com derivativos, hed% , swap e semelhantese a
assungdo de qualquer outro tipo de obrigagio de natureza financeira; (k) aprovagdo de concessio de garantia, real ou hidejusséria, incluindo aval,
em obrigagdes de terceires ou fora do curso normal dos negdcios; (1) celebragio de qualguer contrato ou a assungio de qualguer obrigagdo fora
do curso normal dos negdcios; {m) celebragdo de qualquer contrato ou acordo ou operacio, de qualquer natureza, com uma parte relacionada;
(n} aquisi¢do, subscricdo, oneragdo ou alienacio de qualquer participacdo em qualquer outra sociedade, ou cansdrcio, inclusive por meio da
criagio de qualquer lada, berm como a celeb ou rescisio de acordo de acionistas, acordos de sdcios ou acordos semelhantes

lavrada em livro proprio. Camacari, 16 de novembro de 2018. Presidente: Jaime Julio Kalansky Snakas. Secretdrio: Edson luinior.
Acionistas presentes: Ellane S/A - Revestimentos Cermicos [por Edson Gaidzinski Jinior e Geraldo Leonel Estevam da Silveira). a.a. Geraldo
Leonel Estevam da Silveira - Presidente da Mesa. Matheus Bitsch Boscardin - Secretirio da Mesa, JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA:
REGISTRO EM: 01/02,/2019 SOB N2: 97829491. CHANCELA 155147526935978. AA. HELIO PORTELA RAMOS - SECRETARIO GERAL. Céramus
Bahia §/A = Produtos Ceramicos- CNPJ n? 13.786.785/0001-11 - NIRE 29.3200.003.182- ESTATUTO SOCIAL CAPITULO | - Denominag3o, Sede,
Objeto e Duragio - Artigo 12 - Céramus Bahia 5/A — Produtos Cerimicos (a ™ 13"} € uma sociedade por acles, que se rege por este
estatuto social e pelas disposigiies legais aplicaveis, em especial pela Lei n® 6.404,76 (“Lei das SA"). Artigo 22 -A Companhia tem sua sede e foro
na Avenida Industrial Urbana, n? 495, Bairre Industrial, na Cidade de Camagari, Estado da Bahia, l:Eszslg 570. Artigo 32 - A Companhia tem par
objeto social: (a) 2 inddstria e o coméreio de produtos cerimicos e atividades conexas; (b) ainddstria de mineracho de matérias primas necessdrias
4 indistria ceramica; (c) 0 coméreio de importagio e exportagdo, atividade de comércio atacadista de revestimentos cerdmicos e outros materiais
de construgdo, adguirides no mercado interno efou no exterior; e (d) a participacao no capital de outras sociedades, como sacio ou acignista.

em sociedade na qual a Companhia detiver participag o, direta ou indireta; (o) definicdo do voto da Companhia nas assembleias ggrals,
reunides ou assembleias de sdcios ou quaisquer drgdos da administragio ou comites das suas subsididrias; (p) suspensdo ou interrupiao das
atividades de qualquer linha de produgio ou produtos ou divisdo de negdcios que ndo prevista no Orcamento Anual; (q) assuncdo de obrigagbes
em beneficio exclusivo de terceiros, exoneragao por liberalidade de terceiros de cumprimento de obrigagBes, pratica de atos gratuitos ou de favor
e reniincia a direitos, salvo rendncias a créditos comerciais na curso normal dos negdcios, em conformidade com as politicas comercial e financeira
da Companhia, ou previstas no Orgamento Anual; (r ) propositura de qualquer agdo judicial ou medida administrativa envolvende valor superior
a RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), corrigidos anualmente pelo IPCA, a partir de 12 de janeiro de 2020, ou fora do curso normal dos negécios;
(s) celebragao de qualquer acordo ou transacac para evitar ou encerrar qualquer litigio ou a liquidacio de qualquer contingéncia envolvende valor
superior a RS 500.000,00 {guinhentos mil reais), corrigidos anualmente pelo IPCA, a partir de 12 de janeiro de 2020, ou fora do curso normal dos
negécios, salvo se previsto no Orgamento Anual, devidamente provisionado nas respectivas demonstragdes financeiras, ou quando exigido por
IEI ou autunda:le governamental; (t) renegociacdo, antecipagdo, liquidagdo, impugnagdo ou outra alteracdo de divida fiscal, incluindo de saldo

de de recuperagio fiscal ou parcelamento; (u) aprovagdo das politicas e planos de remuneraciio ou beneficios para os

Artigo 4¢ - O prazo de duragio da Companhia € indeterminado. caphulo Il - Capital Social e Agles - Artigo 5¢ - O capital socla-l totalmente
e integralizado, € de RS 50.162.451,34 (cinquenta milhdes, cento e sessenta e dois mil, guatrocentos e cinquenta e um reais e trinta e quatro
centavos), dividido em 1,608.592 1um milhdo, seiscentos e oito mil, qumhenm & noventa e duas} acﬁes sendo 993.209 [novecentas e noventa e
trés mil, duzentas e nove) agdes ordindrias, nominativas e sem valor evinte e quatro) agies preferenciais
de Classe A, nominativas e sem valor nominal; e 415.059 (quatrocentas e quinze mil & dnquenta enwe! agdes prvfererwlans de ﬂa;se B, nominativas
[ sem walor nominal. Pardgrafo 12 - Cada a;&o ordindria confere a0 seu titular o direito a um vots deliberag ia Geral. Pardgrafo
2- Cada agdo preferencial Classe A e Classe B, sem direito a voto, confere ao seu titular prioridade no reembolso do capnal sem prémio, Pardgrafo
3% - A acdo é indivisivel em relacdo 3 Companhia. Pa 4% - A propriedade das agoes sera demonstrada pela inscricio do nome do acionista
nolivro de registro de ages nominativas e qualquer transferéncia dar-se-4 por meio da assinatura dos acionistas no respective livro de transferéncia
de aghes. Pardgrafo 5¢ - Qualquer alienagio ou oneragio de a¢des, direta ou indireta, deverd ser aprovada pelo Conselho de Administracdo, sob
pena de nulldade Artigo 6% - A Cnmpanh-a fica autorizada, mediante deliberacio do Conselho de Administragio, a aumentar o seu capital social,
e reforma com emissio de até 49,660 [quar!nla e nove mil, seiscentas e sessenta) novas agbes ardindrias.
Parisrafo 12— Caberd ac Conselhe de Administragho a fixagio das condigbes da emissio de agdes referida no caput, inclusive prego e prazo de
integralizag3o. Pardgrafo 22 = O Conselho de Administracdo deverd emitir, dentro do limite do capital autorizado, todas as ages objeto do exercicio
de bénus de subscrigdo emitides pela Companhia, na forma prevista nos respectivos certificados. Pardgrafo 32 - A Companhia pode, dentro do
limite do capital autorizado estabelecido no coput e de acordo com planc aprovado pela Assembleia Geral, outorgar op¢des de compra ou subscrigdo
de agles a administradores e empregados, sem direito de preferéncia para os antigos aclonistas. Artigo 72 - Na propargio do nimero de aglies
que possuirem, os acionistas terdo preferéncia para a subscricio de novas agdes, debéntures conversiveis em agies e bonus de subscrigio.
Pardgrafo 12 - 0 prazo para exercicio do direito de preferéncia serd de 30 (trinta) dias. Pardgrafo 22 - Nio se aplicard o direito de preferéncia nos
casos de emissao de agdes em decorréncia do exercicio de bonus de subscricde ou conversao de debéntures conversiveis, de venda de agdes em
bolsa de valores ou subscrigdo publica de agdes, conforme previsto no artigo 172, inciso |, da Lei das SA, ou, ainda, na hipdtese prevista no pardgra
terceiro do Artigo 69. Artige 82 - O acionista é obrigado a integralizar o capital subscrite nos termos constantes da Lei das SA e nas condigBes
previstas no ato que deliberou pelo aumento, o qual poderd estabelecer que o pagamento seja feito mediante chamadas pelos érgdos de
administragdio da Companhia. Pardgrafo Unico - Nos aumentos de capital mediante a emiss3o de novas agBes, o acionista que ndo fizer o pagamento
correspondente s agSes subscritas nas condiches previstas no respectivo boletim de subscrigio ficard constituido em mora, sujeitando-se, na
forma do § 2% do artigo 106 da Lei das 5A: (a) & multa de 10% (dez por cenwl sobre o valor da prestagio devida, corrigida pela variag3o do Indice
Geral de Pregos ao Mercado, divulgado pela Fundagao Getulio Vargas | V), ou indice que venha a substitui-lo; (b) ao disposto ne artige 107
da Lei das SA; e (c) ao pagamento de juros de mora de 1% (um por cento} ae més, calculado pro rata temporis. Artigo 92 - A Companhia poderd
adquirir as suas préprias agdes para manté-las em tesouraria, observadas as disposigdes legals aplicivels. Artige 10 - A Companhia ndo emitird
partes beneficidrias. Capitulo 11l - Assembleia Geral - Artigo 11 - A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses
Artigo ao encerramento de cada exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei das 5A, e, extracrdinariamente,
sempre que o5 interesses sociais o exigirem. Paragrafo 19 = A Assembleia Geral sera convocada com observancia das disposicBes legais aplicaveis,
devendo todos acionistas, serem convocados por carta registrada, e-mail ou fac-simile, sem prejuizo das demais formalidades de convacagdo,
conforme previstas em lei. Pardgrafo 22 — A Assembleia Geral poderd ser convocada pelo (i) Presidente do Conzelho de Administragdo, (i) por 2
{dols) membros do Conselho de Mmln-stragﬁo. em conjunte, ou {ill) por acianistas representanda, pelo menos, 5% (cinco por cento) do -:apltal

fo estabelecimentos necessdrios ao desempenho das atividades consubstanciadas no objeto social. Artigo

empregados ou adm-nlstradores, incluindo beneficios indiretos, bonus, participaciio nos lucros e programas de incentivo; (v) aprovagio ou execuglio
de qualguer plano de op¢io de aces aprovade pela assembleia geral; (w) aprovacio de qualquer alteracio as préucase palmcas contabeis, exceto
conforme exigido por lei; (x) escolha de instituiges financeiras ou empresas de assessoria responsdveis pela coordenagao ou | acio de
operaghes societarias ou de mercado de capitais ou emiss3o e reestruturagio de divida, salvo se uma das 5 (cinco) maicres instituigées financeiras
mais ativas, por volume financeira, no mercado de distribuigdo de renda variavel, conforme o ranking de distribuicdo da Associagdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitals — ANBIMA, no exercicio social anterior; e (y) escolha @ destitui¢do os auditores independentes,
Artigo 24 — As deliberagdes do Conselho de Administracio exigiriio o voto afirmativo da maloria dos membros presentes na reunido. Seclio 11l -
Diretoria - Artigo 25 - A Diretaria compor-se-a de, no minima, 2 (dais) diretores, e, no maxima, 5 (cinco) diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente
e 1 (um) Diretor Financeiro e os demais diretores, se houver, diretores sem designagao especifica ou com a designacio especifica que vier a ser
dada pelo Conselho de Administragio quando de sua eleigio. Todos os diretores serdo residentes no pals e deverdo ser eleitos pelo Conselho de
Administragdo, para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicdo. Artigo 26 - A Direteria ndo & um dlgéo colegiado, pedendo, contudo,
reunir-s¢ &, se for o caso, deliberar sobre as matérias de competéneia da Diretoria e que sejam submetidas 3 reunideo, sempre que necessirio,
mediante convocaclo do Diretor Presidente. Pardgrafo 12 - As reunides da Diretoria serio convocadas por melo de carta, email ou fac-simile
enviado aos demais Diretores com 2 [dois) dias dteis de antecedéncia da reunido, instalando-se a reunidio com a presenga da maioria dos Diretores
e devendo as eventuais deliberagbes ser tomadas por maioria dos votos dos Diretores presentes, cabendo ao Diretor Presidente o voto de
desempate. Pardgrafo 20 - Ficard dispensada de convocacio a reunido da Diretoria em gque todos o3 Diretores estiverem presentes. Artigo 27 -
Observado o disposto neste estatuto secial, nas deliberagfes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragio e na legislagdo aplicavel,
compete i Diretoria gerir e representar a Companhia e praticar todos os atos necessdnios ao funcionamento regular da Companhia, incluinde
instalaglio, manutenclio, transferéncia e extingdo de filiais, agéncias, escritdrios, postos de compra e venda, depdsitos e guaisquer outros
28 - Além das atribuictes que lhe sdo
conferidas pela lei ou pelo Conselho de Administragio, o Diretor Presidente tera as seguintes atribuicBes: {a) convocar e presidir as reunides de
Diretoria; (b) coordenar as atividades da Diretoria, 2elando para que seja cumprido este estatute soclal e as deliberagdes da Assemblela Geral e
do Conselho de Administragdo; (c) elaborar, em conjunto com o Direter Financeiro, o Orcamento Anual, para submeté-lo ao Conselho de
Administragao; (d) implementar as estratégias, planos e politicas definidas pelo Conselho de Administragdo; e (e) zelar pela observancia do
Orgamento Anual. Pardgrafo Unico - Nos casos de impedimento, auséncia ou falta do Diretor Presidente, estas atribuigles serdo exercidas pelo
Diretor que tenha sido investido em seu cargo ha mais tempo. Artigo 29 -Além das atribuighes que |he s3o conferidas pela lei e por este estatuto
sacial ou que lhe forem conferidas pelo conselha de admlnlstra;iu o Diretor Financeiro terd as seguintes atribuigdes: (a) elaborar e manter a
contabllidade & a3 demanstragbes fi iras, bem control da Companhia; (b} elaborar, em conjunto com o Diretor Presidente,
o Orgamento Anual, para submeté-lo ao Conselho de Administragio; (c) gerenciar os investimentos, o caixa € a captagdo de recursos; e (d) gerenciar
05 trabalhos dos auditores externos. Artigo 30 - A Companhia sera representada e somente se obrigard da seguinte forma: (a) por 2 {dnls] Diretores,
agindo em conjunto; (b) por 1 {um) Diretor agindo em conjunto com 1 {um) procurador com bastante poderes; (c) por 2 (dois) procuradores com
bastante poderes; ou {d) por 1 (um) direter cu por 1 {um) procurador, para representagio da Companhia perante drgdos, reparticles e entidades
plblicas, federais, estaduais ou municipais, entidades de classe, sindicatos e Justica do Trabalho e para a representagdo da Companhia em processos
,udlclals, administrativos e arbitrais ou em assemblelas gerais de controladas ou investidas, desde que em atos que niio impliquem responsabilidade

snual, quando os admi d n3o no p de 8 (oito) dias, a pedido de convocacio que ap em,

com indicagio das matérias a serem tratadas, Farigral'o 32— A convocagio serd dispensada caso todos os acionistas esiejam presentes A-Assernblm
Geral. Paragrafo 4% = As Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira convocagio, com a presenca de acionistas representando mais do que
90% [neventa por cento) do cal:lltal votante € em segunda CONVOCAGA0, COM a presenca de qualguer numera de acionistas. Paragrafo 5° -
Assembleia Geral serd instalad. pele P do Conselho de Administragio ou, na falta ou recusa deste, per quem os acmmslas
p escolherem, d d o Id a A Geral Iher, dentre os p o secretdrio dos trabalhos, Pardgrafo 62 - O
acionista poderd ser representadao nas Assembleias Gerais na forma prevista no artigo 126 da Lei das SA, exibindo o documento habil de identidade
ou procuracio com poderes para tanto. Artigo 12 - Sern prejuizo de outras matérias previstas em lei ou neste estatuto social, caberd & Assembleia
Geral a deliberagdo acerca das seguintes matérias: (a) alteracio do objeto social, aumento cu reducdo do capital social, alteracdo do capital

bl

iraparaaC h rtigo 31 - A Companhia poderd nomear procuradores para representd-la, devendo as procuragdes sempre (a) serem
assinadas por 2 (dois) Diretores, (b) especificarem os poderes conferidos e (c) terem prazo de duragdo de até 1 (um) ane, salve procuragces para
representacio da Companhia em processos judiciais, administrativos e arbitrais. Artigo 32 - £ vedado aos Diretores p(aﬁcar quaisguer atos que
A dependam de prévia aprovagdo ou autorizagdo da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragio antes de obtida a respectiva aprovagio ou
autorizacio. Artigo 33 - Os atos praticados em desconformidade ao estabelecido no presente estatuto social serdo nulos e ineficazes e ndo obrigardo
a Companhia. Capitulo V - Do Conselhe Fiseal - Artigo 34 - A Companhia terd um Conselhe Fiscal, de cardter nlo permanente, composto por 3
(trés) membros efetivos e igual nlimero de suplentes, residentes no pais, €leitos na forma da Lei das SA e com as atribuicdes nela previstas.
Pardgrafo 12 - O Conselho Fiscal funcionard apenas nos exercicios sociais em que os acionistas solicitarem a sua instalagio, nos termos da Lei das
SA, d‘euendu a Assembleia Geral eleger seus membros e fixar sua respectiva remuneragao. Pardgrafio 22 - Compete ao Conselho Fiscal as atribuigdes

ep que a lei lhe confere. Capitulo VI - Do Exercicio Social, Lucros, Reservas e Dividendos - Artigo 35 - 0 exercicio social inicia-se em 12 de

autorizado, criacdo de reservas, medificacde do dividendo obrigatario, criagio de comités ou alteracio da composicao, ¢ ia e funch

dos drgios de administracio e de qualguer comité; (b) criacio de agBes preferenciais; (¢] criagio de gqualguer nova classe de acBes ou aumento
de qualquer classe de agles, sem guardar properglio com as demais classes ou espécies de agbes; (d) alteragho nos direitos, preferéncias, vantagens
e condigdes de resgate ou amortizagdo das agdes; (e) alteracdo deste estatuto social; (f) resgate, amortizacio, recompra, cancelamento, permanéncia
em tesouraria e posterior alienacdo de agbes ou outros valores mabilidrios; (g) fixacio da remuneragdo global dos membros do Conselho de
Administragio e dos diretores da Co hia e de suas ias; (h) dnslrltluug:ao de dividendos, retengdo de lucros ou mudanga na politica de
dividendos, sem prejuizo da competéncia do Conselho de Administragdo prevista no Artigo 23, letra (d); (i) registro de companhia aberta e qualquer
oferta publica de valores mebilidrios, ou cancelamento de registro ou fechamento de capital: (i) emissdo de debéntures, bonus de subsericio ou
de gualguer outro valor mobilidrio conversivel ou ndo em agbes; (k) participagio em grupe de sociedades; () transformagdo, fusde, cisio,
incorporagao por outra sociedade, incorporagdo de agdes ou incorporacao de outra sociedade ou qualguer outra reorganizagao societaria; (m)
autorizagio para confessar ou pedir faléncia ou requerer recuperagdo judicial ou extrajudicial; (n) dissolucdo, liquidagdo ou extingdo, ou cessagio
doestado de liquidacio; (o) suspensio do exerciclo dos direites de acionista; e (p) criagie, alteragio ou cancelamento de qualquer plano de opgio
de aclies. Artigo 13 - Salvo disposiciio em contririo ou se maior guérum ou voto de acionista especifico for exigido em lei ou neste estatuto social,
as deliberagBes tomadas em Assembleia Geral exigirio o vote afirmative da maioria das agdes com direim aveto presentes na Assembleia Geral.
Capitulo IV Da Administragio - Seclo | - Disposicdes Gerais - Artigo 14 - A C ia serd inistrada por um Conselh inistragio e
por uma Diretoria, que terdo sua composicao, competéncia e funcionamento estabeleudns pela legislagao aplicavel e pelo presente estatuto
social. Pardgrafo 12 - Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria serdo | 21N SRUS cargos mediante assinatura
de termo de posse no liveo proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem 3 sua eleigdo, dispensada qualquer gara mia de gestio. Parigrafo
2% - Oz administradares permanecerio em seus cargos até a posse de seus substitutos. Pardgrafo 32 - Mo caso de renuncia ou vacancia de membro
do Conselho de Administracio ou de Diretor, serd convacada a Assembleia Geral ou o Conselho de Administracio, respectivamente, na prazo de
até 5 (cinco) dias contados da verificacio da rendincia ou vacéncia, para eleger o substituto, que devera completar o restante do mandato. Artigo
15 - A remuneragao dos admlnlstradmes sera aulwada pela Assembleia Geral, de forma global, e caberda ag Conselho de Administracdo da
Companhia fixar a rem ¢ao individual des L ConselhodeAdmmnstra;Eo e da Diretoria, Pardgrafo Unico - Todos os custos e despesas
razodveis incorridos pelos membros do Conselho de Administracio diretamente em decorréncia da sua atuagio come membro do Conselhe de
Administragdo deverdo ser pagos ou reembolsados pela Companhia, Artigo 16 - A administragio devera zelar pela observincia da legislagio
aplicdvel e deste estatuto social, bem como do Orgaments Anual. Parigrafo 12 - A Companhia terd um arcamenta anual, que serd elaborado pelo
Diretor Presidente e pelo Diretor Financeiro, em conjunto, & que deverd ser aprovado pele Conselho de Administragio, observado este Estatuto
Social "Orcamento Anual”). Pardgrafo 29 - O Orcamento Anual devera refletir qualquer plano de negdcios, se houver, e detalhar, de forma
consolidada, para a Companhia e suas controladas, em relagio ao exercicio social a que se refere, o balange patrimonial, as receitas e as despesas
operacionais, 0s custos e investimentos, o capital de giro, o fluxo de caixa, © montante a ser destinado s reservas, pagamente de dividendos ou
juros sobre o capital proprio, as inversdes de recursos, proprios ou de terceiros, e demais itens que a istragao o NECH
Pardgrafo 37 - Caso um novo Orcamenta Anual ndo seja aprovado antes do inicia do correspondente exercicio social & enquanto estiver pendente
de aprovagio o novo Orgamento Anwal, o Orgamento Anual aprovado para o exerciclo social anterior continuard a viger, com seus valores corrigidos
de acordo com a variaglo do IGPM/FGV ecorrida no exercicie social anterior. Artigo 17 - S3o expressamente vedados, sendo ineficazes em relagio
4 Companhia, quaisquer atos envolvende a Companhia em negdcios ou operagbes estranhos ao objeto social. Artigo 18 -Os administradores
deverio manter reserva sobre todos os negdcios da Companhia, d de tratar como confidenciais tedas as informagdes de cardter nio piblico
2 que tenham acesso e que digam respeito a Companhia, seus negacios, funcionarios, administradores, acionistas ou contratados e prestadores
de servigos, obrigando-se a usar tais informacdes no exclusivo e melhor interesse da Companhia. Artigo 19 - Os administradores responderio
perante a Companhia e tercelros pelos atos que praticarem no exerciclo de suas fungdes, nos termos da lef e do presente Estatuto Soclal, Segiio
Il - Conselho de Administragio - Artigo 20 - O Conselho de Administragio serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 9 (nove) membros,
acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandate unificade de 1 (um) ane, podendo ser

Jjaneiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 36 - Ao final de cada exercicio social, a Diretoria elaborard as demonstragdes
financeiras, as quais serlo auditadas por auditeres independentes devidamente registrados na Comissdo de Valores Mobilidrios, observadas as
disposicbes legais vigentes, submetendo-as ao Conselho de Administracio, que, apds aprovi-las, as submeterd & Assembleia Geral Ordindria,
juntamente com a proposta de destinagio do lucre liquido do exercicio. Artigo 37 - O lucro liquide apurada no exercicio social, com observancia
de todas as disposicOes legais, terd a seguinte destinacio: (a) 5% [cinco por cento) para constituicdo de Reserva Legal, que ndo excedera 20%
|vinte por cento) do capital social; (b) 25% (vinte e cinco por cento) para o pagamento de dividendo obrigatério aos acionistas; (c) a parcela
remanescente, por proposta dos drgaoes de administragdo e conforme o Orcamento Anual aprovado, podera ser retida com base em orgamento
de capital previamente aprovado, nos termaos do art. 196 da Lei das 5A; e (d) o saldo remanescente terd a destinacio deliberada pela Assemblela
Geral, observadas as disposictes da Lei das 5A e este estatuto social. Pardgrafo 12 - Os dividendos distribuidos seriio pagos ou creditados na forma
e prazo estipulados pela Assembleia Geral, sempre, m, dentro do exercicio social. Paragrafo 22 - O dividendo obrigatorio podera ser dispensado
ou deixar de ser distribuido, no tode ou em parte, por dE|IbE ragao da totalidade dos acionistas. Paragrafo !ﬂ O dividendo fixado deixard de ser
distribuido quando sua dlslrlbu-;:&o for incomnpativel com a situaglo financeira da Companhia, informada a A bleia Geral desta ¢do pela
Diretoria, a qual dara prévio consentimento ao Conselho de Administragdo, e se o Conselho Fiscal estiver funcionando, dara parecer sobre a
infermagdo da Diretoria. Artigo 38 - A Companhia poderd levantar balangos patrimoniais semestrais ou referentes a periodos menores e, mediante
deliberagio do Conselho de Administracio, distribuir dividendos i didrios ou intercalares com base nos resultados apurados ou 4 conta de
lucras acumulados ou de reserva de lucros, observadas as limitagBes legais. Artigo 39 - A Companhia poderd, mediante deliberagio do Conzelho
de Administrac3o, creditar ou pagar juros sobre o capital proprio, devendo as importincias pagas ou creditadas a este titulo, assim como os
distribuides nos termes do Artigo 41, serem imputadas ao valor do dividendo obrigatério. Capitulo VIl - Liquidagio - Artigo 40 - A Companhia
entrard em liquidagio nos casos & pelo modo estabelecido em Iel, competindo & assembleia geral eleger os liguidantes e estabelecer o modo
de liquidagio. Capitule VIl - rtigo 41 - Quai érsias entre s acionistas, inclusive seus sucessores a qualquer titula,
relativos ou decorrentes deste estatuto sotual imclusive as que ﬂugam respeito & validade, eficdcia, inadimplemento ou rescisio do presente,
serdo dirimidas, em cardter definitivo, por meio de arbitragem institucional a ser administrada pelo Centro de Arbitragem da Camara de
Comércio Brasil-Canadd, de acordo com seu regulamento de arbitragem vigente i época da sua |m1au|z;50[ Regulamento”) e com a Lei
9.307/96. A arbitragem serd conduzida de forma sigilosa, por 3 [trés) drbitros, a serem na forma prevista no Regulamento. A
arbitragem terd lugar na cidade de 5o Paulo, Estado de 530 Paulo, e o idioma usado nos procedimentos serd o portugués. A arbitragem serd
processada e julgada de acordo com o direito brasileiro, ndo devendo os arbitros decidir por equidade. A sentenga arbitral sera proferida e
formalizada na Cidade de 530 Paulo, Estado de 530 Paulo. A sentenga arbitral serd final, irrecorrivel e vinculara todas as partes na arbitragem
& seus sucessores a qualquer titulo. Qualquer acionista poderd pleitear medidas cautelares e de urgéncia ao Poder Judiciario antes da
constituigdo do tribunal arbitral. & partir de sua constituicio, todas as medidas cautelares ou de urgéncia deverdo ser pleiteadas diretamente
ao tribunal arbitral. Medidas cautelares e de urgéncia, quando aplicdveis, e agles de o poderio ser pleiteadas e propostas, & escolha
do interessado, na comarca onde estejam o domicilio ou os bens de qualquer das partes, ou na comarca da cidade de 5io Paulo, Estado de
530 Paulo. Para quaisquer outras medidas judiciais, fica eleita exclusivamente a comarca da cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, com
exclusdo de qualquer outra. O requerimento de qualquer medida judicial ndo serd considerado uma rendncia aos direitos previstos neste
Artigo 45 ou a arbitragem como o dnico método de solugdo de controvérsias entre os acionistas. A parte vencida no procedimento arbitral
devers arcar com todos os custos e despesas do procedimento arbitral, incluindo honorarios e despesas dos drbitros, despesas administrativas
da eidmara, honordrios e custos com peritos nomeados pelo tribunal arbitral (mas excluindo os honordrios de advogados das partes, que
serio arcados pelas proprias partes). Em caso de decisdo parcial em favor das partes, caberd ao tribunal arbitral decidir na sentenga em qual
proporgdo serao repartidos os custos e despesas entre as partes. Para evitar duvidas, fica desde ja estabelecl:ln que, em qualquer caso, cada
parte sera responsavel pelo pagamento dos honorarios de seus proprios advogados no procedimento arbitral " JUNTA COMERCIAL DO ESTADO
DA BAHIA: REGISTRO EM: 01,/02/2019 SOB N2: 97829491 - CHANCELA 155147526935078. AA, HELIO PORTELA RAMOS - SECRETARIO GERAL.




