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Cidade

Sexta, 18/01/2019

272 casos de clonagem de placas foram registrados

Salvador ¢ a cidade no estado que liderou, ano passado, 0 nimero de ocorréncias sobre as trocas de placas de veiculos clonadas:
139 no total. Em 2° lugar aparece o municipio de Feira de Santana, com 18 casos, seguido de Lauro de Freitas, com 12
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motorista que j&

teve a placado vei-

culo clonada sabe

a dor de cabeca de

ter que provar, jun-

t0 aos 6rgaos com-
petentes, que muitos dos
autos de infragao expedidos,
na verdade, foram cometi-
dos por terceiros. S6 em
2018, o Departamento Esta-
dual de Transito do Estado
da Bahia (Defran-BA), auto-
rizou e trocou o total de 272
placas alfanuméricas por
deferimento (aceitacao) a
processo de suspeita de clo-
nagem aberto pelo proprie-
tario.

Conforme o 6rgdo, Sal-
vador € a cidade no estado
que liderou, ano passado, 0
numero de ocorréncias so-
bre as trocas de placas de
veiculos clonadas: 139 no
total. Em segundo lugar apa-
rece 0 municipio de Feira de
Santana, com 18 casos,
seguido de Lauro de Freitas,
com 12. Fecham o ranking
das cinco primeiras nesta
estatistica, as cidades de
lihéus, com 10 ocorréncias,
e Camagarf, com oito.

Com relag¢do aos mode-
los mais visados, o primeiro
lugar, em 2018, foi ocupado
pelo Volkswagen Gol, com
15 registros. Na segunda
colocacao vem o Fiat Stra-
da, com 13 ocorréncias, se-
guido Toyota Corolla, com
12. Outros dois carros tam-
bém bastante visados pelos
criminosos sdo o Fiat Pun-
to (10 casos) e o Chevrolet
Onix (9). Também entram
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ALERTA
Com relagao aos modelos mais visados, o primeiro lugar, em 2018, foi ocupado pelo Volkswagen Gol, com 15 registros

nesta lista veiculos como
Ford Ecosport, Honda XRE
300, Fiat Uno e Volkswagen
Polo.

De acordo com a coor-
denadora do setor de clona-
gem do Detran, Isabela Mar-
ques, enire 0s principais pro-
blemas para o condutor que
teve a placa do carro clona-
da esta o registro de infra-
coes para a placa e pontua-
c#o na Carteira Nacional de
Habilitagao (GNH) do propri-
etario quando nao identifica-
do condutor. “Se o proprie-
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tério do veiculo suspeitar de
clonagem, deve procurar o
Detran, Ciretran ou Retran
de origem do veiculo para
orientaco e procedimento
em caso de abertura de pro-
cesso administrativo”, expli-
cou a gestora.

Segundo ela, a punigéo,
neste tipo de caso, uma vez
identificado o autor da clo-
nagem, ficard a cargo das
Delegacias Especializadas.
Mas, de acordo com o arti-
go 311 do Codigo Penal,
“adulterar ou remarcar nu-

'va_b, G\

/
A2

mero de chassi ou qualquer
sinal identificador de veicu-
lo automotor, de seu com-
ponente ou equipamento”
pode gerar uma reclus&o, de
trés a seis anos, e multa.
Conforme o Departa-
mento de Transito estadu-
al, em 2019 casos seme-
Ihantes ja foram registrados
pelo 6rgao: até o ultimo dia
16, foram encaminhados,
para o setor responsavel,
13 processos de suspeitas
de clonagem. A expectati-
va € a de que as novas pla-
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cas, no padrao Mercosul,
mudem essa realidade. “Os
chips das novas placas
possuem uma criptografia,
desenvolvida para o Dena-
tran, semelhantes ao ja
conhecido QR Code. Cada
um contera um ndmero de
serial Ginico, no qual ficardo
armazenadas informagoes
relativas a toda a rotina do
veiculo, desde a sua produ-
c&o até seus atuais percur-
505, 0 que diminui a clona-
gem da placa”, disse Isa-
bela Marques.

Baianos encontram oportumdade de emprego

Muitos sonham com
uma colocagao profissional
no exterior. Para o casal Fa-
biano e Danielle Rocha, de
Santa Cruz Cabralia, muni-
cipio localizado no Sul da
Bania, 0 sonho virou realida-
de. Marido e mulher embar-
cam no final de fevereiro para
Dubai com bons empregos e
residéncia j& garantidos. Ele
foi contratado para gerenciar
um restaurante no qual sua
esposa ficara responsavel
pelas reservas e compras.
“Essa ¢ a grande chance de
impulsionarmos nossas car-
reiras internacionais, apos
quase um ano sem oporiuni-
dades de emprego atrativas
e compativeis com a nossa
vasta experiéncia na
Hotelaria, Turismo e no se-
tor de Alimentos e Bebidas”,
explica Fabiano (42 anos),
administrador de hoteis, es-
pecializado_em processos
gerenciais. Eles ja trabalha-
ram em grandes empreendi-
mentos hoteleiros, a exem-
plo do Complexo Costa de
Sauipe (BA) e a Uxua Casa
Hotel & Spa, em Trancoso.

De acordo com uma es-
timativa apontada em uma
pesquisa do Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatfs-
fica — IBGE, 43.613 baianos
deixaram o estado, em 2018,
para driblar a crise econdmi-
ca que assola o pais e parti-
ram, com vagas de emprego
e de estadia assegurados.
Nos (ltimos dez anos, a
quantidade de profissionais
brasileiros que se mudaram

para o exterior em busca de
uma oporiunidade de traba-
Iho saltou de 85 mil para cer-
ca de 300 mil. Sao homens
e mulheres de todas as ida-
des e com as mais variadas
qualificagdes. O intercambio
€, hoje, uma excelente porta
para ingressar ou alcancar
novos e maiores voos no
mercado de trabalho.

“Agora, ao invés de ficar-
mos estagnados profissio-
nalmente, teremos uma
oportunidade de crescimen-
to pessoal, por meio do con-
tato diario com outra cultu-
ra, além da ascensdo nas
nossas carreiras, possibili-
tada economicamente pela
MTV Intercambios, empresa
cujo CEO é Marcelo Toledo,
headhunter com 21 anos de
mercado”, esclarece
Danielle (43), formada em
Letras Vernaculas com In-
glés. Os contratos de am-
bos tém duracéo de dois
anos, padendo ser prorroga-
dos de acordo com os inte-
resses de contratante e con-
tratados. Eles também po-
der@o levar o cachorro de es-
timag&o. Fabiano recebera
mensalmente USD 1.500, o
equivalente a RS 5.580 mais
participacdo nos lucros, e
Danielle ird ganhar por més
UsSD 900, ou seja, R$3.348,
ambos os salarios livres de
impostos. A moradia € 0
transporte estao inclusos no
contrato e o local de traba-
Ino fica bem localizado, pro-
ximo do luxuoso restauran-
te onde atuarao.

CASAL
Fabiano e Danielle embarcaram para Dubai

Segundo Marcelo
Toledo, em mais de duas
décadas, ele ja intermediou
a conlralagao de 7.700 cli-
entes de todo o Brasil, que
obtiveram, através de sua
expertise e contatos empre-
sariais em mais de 15 pai-
ses, a possibilidade de tra-
balhar legalmente, e, a0 mes-
mo tempo, realizar cursos de
graduacao e técnicos, além
do aprendizado de uma se-
gunda lingua, uma verdadei-
ra e completa imersao cultu-
ral. “Dentre os paises com
05 quais a minha empresa
mantém parceria estao: Ca-
nada, Iraque, Kuwait, Qatar,
China, Egito, Estados Uni-
dos e ainda os Emirados Ara-
bes. Também recrutamos

profissionais de manutencao
predial para trabalhar nos
hotéis da regiao do Qatar,
onde seré realizada a proxi-
ma Copa do Mundo, como:
carpinteiros, garcons, pinto-
res, eletricistas, bartenders,
gerentes, recepcionistas,
encanadores, polidores de
marmore, etc”, elucida.
Para ter acesso a uma
das vagas oferecidas no ex-
terior e intermediadas pela
MTV Intercambios é preciso
passar por uma avaliacao de
curriculo e posterior entrevis-
ta com Marcelo. “O nosso
trabalho é sério e seletivo.
Por issa, 90% dos curricu-
los que recebemos nao
aprovamos. Agenciamos 0s
aprovados e cobramos valo-

res variaveis, de acordo com
cada periil de cliente”, asse-
gura o headhunter. Ele res-
salta que o tempo de espe-
ra para o surgimento de va-
gas é também variavel, po-
dendo chegar a seis meses.
Para uma melhor compreen-
sa0, basta acessar o
snewww dubait0.com.br .
“Eu e minha esposa pa-
gamos um tergo do que gas-
tarfamos se viajassemos por
conta propria para o exteri-
or. Se nao fosse assim, le-
variamos o triplo do tempo
para juntar dinheiro para as
despesas. Sem falar na co-
modidade de ter alguém
com credibilidade no merca-
do negoclando tudo para a
gente, 0 que é um bonus.
Vamos para o destino que
desejavamos e especifica-
mos para Marcelo”, garante
Fabiano, bastante satls!e1t0
“Contatamos o Marcelo apds
uma vasta pesquisa de mer-
cado e fodas as referéncias
que tivemos dele foram
super positivas. Tudo o que
ele prometeu em contrato
com a MTV Intercambios foi
cumprido até agora. Em me-
nos de quatro meses tive-
mos um retorno e fizemos
nossas entrevistas por
videoconferéncia com a
dona do restaurante onde
vamos ftrabalhar”, completa
Danielle, que incentiva outras
pessoas que desejam morar
e trabalhar fora a seguir o seu
exemplo. “Estamos fascina-
dos, encantados com esse
novo desafio”, arremata.

Itapui recebe
atendimentos
oftalmolégicos

O Instituto Nacional de
Amparo & Pesquisa,
Tecnologia e Inovagdo na
Gestao Publica (INTS),
oferece de forma gratuita
consultas e exames
oftalmologicos para os
moradores da regiao de
Itapua e adjacéncias. A
acdao seré realizada nesta
quinta-feira, 24, a partir das
07, na Prefeitura Bairro -
Itapua.

Na ocasido, serdo
disponibilizados 250
atendimentos
oftalmolégicos através de
uma unidade mével
itinerante, com seguranca,
tranquilidade e
equipamentos de alta
tecnologia. Para o
atendimento, os
interessados deverdo ter
idade acima de 30 anos,
portar RG, CPF,
comprovante de residéncia
e cartdo do SUS

Capitaneada pelo
projeto De Olho na Saude
do INTS, o programa tem
como obijetivo oferecer o
atendimento oftalmologico
em comunidades carenies,
proporcionando orientagéo,
prevencdo e tratamento de
doengas oculares como
catarata, glaucoma e
degeneracdo macular
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Transalvador
reorganiza vagas
Zona Azul

Com o objetivo de demo-
cratizar 0 uso das vagas
Zona Azul nos bairro do Co-
mércio e Calcada, a Supe-
rintendéncia de Transito de
Salvador (Transalvador) reor-
ganizou 0s estacionamen-
tos de ruas dessas localida-
des de longa ou média du-
ragao para curta duragao (2
horas). A ideia é dar maior
rotatividade em locais onde
ha muita demanda por esta-
cionamento e pouca oferta
de vagas.

Segundo a pasta, a al-
teracdo se justifica porque
ao longo dos anos houve
mudangas no perfil de utili-
zagao desses espacos e na
quantidade de vagas. As
pessoas que buscam esta-
cionamentos de média e lon-
ga duracdo (multi-hora) no
Comércio, por exemplo, po-
dem deixar os veiculos nos
espacos Zona Azul que fi-
cam na Av. da Franca, pro-
Ximo 2 Igreja da Concei¢ao
da Praia, do Moinho da
Bahia, ou da Praga Marechal
Deadoro.

N&o hé alteracado nos
precos j& cobrados, de R$3
por 2h, R$6 por 6h e R$9 por
12h. Em eventos, a cobran-
ca pode variar entre R$10 e
RS20, dependendo da sina-
lizagdo. Sao, ao todo, 88
localidades que, juntas, ofe-
recem 1503 vagas para 0s
motoristas.

Novas vagas - Em 2018,
a Transalvador criou 1.021
vagas de estacionamentos
Zona Azul na capital baiana
em vias do bairro de Naza-
ré, nas Avenidas Jequitaia
(Comércio) e Octavio Man-
gabeira (Jardim dos Namo-
rados), no Loteamento
Aquarius (Pituba) e no Lar-
go de Roma. No total, sédo
disponibilizadas 12.380 va-
gas do estacionamento ro-
tativos por diversas vias da
cidade.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
NPJ N° 13.646.005/0001-38
AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 004/2019

A Pregoeira Oficial do Municipio de Alagoinhas-BA comunica aos
interessados em participar da_licitagao na modalidade PREGAO
ELETRONICO n° 004/2019 - BB n° 749876, que tem por objeto a
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS QUE SERAO
UTILIZADOS NA PREPARAGAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR
DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DO MUNIGIPIO DE ALAGOINHAS/BAHIA, que a sessao de
abertura do referido certame sera no dia 30/01/2019 as 11:00 horas
(Horario da Bahia), através do site: www.licitacoes-e.com.br.Os
interessados poderéo obterinformagoes efou o Edital devidamente
atualizado e seus anexos através do site: www.licitacoes-e.com br elou
www.diariosoficiais.org.br/ba/alagoinhas. Maiores informagdes tel.
(0xx75) 3422-8607. E-mail:licitacoes@alagoinhas.ba.gov.br.
Alagoinhas-Ba, 17/01/2019. Lorena Maria Dantas Prado - Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITAGAO/PREGAO ELETRONICO N° 003/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUPORA

PREGAO PRESENCIAL N° 072019 — Aquisico de material de constiugdo diversos,
desfinados ap atendimento das demandas desta Prefeitura Municipal, Abertura: 30/01/2019, as
08:00 horas PREGAO PRESENCIAL N°® 0812019 — Contratagéo dos senvigos téenicos
especializados de manutencio preventiva e cometiva, aquisicio de pecas, pneus,
equipamentos e acessorios, novos, destinados a manien¢ao dos veiculos leves, utiitiros @
pesados da frota da Prefeitura Municipal. Abertura: 30/01/2019, &s 13:30 horas. Editais e
Informaces: hitp: sede da Prefeitura
situada na Praca Jodo Borges Figueiredo, n° 200, Centro, Botupora — Bahia, das 08 as 12
horas. Botupord, 17/01/2019. Assis Lessa Azevedo. Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

AVISO DO PREGAO PRESENCIAL SRP 004/2019 SMS — O Municipio de
Vitdria da Conquista - BA realizara o Prego, do lipo menor prego por lote,
objetivando a prestaga se servicos de confecgao e manutencao de grades &
portdes. O Pregao serd na Rua Rotary Club, n.* 69 — sala 104, 1° andar - Centro.
Demais publicagdes no site: dom.pmve.ba.gov.brl. Inicio da sessao de disputa
de precos. No dia 31/01/2019 a parir das 09:00 hs. Informagoes:
77-3429-7412/3428-7410 - José Raimundo Costa Fernandes - Secretario
Municipal da Satde - Interino

A Prefeitura Municipal de Madre de Deus i aos
interessados que realizara licitagdio na modalidade Pregao
Eletrbnlco n° 003/2019, no dia 31/01/2019 as 10 00horas. OBJETO:
&0 de Empresa ao de Kits
Enxnvals para Recém Nascido do Mumclpln de Madre de Deus,
assim, melh de Protecao Social

Basica, 'sob Sistema de Registro de Precos, para futuras e

e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos. Local: Av.
Rodolfo de Queiroz Filho, §5, cemro. CEP: 42600-000, Madre de
D Bahia. EDITAL: Disp no site: atm-tec:
http:/ba. com. 2p

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOCAS DO BREJO VELHO
AVISOS DE LICITAGAO
A Prefeitura de Tabocas do Brejo Veelho - Bahia torma piblico os seguintes Editais: TOMADA
DE PRECOS n° 00112019 - Objeto: Execugdo de Conclusao do Remanescente de Obra de
Escola Padrao FNDE - Tipo 06 salas, no Povoado de Cabiceirinha, interior do Municipio,
conforme Edital. Abertura’ 08.02.2019, 3 09:00hs. // Preqao Presencial n° 001/2018 - Objeto-
Servicos de em da Secretaria Municipal
de Educacdo aos alunos matriculados na rede de ensino plblico, com condutor
habilitado, conforme Termo de Referéncia, Anexo | co Edital, utiizando o ciitério de Menor
Preco Por llem para julgamento das propostas. Abertura: 30,01 2019, &s 14:00 hs. Os editais
completo estardo disponivels no site: tabocasdobrejovelho.ba.gow.or, Informagdes e

agina=edital ou no site www.bll.org.br. Madre de Deus-Bahia, 17 de
Janeiro de 2019, Priscila Lorena Oliveira dos Santos - Pregoeira.

na sede da Prefeitura, na Praga Municipal n° 86 — Gentro. Tabocas do Brejo
Velho - Bahia, 17 de janeiro de 2019. Joaquim José Marques da Silva - Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagao.

Campo Santo

1- Aldovando Bonfim de
Castro,89, natural de
Salvador, morreu na UPA

2- Davi Brito dos Santos.
66, natural de Valenca, morreu
no Hospital Eladio Lassere

3- Antonio Carlos dos Reis,
64, natural de Salvador,
morreu na residéncia

4- Adelino de Oliveira, 85,
natural de Santo Amaro,
morreu no HGE

5- Edvaldo Almeida Galvao,
81, natural de ltagiba, morreu
no HGE

6- José Américo Menezes
Fortuna, 69, natural de
Salvador, morreu no Octavio
Mangabeira

Bosque da Paz

1- Selma Santos Silva, 41
natural de Salvador, morreu no
HGRS

2- Claudio de Jesus Matos,
39, natural de Salvador,
morreu na residéncia

3- Tomaz Antonio Stern, 74,
natural do Rio de Janeiro- RJ,
morreu na Unidade de Suporte
Avancado

Assine
(71) 3322-7266

[vibuna

da Bahia




