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40% das ligacOes que o Samu

recebe por mes sdo trotes

Servico precisou acionar o Ministério Publico contra uma pessoa que passa trote cerca de 300 vezes
por dia, impedindo o socorro a chamados com riscos. Isso € uma média de 4 mil ligagdes por més.

RAYLLANNA LIMA
REPORTER

e por uma fragdo de

segundos a vida de

alguém pode deixar

de ser salva, imagi-

ne quantas pesso-

as deram seu Uulti-
mo suspiro enquanto espe-
ravam a linha do Samu (Ser-
vico de Atendimento Movel
de Urgéncia) ser desocupa-
da. Essa é uma tormenta
que atinge parte da equipe
de um servigo que recebe
mais de 14 mil trotes por
més.

Em entrevista & Tribuna
da Bahia, a coordenadora
do Samu, Patricia Nogueira,
revelou que cerca de 40%
do total de ligacdes recebi-
das mensalmente séo trote
Somente no més outubro, o
servigo de atendimento pré-
hospitalar mével de Salvador
recebeu 38.233 ligacSes
Destas, 14.120 foram cha-
madas falsas. Um dos nu-
meros que realizam trote ja
€ conhecido pela equipe,
dada a insisténcia com que
efetua as ligagdes.

“Tem uma pessoa que
liga de 200 a 300 vezes por
dia. Isso é uma média de 4
mil ligag8es por més. Impac-
ta muito no nosso servigo
N&o temos como saber, mas
com certeza alguém ja mor-
reu porque a linha estava
ocupada com trote”, afir-
mou.

Diante da quantidade de
ligacBes efetuadas indevida-
mente pelo mesmo nlmero,
o Samu decidiu entrar com
uma agéo para que o Minis-

ATENDIMENTO
Muita gente aciona e ocupa a linha sem necessidade

tério Publico da Bahia (MP-
BA) entre com as providén-
cias.

“Estamos finalizando a
queixa junto ao Ministério.
Podemos também pedir a
Anatel (Agéncia Nacional de
Telecomunicagdes) para blo-
quear a entrada do nlimero
dessa pessoa ao 192. Mas,
se um dia ela estiver real-
mente doente, pode proces-
sar o Estado ou o Municipio
por omisséo de socorro”,
explicou Nogueira.

Isso ocorre porque em
Salvador ainda nZo ha ne-
nhuma ag&o para punir pes-
soas que passam trote a
servicos de urgéncia. Dife-
rentemente de outras cida-
des, como em Recife e S&o
Paule, onde lei municipais
foram efetivadas e aplicam
punicdes com multa de até
R$ 1 mil a quem fizer cha-
mada falsa, dificultando o
atendimento emergencial a
quem realmente necessita

de urgéncia.

FALTA CONHECER

Outros problemas difi-
cultam o atendimento da
equipe do Samu no dia a dia.
De acordo com a coordena-
dora Patricia Nogueira, a
principal delas é decorrente
da falta de entendimento por
parte da populagéo sobre os
servicos prestados.

Muita gente aciona e
ocupa a linha desnecessa-
riamente com chamados de
dor de cabeca, febre, diar-
reia. A prépria populacédo
néo entende a real neces-
sidade do Samu, apesar de
quase 15 anos de existén-
cia e palestras. Nao cabe
atendimento a tudo que néo
faz parte de resgate e sal-
vamento, que tenha risco
iminente de morte, como um
AVC, infarto, perfuragéo por
arma de fogo ou arma bran-
ca, espancamento”, expli-
cou a coordenadora.

“Infelizmente tem gen-
te que tem uma dor na co-
luna & liga solicitando aten-
dimento. Em muitos casos,
as pessoas forcam a barra
por problemas sociais. Ndo
tém dinheiro para pegar um
téxi e ir a UPA [Unidade de
Pronto Atendimento], por
exemplo, e querem que a
ambuléncia leve. E preciso
que usem o servico com
cautela, porque temos ape-
nas 41 ambuléncias para 4
milhdes de habitantes em
Salvador, sem contar regio
metropolitana”, completou

RECOMENDACOES

Em situac8es conflituo-
sas, sobretudo de urgéncia,
as pessoas tendem a ficar
nervosas. Algo que precisa
ser controlado durante uma
chamada do Samu, para que
0 servico seja, prestado com
exceléncia. E o que reco-
menda Patricia Nogueira.

“O atendimento come-
ca antes mesmo da ambu-
lancia chegar e é preciso
calma para exercitar a ori-
entag&o. Muitas pessoas
comegam a gritar para
mandar logo a ambulancia
¢ acabam n&o passando in-
formagSes necessarias. O
endereco precisa de ponto
de referéncia, precisamos
saber a gravidade da situa-
¢&o para mandar o recurso
ideal, se ¢ moto, uma ou
duas ambuléncias. O
Samu entra em qualquer
lugar, néo existe discrimi-
nacédo. Esta ai 24 horas por
dia, sete dias por semana.
A gente ndo para”, decla-
rou a coordenadora do
Samu em entrevista a Tri-
buna da Bahia.

Em visita oficial ao
Tribunal de Justica da
Bahia, no ultimo 14 de
novembro, para conhecer
as instalagdes do Unijud
Digital, o Desembargador
Carlos Vieira Von Ada-
mek, Secretario-Geral do
Conselho Nacional de
Justica (CNJ), parabeni-
zou a 2° Vice-Presidente,
Desembargadora Maria
da Graca Osério Pimentel
Leal, pela producéo de
13.620 documentos na
Secdo de Recursos. Este
ntmero bastante signifi-
cativo abrange Decisées
Acérdéos e Despachos,
nos Recursos Extraordi-
narios, Recursos Especi-
ais e Recursos Ordinarios
em Mandado de Seguran-
¢a e Habeas corpus. O
reconhecimento da
atuacéo da 2% Vice-
Presidente ocorre em
momento posterior &
inspecéo realizada pelo
CNJ no TJBA, entre 16
e 20 de julho deste ano.

CNJ elogia desempenho
da 2* vice-presidéncia do TJ

Essa acdo teve como
inspetor o Desembarga-
dor Carlos Vieira Von
Adamek, oportunidade
na qual o elogio ao
desempenho da 2® Vice-
Presidente, também,
constou do referido
relatério

O Juiz Fabio Alexsan-
dro Costa Bastos, Juiz
Assessor Especial da 2°
Vice-Presidéncia, respon-
savel pela Secéo de
Recursos, revelou que,
dentre as prioridades do
setor, esta a celeridade
processual visando atingir
metas cada vez maiores
de produtividade, para
reduzir a0 maximo o
numero de processos
pendentes de juizo de
admissibilidade. Disse,
ainda, que a Secéo de
Recursos conta com uma
equipe de trabalho aplica-
da, com amplo conheci-
mento juridico e elevada
disposicéo de trabalho,
funcionando em completa

sintonia com a orientagéo
da Desembargadora
Maria da Graca Osorio
Pimentel Leal de cumprir
metas que despertem no
Conselho Nacional de
Justica o reconhecimen-
to, como o feito recente-
mente pelo Desembarga-
dor Carlos Vieira Von
Adamek.

A Desembargadora
Maria da Graca Osdrio ,
27 Vice-Presidente do TJ
,ressaltou os resultados
positivos da nova dindmi-
ca de operacional de
trabalho, com uma
prestacéo jurisdicional
eficiente e célere, sem

declinar, nas decisBes, de
uma fundamentacéo
juridica consistente,
sempre atentando para os
novos posicionamentos
jurisprudenciais dos
Tribunais Superiores.
Afirmou, ainda, que conta
com total apoio do
Presidente Gesivaldo
Britto no trabalho que vem
sendo desenvolvido.Na
foto, o presidente do TJ
Gesivaldo Britto, a De-
sembargadora Maria da
Graca Osorio Pimentel e
Secretério Geral do CNJ
Desembargador Carlos
Vieira von Adamek, na
sede do TJ-Ba.

ENCONTRO

Langamento do evento foi durante almogo ontem

AGROPECUARIA

Fenagro vai viabilizar
oportunidades de negocios

LICIOFERREIRA
REPORTER

Oportunidades de ne-
gocios e acbes de fomen-
to ao_setor agropecudri
que véo desde a comercia-
lizacdo de produtos artesa-
nais até leildes de animais
com alto padréo genético,
é a principal proposta da
312 Feira Internacional da
Agropecuaria (Fenagra)
que acontece, no Parque de
Exposicdes da Bahia, em
Salvador, entre os dias 24
de novembro e 2 de dezem-
bro.

O lancamento da feira
aconteceu, nesta quinta-
feira 22, durante almogo
numa churrascaria da orla
de Salvador com as pre-
sencas de secretarios de
estado, autoridades, expo-
sitores e produtores que
esperam receber, no even-
to, um publico de 100 mil
pessoas, nos seus nove
dias. Este ano, a Fenagro
comemora os 40 anos do
Parque de Exposic8es.

Presentes, os secretéa-
rios de Desenvolvimento
Rural (SDR) Jerénimo Ro-
drigues e do Turismo, José
Alves, pelo governo do es-
tado. Além do presidente
da Accoba, Almir Lins, de-
putado estadual Euclides
Fernandes e o subsecreta-
rio da Agricultura Eduardo
Rodrigues, que representa-
va a titular do cargo Andrea
Mendonca.

FAMILIA REUNIDA

Além de promover
oportunidades de negoci-
os, a feira oferece ativida-
des para toda a familia
como o Espago Kids, par-
que de diversao, exposicdo
da Policia Militar da Bahia

e do Corpo de Bombeiros.
Estardo presentes mais de
2.500 expositores e 4 mil
animais entre bovinos,
eqliinos, bubalinos e ovi
nos, além de animais de
pequeno porte. O evento é
uma realizacdo da Central
de Exposicdes, represen-
tada pela Associacéo de
Criadores de Caprinos e
Qvinos da Bahia (Accoba),
em parceria com o governo
do Estado.

Qutros destaques da
Fenagro 2018 s&o: apre-
sentacdo de cadeias produ-
tivas e tecnologias; Rota da
Cachaca; arena off Road;
exposicio de carros anti-
gos; feira de artesanato; fei-
ra da agricultura famHiar;
praca de alimentacdo com
restaurantes diversos; ex-
posicéo e torneio de ani-
mais; passeio de péneis,
entre outros servicos ofere-
cidos ao publico.

MUITAS NOVIDADES

A 9° Feira Baiana de
agricultura familia comeca
no sabado com muitas no-
vidades: cerveja de licuri,
iogurte de café, picolés de
frutas do cerrado, queijos
de lsite de cabra defumado
e ao vinho, banana chips e
flocdo de milho néo trans-
génico, além de uma cafe-
teria @ uma chocolateria.

Além da comercializa-
¢&o de produtos seréo reali-
zados seminarios, oficinas,
simpésios, workshops, reu-
nides técnicas para um pu-
blico estimado de 4 mil pes-
soas. Segundo dados da
Secretaria da Agricultura do
Estado (Seagri), o agronego-
cio baiano representa % da
economia da Bahia, movi-
mentando R$30,8 bilhdes,
sendo a producéo direta da
agropecuaria corresponden-
te a R$17,8 bilhdes.

Rui entrega primeiro trecho
da Avenida 29 de Marco

Nesta sexta-feira (23),
as 8h, em Salvador, o gover-
nador Rui Costa participa da
entrega da terceira etapa da
Linha Vermelha, que com-
preende a implantagdo da
Avenida 29 de Marco, no tre-
cho que liga a Avenida Pa-
ralela & Aliomar Baleeiro (Es-
trada Velha do Aeroporto).
Neste trecho, o governo in-
vestiu R$ 78,3 milhges.

A Avenida 29 de Margo
foi projetada como parte do

corredor transversal alimen-
tador do metré, a chamada
Linha Vermelha, que conec-
tara a Orla Maritima, em Pi-
atd, a BR324, na altura de
Aguas Claras, com investi-
mento total de R$ 581,5 mi-
Ihdes. Ha estudos na Secre-
taria de Desenvolvimento
Urbano — Sedur, para esten-
der o projeto até Paripe, no
Subdrbio Ferroviario, quando
a via atingira 20 quilémetros
de extensdo.

ARTIGO

A reforma trabalhista.
Um ano depois

Anténio Pereira de Matos Neto

o ultimo dia 11 de

novembro, com-

pletou um ano de

vigéncia da lei

13.467/2017, tam-

bém conhecida
como Reforma trabalhista.
No entanto, ela também po-
deria ser denominada de
CLT de Temer’, o grande pa-
trocinador da mudanca legis-
lativa, cujo mote seria a cria-
¢8o de empregos.

Um ano depois, os nume-
ros mostram que a promes-
sa nio vingou, pois os em-
pregos ndo apareceram. Na
verdade, a intenc&o da lei foi
privilegiar outros contratos
diversos do de emprego - o
intermitente e o de pessoa
juridica -, mas nem esses
vingaram diante da crise fi-
nanceira gue assola o pais,
desde 2014. Desse modo, a
quantidade de pessoas de-
sempregadas e/ou na infor-

malidade néo para de aumen-
tar.

Ameu ver, duas consequ-
éncias nefastas aos empre-
gados foram sentidas neste
primeiro ano de reforma: a
redugdo dos processos tra-
balhistas em todo o pais, cer-
ca de 40%, de acordo com
dados do Tribunal Superior
do Trabalho, e o desinteres-
se dos patrGes em celebrar
novas normas coletivas

A primeira € bastante re-
percutida pela midia, embo-
ra a causa dessa reducéo
processual ndo decorra de
uma mudanga de mentalida-
de dos empregadores, os
quais teriam passado a
cumprir a legislagdo traba-
lhista. Em tempos de proble-
mas financeiros como os
que vivemos, quando ha es-
cassez de dinheiro circulan-
do, o descumprimento de
obrigagdes pecuniarias se

acentua, sejam trabalhistas
ou nédo.

Assim, o decréscimo das
reclamacdes trabalhistas &
oriundo do receio que o tra-
balhador passou a ter em in-
gressar com uma ag&o na
Justica do Trabalho, diante de
algumas regras processuais
integrantes da Reforma tra-
balhista, que dificultam so-
bremaneira o exercicio do di-
reito de agdo, uma ga rantia
constitucional (CF/88 art. 5°,

O pagamento de custas
pelo arquivamento (CLT 844,
8§ 2° e 37), de honorarios pe-
riciais provisérios (CLT 790-
B) e de honorarios advocati-
cios sucumbenciais (CLT
791-A), mesmo aqueles tra-
balhadores beneficiarios da
Justica Gratuita (a maioria).
constitui obstaculos ao exer-
cicio do direito de agdo, im-
pondo medo ao trabalhador
de ingressar na Justica Tra-
balhista.

Outra mudanga maléfica
aos trabalhadores e que pro-
duziu efeito imediato é o de-
sinteresse dos patrées na
formalizagéo de novas nor-
mas coletivas. O paragrafo 2°,
do art. 614, da CLT vedou ex-
pressamente que as normas
coletivas continuem a produ-
zir efeitos apés o prazo esta-
belecido, mesmo sem a ce-
lebragdo_de novo acordo ou
conveng&o (proibicdo da ul-

tratividade das normas traba-
Ihistas)

Diante disso, os empre-
gadores, na prallca estdo se
recusandc a assinar novos
acordos ou convengdes, a
exemplo do que vem ocorren-
do com os sindicatos dos
empregadores no comércio
em Salvador e Lauro de Frei-
tas, na Regido Metropolitana
da capital, e em Itamaraju, no
Extremo Sul do estado.

Alguns aspectos da refor-
ma foram objeto de acdes di-
retas de inconstitucionalida-
de perante o Supremo Tribu-
nal Federal (STF), mas, até
agora, a Unica ADI julgada
declarou a constitucionalida-
de da alteragdo normativa re-
ferente ao fim do denomina-
do “imposto sindical'.

Por outro lado, nédo se
pode dizer que a reforma tra-
balhista trouxe apenas in-
constitucionalidades. Altera-
¢Ges relativas a aplicagdo da
litigancia de ma-fé nos pro-
cessos trabalhistas — as par-
tes (CLT 793-Aa 793-C) e as
testemunhas (CLT 793-D) =
bem como a mitigagdo dos
efeitos da revelia (CLT 844,
paragrafos 2° a 5°), por exem-
plo, foram muito bem-vindas.
Na verdade, a Unica inovagéo
€ a possibilidade de impor
multa por litigéncia de ma-fé
4 testemunha.

0O reconhecimento da liti-
géncia de ma-fé as partes e

a mitigagéo dos efeitos da
revelia ndo constituem novi-
dades, pois a sua aplicacdo
a0 p ista sem-

tem o dever de apreciar toda
a matéria que pode conhecer
de oficio (requisitos de admis-

pre foi possivel, em razéo da
subsidiariedade do Codigo
de Processo Civil, por autori-
zagdo da CLT 769.

No entanto, trazer estes
temas para dentro da
impde, necessariamente, a
sua aplicagdo. Desse modo.
ndo se podera argumentar
eventual incompatibilidade
entre as normas trabalhista e
a comum, para evitar a apli-
cagéo das regras.

Com relacdo aos efeitos
da revelia, destaco que, des-
de minha época de concur-
seiro, sigo os ensinamentos
do eminente processualista
Arruda Alvim. Segundo ele, a
revelia (a auséncia de defesa
do réu) nio significa, neces-
sariamente, a procedéncia
dos pedidos. Isto porque,
cabe ao juiz, antes de aden-
trar no mérito da causa, ana-
lisar os pressupostos pro-
cessuais ¢ as condigdes da
acdo (legitimidade para a
causa e interesse processu-
al) e somente apos, diante
dos fatos alegados e das pro-
vas dos autos (que podem
contrariar a pretensdo auto-
ral), analisar se o autor tem
ou néo razéo.

Quer dizer, ao proferir
uma sentenca, decorrente ou
néo da revelia, o magistrado

do julgamento do
mérito), assim como os fatos
narrados (que podem ser in-
verossimeis) e os meios de
provas trazidos ao processo

Assim, como qualquer
outra demanda, a sentenca
decorrente de uma revelia
pode ser terminativa (que ndo
aprecia o mérito) ou definitiva
(que efetivamente julga os
pedidos). Da sentenca defini-
tiva, os pedidos formulados
podem ser julgados proce-
dentes, parcialmente proce-
dentes ou improcedentes.

A verdade é que pouca
coisa ha de se comemorar
neste primeiro ano da Refor-
ma trabalhista, ac menos no
que se refere a criagéo de
postos de trabalho. Espero
que. j& no proximo aniversa-
rio, todos possam festejar o
aumento da empregabilidade
no pais, especialmente com
ado@ao de medidas na area
econémico-financeira, por-
que restringir o acesso ao di-
reito de agdo néo gera empre-
gos

ANTONIO PEREIRA DE
MATOS NETO é Juiz do
Trabalho da 52 Regido,
desde agosto de 2002, e
titular da Vara do Trabalho
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