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O
os professores da rede públi-
ca estadual da Bahia. A medi-
da, aprovada por unanimida-
de na Assembleia Legislativa
no dia 18 de março, assegu-
ra um novo piso salarial de
R$ 4.965,24 para os docen-
tes com jornada de 40 horas
semanais, sem considerar
outros benefícios que com-
põem a remuneração. O va-
lor representa cerca de 2% a
mais do que o Piso Nacional
do Magistério, fixado pelo Mi-
nistério da Educação (MEC)
em R$ 4.867,77. O primeiro
pagamento com o reajuste
será feito a partir de maio.

A sanção da lei reforça o
compromisso do Governo da
Bahia com a valorização dos
profissionais da educação.
Durante o ato, Jerônimo Ro-
drigues destacou a relevân-
cia desse avanço para a ca-
tegoria. “Esse reajuste é mais
um passo na construção de
uma educação pública cada
vez mais forte. Valorizar os
professores é essencial para
garantir uma formação de
qualidade para nossos estu-
dantes”, afirmou o governa-
dor.

A secretária da Educação,

governador Jerôni-
mo Rodrigues san-
cionou, nesta terça-
feira (25), a lei que
estabelece o rea-
juste salarial para

Lei que garante reajuste para professores é sancionada
Jerônimo lança
novo edital do
Corra pro
Abraço

O governador Jerônimo
Rodrigues lançará, nesta
quarta-feira (26), às 11h, no
Centro Histórico de Salvador,
o novo edital do programa
Corra pro Abraço, da Secreta-
ria de Assistência e Desen-
volvimento Social (Seades),
durante a abertura da Cara-
vana de Direitos Humanos,
promovida pela Secretaria de
Justiça e Direitos Humanos
(SJDH). A atividade será reali-
zada na Faculdade de Medi-
cina da UFBA, no Pelourinho,
e integra a programação co-
memorativa do Governo do
Estado pelos 476 anos da
capital baiana.

Segundo o
governador, esse
reajuste é mais
um passo para a
construção de
uma educação
mais forte

Rowenna Brito, ressaltou que
a medida faz parte de um con-
junto de ações voltadas ao
fortalecimento da carreira do
magistério. “O reajuste não é
apenas uma questão finan-
ceira, mas um reconhecimen-
to da importância dos profes-
sores na construção de uma
educação pública de qualida-
de. A valorização dos profissi-
onais reflete diretamente na
melhoria do ensino e da
aprendizagem”, pontuou.

da luta coletiva. Ter um piso
acima do nacional reforça a
valorização da nossa profis-
são”, destacou.

A nova lei beneficia 22.435
profissionais entre professo-
res, professores indígenas e
coordenadores pedagógicos,
além de 11.315 contratados
via Regime Especial de Direi-
to Administrativo (REDA) e
16.315 servidores inativos em

condições equivalentes aos
padrões iniciais da Carreira
do Magistério. O investimento
total será de R$ 386 milhões
no exercício financeiro de
2025. Além disso, a legisla-
ção prevê a implantação de
uma nova tabela salarial a
partir de fevereiro de 2026,
respeitando o valor nominal
do piso nacional fixado pelo
MEC.

O reajuste é fruto do diá-
logo permanente entre o go-
verno e a categoria, conduzi-
do pelas Secretarias da Edu-
cação (SEC), da Administra-
ção (Saeb) e de Relações Ins-
titucionais (Serin). As negoci-
ações contaram com a parti-
cipação ativa da APLB, que
aprovou a proposta durante
assembleia realizada no dia
7 de março.

Para Rui Oliveira, coorde-
nador-geral do Sindicato dos
Trabalhadores em Educação
do Estado da Bahia (APLB), o
reajuste acima do piso naci-
onal representa uma con-
quista significativa para a ca-
tegoria. “É um momento de
celebração para os professo-
res, coordenadores pedagó-
gicos e todos os profissio-
nais da educação. Esse avan-
ço é resultado do diálogo e

CONQUISTA
Novo piso para docentes com 40 horas semanais chegará a R$ 4.965,24

Dos empregos atuais,
22% desaparecerão até
2030, mostra uma pesquisa
do Fórum Econômico
Mundial. Essa nova fase no
mercado de trabalho global
ocorre, entre outros fatores,
devido ao avanço das
tecnologias. Segundo Vitor
Azambuja, especialista em
educação, sócio do De
Criança Para Criança
(DCPC), programa que
oferece metodologias
educacionais para escolas
de todo o mundo, essa
realidade já desperta, ou ao
menos começa a despertar,
a atenção do setor educaci-
onal. “Neste novo cenário, a
educação desempenha um
papel essencial ao impulsi-

Mais de 20% dos empregos atuais deixarão de existir até 2030

milhões de novos postos,
com destaque para
habilidades relacionadas à
Inteligência Artificial, Big
Data, redes e segurança
cibernética, além de
pensamento criativo,
ressaltando as habilidades
de cada pessoa. “As
escolas precisam, cada vez
mais, ampliar a visão sobre
esse cenário, onde as
pessoas serão chamadas
para trabalhar em projetos,
cada uma com suas
habilidades. Cada um vai
precisar aprender a

trabalhar em um time
integrado, mas com
habilidades diferentes”,
complementa o
também sócio do DCPC e
especialista em educação,
Gilberto Barroso.

A pesquisa também
destaca que, além da
tecnologia, fatores como
incertezas econômicas e
geopolíticas, mudanças
demográficas e a transição
verde serão cruciais para a
formação das
novas profissões até o final
da década, demandando

Inaugurado em 25 de
março de 2024, o Hospital
Veterinário de Salvador
(HPVET), vinculado à Secreta-
ria Municipal de Sustentabili-
dade, Resiliência, Bem-estar
e Proteção Animal (Secis), ce-
lebra um ano com números
expressivos. Localizado no
bairro de Canabrava, o equi-
pamento já atendeu mais de
50 mil cães e gatos – só na
clínica médica, foram mais de
16 mil atendidos e realizadas
mais de sete mil cirurgias das
mais diversas especialidades
veterinárias.

 De acordo com o titular
da Secis, Ivan Euler, o HPVET
realizou, em um ano, mais de
50 mil consultas, 100 mil exa-
mes laboratoriais e 13 mil in-
ternações, além de diversos
outros procedimentos. O ges-
tor considera que os números
refletem a qualidade do aten-
dimento oferecido aos ani-
mais e à população em geral
na capita baiana.

 “Este hospital é uma de-
monstração do compromisso
da nossa gestão com a saú-
de pública, não apenas para
as pessoas, mas também
para os nossos animais, que
são parte fundamental das
nossas famílias. Continuare-
mos trabalhando para melho-

Corrida 10
Milhas levará
quase 5 mil às
ruas da cidade

  Com inscrições esgota-
das desde o último dia 5, a cor-
rida Salvador 10 Milhas alcan-
ça a sétima edição neste do-
mingo (30), dentro do calendá-
rio de festividades pelo aniver-
sário de 476 anos de Salvador.
A prova vai ocupar as ruas do
Rio Vermelho até a Ponta do
Humaitá, com percursos de 10
milhas (cerca de 16km), com
saída do Rio Vermelho, e 5
milhas (8 km), saindo da re-
gião da Praça Maria Felipa (an-
tiga Cairu), no Comércio. Este
ano, o casal de escritores Jor-
ge Amado e Zélia Gattai batiza
os dois percursos, que conta-
rá ainda com atrações musi-
cais para incentivar os atletas
no caminho.

IGHB terá
mesa-redonda
nesta quinta

O Instituto Geográfico e
Histórico da Bahia (IGHB) con-
vida para uma mesa-redonda
que debaterá “As seis lições
de Ludwig von Mises”, um dos
mais influentes economistas
do século XX, que acontece dia
27 de março de 2025, às 17
horas. O formato de mesa-re-
donda possibilitará o diálogo
e a reflexão sobre as implica-
ções dessas ideias para o
Brasil e para o mundo, propor-
cionando uma análise profun-
da e crítica do tema. Será co-
ordenada pelo diretor Ricardo
Nogueira, tendo como exposi-
tores Luiz Souza, Lúcia Azeve-
do e o próprio diretor.

Village
Itaparica
celebra 2 anos
com show

O Village Itaparica,
empreendimento imobiliário
comercializado no regime
de multipropriedade,
comemora,  dia 29 de
março, dois anos de opera-
ção na Ilha de Itaparica, no
mesmo local onde o Club
Med fez sucesso por 40
anos. Essa conquista será
celebrada em uma grande
festa no espaço Pé na Areia,
com a presença de
multiproprietários, clientes,
convidados e autoridades
locais.

Condor leva
peça exclusiva
para o Fashion
Day

A Condor, líder em
diversas categorias dos
segmentos de Limpeza,
Higiene Bucal, Beleza
e referência nacional na
fabricação de pincéis e
ferramentas para pintura,
participa da 1ª edição do
Artesanal Fashion Day com
uma criação exclusiva. A
marca catarinense convidou
o artista visual Jean
Lucca para produzir uma
peça única inspirada no
conceito de brasilidade. O
evento acontecerá hoje (26),
das 19h às 23h30,
na Unibes Cultural - Rua
Oscar Freire, 2500, São
Paulo – SP.

um esforço de cooperação.
Em vista disso, Gilberto

enfatiza ser crucial o papel
dos professores, que, ao
incorporar essas tendências
em suas abordagens
pedagógicas, não apenas
ajudam os alunos a se
adaptarem às novas reali-
dades, mas também os
incentivam a desenvolver
novas competências. “É
essencial que os educado-
res estejam atentos à
maneira como as novas
 profissões  estão conecta-
das a questões globais”,

complementa.

ALUNO COMO
PROTAGONISTA

Diante dessa realidade,
um exemplo de recurso para
a preparação de alunos para
as profissões do futuro é a
aplicação da metodologia
Criando Juntos, do
programa De Criança Para
Criança (DCPC). A metodolo-
gia abrange o percurso do
aluno, desde a infância até a
inovação intelectual e o
protagonismo, oferecendo
ferramentas para alcançar os
melhores resultados. O
método foca no desenvolvi-
mento individual e no trabalho
em equipe, colocando a
criança no centro da aprendi-
zagem e da criatividade.

“A DCPC (De Criança
Para Criança) já produziu
mais de 3 mil animações a
partir de histórias criadas
pelos próprios alunos, e o
Programa DCPC CRIANDO
JUNTOS oferece inovações
 tecnológicas para escolas de
todo o mundo. Com isso, o
aluno não apenas aprende e
se envolve com recursos
tecnológicos ligados às 
profissões  do futuro, mas
também cria roteiros sobre
temas variados, como
conflitos civis e históricos,
questões  ambientais e
sustentabilidade, entre
outros”, finaliza Vitor Azambuja.

Por outro lado, o
estudo prevê a
criação de 170
milhões de novos
postos, com
destaque para as
habilidados de IA

onar o aumento da produti-
vidade, preparando os
profissionais para as novas
realidades do mercado”,
comenta.

Por outro lado, o estudo
prevê a criação de 170

EXPECTATIVA
Habilidades relacionadas a Inteligência Artificial deve abrir muitas portas

Hospital Veterinário de Salvador
celebra um ano de inaugurado

rar os serviços, garantindo
um futuro mais saudável e
seguro para todos” afirma
Euler.

demanda reprimida. “Sem-
pre tem muita gente vindo
aqui. Nós temos uma média
de 150 atendimentos por
dia, de segunda a sexta,
além de emergência aos
sábados, com cerca de 60
atendimentos. Então, é mui-
to acima do que esperáva-
mos, por isso nós vimos
como era necessário. Prova-
velmente, muitos não teriam
oportunidade de ser atendi-
dos em situações sérias,
como um caso de miíase,
um animal atropelado ou
com trauma craniano. Hoje,
conseguimos atender esses
animais, dar o pronto aten-
dimento e, se necessário, in-
ternar”, explica.

 
APROVAÇÃO 

Tutor do pitbull Guerrei-
ro, o autônomo Valdir Santos,
de 56 anos, mora em Sus-
suarana e procurou atendi-
mento no HPVET há pouco
mais de dois meses. “Ele foi
abandonado na rua, cheio de
problemas, trouxe ele ainda
sem nome e o pessoal da-
qui deu a ele o nome de
Guerreiro e eu aceitei. Fui
muito bem atendido, não só
com ele, mas com minha
cadela Urânia. Temos um
ótimo atendimento, o pesso-

al é muito legal. Aqui eles têm
tratamento digno, não tenho
nem palavras para definir. Se
o ser humano tem direito,
eles também têm que ter, não
é? Esse hospital é maravi-
lhoso, sempre que venho
sou bem atendido e não dei-
xam faltar nada”, relata.

 Acompanhada do gato
Mathias, a arquiteta e bancá-
ria aposentada Iara Azevedo,
de 61 anos, saiu de Brotas
busca de atendimento na úl-
tima sexta-feira (21). Ela con-
ta que antigamente, precisa-
va rodar atrás de um atendi-
mento em clínicas e hospi-
tais particulares, mas desta
vez foi direto ao HPVET.

 “Eu achei excelente, um

tratamento muito bom não
só para os pets, mas para
os tutores também. Essa vi-
são de tratar procurar saber
o que o pet sente, se tem
dores, com amparo e prote-
ção, é fantástica. Aqui, os
profissionais são mais ob-
jetivos, nos passam segu-
rança no atendimento. A ar-
quitetura daqui também é
bacana e eu vejo o cuidado
com a limpeza do espaço,
tem um odor agradável.
Mesmo com a espera vale a
pena demais. Eu acho que
o hospital foi uma das gran-
des conquistas da Prefeitu-
ra, inclusive o modelo deve-
ria ser replicado em outras
cidades”, considera.

Unidade realizou
mais de 50 mil
consultas, 100
mil exames
laboratoriais e
cerca de 13 mil
internações

 A diretora de Proteção
Animal (Dipa), Michelle Ho-
landa, reforça que o HPVET
é um presente da cidade
para os animais. “Salvador
está numa evolução fre-
quente na causa animal, e
o serviço público veterinário
era algo na expectativa da-
queles que tutelam cães e
gatos. Saber que os tutores
têm um local para seus ani-
mais serem assistidos com
serviços de qualidade, dig-
nidade e respeito, é gratifi-
cante”, pontua.

 Coordenadora do
HPVET, a médica veteriná-
ria Fabiana Augusto Pereira
avalia que, após 366 dias
de inaugurado, o hospital
veio de fato para suprir uma

SAÚDE
São em média 150 atendimentos diariamente


