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ADEMI-BA

POR CLAUDIO CUNHA

Compromisso social
na construcdo civil

Chegamos a um ponto na conjuntura soecial no
qualasempresasprecisamentregar algoalem de
servicos e produtos. A responsabilidade social
tornou-se premissa basica para as instituicdes
que querem promover transformacgées positivas
no mundo e pensam além do capital

Aempresaquesepropde aserparceirano de-
senvolvimento da sociedade precisa estar cons-
ciente do seu papel social e promover solugdes
que engajem as pessoas verdadeiramente, Re-
conhecemas,portanto,ofator humano comoes-
sencial nesse processa

0 comprometimento comeca com os proprios
funcionaries das incorporadoras, que tambem
precisam ser impactados pele poder transfor-
mador deiniciativas de cunho sacial. Um exemplo
disso @ o projeto Escola Nota 10, gue promove a
educacao nos canteiros de obras.

Através de escolas gue contemplam todo o
ensino fundamental, inclusao digital e cursos
profissionalizantes, o projeto promove a gualifi-
cacdo e autoestima do funciondrio. A inciativa
busca aumentar oindice de retencido de Lalentos
ao oferecer oportunidades de desenvolvimento
pessoal e profissional.

Ainda no proposito de garantir gualificacao,
outra incorporadora baiana desenvolveu um
projeto de capacitagdo por meio da arte. Chama-
dode Oficina de Mosaicos, o projeto levou paraos
moradores da regiao a técnica de quebrar a ce-
ramicae aplica-la, utilizando os proprios residuos
daohbra.

0 resultado foram vasos e painéis confeccio-
nados com a técnica de mosaico, itens utilizados
na ambientagac do praprioc empreendimento,
além de outros produtos que serviram como im-
pulsoinicial para comercializacao e consequente
empreendedorismo dos agentes envolvidos.

0 estimulo ao voluntariado e o comprometi-
mento socialtém sido a ténica de acdes das em-
presasassociadasdaAdemi-BA.Emumdospro-
gramas, é realizada a melhoria de uma entidade
filantropica, ONG ouinstituicdo de ensino através
da reforma do espaco, com 100% da obra cus-
teada pela empresa.

0 programa inclui o projeto da obra até a en-
tregafinal com aparticipacdo dos colaboradores
daempresa gue atuam comeo voluntarios. 0 mé-
rito esta em estimular a consciéncia solidaria en-
tre os funciondrios aliado ao impacto positivo
sentido na comunidade que recebeu a interven-
cao.

E todas essas iniciativas estao em consonan-
ciacomo propricengajamento da Ademi-BA que,
desde 2008, possui o selo de Responsabilidade
Social. Entre as acdes protagonizadas pela en-
tidade esta o Aniversario Seolidario, que busca
mobilizar as pessoas a convidarem os amigos a,
em vez de presentes, doarem um valor em di-
nheiro que sera revertido para quem mais pre-
cisa.

Existe ainda o Almoxarifado Virtual, uma acao
dentro da Obra Solidaria voltada a conscientizar
osassociados adoarem os materiais excedentes
das obras, gue receberdo um novo destino atra-
ves das obras solidarias que a Ademi-BA assi-
nar.

0 objetive primaz de projetos de responsabi-
lidade social deve sempre ser promaover a auto-
nomia e o protagonisma, aliado a valorizacao da
autoestima das pessoas impactadas. Saber que
as mudancas jaestdo acontecendonos mostra o
vislumbre de um mundo melhor, mais solidario e
possivel de realizar,
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Prestes a completar um ano
do inicio de um novo ciclo, a
OR, empresa do Grupo Ode

brecht, se preparaparalancar
um empreendimento de alto
padrio que ocupara o ultimo
terrenodisponivel paracons-
trugdo no Horto Florestal, um
dosbairros mais caros de Sal-
vador. Em um bate-papo
com o CORREIOQ, o diretor e
superintendente da empresa
noe Nordeste, Eduardo Pe-
dreira, revelou, com exclusi-
vidade, osdetalhes doprojeto
que ele considera o melhor da
construtora nos ultimos 30
anos. Também comentou so-
breosplanosdaempresapara
a Bahia nos proximos anos.

Ha um ano, a OR anunciou o
seu taltimo lancamento na
Bahia. E agora que o mer-
cado aponta paraumame-
lhora, a construtora se
prepara para voltar a lan-
car. O que o piblico pode
esperar?

Ainda no segundo semes
tre de 2018, langaremos o
melhor projeto da Odebre
cht nos ultimos 30 anos,
Serd um residencial no ul-
timo terreno do Horto,
agui em Salvador. Duas
torres residenciais, com
apartamentos de alto luxo
de 285m” e 230m’, dois por
andar em cada torre, com
tecnologias de sustentabi-
lidade integradas. Teremos
um design arrojado e mo
derno, e para isso trouxe
mos uma equipe de arqui-
tetos que inclui Sidney
Quintela no projeto arqui-
tetonico, Alex Hanazaki
para o paisagismo, e o Fla
vio Moura, de interiores,
entre outros.

Entio, a sustentabilidade se-

gue como um foco da OR?
Esse projeto  traz uma
cons ia ambiental
muito forte, Teremos uma
estagio de captagio de
energiasolar que vaiservir
para a alimentagio de ilu-
minagdo de todas as dreas
comuns, tomadas para
carros elétricos, seguindo
uma tendéncia mundial,
reaproveitamento das
dguas que serio processa-
dasemumaestaciodetra-
tamento propria e serd

reutilizada, isso gera uma
cultura de consumo cons-
ciente de recursos natu
rais, além de trazer uma
economia grande para os
maoradores. A parte am-
biental serd totalmente in-
tegrada, preservando boa
parte do terreno, e vamos
criar nessa drea de preser-
vagio um bosque de con
templacio, que dara as
pessoas a oporlunidade de
utilizar mirantes em meio
as drvores.

Toda a preocupacio com o0s

detalhes do projeto ¢ um
sinal da importincia da
Bahia no novo ciclo da em-
presa?
Comoaempresa¢hbaiana,a
Bahia é prioritaria. Salva
dor € o coracio da empre
sa, a cabega pode estar em
Sao Paule, mas o coragao
estdagui. A Bahia é 0 nosso
foco de atuagio e voltamos
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® Eduardo
José
Pedreira F.
dos Passos
Sobrinho
tem 42 anos e
¢ natural de
Salvador,
Bahia. For
mado em En
genharia Civil
pela Univer
sidade Fede
ral da Bahia
(Ufba) em
2001, ingres
souna Ode-

estagidario em
2000, onde
seguiu car
reira até al

cangar o
cargo de
superinten-
dente
regional

aatengdo para o desenvaol-
vimento sustentavel, pois
nio existe empr forte
emum lugar pobre, entioa
nossa missio ¢ d nvol-
ver asociedade, pois assim
a nossa empresa também
se desenvolve, Esse proje-
lo, por exemplo, vai gerar
1,5 mil empregos diretos,
isso vai criar um impacto
econdmico e uma melho-
ria de vida na realidade de
muitas familias.

Qual a leitura gque a OR tem

feito do atual momento do
mercado imobiliario baia-
no?

O mercado nunca teve es
toques tio baixo, o nivel
antes estava em torno de 5
mil unidades, hoje nao
passade 1,5 mil. O que hd é
uma falta de geracio de
emprego e renda para que
08 negocios entrem no ci-
clo de retomada, mas a
gente nio pode ficar espe-
rando que as coisas mu
dem, e nis do grupo Ode
brecht temos nogdo que
precisamos seramaolapro-
pulsora disso. Nds acredi-
tamaos que, em 2019, inde-
pendente de economia, o
mercado deve voltar a me-
lhorar, por conta da falta
de estoque, e isso vai ser
muito importante.
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