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Ap0s dois anos,
ocupacao
feminina volta a
crescer na RMS

Na véspera do IMa Internacio-
nal da Mulher, a boa noticia é
que as oportunidades de em-
pregona Regido Metropolitana
de Salvador (RMS) aumenta
ram em 2017 para elas. Apds
dois anos de queda, foram
criados 11 mil novos postos de
trabalho para mulheres nos 14
municipios que compdem a
regiio. Porém, também houve
crescimento na procura por
essas vagas, o que fez com que
10 mil mulheres nio tivessem a
sorte de conseguir uma delase
continuassem no grupo das
desempregadas,

A Pesquisa de Emprego e
Desempregona Regido Metro

Vals vagas
DAra as
nulheres

politana de Salvador
(PED-RMS), divulgada pela
Superintendéncia de Estudos
Econémicos e Sociais da Bahia
(SEI) ontem, mostra que as
mulheres que fazem parte da
Populagio Economicamente
Ativa (PEA) - pessoas aptas a
trabalhar - aumentaram em 21
mil. Foi uma alta de 2,3% em
relagio a 2016, quando 910 mil
mulheres estavam aptas.
Segundo a pesquisa, esses
novos postos de trabalho be
neficiaram principalmente as
mulheres mais velhas, com
idade acimados 40 anos e nivel
superior de escolaridade. Os
aumentos foram distribuidos
entre ossetores daindastriade
transiormacdo  (7.7%), co-
meércio, reparacio de veiculos
automotores e motocicletas
(5,8% ) e servicos (L0 ).

HOMENS

Noo caso dos  homens, a
PED-RMS aponta que eles nio
sofreram essa mesma varia
¢an, jd que o crescimento em
3% (23 mil novas vagas) dos
postos de trabalho para eles foi
maior do que a procura. O ni

Elisabete, 19 anos, conseguiu emprego de op

merodeoportunidades passou
de 763 mil para 786 mil de 2016
para 2017. Ja o numero de ho
mens  procurando  trabalho
crescel menos - 2,4% , de 982
mil homens para 1.O0G. A taxa
de desemprego sofreu uma
variagiode apenas 0,5% , indo
de 220 mil para 221 mil. Essas
novas vagas para os homens
foram ocupadas principal-
mente nas dreas de Servigos
(5,8%) e Comércio (1,87},
Luiz Chateaubriand, analis-
ta da SEI, explica que as mu
lheres tém mais dificuldade
em conseguir um emprego, de

um modo geral, porque os em-
pregadores exigem mais ins
trugdo delas do que dos ho
mens, por causadaculturase-
xista do mercado. “Entio as
posicdes de comando, chefia,
que mostram poder, sdo des-
tinadas preferencialmente i
populacio masculina, mesmao
que as mulheres tenham mais
instrugan”, comenta.

OLHAR PARA O FUTURO

Para o ano de 2018, a expecta-
tiva € que Salvador crie ainda
mais postos de trabalho. Si
pelaprefeitura, a perspectivaé

EDITAL DE GONVOCAGAD DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 2018 DA COORTOPE,
© Presidenta Sr, Danisl Sadigursky da CODRTOPE - COOPERATIVA DE ORTOPEDIA E CIRUR-
GlA DO PE, GNPJ n° 27 548 1571000102, MIRE n° 57, M0 US0 o8 51a5 con-
waca o5 sanh para sa i Geral Crdindria que 8 raglizard na
auditaric do Hospital Garal do Estac, siliedo na Avenida Vasce da Gama, /N, Savador-Ba, CEP
40,230-500, no dia 20 da margo de 2018, em 1° convacagse &5 18 horas, com a presenga de 203
dos cooparades, am 2 comacacan &5 19 Noras, na masmo dia & local, com a prasanca de metade
mais um do nimare tofal de ccoperatos, & parsistnde a fala de quanim lagal, sm 2 & GHima con-
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SIA - NP " 5040083 B00T4Z nos Tarmes do InsTumasia parbular com fona de @scihies pikea de 12T2006, cula Fluclan
# SINONE REBOUCAS DOS SANTOS, isscela no CPFIVF sob 1 530 63544597, e PRINEIRD LEILAD {datahoririo scima) com
N NG U3 DU ELSIDY B FES THOINA.80 (G W Kovecemmos & Cusvants & Caahy Fiasts @ Qoerenta & OHD Conlns - BBIZans
mmm depasyies conlabist), o mival constiuido paio "Apariaments: da ° 011, do Bloce 17, com 4 drea coselrwide de 57,17, do

WOEAGAG. A5 20 horas, o mesmea dia 8 0cal, com a presenga minima de 10 (dez) {am
conformidade com o Artiga 24 do Eslatulo Soclall, a fim de delibararem scbre a seguints PAUTA:
Prasiagan de conas do refarente 80 anc o8 2017; Ekigas & passe dos mambros oa Diretoria 8 do
Conselho Fiscal & suplantes; Oulros assunlos de interesse soclal, que ndo sejam de competéncia
axclusiva da assemblala garal exiracrdinana, NOTA: Para efelio de quinim, caclara-5a que @ ni-
mars tatal da assoclades & de iinta & rés Salvador, 06 da margo da 2018, Sr. Danlel Sadigursky.
Frasidenta 98 COORTOPE - GPF 1 672 984 145-34.
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SINDIMONTAGEM-BA

EDITAL DE RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIGAD SINDICAL
O SINDMONTAGEM-BA- (Sindicale dos Trabahadores nas Indisiias e Empresas de Linha de
Muontagem, de Componentes, de Conjunlos ledustiaizados em Pidsticos, Tecidos, Embalagens,
Frodutos Médicos o Equipam entos HospRalares, Toidos Andaim es, Palcos, Camarcles & Arguibancadas
do Eslaco ¢a Bahia). CHPJ n' 02896 083000174 — Ragistro no MTE n° 46000.011893/2005-32, s &
Fua Cristavia Barata, n* 1.070-Sarrara Brasi-Foira ¢a Santana-BA; CEP: £4003-121; raprasantanta
Gos rabalhadorss da calegona, laz saber 305 sanhores umpregadens 4o divarses grepes 4o ndosiias
em tade Eslado. cue deverla descontar com base na alteragho de lei 13467 de 13 de jubo de 2017
sandn o raforkdo desconta ant folha da pagarants 3 Contduighs Skdical urbana na valor da 0F (um )
dia dos salirios dos seus smpragados, At o dia 31 do Marge do commanta anc @ recoller atravis da
GRCS (Guia da Raceihenants de Contrbuigho Sindical) até o dia 30 de Abeil da 2018, paranta 2 Caia
Ecandmica Fadaral, conforma anliges 577 a 610 da CLT (Consolidagdo das Leis Trabahisas). Ficam
o5 intarassades, clantes desds J4, cua o nda recohiments da Convibukas Sidical, na praza acima
implicard no acdscme do mulia n 10% {de2 por canto) & apts 30 (Wnta) dins da alrase, mais 2%
{dois por centa) pars cada més de nadimplancia, akm de jurs da mers de 1% (UM por canto] ao
mds @ coregle na forma do arl, 600 da CLT, A Guis de Racoimenta da Contibuighe Sindical, 4
st sanda axpadida, devanda od ampregadons qua nda fecaber até o dia 30 da Marga, soliciar ao

SINDIMONTAGEM -BA
EDITAL DE CONVOCAGAD DE ABSEMBLEIA GERAL EXTRAGRD INARIA

Palo presente Edial o SINDIMONTAGEM-BA- (Sindicalo dos Trahalhadares nas Indistriss o
Emprasas de Linha de Montagem, de Compensnies, de Conjunios Indusiriaizadas em Flislicos
Tacias. Embalagans, Produlas Midicos o Equipamantas Hospilaars, Talias Ancaimas, Palcos,
Camarcins o Arquibancadas do Estado g Bah), GNP n° 12,696 0830001 -74 - Regitro no MTE
n* 46000.011883/2005 .32, sita 8 Rua Cristavao Barsto, n* 1.070-Serrarla Srasi-Fora de Santana

BA: CEP 44003121 cenvaca as rabalhadaras nas Indisinas o Emprasas ds Linha da Montagam
do Estado da Bahia, aduccisdas ou nido, para 3o feunirem em Assambleis Gersl Extraordinaris,
que serd realzada no dia 1 18, na sedo do sindicalo s 5h am 1°. convocagdo com 203 g0
largosh don prasentss & em 2% & GHIMA CONVEEAGRS, £0M QUANUAT AEMEr: de prasentes, 4s 3h30
ORDEM DO DIA: 8) Dulibarar sobre 3 conve nincia de s Inslaurar Negaciagao Caleliva, visundo
4 celeDragan de Gonvengan ou ACorgo Golelivo de TraDame ou na ImpossGilkade, ajuizaments
da Dissi a o Econdmica cam o conganara satronal o

diratamenta

Enars patenal cu
" e d) Dalibarar
Sohre o dmscario da Tata Ausistont il ) Deliberar sobre a Taxa Confederativa, conforme art
8° - pardgralo 4° da Consttulgdo Federal ¢ arl 513- letra € da GLT; f| Daiberar sokre o PLR
(Parlicipagi nos L wlow Renuliados), Faith de Santans. 2 de margo de 2013

André Felipe Pereira - Presidents,

& Tarmes Adiiivos na pa.
disalamurnie

SINDIMONTAGEM-BA. pelo tbefane: (75) 36246522,
05 de marge da xrn:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANTIM
ESTADO DA BAHIA
AVISO DE LICITACAD PREGAD PﬁESENCIIAL L PP 0141'2018

KAYQUE DE OLIVEIRA SILVA, da P . Bahia,
especialments nomaeads para este fim, mediante Dacrets MunIcIDaI n® OB/Z018, por
datarminagho do Exme. Sr. Prafailn Municpal PALLD SILVA VIEIRA, FAZ SABER
i, 10 din & HOra deteTInECos N0 PrEsENe B relizer-se-8 lctagin pabics por
pregio prasencial, para os fins de confratagho de empresa do @mo pars aquisigac
Ae géneros parm compor serem doadas as familias que
sa ancantram em wuinerabllidade social no pericdo da Semana Santa o municipo
da ttarantim-Bahia, o qual 56 precassan nos termos da Lel Fadarsl n® 10 620/2002
i Lui Fodural n® & m'\ @ suas alterapies. no que couber. s do Edital comphsto
o me dos i . na sede da Prefeitura Municipal
de larantim, na Pr.w:! Jofo Alves Feilosa, 272, bairo presdents Médicl, larantim,
Bahla. O edital deverd ser retiado, perante o Pregoclro, membros da equipe de
apoio, & marmbros da Comissio Parmanants de Lisitagies, das B:00 s 12.00 horas,
i smgunds @ seda feics. Informacses adicionais poderdio see oblidas stravas do
tmiefone: (73} 32662175, TIPD: Menor prego por lole. Execugan: Indireta por prego
unitanio. DIA, LOCAL E HORARIOS: Rocobiments das propostas do progo o
relativa a das lcitantes e seus julgamentos. 20 de Mago
da 2018, 45 0BIA0 horas, Local da asditneia poblica de abartura des envalopaes o
roalizagho do Progds: Pradio de Profeiies Munisisal ge aesation, Babia, leelizada
na Praga Jodo Alves Feitosa, 272, basro Presidents Médici. Harantim, 06 de margo

e 2015 KAYQUE DE OLIVEIRA SILVA, Progosins

EDITAL DE NOTIFICAGAO E INTIMAGAO

Pela prescrite EDITAL por estar em lug,

prarado, ter-se ocultada au recusads
ficalm] | nutuiriods) analxo. para chénci
de gue estamos autorizados na forma dos artigas 19 e 21 da Lei n® 8004 de 14/03/50, do Decreto-led
e 70 de 21/11/66 & das narmas complementanes do 5FH., & promoer 8 execugio extrajudical as
HIPOTECAS que aneralm) ols) imdval (i) descritals) a segulr. de que ¢ cradorn 7 EMGEA- Emprasa
Gestora de Ativos prazo
26027201 8 para, uerencs, aurgarlermodebltoeevltara execugio, o gue pedera ser feits po endere o
de cobranga descrito sbaing, diaramente, sxceta aos sibadas, damingas ¢ feriadas au nas Agéncias
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.
1- SED:1D623 - CONTRATO: 109910105916 - ENDERECO DO IMOVEL: ALIA DOS FITASSILGOS, K
161, COMDL cnmm. EDF. TOMNTO APT104- IMBUL - SALVADOR - BA ENEAS DE QUEIROZ E SILVA,
ERASILEIRC, CONSULTOR, CPF: 28257200549, RG: 2018724524 55P-BA CASADO COM KATIA LISBOA DE
ARALID SILVA, B-U\'sILEIHA (PF 32572808587 RG: 1795827 S5P-BA.
2-SED:1DB34 - CONTRATO: 108910108515- ENDERECO DO IMOVEL: AUA B, N° 572-B, PO RES. RID
DS PEDRAS, COND: GREEM VILLE, EDF. SAMDALD, BL 11, AFT. 101- PARALELA - SALVADOR - B4 HELID
ALEVATO COSTA, BRASLEIRD, MILITAR RESERVA, CPF 06795404745, BG: 103372116 MEX/RJ CASADD
COM ZILDA DA SILVA DLIVEIRA COSTA, BEASILEIRG, DO LAR, CPF: 28570707215, RG-01 124557004 MEX!
FJ. HELIO DA SILVA COSTA, BRASILEIRC, TECNICO PROCESSAMENTO DE DADOS, CPF: 31700128272, RG:
767615537 SSP-RY SOLTEIRD.

recebiments da

Agente Fiduciiria: CIA PROVINCIA b :REulmlunBlunm SIA.
Enderego: Travessa Santa Barbara, n* 04, Edf= Alianca Comercial, 10° andas, Comércia,
Salvadar/BA. T el.: [n:a:?l:?lﬂumszr 7131788575 1 4005-1003
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de geracio de 20 mil empregos
até o final do ano, com a im
plantagio do BRT, a constru-
c¢do do Centro de Convengoes,
do Hub de Tecnologia e do
Hospital Municipal, além de
investimentos em  outras
dreas, como o surgimento de
novos supermercados ataca
distas e vagas de call center.
Dresse total, as dreas que de-
vem receber mais investimen-
tos, de acordo com aSecretaria
de Desenvolvimento Urbano
(Sedur), sio as de construcio
civil, servigo e comércio, por
meiodoeixode Investimentoe
Negocios do programa de de
senvolvimento Salvador 360,

VAGAS GERADAS

Somente por meio do SineRa
hia, foram 38 mil trabalhado
res inseridos no mercado de
trabalho em 2017. A expecta
tiva & de que a geragao de em -
prego pelo drgao aumente até
10%. este ano. Em janeiro, o
numero de vagas com carteira
assinada cresceu 64,1 ante o
mesmo periodo do ano passa-
do, segundo dados do Cadas
tro Geralde Empregadose De
sempregados (Caged), do Mi-
nistério do Trabalho. As cate-
gorias de construgdo civil ¢
operador de telemarketing ti
veram um aumento de 445% e
30%, respectivamente, com-
parado a janeiro de 2017,

“A caracleristica vocacio-
nal de Salvador estd centrali-
zada em comércio e servicos.
Esses 530 05 setores que mais
empregam”, explicou o co
ordenador -geral do SineBa
hia, Hild4dsio Pitanga.

Assim como o SineBahia, o
Servigo Municipal de Interme
diacio de Mio de Obra (Simm)
tambeém divulga vagas de for
magratuita, LigadoaSecretaria
Municipal de Trabalho (Sem-
tel), oferece recrutamento, se-
legdo e orientagdo aos empre-
sdrios que oferecem as vagas.

CALL CENTER

Nadreade telecomunicagdes,
acriaciode 3,5 milempregos
formais ja foi iniciada, com a
instalacdo da sede da teleco-
branga do Banco do Brasil no
Cabula. O recrutamento para
selecionar esses trabalhado-
res jd fol iniciado pelo Simm.

NaBahia, sio mais de 20 mil
lrabalhadores em call center,
em sua maioria mulheres, jo
vens, entre 18 e 30 anos. E o
caso de Elisabete Araijo, 19
anos, quetrabalhanadreahal
ano e 4 meses. Esse foi o pri
meiro emprego de Elisabete,
que foi ao SineBahia procurar
emprego, fez a selegio e pas
sou. “A minha meta era con
seguir um emprego para pa-
gar afaculdade. Agoracursoo
segundo semestre de Farma-
cia”, contou,

Os interessados na drea de
telemarketing podem encon-
trar vagas pelo Sine, Simm ou
pelos sites das empresas: Lig
(site.vagas.com.br/PagEm -
preust_lig.html), Tel
{www . telinf br/contato-ta-
e ES Services
[www bsservices. com_br ou
recrutamentobagbsservi-
ces.com . br).

COM SUPERVISAD DA EDITORA LUCY
BARRETO
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Construcio civil preve
seis mil novos empregos

Nos ultimos 14 meses, nove
foram de mimeros negativos
de contratagio no setor de
construgio civil e gquatro po-
sitivos. Por conta desses re-
sultados, o presidente do Sin-
dicato da Industria da Cons
trucio do Estado da Bahia
(Sinduscon), Carlos Henrique
Passos, explica que comemao-
rao Cfth"ll]IL’DlU, mas com
cautela. “Temos um dado po-
sitivo, mas ele precisa se con-
firmar em outros meses, para
nio mostrar que foi nma coisa
sazonal. Pode ter sido, por
exemplo, uma obra que con
tratou, mas que vai demitir
em seguida”, disse, Jasao
quatro anos de queda de em
prego na drea de construgio
civil por conta da recessaona
economia, “Existiam 1,486
obras funcionando em janeiro
deste ano, com a contratagio
de funcionarios. Cada obra
dessas, tem wm momento di
ferente: inicio ou término.
Entdo sempre que a gente ti-
ver uma obra comecando,
iremos criar mais postos, ¢
quando terminarem, demitir.
A andlise de apenas um més
pode nio ser uma descricio
fiel da situacio do setor™.
Para os proximos mes no
entanto, quatro alvaras foram
liberados pela Sedur para as

construtoras MRV e Tenda,
que irdo implantar empreen-
dimentos imobilidrios nas
proximidades da Avenida Luiz
Viana Filho (Paralela) e gerar
seis mil novos postos de tra-
balho, com mais de R$ 1,2 bi
lhio em investimentos. Os
interessados nas vagas devem
procurar o Sine ou o Simm,
mas elas podem ser pesquisa -
das direto com as empresas
Na Tenda, os curriculos sio
recebidos pelo e-mail gente-
tendaba@tenda.com e de si
tes I:lE recrutamento comao
Catho, Vagas.com e Infojobs.
A construtora costuma rece
ber 500 curriculos por vaga,
Em 2017, foram dez vagas
abertas por mes, Ja na MRV,
os interessados podem entre-
gar curriculos impressos no
Edificio Wall Street, na Para-
lela. A aba trabalhe conosco
No WWw.mrv.com.br e sites
como Vagas.com, Catho e In
foJobs também sdo utilizados.

®® Existiam um total de
1.486 obras funcionando em
janeiro deste ano na capital,
com a contratagio de
funcionairios Carlos
Henrique Passos

Fresidente do Sinduscon

HA VAGAS

LY

novos postos de trabalho
foram criados para
mulheres na RMS no ano
de 2017

2,3.

foi o crescimento da
Populacio Economi-
camente Ativa (PEA)
feminina no ano passado
em relagio a 2016

20 MIL

empregos devem ser
gerados somente pela
prefeitura da capital, até
0 final do ano, por meio
do Salvador 360

10.

¢ a previsio de alta no
nimero de empregos pelo
SineBahia, apos gerar 38
mil vagas em 2017

Salvador 360 impulsiona
a geracao de novos postos

O Salvador 360 ¢ um con
junto de agdes para fomentar
aeconomia da capital baiana
nos proximos anos, fazendo
com que ela saia da crise an-
tes que o Brasil, e conse-
quentemente gere emprego
erenda. O programa, lanca
do em maio de 2017 pela
prefeitura de Salvador, € di-
vidido em sete eixos: Inves-
te, Simplifica, Cidade Sus-
tentavel, Inclusio Econdmi-
ca, Cidade Criativa, Cidade
Inteligente e Centro Histari
co. Ao todo, sio 360 acdes
que devem estar totalmente
implantadas até o final de
2020. Menos de um ano apos
aimplantagio, os primeiros
resultados ja comecaram a
aparecer: e a capital baiana
j4ndo ostenta mais o titulo
de capital do desemprego.
“Passamos a ter saldos posi-
tivos na geragio de empre-
go, que resulton como Sal
vador capital lider do Nor
te-Nordeste na geragio de
empregos e 3" capital do
Brasil nesse quesito”, avalia
o secretirio de Desenvolvi-
mento Urbano, Sérgio Gua
nabara, responsivel pelo
Salvador 360,

Um dos eixos do programa
€ o Simplifica, que visa re-
duzir a burocracia nos servi-

¢os da prefeitura, reestrutu
rando desde o modelo de li-
cenciamento de obras ao de
abertura de empresas. Com
0 programa, serd possivel
abrir uma empresa dentro de
casa e ler acesso a todos os
servicos da Sedur pela inter
net, por exemplo. O eixo In-
clusio Econdmica tem dois
maoles principais: a capaci-
lagdo e 0 acesso ao crédito,
por parte dos empreendedo-
res informais; e a ampliagio
daregularizacio fundidria e
das atividades econdmicas
nacidade. Ji 0 eixo Cidade
Criativa busca estimular as
atividades ligadas as artes e
as mais diversas dreas da
criatividade em Salvador.

O Cidade Sustentivel trata
de agdes voltadas ao desen -
valvimento sustentivel da
capital, o Negocios visa aim-
plantagio de novas empresas
na capital, o Cidade Inteli
gente visa incentivar e apoiar
atividades na drea da tecnolo-
gia, com a cria¢do de um hub
do setor no Comeércio e o Sal-
wvador Investe busca aumen -
lar os investimentos em in
fraestrutura urbana e servigos
publicos. Ji o eixo Centro
Histdrico trata de agdes nos
hairros do centro antigo.
CAROL AQUING

s

Bem Estar Global
Salvador.
Vocé mais saudadvel

para o Brasil
todo ver.

9/3, Sh as 13h

WS

estar
olo

bal

BEI®

http://www.correio24horas.com.br/correiodigital/impressao.php?assinante=0&primeiraPagina=18&segundaPagina=19

o

ANDE RARIA

2/2



