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EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

Conselho Mul al de Tributos - CMT

CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS - CMT

CONVITE
RECORRENTE EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A
PROCESSO N° 33174/2020
NFL 91.2020
TRIBUTO ISS
RECORRIDO SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

DESPACHO CONVITE

INTIMAMOS VOSSA SENHORIA PARA, NO PRAZO DE 05 (CINCO)
DIAS, TOMAR CIENCIA E SE MANIFESTAR, EM RELAGAO
A DOCUMENTAGCAO JUNTADA AOS AUTOS, ESTANDO O
PROCESSO DISPONIVEL NA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS - SECMT/CMT. CASO HAJA
MANIFESTAGAO, ESTA DEVE SER PROTOCOLIZADA NO SETOR
DE DOCUMENTAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
(SEDOT), DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 9:00 AS 16:00 H,
EXCETO FERIADOS E DATAS EXTRAORDINARIAS, CONFORME
CALENDARIO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR.
RESSALTAMOS QUE, CASO NAO SEJA ATENDIDO O CONVITE, O
PROCESSO SERA JULGADO NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA,
CONFORME ARTIGO 293-A, PARAGRAFO UNICO, DA LEI MUNICIPAL
N° 7.186/2006 (CTRMS), COM REDAGAO INTRODUZIDA PELA LEI
MUNICIPAL N° 8.421/2013.

Salvador, 11 de janeiro de 2024.

RAIMUNDO CRISPIM DOS SANTOS
Chefe da Secretaria Adm. do Conselho

CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS - CMT

CONVITE

RECORRENTE

EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A

PROCESSO N°

33176/2020

AUTO DE INFRAGAQ

880048.2020

TRIBUTO

ISS

RECORRIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

DESPACHO CONVITE

INTIMAMOS VOSSA SENHORIA PARA, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS,
TOMAR CIENCIA E SE MANIFESTAR, EM RELAGAO A DOCUMENTAGAO
JUNTADA AOS AUTOS, ESTANDO O PROCESSO DISPONIVEL NA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
TRIBUTOS - SECMT/CMT. CASO HAJA MANIFESTACAO, ESTA DEVE
SER PROTOCOLIZADA NO SETOR DE DOCUMENTAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA FAZENDA (SEDOT), DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS
9:00 AS 16:00 H, EXCETO FERIADOS E DATAS EXTRAORDINARIAS,
CONFORME CALENDARIO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALVADOR. RESSALTAMOS QUE, CASO NAO SEJA ATENDIDO
0 CONVITE, 0 PROCESSO SERA JULGADO NO ESTADO EM QUE SE
ENCONTRA, CONFORME ARTIGO 293-A, PARAGRAFO UNICO, DA LEI
MUNICIPAL N° 7.186/2006 (CTRMS), COM REDAGAO INTRODUZIDA
PELA LEI MUNICIPAL N° 8.421/2013.

Salvador, 11 de janeiro de 2024.

RAIMUNDO CRISPIM DOS SANTOS
Chefe da Secretaria Adm. do Conselho

CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS - CMT

CONVITE
RECORRENTE MANOEL OLIVEIRA DURAN
PROCESSO N° 5377/2022
INSCRICAO 002.873-8
TRIBUTO IPTU

& 3
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RECORRIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

DESPACHO CONVITE

INTIMAMOS VOSSA SENHORIA PARA, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS,
TOMAR CIENCIA E SE MANIFESTAR, EM RELAGAO A DOCUMENTACAQ
JUNTADA AQOS AUTOS, ESTANDO O PROCESSO DISPONIVEL NA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
TRIBUTOS - SECMT/CMT. CASO HAJA MANIFESTAGAO, ESTA DEVE
SER PROTOCOLIZADA NO SETOR DE DOCUMENTAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA FAZENDA (SEDOT), DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS
9:00 AS 16:00 H, EXCETO FERIADOS E DATAS EXTRAORDINARIAS,
CONFORME CALENDARIO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALVADOR. RESSALTAMOS QUE, CASO NAO SEJA ATENDIDO
0 CONVITE, O PROCESSO SERA JULGADO NO ESTADO EM QUE SE
ENCONTRA, CONFORME ARTIGO 293-A, PARAGRAFO UNICO, DA LEI
MUNICIPAL N° 7.186/2006 (CTRMS), COM REDAGAO INTRODUZIDA
PELA LEI MUNICIPAL N° 8.421/2013.

Salvador, 11 de janeiro de 2024.

RAIMUNDO CRISPIM DOS SANTOS
Chefe da Secretaria Adm. do Conselho

CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS - CMT

CONVITE
RECORRENTE EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A
PROCESSO N° 33173/2020
AUTO DE INFRACAO 880049.2020
TRIBUTO ISS

RECORRIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

DESPACHO CONVITE

INTIMAMOS VOSSA SENHORIA PARA, NO PRAZO0 DE 05 (CINCO) DIAS,
TOMAR CIENCIA E SE MANIFESTAR, EM RELACAO A DOCUMENTAGAQ
JUNTADA AOS AUTOS, ESTANDO O PROCESSO DISPONIVEL NA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
TRIBUTOS - SECMT/CMT. CASO HAJA MANIFESTACAO, ESTA
DEVE SER PROTOCOLIZADA NO SETOR DE DOCUMENTAGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA (SEDOT), DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, DAS 9:00 AS 16:00 H, EXCETO FERIADOS E
DATAS EXTRAORDINARIAS, CONFORME CALENDARIO OFICIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR. RESSALTAMOS QUE, CASO
NAO SEJA ATENDIDO O CONVITE, O PROCESSO SERA JULGADO
NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA, CONFORME ARTIGO 293-A,
PARAGRAFO UNICO, DA LEI MUNICIPAL N° 7.186/2006 (CTRMS), COM
REDAGAO INTRODUZIDA PELA LEI MUNICIPAL N° 8.421/2013.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GEST.

Salvador, 11 de janeiro de 2024.

RAIMUNDO CRISPIM DOS SANTOS
Chefe da Secretaria Adm. do Conselho

- SEMGE

PORTARIA N° 057/2024

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 1° do Decreto
n°® 35.609/2022 e com fundamento no artigo 53 da Lei Complementar n° 01/91 e de acordo com o
Processo Digital SEMIT 96423/2023,

RESOLVE:

Autorizar a cessdo para a SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SEMIT, da Servidora
MARIVANIA CALHEIRA GAMA, matricula 3113517, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SMED, para exercer fun¢ao de confianca.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAQ, em 11 de janeiro de 2024.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretério

DESPACHOS FINAIS DO SR. DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS -

DELEGACAO DE COMPETENCIA - DECRETO 35.609/2022

ABONO DE PERMANENCIA A PARTIR DA DATA DE OPCAQ - DEFERIDO

PROCESSO DIGITAL

ORGAO SERVIDOR

91824/2023

SMS ACIVAL LOPES DOS SANTOS

GABINETE DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 11 de janeiro de 2024.

JULIO CEZAR DE SOUZA FONSECA

Diretor Geral de Gestao de Pessoas, em exercicio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBAI

SEDUR

PORTARIA N° 473/2023

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro na Lei Municipal
n°® 076/2020, fundamentado no Decreto Municipal Simples de 01 de janeiro de 2021, na Lei n°
8.915/2015, no Decreto n° 29.921 de 05 de julho de 2018, que dispde sobre a Politica Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e com base na Lei Organica do Municipio do Salvador,
tendo em vista o que consta no Processo 5911000000 25333 / 2023 de 13/12/2022,

RESOLVE:

Art. 1° conceder a LICENCA AMBIENTAL UNIFICADA n° 2023-SEDUR/CLA/LU-145, pelo
prazo de 04 (quatro) anos, a CLARO S.A, inscrita no CNPJ 40.432.544/0081-21, para atividade
de Instalagdo da Estagdo Radio Base (ERB) BAITA57, modalidade rooftop, conforme autos, para
operar no sistema GSM 3G e 4G, com poténcia a ser instalada no transmissor de 50,12 W, situada na
Alameda Praia de Tramandai, 369, Cond. Solarius Residence,Stella Maris, Salvador-BA, coordenadas
geograficas Latitude 12°56'37.82 Sul e Longitude 38°20'18.28 Oeste. (Datum Sirgas 2000), mediante
o cumprimento da legislacdo vigente e das seguintes condicionantes a contar desta publicagdo:

I. Solicitar novo procedimento de licenciamento ambiental, caso ocorra qualquer
alteracdo nos equipamentos e tecnologias ora aprovados, seja na posi¢do das antenas instaladas,
na modificagdo das instalagdes, aumento das poténcias efetivamente irradiadas, nos casos de
compartilhamento da infraestrutura da ERB com outra operadora, alteracdo de titularidade, bem
como em razao da construgao de outras edificagdes, nas imediagdes da ERB, caso venham a violar o
disposto na Norma Técnica NT 02/03;

Il. Manter o sistema de balizamento noturno (sinalizadores luminosos) da torre,
em perfeitas condicdes de uso, conforme normas técnicas e legislacdo vigentes (ABNT NBR
9541:2006 e alteragdes), atendendo a legislacdo do Ministério da Defesa/Forga Aérea Brasileira, se
responsabilizando pelo seu funcionamento;

IIl. Sinalizar o site com placa de adverténcia de exposicdo a radiagdo eletromagnética e
proteger as instalagdes com barreiras fisicas que impegam o acesso de pessoas nao autorizadas e
animais, mantendo o site e seu acesso, limpo e em perfeitas condicoes;

IV.Manter o acesso e o proprio site, limpos e em perfeitas condi¢des de higiene, permitindo
arealizagao de agdes fiscais, a qualquer momento;

V. Em caso de desativacdo da infraestrutura, o requerente deverad protocolar nesta
SEDUR, solicitagao de Autorizagdo Ambiental, conforme documentagao constante no Portal Carta
de Servigos;

VI. Manter a Licen¢a de Funcionamento da ANATEL, sempre atualizada e regular durante
a vigéncia da Licenca, e adotar as recomendagdes porventura existentes;

VII. Apresentar no prazo de 90 (noventa) dias, relatério fotografico comprobatério do
aterramento dos equipamentos, de acordo com a NBR 5.419 e suas restrigcdes, conforme exigido pelo
item 7.2 da resolugdo CEPRAM n° 3.190/03 que aprova a norma técnica NT 02/03;

Art. 2° A competéncia para a concessao da Licenca Ambiental estd fundamentada na
Lei Complementar n°® 140/2011, que fixa normas nos termos dos incisos lll, VI e VIl do caput e do
paragrafo Unico do Art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios no exercicio da competéncia administrativa comum na protecdo do
meio ambiente, bem como na Resolugdo CEPRAM n° 4.579/2018, que dispde sobre as atividades
de impacto local e na Lei n° 8.915/2015, que dispde sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel e no Decreto n® 29.921 de 05 de julho de 2018.

Art. 3° Esta Licenca Ambiental refere-se a anélise de viabilidade ambiental de
competéncia da SEDUR, cabendo ao interessado obter as anuéncias e/ou autorizacdes das outras
instancias nos ambitos federais e estaduais, bem como nos demais 6rgaos do municipio, quando
couber, para que o mesmo alcance seus efeitos legais.

Art. 4° Estabelecer que esta Licenga Ambiental e demais cépias dos documentos
referentes ao empreendimento sejam mantidas disponiveis a fiscalizacdo desta SEDUR e demais
6rgaos do Poder Publico.

Art. 5° Todas as modalidades de Autorizacao e Licengca Ambiental poderado ser renovadas
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, desde que sejam atendidas as exigéncias
contidas no ato administrativo originario, conforme Art. 121 da Lei 8.915/2015.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 21 de
dezembro de 2023.

JOAO XAVIER NUNES FILHO

Secretario

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

12 DE JANEIRO DE 2024
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PORTARIA N° 482/2023

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro na Lei Municipal
n°® 076/2020, fundamentado no Decreto Municipal Simples de 01 de janeiro de 2021, na Lei n°®
8.915/2015, no Decreto n° 29.921 de 05 de julho de 2018, que dispde sobre a Politica Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e com base na Lei Organica do Municipio do Salvador,
tendo em vista o que consta no Processo 5911000000 26016 / 2022 de 22/12/2022,

RESOLVE:

Art. 1° conceder a LICENCA AMBIENTAL UNIFICADA n° 2023-SEDUR/CLA/LU-151, pelo
prazo de 04 (quatro) anos, a COELHO, MENDES & SILVA LTDA inscrita no CNPJ 15.211.436/0001-

05, para postos de venda de e outros
armazenamento de 90 m® de combustiveis liquidos, localizado na Avenida San Martin, s/n, Retiro,
Salvador-BA, coordenadas geogréaficas 12°56'51,66"S, 38°28'51,58"0 (Datum Sirgas 2000), Mediante

o cumprimento da legislacdo vigente e das seguintes condicionantes a contar desta publicagdo:

iveis e troca de 6leo, com capacidade de

|. Manter a SEDUR informada de qualquer alteracdo e/ou construgdo de novas edificagdes,
ou demais obras realizadas, durante vigéncia da Licenca Ambiental ora emitida;

Il. Manter a SEDUR informada de qualquer alteracdo nas atividades realizadas pela
empresa, principalmente se houver implantagdo de abastecimento de GNV e lavagem de veiculos.

Ill. Realizar a limpeza periddica das bocas dos tanques, cameras de contengdo das
Bombas, SUMPs e canaletas, evitando o acimulo de residuos de combustivel e aguas de chuva,
apresentar relatério comprobatério semestralmente a partir da data da publica¢ao, com fotos;

IV. Apresentar, anualmente, os relatorios de execugdo do Plano de Gerenciamento de
Residuos Sélidos - PGRS, consubstanciado com a descricao do manejo dos residuos (embalagens de
plésticas, residuos industriais e recipientes contaminados e nao reciclavel, lampadas fluorescentes,
madeiras (paletes), pilhas, sucatas, papel e papelao, EPI’s usados, entre outros), devendo ainda, em
atendimento a Portaria n° 280, 29 de julho de 2020, se cadastrar no Sistema Nacional de Informagdes
sobre a Gestao de Residuos Sélidos - SINIR e emitir, através do site disponibilizado pelo Ministério
de Meio Ambiente, os Manifestos de Transporte de Residuos - MTR, que deverdo ser anexados ao
referido relatério de execugdo do PGRS;

V. Apresentar, anualmente, os comprovantes das coletas de residuos Classe | (6leo
usado, embalagens plasticas e borra das caixas separadora de agua e 6leo, etc), a partir da data da
publicagdo desta Licenca;

VI. Apresentar, anualmente, o relatério com laudo de eficiéncia das caixas separadoras
de 4gua e dleo (SAD) existentes, assinado por profissional habilitado e acompanhado de Anotagao
de Responsabilidade Técnica - ART, contendo resultado das analises fisico quimicas do afluente e
efluente das caixas SAO e indicando a taxa de remocao de poluentes, conforme recomendagdes da
NBR 14.605 da ABNT (Postos de Servico - Sistema de Drenagem Oleosa);

VII. Apresentar, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, o memorial fotografico das Caixas
Separadora de Agua e Oleo em funcionamento;

VIII. As valvulas de contencdo de vapores instaladas nos terminais dos respiros dos
tanques devem ser revisadas anualmente, com o objetivo de manter suas caracteristicas de
desempenho asseguradas pelo fabricante, apresentar relatério comprobatdrio com fotos;

IX. Realizar a limpeza periédica das Caixas Separadora de Agua e Oleo com frequéncia
adequada para garantir sua eficiéncia, apresentar, anualmente, relatério comprobatdrio com fotos;

X. Apresentar, quando da renovacao desta licenga ambiental, o laudo das condigdes
de Estanqueidade de Tanque e de suas instalagdes subterraneas ou dreas para armazenagem
de combustivel, atualizado, segundo a NBR 13784 da ABNT acompanhado da ART do responsavel
técnico;

XI. Realizar a limpeza das cameras de contencao das bombas de abastecimento, no prazo
de 60 (sessenta) dias, devendo apresentar, relatério fotografico comprobatério;

XIl. Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias, memorial fotografico comprobatério da
implantacdo das canaletas na area do filtro de éleo diesel;

XIIl. Manter sempre atualizados: o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB, Agéncia
Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP, Programa de Emergéncia Ambiental -
PEA, Andlise Preliminar de Perigo - APP e o Programa de Gerenciamento de Residuos - PGR, devendo
informar os trabalhadores de maneira apropriada e suficiente sobre os riscos ambientais que
possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir ou limitar tais
riscos e para proteger-se dos mesmos, conforme a NR-1;

XIV. Adotar medidas de controle de ruidos, devendo cumprir as exigéncias da Resolugao
CONAMA 01/90 e os limites fixados pela NBR 10151, em relagao aos niveis de ruido emitidos pelas
instalagdes e equipamentos do posto;

XV. Fornecer e fiscalizar o uso obrigatdrio dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI
aos funcionarios, conforme a NR 6 - Equipamento de Protecao Individual - EPI, Portaria GM n.° 3.214,
de 08 de junho de 1978 e suas atualizagdes e alteracgdes.
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Art. 2° A competéncia para a concessdo da Licenga Ambiental estd fundamentada na
Lei Complementar n°® 140/2011, que fixa normas nos termos dos incisos lll, VI e VIl do caput e do
paragrafo Unico do Art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios no exercicio da competéncia administrativa comum na prote¢do do
meio ambiente, bem como na Resolugdo CEPRAM n° 4.579/2018, que dispde sobre as atividades
de impacto local e na Lei n° 8.915/2015, que dispde sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel e no Decreto n® 29.921 de 05 de julho de 2018.

Art. 3° Esta Licenca Ambiental refere-se a anélise de viabilidade ambiental de
competéncia da SEDUR, cabendo ao interessado obter as anuéncias e/ou autorizacdes das outras
instancias nos ambitos federais e estaduais, bem como nos demais 6rgaos do municipio, quando
couber, para que o mesmo alcance seus efeitos legais.

Art. 4° Estabelecer que esta Licenga Ambiental e demais cépias dos documentos
referentes ao empreendimento sejam mantidas disponiveis a fiscalizacdo desta SEDUR e demais
6rgaos do Poder Publico.

Art. 5° Todas as modalidades de Autorizacao e Licengca Ambiental poderdo ser renovadas
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, desde que sejam atendidas as exigéncias
contidas no ato administrativo originario, conforme Art. 121 da Lei 8.915/2015.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 26 de
dezembro de 2023.

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretario

PORTARIA N° 484/2023

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro na Lei Municipal n°
076/2020, fundamentado no Decreto Municipal Simples de 01 de janeiro de 2021, na Lei n°
8.915/2015, no Decreto n° 29.921 de 05 de julho de 2018, que dispde sobre a Politica Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e com base na Lei Organica do Municipio do Salvador,
tendo em vista o que consta no Processo 5911000000-10644/2023 de 31/05/2023,

RESOLVE:

Art. 1° conceder pelo prazo de 03 (trés) anos, a RENOVAGCAO DA LICENCA AMBIENTAL UNIFICADA
N° 2018-SEDUR/CLA/RLU-240 publicada no DOM n° 7.241, em 13 de novembro de 2018, através da
Portaria n° 534/2018, a L.A. BLOCOS E PRE MOLDADOS LTDA, inscrita no CNPJ 17.660.563/0001-
09, para fabricagdo de blocos e calhas pré-moldados de concreto armado, com capacidade atual
instalada de 150 Ton/dia, situada na Avenida Cardeal Avelar Brandao Vilela, Conjunto Penitenciério
Lemos de Brito, n° 01, Mata Escura, coordenadas geograficas 12°55'40,96"S, 38°27'7,40"0 (Datum
Sirgas 2000), mediante o cumprimento da legislagdo vigente e das condicionantes seguintes, a
contar desta publicacao:

|. Manter a SEDUR informada sobre qualquer alteragdo do empreendimento, seja na sua capacidade
instalada, construcao de novas edificagées no empreendimento, entre outros;

Il. Manter atualizado o Plano de Emergéncias Ambientais (PEA) e o Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), devendo informar os trabalhadores de maneira apropriada e suficiente sobre os riscos
ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir
ou limita-los, bem como para proteger-se dos mesmos, conforme a NR-1;

IIl. Apresentar, quando da renovagao da Licenga Ambiental, relatério da execugdo do Programa de
Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS) consubstanciado com os comprovantes atualizados
de destinacao final dos EPIs e embalagens contaminadas com diesel, 6leos lubrificantes e graxas,
paletes, tabuas, cilindros inserviveis, lampadas fluorescentes, entre outros residuos, devendo
realizar a devida destinacdo dos residuos para empresas habilitadas;

IV. Executar o Sistema de Logistica Reversa, mediante retorno dos produtos apés o uso pelo
consumidor, de forma independente do servigo publico de limpeza urbana e de manejo dos residuos
solidos, para os seguintes itens: pilhas e baterias, embalagens de 6leos lubrificantes, ldmpadas
fluorescentes, de vapor de sddio, mercurio, assim como de luz mista e produtos eletroeletronicos e
seus componentes, de acordo com a Lei n® 12.305 /2010. Os comprovantes de destinagdo deverao
constar no relatdrio de execucao do PGRS;

V. Fornecer e fiscalizar o uso obrigatério dos Equipamentos de Prote¢ao Individual aos funcionarios
conforme a NR 6 - Equipamento de Prote¢ao Individual (EPI), Portaria GM n° 3.214, de 08 de junho de
1978 e suas atualizagdes e alteragdes;

VI. Realizar, anualmente, o monitoramento das emissdes de Particulados Totais em Suspensdo
(PTS) em toda a area de producdo do concreto, devendo as maquinas e/ou equipamentos estarem
munidas de exaustores ou outro mecanismo com eficiéncia e eficacia comprovada para minimizar
a emissao de particulados. Encaminhar, quando da renovacao da Licenga Ambiental, laudos com a
analise critica dos dados obtidos no monitoramento e a comparagdo com os padroes legais vigentes,
acompanhados de Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) do profissional responsavel;

VII. Realizar, no prazo de 90 (noventa) dias, impermeabilizacdo do piso do abrigo de residuos, devendo
construir muretas de contenc¢do ao seu redor e encaminhar o memorial fotografico comprovando a
adequacao;

VIIl. Realizar o armazenamento temporario de todos os recipientes de acondicionamento de 6leo
novo e/ou contaminado utilizado na manuten¢do das maquinas e residuos sélidos contaminados
com 6leos, graxas e tintas sob bacia de conten¢do, em local impermeabilizado e coberto. Quando
necessario, devera ser realizada a limpeza da bacia de contengao;

IX. Encaminhar o éleo lubrificante usado ou contaminado das maquinas, que ndo seja possivel a
reutilizacdo, para empresas de rerrefino licenciadas ambientalmente, em conformidade com a
Resolugdo CONAMA n° 362 de 27/06/2005. Apresentar documentagdo comprobatéria da destinagao,
junto ao relatério de execugdo do PGRS;

X.Implementar o Programa de Educacdo Ambiental (PEA) voltado para os colaboradores da empresa,
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o qual devera ser elaborado conforme as Diretrizes do Termo de Referéncia (TR) disponivel no site
da SEDUR em servigos/formularios, devendo apresentar, semestralmente durante o periodo de
vigéncia da licenga, relatérios com registros fotograficos das agdes adotadas, copias do material
utilizado, curriculos dos profissionais que realizaram as agdes e lista de presenga com assinatura
dos participantes;

XI. Manter atualizados o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e o Termo de Viabilidade de
Localizagdo (TVL);

XIl. Adotar medidas de controle de ruidos, devendo cumprir as exigéncias da Resolugdo CONAMA
01/90 e os limites fixados pela NBR 10151, em relagao aos niveis de ruidos emitidos pelas instalagdes
e equipamentos da fabrica;

XIll. Manter os reservatdrios e vasilhames de agua fechados, a fim de evitar 4gua parada e com isso,
a proliferagao de vetores transmissores de doengas;

XIV. Implantar coletor de residuos perigosos da cor laranja, devidamente identificado, na area de
manutengao.

Art. 2° A competéncia para a concessdo da Licenga Ambiental estd fundamentada na Lei
Complementar n° 140/2011, que fixa normas nos termos dos incisos Ill, VI e VIl do caput e do
paragrafo Unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios no exercicio da competéncia administrativa comum na protegdo
do meio ambiente, bem como na Resolugdo CEPRAM n° 4.579/2018, que dispde sobre as atividades
de impacto local e na Lei n° 8.915/2015, que dispde sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel e no Decreto n® 29.921 de 05 de julho de 2018.

Art. 3° Esta Licenga Ambiental refere-se a andlise de viabilidade ambiental de competéncia da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabendo ao interessado obter as anuéncias e/ou
autorizagdes das outras instancias nos ambitos federais e estaduais, bem como nos demais drgaos
do municipio, quando couber, para que o mesmo alcance seus efeitos legais.

Art. 4° Estabelecer que esta Licenga Ambiental e demais cépias dos documentos referentes ao
empreendimento sejam mantidas disponiveis a fiscalizagdo desta SEDUR e demais drgdos do Poder
Pdblico.

Art. 5° Todas as modalidades de Autorizacdo e Licenca Ambiental poderdo ser renovadas com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, desde que sejam atendidas as exigéncias contidas
no ato administrativo originario, conforme art. 121 da Lei 8.915/2015.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 27 de dezembro de
2023.

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretario

DECLARACAO DE SUSPENSAO DE ALVARA

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro na Lei Municipal n°
9.186/2016 de 29 de dezembro de 2016, amparado no Decreto Municipal Simples de 01 de janeiro
de 2021, na Lei Organica do Municipio do Salvador, fundamentado na Lei 9.069/2016 - PDDU, na Lei
9.148/2016 - LOUOS, na Lei 9.281/2016 - Cédigo de Obras de Salvador, e por for¢a do que determina
o Decreto n° 32.155/2020, Art. 7° e 8°, Paragrafo Unico, que estabelece as regras e critérios para o
licenciamento através do Portal Eletrénico de Licenciamento do Municipio de Salvador e dé outras
providéncias; por fim, tendo em vista o que consta nos autos do PR n°® 5911000000-14195/2023,

Declara suspensa a Licenca para Ampliacdo/Reforma n° 2001273 expedida em 16/12/2022,
através do PR 59210000-00074409/2022, em nome de Nilson Ribeiro de Almeida, para o imével
localizado na Rua Direito de Santo Anténio, n°® 10, Santo Anténio, sob inscrigao imobiliaria n® 206865.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 11 de dezembro de
2023.

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARACAO - SEM

PORTARIA CONJUNTA N° 01//2024

Promove a abertura das inscricdes do processo
seletivo para servidores e servidoras ativos,
estatutdrios, comissionados e REDA da Prefeitura
Municipal de Salvador - PMS que, ndo estando
em férias oficiais programadas para o més de
fevereiro de 2024, desejem atuar como Agente de
Operacao no Observatério da Discriminagao Racial,
LGBT e Violéncia contra Mulher, em Salvador

durante o Carnaval 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGAO e a SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVEM:

Art. 1° Com o objetivo de qualificar, monitorar e fortalecer as acdes de combate e
enfrentamento ao Racismo, Discriminacao e Violéncia contra LGBTs e Mulheres, tornar publico a
abertura das inscricdes do processo seletivo para servidores e servidoras ativos, estatutarios,
comissionados e REDA da PMS que ndo estando em férias oficiais programadas para o més de
fevereiro/2024, que desejam atuar como Agente de Operagdo no Observatério da Discriminacao

Racial, LGBT e Violéncia contra Mulher, durante o Carnaval 2024, em Salvador, Capital do Estado
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Art. 2° A realizagdo do processo seletivo esta sob os cuidados da Coordenagao Geral do

da Bahia.

Observatério do Carnaval, das Coordenadorias Administrativas da SEMUR e da SPMJ, da Comissao de
Selecgdo e do Nucleo de Tecnologia da Informacao - NTI, que serdo responsaveis pelo planejamento e
execugdo do referido processo seletivo de pessoal para atuar nas agdes do Observatdrio do Carnaval
realizadas pelas SEMUR e SPMJ no Carnaval de 2024.

Art. 3° 0 Processo Seletivo tem como finalidade o preenchimento de 100 vagas com carga
horaria de 08 horas diarias para o Carnaval 2024, por servidores e servidoras ativos, estatutarios,

comissionados e REDA da PMS, da seguinte forma:

a) 30 vagas para o cargo de Agente de Operagdo Foco Racial que tem como objetivo
realizar observacao nas vias publicas (percurso do carnaval e adjacéncias) e locais identificados
pela incidéncia de situagdes de risco ou violagdes de direitos, com atribuicdo de registrar com o
correto preenchimento dos formulérios, identificando situagdo de preconceito, discriminagdo racial,
racismo institucional e outros procedimentos que se julguem necessarios, encaminhados pelos (as)
Coordenadores (as) e Supervisores (as) do Observatério, além de produzir relatério quantitativo a ser

entregue as (aos) Supervisores (as) nos postos correspondentes no circuito do carnaval.

b) 30 vagas para o cargo de Agente de Operagdo Foco LGBT que tem como objetivo
realizar observacao nas vias publicas (percurso do carnaval e adjacéncias) e locais identificados pela
incidéncia de situacoes de risco ou violagoes de direitos, com atribuicdo de registrar com o correto
preenchimento dos formulérios, identificando situagao de preconceito, violéncia e discriminagao
contra a pessoa LGBT e outros procedimentos que se julguem necessarios, encaminhados pelos (as)
Coordenadores (as) e Supervisores (as) do Observatério, além de produzir relatério quantitativo a ser

entregue as (aos) Supervisores (as) nos postos correspondentes no circuito do carnaval.

c) 30 vagas para o cargo de Agente de Operacio Foco Mulher que tem como objetivo
realizar observacdo nas vias publicas (percurso do carnaval e adjacéncias) e locais identificados pela
incidéncia de situacoes de risco ou violagdes de direitos, com atribuicdo de registrar com o correto
preenchimento dos formulérios, identificando situagdo de preconceito, violéncia e discriminacao
contra a mulher e outros procedimentos que se julguem necessarios, encaminhados pelas (os)
Coordenadoras (es) e supervisoras (es) do Observatério, além de produzir relatério quantitativo a ser

entregue as (aos) supervisoras (es) nos postos correspondentes no circuito do carnaval.

d) 10 vagas para o cargo de Agente de Operagdo com Foco nos segmentos blocos afro,
afoxé, samba, reggae, capoeira, hip hop e indio que tem como objetivo realizar observacado nas
vias publicas ( percurso do carnaval e adjacéncias) se a tradicdo ancestral estd sendo representada
no carnaval de Salvador, através das suas caracteristicas. Além disso, verificar o carnaval quanto
a estrutura e organizacdo para esses blocos. Tem como atribuicdes registrar com o correto
preenchimento dos formularios, identificando as situagdes e outros procedimentos que julgue
necessério , encaminhados pelos (as) coordenadores (as) e supervisores ( as) do Observatério,
além de produzir relatério quantitativo a ser entregue as (aos) supervisores (as) nos postos

correspondentes no circuito do carnaval.

Art.4° Os candidatos selecionados desenvolverdo a funcdo de Agente de Operacao no
Carnaval 2024 e serdo remunerados de acordo com os valores estabelecidos no Decreto Municipal

que instituir e disciplinar a Operagdo Carnaval 2024.

Art.5° A jornada de trabalho sera exercida nos circuitos oficiais do Carnaval do Carnaval,
de acordo com a necessidade do servico, na forma da escala a ser estabelecida pela SEMUR e pela
SPMJ.

Art.6° A inscricao dos candidatos devera ser realizada de forma virtual no periodo de
15/01/2024 a 18/01/2024, através do link https://forms.office.com/r/sjsEnc18Mq a ser divulgado
no site da SEMUR: https://reparacao.salvador.ba.gov.br/ e no site da SPMJ: https://spmj.salvador.
ba.gov.br/. O candidato deverd preencher corretamente a ficha/formulario de inscri¢do contido no
link utilizando o seu Email institucional e anexar os documentos.

a) Preenchimento de ficha de inscricao;

b) Copia de RG, CPF;

c) Comprovante de endereco;

d) 01 Foto 3x4;

e) Curriculo;

f) Como critério classificatério, devem também apresentar coépia de atestado de
experiéncia em trabalhos nos carnavais, certificados de atividades, cursos ou eventos sobre as

tematicas que abordem racismo, discriminagdo racial, sexismo, relagdes de género, violéncia contra

mulher, orientacao sexual, identidade de género e/ou violéncia contra LGBT.
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Art.7° O critério de avaliagdo da pré-selegdo analisard a experiéncia do/a candidato/a nas
atividades relacionadas as tematicas que abordem racismo, discriminacao racial, sexismo, relagées
de género, violéncia contra mulher, orientagdo sexual, identidade de género e ou violéncia contra
LGBT, bem como ser atuante em Conselhos, Comités e/ou Nicleos Internos relacionados a SEMUR
e/ou a SPMJ, além de ter participacdo em cursos, seminarios, simpdsios e/ou eventos relacionados
aos temas e, por fim, a experiéncia em trabalhos da Operagdo Carnaval da Prefeitura Municipal de
Salvador - PMS.

Art.8° Os servidores pré-selecionados a partir da andlise da sua documentagao, na forma
indicada nos artigos 6° e 7° supra, terdo seus nomes divulgados no Diario Oficial do Municipio -
DOM no dia 24/01/2024, momento em que serao convocados para apresentar os originais de toda
a documentagao anexada na inscri¢ao do processo seletivo e para a capacitagao, prevista para ser

realizada no periodo de 30/01/2024 a 01/02/2024, no turno e local a ser posteriormente informado.

Art. 12° O candidato aprovado, que ndo comparecer para a capacitacao, sera substituido,

imediatamente, pelo classificado subsequente.

Art. 13° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGAO e SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE, em 11 de janeiro de 2024.

IVETE ALVES DO SACRAMENTO
Secretaria Municipal da Reparagdo

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretdria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude

PORTARIA N° 484/2023

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro na Lei Municipal
n°® 076/2020, fundamentado no Decreto Municipal Simples de 01 de janeiro de 2021, na Lei n°
8.915/2015, no Decreto n° 29.921 de 05 de julho de 2018, que dispde sobre a Politica Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e com base na Lei Organica do Municipio do Salvador,
tendo em vista o que consta no Processo 5911000000-10644/2023 de 31/05/2023,

RESOLVE:

Art. 1° conceder pelo prazo de 03 (trés) anos, a RENOVAGAO DA LICENGA AMBIENTAL
UNIFICADA N° 2018-SEDUR/CLA/RLU-240 publicada no DOM n° 7.241, em 13 de novembro de
2018, através da Portaria n° 534/2018, a L.A. BLOCOS E PRE MOLDADOS LTDA, inscrita no CNPJ
17.660.563/0001-09, para fabricagcao de blocos e calhas pré-moldados de concreto armado,
com capacidade atual instalada de 150 Ton/dia, situada na Avenida Cardeal Avelar Brandao Vilela,
Conjunto Penitenciario Lemos de Brito, n°® 01, Mata Escura, coordenadas geogréficas 12°55'40,96"S,
38°27'7,40"0 (Datum Sirgas 2000), mediante o cumprimento da legislagdo vigente e das

condicionantes seguintes, a contar desta publicacao:

|. Manter a SEDUR informada sobre qualquer alteragdo do empreendimento, seja na sua

capacidade instalada, construcao de novas edificagdes no empreendimento, entre outros;

Il. Manter atualizado o Plano de Emergéncias Ambientais (PEA) e o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), devendo informar os trabalhadores de maneira apropriada e
suficiente sobre os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios

disponiveis para prevenir ou limita-los, bem como para proteger-se dos mesmos, conforme a NR-1;

Ill. Apresentar, quando da renovagdo da Licenga Ambiental, relatério da execucdo do
Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS) consubstanciado com os comprovantes
atualizados de destinagao final dos EPIs e embalagens contaminadas com diesel, 6leos lubrificantes
e graxas, paletes, tabuas, cilindros inserviveis, ldmpadas fluorescentes, entre outros residuos,

devendo realizar a devida destinacao dos residuos para empresas habilitadas;

IV. Executar o Sistema de Logistica Reversa, mediante retorno dos produtos apds o uso
pelo consumidor, de forma independente do servico publico de limpeza urbana e de manejo dos
residuos sélidos, para os seguintes itens: pilhas e baterias, embalagens de dleos lubrificantes,
lampadas fluorescentes, de vapor de sddio, mercurio, assim como de luz mista e produtos
eletroeletronicos e seus componentes, de acordo com a Lei n® 12.305 /2010. Os comprovantes de

destinagado deverao constar no relatério de execugao do PGRS;

V. Fornecer e fiscalizar o uso obrigatério dos Equipamentos de Protegdo Individual aos
funcionérios conforme a NR é - Equipamento de Protecdo Individual (EPI), Portaria GM n° 3.214, de 08

de junho de 1978 e suas atualizagdes e alteragoes;

VI. Realizar, anualmente, o monitoramento das emissdes de Particulados Totais em
Suspensao (PTS) em toda a area de producdo do concreto, devendo as maquinas e/ou equipamentos
estarem munidas de exaustores ou outro mecanismo com eficiéncia e eficacia comprovada para

minimizar a emissao de particulados. Encaminhar, quando da renovagdo da Licenca Ambiental,
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laudos com a analise critica dos dados obtidos no monitoramento e a comparagao com os padrdes
legais vigentes, acompanhados de Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) do profissional

responsavel;

VII. Realizar, no prazo de 90 (noventa) dias, impermeabilizacdo do piso do abrigo de
residuos, devendo construir muretas de contengdo ao seu redor e encaminhar o memorial fotografico

comprovando a adequagao;

VIII. Realizar o armazenamento temporario de todos os recipientes de acondicionamento
de 6leo novo e/ou contaminado utilizado na manutengdo das maquinas e residuos sdlidos
contaminados com oleos, graxas e tintas sob bacia de contengdo, em local impermeabilizado e

coberto. Quando necessario, devera ser realizada a limpeza da bacia de contengdo;

IX. Encaminhar o éleo lubrificante usado ou contaminado das maquinas, que nao seja
possivel a reutilizagdo, para empresas de rerrefino licenciadas ambientalmente, em conformidade
com a Resolugdo CONAMA n° 362 de 27/06/2005. Apresentar documentagdo comprobatdria da

destinacdo, junto ao relatdrio de execucdo do PGRS;

X. Implementar o Programa de Educagdo Ambiental (PEA) voltado para os colaboradores
da empresa, o qual devera ser elaborado conforme as Diretrizes do Termo de Referéncia (TR)
disponivel no site da SEDUR em servigos/formularios, devendo apresentar, semestralmente durante
o periodo de vigéncia da licenga, relatérios com registros fotograficos das a¢des adotadas, copias
do material utilizado, curriculos dos profissionais que realizaram as agdes e lista de presenca com

assinatura dos participantes;

XI. Manter atualizados o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e o Termo de
Viabilidade de Localizagao (TVL);

XII. Adotar medidas de controle de ruidos, devendo cumprir as exigéncias da Resolugao
CONAMA 01/90 e os limites fixados pela NBR 10151, em relagdo aos niveis de ruidos emitidos pelas

instalagdes e equipamentos da fabrica;

XIIl. Manter os reservatérios e vasilhames de agua fechados, a fim de evitar agua parada

e com isso, a proliferagdo de vetores transmissores de doengas;

XIV. Implantar coletor de residuos perigosos da cor laranja, devidamente identificado, na

area de manutencgao.

Art. 2° A competéncia para a concessao da Licenca Ambiental estd fundamentada na
Lei Complementar n° 140/2011, que fixa normas nos termos dos incisos Ill, VI e VIl do caput e do
parégrafo Unico do art. 23 da Constituicao Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios no exercicio da competéncia administrativa comum na prote¢ao do
meio ambiente, bem como na Resolugdo CEPRAM n° 4.579/2018, que dispde sobre as atividades
de impacto local e na Lei n° 8.915/2015, que dispde sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel e no Decreto n® 29.921 de 05 de julho de 2018.

Art. 3° Esta Licenca Ambiental refere-se a andlise de viabilidade ambiental de
competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabendo ao interessado obter as
anuéncias e/ou autorizacdes das outras instancias nos ambitos federais e estaduais, bem como nos
demais 6rgaos do municipio, quando couber, para que o0 mesmo alcance seus efeitos legais.

Art. 4° Estabelecer que esta Licengca Ambiental e demais cdpias dos documentos
referentes ao empreendimento sejam mantidas disponiveis a fiscalizacdo desta SEDUR e demais
6rgaos do Poder Publico.

Art. 5° Todas as modalidades de Autorizagdo e Licenga Ambiental poderao ser renovadas
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, desde que sejam atendidas as exigéncias
contidas no ato administrativo originario, conforme art. 121 da Lei 8.915/2015.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 27 de
dezembro de 2023.

JOAO XAVIER NUNES FILHO

Secretario
DECLARAGAO DE SUSPENSAO DE ALVARA

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro na Lei Municipal
n°®9.186/2016 de 29 de dezembro de 2016, amparado no Decreto Municipal Simples de 01 de janeiro
de 2021, na Lei Orgéanica do Municipio do Salvador, fundamentado na Lei 9.069/2016 - PDDU, na Lei
9.148/2016 - LOUOS, na Lei 9.281/2016 - Codigo de Obras de Salvador, e por forga do que determina
o Decreto n° 32.155/2020, Art. 7° e 8°, Paragrafo Unico, que estabelece as regras e critérios para o
licenciamento através do Portal Eletrénico de Licenciamento do Municipio de Salvador e dé outras

providéncias; por fim, tendo em vista o que consta nos autos do PR n°® 5911000000-14195/2023,

Declara suspensa a Licenga para Ampliagdo/Reforma n° 2001273 expedida em
16/12/2022, através do PR 59210000-00074409/2022, em nome de Nilson Ribeiro de Almeida, para
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o imével localizado na Rua Direito de Santo Anténio, n° 10, Santo Anténio, sob inscrigdo imobilidria
n°206865.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 11 de
dezembro de 2023.

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARACAO - SEMUR

PORTARIA CONJUNTA N° 01//2024

Promove a abertura das inscricdes do processo seletivo para servidores e servidoras
ativos, estatutdrios, comissionados e REDA da Prefeitura Municipal de Salvador - PMS que, ndo
estando em férias oficiais programadas para o més de fevereiro de 2024, desejem atuar como
Agente de Operagdo no Observatério da Discriminacao Racial, LGBT e Violéncia contra Mulher, em
Salvador durante o Carnaval 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGAO e a SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVEM:

Art. 1° Com o objetivo de qualificar, monitorar e fortalecer as agdes de combate e
enfrentamento ao Racismo, Discriminacdo e Violéncia contra LGBTs e Mulheres, tornar publico a
abertura das inscricdes do processo seletivo para servidores e servidoras ativos, estatutarios,
comissionados e REDA da PMS que nao estando em férias oficiais programadas para o més de
fevereiro/2024, que desejam atuar como Agente de Operagdo no Observatério da Discriminacao
Racial, LGBT e Violéncia contra Mulher, durante o Carnaval 2024, em Salvador, Capital do Estado
da Bahia.

Art. 2° A realizagdo do processo seletivo estad sob os cuidados da Coordenagdo Geral do
Observatorio do Carnaval, das Coordenadorias Administrativas da SEMUR e da SPMJ, da Comissao de
Selecao e do Nucleo de Tecnologia da Informagdo - NTI, que serdo responsaveis pelo planejamento e
execugdo do referido processo seletivo de pessoal para atuar nas agdes do Observatério do Carnaval
realizadas pelas SEMUR e SPMJ no Carnaval de 2024.

Art. 3° 0 Processo Seletivo tem como finalidade o preenchimento de 100 vagas com carga
horaria de 08 horas diarias para o Carnaval 2024, por servidores e servidoras ativos, estatutarios,
comissionados e REDA da PMS, da seguinte forma:

a) 30 vagas para o cargo de Agente de Operagdo Foco Racial que tem como objetivo
realizar observacao nas vias publicas (percurso do carnaval e adjacéncias) e locais identificados
pela incidéncia de situagdes de risco ou violagdes de direitos, com atribuicdo de registrar com o
correto preenchimento dos formulérios, identificando situacao de preconceito, discriminagao racial,
racismo institucional e outros procedimentos que se julguem necessarios, encaminhados pelos (as)
Coordenadores (as) e Supervisores (as) do Observatério, além de produzir relatério quantitativo a ser
entregue as (aos) Supervisores (as) nos postos correspondentes no circuito do carnaval.

b) 30 vagas para o cargo de Agente de Operagdo Foco LGBT que tem como objetivo
realizar observacdo nas vias publicas (percurso do carnaval e adjacéncias) e locais identificados pela
incidéncia de situagoes de risco ou violagoes de direitos, com atribui¢do de registrar com o correto
preenchimento dos formulérios, identificando situagdo de preconceito, violéncia e discriminacao
contra a pessoa LGBT e outros procedimentos que se julguem necessarios, encaminhados pelos (as)
Coordenadores (as) e Supervisores (as) do Observatério, além de produzir relatério quantitativo a ser
entregue as (aos) Supervisores (as) nos postos correspondentes no circuito do carnaval.

c) 30 vagas para o cargo de Agente de Operacdo Foco Mulher que tem como objetivo
realizar observacao nas vias publicas (percurso do carnaval e adjacéncias) e locais identificados pela
incidéncia de situagoes de risco ou violagdes de direitos, com atribuicao de registrar com o correto
preenchimento dos formulérios, identificando situagcdo de preconceito, violéncia e discriminacao
contra a mulher e outros procedimentos que se julguem necesséarios, encaminhados pelas (os)
Coordenadoras (es) e supervisoras (es) do Observatdrio, além de produzir relatério quantitativo a ser
entregue as (aos) supervisoras (es) nos postos correspondentes no circuito do carnaval.

d) 10 vagas para o cargo de Agente de Operagdo com Foco nos segmentos blocos afro,
afoxé, samba, reggae, capoeira, hip hop e indio que tem como objetivo realizar observagao nas
vias publicas ( percurso do carnaval e adjacéncias) se a tradicao ancestral estd sendo representada
no carnaval de Salvador, através das suas caracteristicas. Além disso, verificar o carnaval quanto
a estrutura e organizacdo para esses blocos. Tem como atribuicdes registrar com o correto
preenchimento dos formularios, identificando as situagdes e outros procedimentos que julgue
necessério , encaminhados pelos (as) coordenadores (as) e supervisores ( as) do Observatério,
além de produzir relatério quantitativo a ser entregue as (aos) supervisores (as) nos postos
correspondentes no circuito do carnaval.

Art.4° Os candidatos selecionados desenvolverdo a fun¢do de Agente de Operagao no
Carnaval 2024 e serdo remunerados de acordo com os valores estabelecidos no Decreto Municipal
que instituir e disciplinar a Operagao Carnaval 2024.

Art.5° A jornada de trabalho sera exercida nos circuitos oficiais do Carnaval do Carnaval,
de acordo com a necessidade do servigo, na forma da escala a ser estabelecida pela SEMUR e pela
SPMJ.

Art.6° A inscricao dos candidatos devera ser realizada de forma virtual no periodo de
15/01/2024 a 18/01/2024, através do link https://forms.office.com/r/sjsEnc18Mq a ser divulgado
no site da SEMUR: https://reparacao.salvador.ba.gov.br/ e no site da SPMJ: https://spmj.salvador.
ba.gov.br/. O candidato devera preencher corretamente a ficha/formulario de inscri¢do contido no
link utilizando o seu Email institucional e anexar os documentos.

a) Preenchimento de ficha de inscricdo;
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b) Copia de RG, CPF;

c) Comprovante de endereco;
d) 01 Foto 3x4;
e) Curriculo;

f) Como critério classificatério, devem também apresentar cépia de atestado de
experiéncia em trabalhos nos carnavais, certificados de atividades, cursos ou eventos sobre as
tematicas que abordem racismo, discriminagdo racial, sexismo, relacdes de género, violéncia contra
mulher, orientacao sexual, identidade de género e/ou violéncia contra LGBT.

Art.7° O critério de avaliacao da pré-selecdo analisard a experiéncia do/a candidato/a nas
atividades relacionadas as teméticas que abordem racismo, discriminagao racial, sexismo, relagdes
de género, violéncia contra mulher, orientacdo sexual, identidade de género e ou violéncia contra
LGBT, bem como ser atuante em Conselhos, Comités e/ou Nucleos Internos relacionados a SEMUR
e/ou a SPMJ, além de ter participagcdo em cursos, seminarios, simpdsios e/ou eventos relacionados
aos temas e, por fim, a experiéncia em trabalhos da Operagdo Carnaval da Prefeitura Municipal de
Salvador - PMS.
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Art.8° Os servidores pré-selecionados a partir da analise da sua documentagao, na forma
indicada nos artigos 6° e 7° supra, terdo seus nomes divulgados no Dirio Oficial do Municipio -
DOM no dia 24/01/2024, momento em que serdo convocados para apresentar os originais de toda
a documentagao anexada na inscri¢ao do processo seletivo e para a capacitacao, prevista para ser
realizada no periodo de 30/01/2024 a 01/02/2024, no turno e local a ser posteriormente informado.

Art. 12° O candidato aprovado, que nao comparecer para a capacitagao, sera substituido,
imediatamente, pelo classificado subsequente.

Art. 13° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGAO e SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE, em 11 de janeiro de 2024.
IVETE ALVES DO SACRAMENTO

Secretéria Municipal da Reparagao

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretdria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude

LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

RESUMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2024

PROCESSO N°: 241914/2023

EMPRESA: A TARDE SERVICOS E NEGOCIOS JORNALISTICOS SA
CNPJ: 35.438.925/0001-01

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

OBJETO: Aquisicdo de 76.087 assinaturas digitais do Jornal A Tarde, para atender demandas de
professores e alunos da Rede Municipal de Ensino do Salvador.
AMPARO LEGAL: Art. 25, Inciso |, da Lei Federal n® 8.666/93.
VALOR: R$7.000.004,00 (sete milhdes e quatro reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 12.361.0001.126000;
Natureza da Despesa: 33.90.39;

Fonte de Recursos: 1.500.1.

DATA DA ATO: 12 de janeiro de 2024

Salvador, 12 de janeiro de 2024.

ISABELA LOUREIRO CABRAL
Subsecretaria Municipal de Educagdo

RESULTADO DE JULGAMENTO DOS RECURSOS E
LICITACAO HOMOLOGADA

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, da Secretaria Municipal da Educagao - SMED,
alterada pela Portaria n® 541/2023, torna publico para conhecimento dos interessados o Resultado

do Julgamento dos Recursos e a Homologacao Final da Licitagdo a seguir:

MODALIDADE: RDC PRESENCIAL n° 003/2023

PROCESSO N°: 84550/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos de elaboracao
de projetos basico e executivo de arquitetura e engenharia e execu¢ao da obra de construgdo da
ESCOLA MUNICIPAL DO BAIRRO DA PAZ da Secretaria Municipal da Educagdo — SMED, no regime de
contratagdo integrada previsto na Lei Federal n° 12.462/2011, conforme especificado no anteprojeto

€ seus anexos.

Apés analise e julgamento dos recursos interpostos pelas licitantes CONSORCIO EDUCAR e
CONSTRUTORA KAZZA LTDA, a COPEL, respaldada nos pronunciamentos do setor técnico

competente DIRE/SMED, a unanimidade de seus membros, resolve:

JULGAR IMPROCEDENTES os presentes Recursos Administrativos, deixando de acolher os pedidos
das Recorrentes quanto as questdes suscitadas, mantendo a desclassificagdo do CONSORCIO
EDUCAR e da CONSTRUTORA KAZZA LTDA por ndo ter atendido a todas as exigéncias do Instrumento

Convocatdrio.

O inteiro teor julgamento dos recursos encontra-se a disposi¢do dos interessados através do

endereco eletronico: www.compras.salvador.ba.gov.br.
Ato continuo, constatado o atendimento aos requisitos editalicios quanto a Proposta Técnica,
Proposta de pregos e Documentos de Habilitagdo, esta Comissao, apds deliberagao superior, decide

pelo seguinte Resultado Final:

ESCOLA MUNICIPAL DO BAIRRO DA PAZ

Licitante Valor Global Da Nota Da Nota Da Proposta "
Proposta Nota Final
Vencedor Proposta (R$) poa De Pregos
Técnica
CONSORCIO QUALY/
INOSVARE 16.274.991,76 455 500 486,50

Em tempo, divulga-se o valor do orgamento previamente estimado para a contratagdo do RDC
supramencionado, com base no art. 6° da Lei Federal n® 12.462/2011 e art. 48 do Decreto Municipal
n°24.868/2014: R$ 16.626.826,82.

Data da Adjudicacdo e Homologagao: 09/01/2024.
Salvador, 10 de janeiro de 2024.

IANA BRITO MELO
Membro titular da Copel

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 01/2024

Processo N°.: 3335/2024-SECULT

Inexigibilidade de Licitacdo N°.: 01/2024

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

CNPJ: 13.927.801/0028-69

Contratada: DEVOGAO DO SENHOR BOM JESUS DO BONFIM

CNPJ N°.:13.963.731/0001-84

Objeto: Concessdo de patrocinio do Projeto “FESTEJO DA COLINA SAGRADA DO NOSSO SENHOR DO
BONFIM”

Valor Total: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

Dotagao Orcamentaria: Projeto/Atividade 23.695.0006.127100 - Salvador Te Espera — Fortalecimento
de Salvador no Circuito do Turismo - Elemento de Despesa 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica - Fonte 1.500.1

Amparo Legal: Lei n® 14.133/2021, Art. 74, Caput.

Data da autorizagao: 10/01/2024.

Salvador, 10 de janeiro de 2024

MARLENE DOS SANTOS FONSECA
Coordenadora Administrativa

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 02/2024

Processo N°: 2923/2024-SECULT

Inexigibilidade de Licitacdo n° 02/2024

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

CNPJ: 13.927.801/0028-69

Contratada: CADERNO 2 PRODUGOES ARTISTICAS LTDA

CNPJ N°: 40.560.773/0001-47

Objeto: Concessao de patrocinio ao Projeto O RITUAL DO ILE AIYE NO CARNAVAL 2024

Valor Total: R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais)

Dotacao Orgamentadria: Projeto/Atividade 23.695.0006.127100 - Salvador Te Espera - Fortalecimento
das Politicas e Estratégias Inovadoras de Atragcdo no Turismo - Elemento de Despesa 33.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Fonte 1.500.1

Amparo Legal: Lei n® 14.133/2021, art. 74, caput.

Data da autorizagdo: 12/01/2024.

Salvador, 12 de janeiro de 2024

MARLENE DOS SANTOS FONSECA
Coordenadora Administrativa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAD

SEMAN

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitagdo - COPEL atendendo a decisdo do Sr. Diretor Presidente da
Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador - DESAL, divulga o resultado da licitagdo abaixo
especificada:

Pregdo Eletronico: n° 045/2023
Licitacao n° 045/2023

DIARIO OFICIAL DO

Processo n® 230410/2023

OBJETO: Contratagdo de Empresa para servicos comuns de Engenharia para fornecimento e
instalagdo de grama sintética e afins, destinados a intervencdes de requalificagdo de espagos
urbano no Municipio de Salvador, incluindo os insumos necessérios, de acordo com as condigdes,
especificagdes e detalhes técnicos estabelecidos no termo de referéncia.

Gy

Empresa Vencedora: NYOM COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 21.569.426/0001-30

Valor da Proposta: R$ 2.716.000,00 (dois milhdes setecentos e dezesseis mil reais).
Data da Homologacao: 10 de janeiro de 2024.

0 Processo Administrativo correspondente estd com vista franqueada aos interessados, nos dias
Uteis das 8:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h na COPEL - DESAL, no enderego: BR 324, Km 8,5, Piraja.

Salvador, 11 de janeiro de 2024.

LIVIA IRACEMA SILVA DOS SANTOS
Presidente/COPEL

CONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED
RESUMO DO CONTRATO N° 008/2024

PROCESSO N°: 241914/2023

CONTRATADA: A TARDE SERVICOS E NEGOCIOS JORNALISTICOS S/A.

CNPJ: 35.438.925/0001-01

OBJETO: Aquisicdo de 76.087 assinaturas digitais do Jornal A Tarde, para atender demandas de
professores e alunos da Rede Municipal de Ensino do Salvador.

EXECUGAO: 15 (quinze) dias corridos para disponibilizacdo das assinaturas digitais (login e senha),
contados a partir da assinatura do contrato.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura.

VALOR: R$ 7.000.004,00 (sete milhdes e quatro reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 12.361.0001.126000

Natureza da Despesa: 33.90.39

Fonte: 1.500.1

ASSINATURA: 12 de janeiro de 2024.

ASSINAM:

ISABELA LOUREIRO CABRAL
Subsecretaria Municipal da Educagao - SMED

LUCAS MOREIRA LAGO
JOAO CANDIDO SANTOS MELLO
A Tarde Servicos e Negdcios Jornalisticos S/A

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU
RESUMO DE CONTRATO

Contrato N°: 02/2024

Processo N°.: 3335/2023-SECULT

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT
CNPJ: 13.927.801/0028-69

Contratada: DEVOCAO DO SENHOR BOM JESUS DO BONFIM

CNPJ N°.: 13.963.731/0001-84

Objeto: Concesséo de patrocinio do Projeto “FESTEJO DA COLINA SAGRADA DO NOSSO SENHOR DO
BONFIM”

Vigéncia: 10/01/2024 a 15/01/2024

Valor Total: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

Dotagdo Or¢amentaria: Projeto/Atividade 23.695.0006.127100 - Salvador Te Espera - Fortalecimento
de Salvador no Circuito do Turismo - Elemento de Despesa 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica - Fonte 1.500.1

Amparo Legal: Lei n® 14.133/2021, Art. 74, Caput.

Data da autorizagdo: 10/01/2024.

Salvador, 10 de janeiro de 2024.

PEDRO CONDE TOURINHO
Secretério

RESUMO DE CONTRATO

Contrato N°: 03/2024

Processo N°: 2923/2024

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

CNPJ: 13.927.801/0028-69

Contratada: CADERNO 2 PRODUGOES ARTISTICAS LTDA

CNPJ N°: 40.560.773/0001-47

Objeto: Concessao de patrocinio “0 RITUAL DO ILE AIYE NO CARNAVAL 2024

Vigéncia: 12/01/2024 a 12/04/2024

Valor Total: R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais)

Dotagao Orgamentaria: Projeto/Atividade 23.695.0006.127100 - Salvador Te Espera - Fortalecimento
das Politicas e Estratégias Inovadoras de Atracao no Turismo - Elemento de Despesa 33.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Fonte 1.500.1

Amparo Legal: Lei n® 14.133/2021, Art. 74, caput.

Data da autorizagdo: 12/01/2024

Salvador, 12 de janeiro de 2024.

PEDRO CONDE TOURINHO
Secretério

CONVENIOS

SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV

RESUMO

CONVENIO N° 0015/2023, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SALVADOR/BA, POR
INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL E A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 1° REGIAO.
OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio a prestagdo de Colaboragdo técnica
e administrativa mediante a cessao de servidores do quadro de pessoal
da CEDENTE, na forma da legislagdo especifica, para exercerem Fungao
Comissionada no CESSIONARIO, conforme relagao constante do seu Anexo.

Para fins disposto na Clausula Primeira, a colaboragdo técnica e administrativa pelo Municipio do
Salvador, que trata da cessao de servidores ou empregados, serd exclusiva
para ocupar cargo em comissao ou fungdo de confianga, na forma do art. 53 da
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SALVADOR
PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Prefeito de Salvador
Bruno Soares Reis

Ouvidoria Geral do Municipio - Para registrar reclamagdes,

sugestdes ou elogios, acesse: www.ouvidoria.salvadorbagovbr ou ligue para  acesse: www.disquesalvadorba.govbr ou ligue 156,

(71) 3202-5909, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, exceto feriados.

AMUNICIPIO

Criado pelo art. 82 da Lei n® 3.601, de 18 de fevereiro de 1986

dendncias,

Lei Complementar n° 01/91.

VIGENCIA: A partir da data da sua assinatura, até o dia 31 de dezembro de 2025,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2023.

DATA DA

ASSINATURA: 20/12/2023

ASSINAM: MUNICIPIO DO SALVADOR

BRUNO SOARES REIS
Prefeito do Municipio do Salvador

UNIAO

Des. Federal - JOSE AMILCAR DE QUEIROZ MACHADO
Presidente do Tribunal Regional Federal da 1° Regido

Rua Chile, n®3 - Salvador - BA - Brasil
CEP: 40.020-000.
www.salvador.ba.gov.br

Org3o responsavel
Secretaria de Governo

Secretario de Governo )

Carlos Felipe Vazquez De Souza Leao

Fernando Jeferson Alves Reis Andrey das Neves Santos

Diério Oficial do Municipio - Edicoes Anteriores, acesse: www.dom salvador.
bagovbr ou solicite através do e-mail: diario.ofi alvador.ba.gov.br, de
segunda a sexta-feira, das 8 3s 18 horas, exceto feriados.

Disque Salvador - Para solicitar servicos ou informagéo,

atendimento 24h.



