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SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI | N°8.403

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

EXECUTIVO

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 083 /2022

Altera dispositivos das Leis Complementares n°
45, de 4 de julho de 2007; n° 80, de 9 de junho de
2022;en°81,de 20 de julho de 2022, na forma que

indica, e da outras providéncias.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As progressoes por nivel, deferidas em decorréncia do disposto no art. 8° da Lei

Complementar n° 80, de 9 de junho de 2022, produzirao efeitos financeiros, observadas as seguintes

regras temporais:

| - a contar da data do requerimento administrativo, quando este estiver instruido com a comprovagao

da titulagdo exigida, observada a previsao do §1° do art. 22 da Lei n° 8.722, de 17 de dezembro de

2014;

Il - a contar da data em que o servidor comprovar a titulagao exigida, observada a previsdo do §1° do

art. 22 da Lei n® 8.722, de 17 de dezembro de 2014, quando o requerimento, no ato do protocolo, ndo

estiver instruido com a referida titulagao;

Art. 2° Fica alterado o art. 4° da Lei Complementar n° 80, de 9 de junho de 2022, que passa a vigorar

com a seguinte redagdo:
“Art. 4° Ficam reajustados, nas mesmas condi¢des e percentuais, os proventos
de aposentadoria dos inativos e dos pensionistas, com ou sem paridade, cujos
beneficios tenham sido instituidos com base nos cargos a que se referem os
artigos 1°, 2° e 3° desta Lei.” (NR)

Art. 3° Fica alterado o art. 11 da Lei Complementar n° 81, de 20 de julho de 2022, que passa a vigorar

com a seguinte redagdo:
“Art. 11 Os proventos e rendas mensais dos servidores inativos e pensionistas
cujos beneficios, com ou sem paridade, tenham sido instituidos com base nos
cargos a que se refere o art. 1° desta Lei deverdo ser majorados no mesmo
percentual previsto no art. 1° desta Lei, observadas as disposi¢des constantes
do inciso | do art. 238 da Lei Complementar n° 01 <https://leismunicipais.
com.br/a2/ba/s/salvador/lei-complementar/1991/0/1/lei-complementar-
n-1-1991-institui-o-regime-juridico-unico-dos-servidores-publicos-
do-municipio-do-salvador>, de 15 de margo de 1991, e suas alteragdes
posteriores.” (NR)

Art. 4° Fica alterado o § 1° do art. 6° da Lei Complementar n° 45, de 4 de julho de 2007, que passa a

vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 6°

§ 1° O valor da gratificacdo prevista neste artigo corresponderd a 40%
(quarenta por cento) do vencimento do cargo efetivo, do cargo em comissao
ou da gratificacao pelo exercicio da fun¢ao de confianca ocupada por servidor
lotado e em exercicio na Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador -
SUCOP, na Secretaria Municipal de Manuten¢do da Cidade - SEMAN e na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDUR, nas dreas a serem
especificadas em Ato do Chefe do Poder Executivo.” (NR)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, observado que as regras dos artigos 2°

e 3° produzirdo efeitos financeiros retroativos a 1° de maio de 2022.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

JULIO FON SIMOES

Secretério de Governo em exercicio

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretério Municipal de Gestao

JULIO CESAR DOS SANTOS

Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas

LUCIANO RICARDO GOMES SANDES

Secretério Municipal de Manutengéo da Cidade

JOAO XAVIER NUNES FILHO

Secretéario Municipal de Desenvolvimento Urbano

DECRETOS FINANCEIROS

DECRETO N° 36.221 de 01 de novembro de 2022

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa, das
unidades or¢amentarias, na forma que indica e da

outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio e em conformidade
com o art. 19, do Decreto n° 32.100, de 09 de janeiro de 2020, art. 33, § Unico e 35 da Lei n® 9.590,
de 21 de julho de 2021, art. 7°, da Lei n® 9.616, de 28 de dezembro de 2021 e Decreto n° 35.068, de

10 de janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2022, das unidades

or¢amentarias indicadas no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentérias abrangidas por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orgamento deverao proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

JULIO FON SIMOES

Secretdrio de Governo, em exercicio

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA

Chefe da Casa Civil

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 36.221/2022

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR ALTERA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO / PROJETO/ ELEMENTO
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE | SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
547002-SALTUR 23.122.0014.250024 3.1.90.13 2.1.00 134.000,00
23.695.0006.218900 3.3.90.33 0.1.00 70.000,00
23.122.0014.250024 3.1.90.11 2.1.00 134.000,00
23.695.0006.218900 3.3.90.30 0.1.00 70.000,00
SUB-TOTAL 204.000,00|  204.000,00
580002-SPMJ 08.243.0003.125600 3.3.90.39 0.1.00 33.451,00
14.244.0014.229400 3.3.90.39 0.1.00 6.923,00
08.243.0003.125600 3.3.90.48 0.1.00 33.451,00
14.244.0014.229400 3.3.90.92 0.1.00 6.923,00
SUB-TOTAL 40.374,00 40.374,00
TOTAL GERAL 244.374,00|  244.374,00
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DECRETO N° 36.222 de 01 de novembro de 2022

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelo art. 19 § 1° do Decreto n° 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 32 e 34 da Lei n°
9.590, de 21 de julho de 2021, Decreto n° 35.068, de 10 de janeiro de 2022 e Lei Orcamentaria Anual

n°9.616, de 28 de dezembro de 2021, em seu art. 6°, inciso |.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal o Crédito Adicional Suplementar, no valor de

R$20.052.000,00 (Vinte milhdes e cinquenta e dois mil reais), na unidade orcamentaria indicada no

anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° As despesas decorrentes da abertura do presente Crédito Adicional Suplementar

correrdo por conta dos recursos oriundos do Superavit Financeiro, apurado conforme Processo

n°168.153 /2022- SEMAN.

Art. 3° A Unidade Orgamentaria abrangida por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orcamento deverao proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

JULIO FON SIMOES

Secretdrio de Governo, em exercicio

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretério Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretéria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 36.222/2022

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO / PROJETO/ ELEMENTO _ R
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE | SUPLEMENTAGAO | ANULACAO
560002-SEMAN 15.452.0004.216700 3.3.90.30 2.1.00 20.052.000,00
SUB-TOTAL 20.052.000,00
TOTAL GERAL 20.052.000,00

DECRETO N° 36.223 de 01 de novembro de 2022

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras

providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelo art. 19 do Decreto n° 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 32 e 34, da Lei n°® 9.590,
de 21 de julho de 2021, Decreto n° 35.068, de 10 de janeiro de 2022 e Lei Orcamentaria Anual n°®
9.616, de 28 de dezembro de 2021, em seu art. 6°, incisos Il e VIII.

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI'| N °8.403

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
9.200,00 (nove mil e duzentos reais) na unidade orcamentaria indicada no anexo integrante a este

Decreto.

Art. 2° A Unidade Orcamentaria abrangida por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

JULIO FON SIMOES

Secretério de Governo, em exercicio

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 36.223/2022

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO/ PROJETO/ ELEMENTO FONTE | SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA
580002-SPMJ 14.244.0014.229400 3.3.90.39 0.1.00 9.200,00
14.122.0014.250116 3.3.90.39 0.1.00 9.200,00
SUB-TOTAL 9.200,00 9.200,00
TOTAL GERAL 9.200,00 9.200,00

DECRETO N° 36.224 de 01 de novembro de 2022

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelo art. 19 do Decreto n® 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 32 e 34, da Lei n°® 9.590,
de 21 de julho de 2021, Decreto n° 35.068, de 10 de janeiro de 2022 e Lei Orcamentaria Anual n°®
9.616, de 28 de dezembro de 2021, em seu art. 6°, incisos Il e VIII.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
106.500,00 (cento e seis mil e quinhentos reais) nas unidades orcamentarias indicadas no anexo

integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orcamentdrias abrangidas por este Decreto e a Diretoria Geral de
Orcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

JULIO FON SIMOES
Secretdrio de Governo, em exercicio

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal da Fazenda
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ANEXO AO DECRETO N° 36.224/2022

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO/ PROJETO/ ELEMENTO FONTE | SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA
540002-SECULT 23.695.0006.126700 3.3.90.39 0.1.00 80.000,00
13.695.0006.127200 3.3.90.39 0.1.00 80.000,00
SUB-TOTAL 80.000,00 80.000,00
543002-FGM 13.122.0014.250020 33.90.46 0.1.00 26.500,00
13.122.0014.250020 3.1.90.04 0.1.00 26.500,00
SUB-TOTAL 26.500,00 26.500,00
TOTAL GERAL 106.500,00 106.500,00

DECRETO N° 36.225 de 01 de novembro de 2022

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras

providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelo art. 19 § 1° do Decreto n° 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 32 e 34 da Lei n°
9.590, de 21 de julho de 2021, Decreto n° 35.068, de 10 de janeiro de 2022 e Lei Orcamentaria Anual

n°9.616, de 28 de dezembro de 2021, em seu art. 6° inciso |.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal o Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$720.000,00 (setecentos e vinte mil reais), na unidade or¢amentaria indicada no anexo integrante

a este Decreto.

Art. 2° As despesas decorrentes da abertura do presente Crédito Adicional Suplementar
correrdo por conta dos recursos oriundos do Superavit Financeiro, apurado conforme Processo n°®

167.849 /2022 - SEMOB.

Art. 3° A Unidade Orgamentaria abrangida por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022
BRUNO SOARES REIS
Prefeito

JULIO FON SIMOES
Secretario de Governo, em exercicio

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 36.225/2022

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO/ PROJETO/ ELEMENTO FONTE SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA
530002-SEMOB 26.451.0008.111600 4.4.90.93 2.1.00 720.000,00
SUB-TOTAL 720.000,00
TOTAL GERAL 720.000,00

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

DECRETO N° 36.226 de 01 de novembro de 2022

DECRETOS N

ERADOS

Dispoe sobre o expediente das reparticdes

publicas municipais no ano de 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicées e com fundamento no inciso V, do art. 52 da Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Ressalvados os servigos publicos cuja prestacdo ndo admita interrupgdes,
o expediente das reparticoes publicas do Poder Executivo Municipal serd suspenso no dia 14 de
novembro de 2022, e cumprido por compensacdo, mediante acréscimo de uma hora na jornada
mensal de trabalho no dia Gtil antes e/ou apés a data citada, de acordo com Instrugdo Normativa a

ser expedida pela Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE.

§ 1° O disposto no caput deste artigo nao se aplica a Secretaria Municipal da Saude, cujo

funcionamento serd definido pelo titular da pasta.

§ 2° A Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE promovera as medidas necessarias ao fiel

cumprimento dos horarios prorrogados na forma deste decreto.

§ 3° Os dirigentes dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal, juntamente com
as chefias imediatas dos servidores, serdo responsaveis em fazer cumprir os horarios dos dias de
compensacao estabelecidos na Instrucdo Normativa, especialmente no que diz respeito a frequéncia

de pessoal.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

JULIO FON SIMOES

Secretério de Governo em exercicio

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretério Municipal de Gestao

DECRETOS SIMPLES

DECRETOS de 01 de novembro de 2022

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear HELENO SERGIO PEREIRA DA SILVA MENDONCA, para exercer o cargo em
comissao de Gerente IV (Lei Comp.069/2017), Grau 57, da Unidade de Gestao de Projetos Estratégicos,
da Secretaria Municipal de Mobilidade.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear ALLANA PATRICIA DE SOUZA FERNANDES, para exercer o cargo em comissao
Coordenador |, Grau 54, da Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional, da Secretaria
Municipal de Promog&o Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,
RESOLVE:

Considerar exonerado, a pedido, desde 03/10/2022, BENTO JOSE DE SOUZA BARBOSA, do
cargo em comissdo de Coordenador Regional, da Coordenadoria de Apoio Administrativa - Geréncia
Regional, da Secretaria Municipal da Educagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

PORTARIA N° 107/2022

Dispée sobre o processo de selecdo de
Conselheiros no Conselho Municipal de Tributos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o que
disciplina a Lei 7.186/2006, alterada pela Lei 8.421/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar processo de selecdo de candidatos ao exercicio da funcdo de Conselheiro
representante dos contribuintes no Conselho Municipal de Tributos para mandato de um ano.

Art. 2°. Serao selecionados 6 (seis) conselheiros efetivos e 6 (seis) conselheiros suplentes.

Art. 3°. As entidades de classe representativas de categorias econdmicas ou profissionais,
interessadas na indicacdo de candidatos para o processo de sele¢do de que trata o art. 1, deverao
encaminhar requerimento enderecado a Secretaria Municipal da Fazenda, no prazo de 20 (vinte) dias
contados da data de publicacdo desta Portaria.

§ 1°. 0 requerimento devera conter a justificativa da indicagdo e estar acompanhado do curriculum
vitae do (s) candidato (s), bem como de cépia do estatuto social da entidade e da ata da assembleia
geral que conferiu poderes ao signatario da indicacao.

§ 2°. Cada entidade podera efetuar até 3 (trés) indicacées, sem anotacdo de ordem de preferéncia.
Art. 4° As indicagdes realizadas na forma do artigo anterior ndo asseguram a escolha de qualquer
dos candidatos.

Art. 5° O candidato a funcdo de Conselheiro representante dos contribuintes deverd atender as
seguintes condicoes:

a) ser portador de diploma de titulo universitario, com mais de 5 (cinco) anos de efetiva atividade;

b) ter notério conhecimento em matéria tributaria;

c) estar domiciliado neste Municipio;

d) ndo estar em débito com suas obriga¢des tributarias municipais, em especial ndo possuir registro
de inadimpléncia no CADIN Municipal;

e) ndo ter vinculo empregaticio com sujeito passivo que tenha débito tributario com o Municipio de
Salvador;

f) ndo patrocinar, judicial ou extrajudicialmente, em matéria tributaria, interesses contrarios aos da
Fazenda Municipal de Salvador.

Art. 6° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, em 01 de novembro de 2022

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal de Fazenda

PORTARIA CONJUNTA N° 108/2022

Dispée sobre o processo de selecdo de
Conselheiros representantes da Prefeitura de
Salvador no Conselho Municipal de Tributos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA e a PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com o que disciplina a Lei 7.186/2006, alterada pela Lei 8.421/2013,

RESOLVEM:

Art. 1° Instaurar processo de selecao de candidatos ao exercicio, sem dedicagao exclusiva, da funcao
de Conselheiro representante da Prefeitura de Salvador no Conselho Municipal de Tributos para
mandato de um ano.

Art. 2°. Os interessados deverdo encaminhar requerimento, acompanhado de curriculum vitae, no
prazo de 20 (vinte) dias contados da data de publicagao desta Portaria, enderegado:

a) a Secretaria Municipal da Fazenda, caso ocupante de cargo efetivo de nivel superior da
Secretaria Municipal da Fazenda; ou

b) a Procuradora Geral do Municipio, caso ocupante do cargo de Procurador do Municipio
Art. 3° 0 candidato a funcao de Conselheiro representante da Prefeitura de Salvador deverd atender
as seguintes condigdes:

a) ser ocupante de cargo efetivo de nivel superior da Secretaria Municipal da Fazenda ou de
Procurador do Municipio;

b) ter notério conhecimento em matéria tributaria;

c) ndo estar em débito com suas obrigagdes tributarias municipais, em especial ndo possuir registro
de inadimpléncia no CADIN Municipal;

d) ndo patrocinar, judicial ou extrajudicialmente, em matéria tributaria, interesses contrarios aos da
Fazenda Municipal de Salvador.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, em 01 de novembro de 2022.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal da Fazenda

LUCIANA RODRIGUES VIEIRA LOPES
Procuradora Geral do Municipio

PORTARIA N° 109//2022

Cria a Equipe Técnica com objetivo de fiscalizagdo do Contrato SEFAZ n° 036/2022, processo n°
28133/2022-SEFAZ na forma que indica:

A SECRETARIA DA FAZENDA DO MUNICIPIO de SALVADOR, no uso de suas atribuicdes e com
fundamento no inciso XI do art. 15 do Regimento Interno da SEFAZ, aprovado pelo Dec. N° 29.796,
de 05 de junho de 2018.

RESOLVE:
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Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizagao do Contrato de servigos técnicos especializados para a
implantacdo de um Programa de Compliance e Integridade no ambito da Secretaria Municipal da
Fazenda-SEFAZ.

Art. 2° A Equipe Técnica prevista no art. 1° desta Portaria serd composta dos seguintes membros:

I. MAURICIO DA SILVA CORREIA - Matricula n° 3163022
1. CIOMARA LOBO MATOS - Matricula n°® 3094228
Ill. ADEMIR REIS DE JESUS - Matricula n® 3152834

Paragrafo Unico: O gestor do contrato sera Marcia Barreto Alves - Matricula n° 3162255
Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data da publicagao.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, em 01 de novembro de 2022

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretaria Municipal da Fazenda

Conselho Mu | de Tributos -
PRIMEIRA CAMARA JULGADORA

RECURSO RELATADO NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 27 DE OUTUBRO DE 2022 AS 09:00 HS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.065/2015

INSCRICAO IMOBILIARIA N° 259.477-3

RECORRENTE: NORCON SOCIEDADE NORDESTINA DE CONSTRUGOES S/A

ADVOGADO(S): MARCELO NEESER NOGUEIRA REIS (OAB/BA 9.398) E OUTROS RECORRIDA: FAZENDA
PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHEIRO RELATOR: LEANDRO ARAGAQ WERNECK

EMENTA - IPTU/TRSD 2015. PRELIMINAR DE NULIDADE DA DECISAO AFASTADA. NOTIFICACAO DE
LANGAMENTO. REVISAO DE VALOR VENAL. LAUDO DE AVALIAGAO IMPROPRIO. ONUS DE PROVA DO
SUJEITO PASSIVO. ISENGAO POR DECLARAGAO DE UTILIDADE PUBLICA. AUSENCIA DE PROVAS.
1. Ndo ha nulidade na decisdo que deixa de apreciar um ou mais pontos impugnados quando nao
houver prejuizo a ampla defesa ou ao contraditério, ante a competéncia plena do CMT para julgar seu
mérito (art. 309, § 1°, CTRMS). 2. E 6nus do sujeito passivo, ao impugnar, fazer prova das alegagdes
que induzem a revisdo do langamento tributario. Nao tendo sido apresentado laudo de avaliagdo
apto a evidenciar erro no lancamento, deve prevalecer a avaliagdo municipal ante a presungao de
legitimidade dos atos administrativos. 3. O tratamento de dados por fatores exige a juntada dos
estudos, amostragem e calculos que fundamentam os valores aplicados para a homogeneizagdo
que exige a NBR 14653. A auséncia destes elementos torna o laudo de avaliagdo inauditavel e, por
isto, inservivel a prova do valor venal do imdvel. 4. O reconhecimento da isengdo de que trata o art.
2°, VII, Lei n° 6.779/2005 depende da demonstracdo de que o imdvel tenha sido objeto de decreto
que tenha declarado sua utilidade publica para fins de desapropriacdo, o que ndo se fez nos autos.
RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO. MANUTENGAO DA DECISAO QUE JULGOU IMPROCEDENTE A
IMPUGNAGAO. DECISAO UNANIME.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13.229/2016

INSCRICAO IMOBILIARIA N° 259.475-7

RECORRENTE: NORCON SOCIEDADE NORDESTINA DE CONSTRUGOES S/A
ADVOGADO(S): MARCELO NEESER NOGUEIRA REIS (OAB/BA 9.398)
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHEIRO RELATOR: LEANDRO ARAGAO WERNECK

EMENTA - IPTU/TRSD 2016. PRELIMINAR DE NULIDADE DA DECISAO AFASTADA. NOTIFICACAO DE
LANGAMENTO. REVISAO DE VALOR VENAL. LAUDO DE AVALIAGCAO IMPROPRIO. ONUS DE PROVA
DO SUJEITO PASSIVO. 1. Ndo ha nulidade na decisdo que deixa de apreciar um ou mais pontos

impugnados quando ndo houver prejuizo a ampla defesa ou ao contraditdrio, ante a competéncia
plena do CMT para julgar seu mérito (art. 309, § 1°, CTRMS). 2. E 6nus do sujeito passivo, ao
impugnar, fazer prova das alegacées que induzem a revisao do langamento tributario. Nao tendo sido
apresentado laudo de avaliagao apto a evidenciar erro no langamento, deve prevalecer a avaliacao
municipal ante a presuncgao de legitimidade dos atos administrativos. 3. O tratamento de dados por
fatores exige a juntada dos estudos, amostragem e calculos que fundamentam os valores aplicados
para a homogeneizagdo que exige a NBR 14653. A auséncia destes elementos torna o laudo de
avaliacao inauditavel e, por isto, inservivel a prova do valor venal do imével. RECURSO CONHECIDO E
NAO PROVIDO. MANUTENGCAO DA DECISAO QUE JULGOU IMPROCEDENTE A IMPUGNAGAO. DECISAO
UNANIME.

Fica o contribuinte intimado a recolher o valor integral resultante da decisao de julgamento,
observando os descontos contidos no artigo 19 da Lei n® 7.186/2006, com redacao dada pela Lei n°®
8.421/2013, ou interpor recurso de revisdo nos termos dos artigos 307 e 310, e ainda o pedido de

retificagdo previsto no artigo 294-D da supracitada lei, quando aplicavel.
Ficam as partes intimadas para eventual interposicdao de Recurso de Revisdo, conforme dispde o
artigo 311, § 5° da Lei n° 7.186/2006, com redagdo dada pela Lei n® 8.421/2013.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

EDUARDO MATTOS MACHADO
Presidente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GE - SEMGE

PORTARIA N° 547/2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 1° do Decreto
n® 11.531/97, alterado pelo Decreto n°® 11.659/97, devendo ser observado o art. 257 da Lei
Complementar n® 01/91 e de acordo com o Processo Digital SEMIT n° 152965/2022,

RESOLVE:

Colocar a disposi¢ao da Secretaria Municipal de Inovacao e Tecnologia - SEMIT, o empregado da
Companhia de Governanca Eletronica do Salvador - COGEL, FLORISVALDO PEREIRA DOS SANTOS,
matricula 3085481.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAQ, em 10 de outubro de 2022.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario

PORTARIA N° 551/2022

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com a
Portaria 326/2020, de 08 de outubro de 2020,

RESOLVE:

Designar a servidora ANDREIA REIS DIOGO, matricula 3162401, Gestor de Projetos, Grau 54, a
partir de 03/11/2022 a 17/11/2022, para responder cumulativamente pelo cargo em comissao de
Coordenador Central Sistémico de Gestao, Grau 55, da Coordenadoria Central de Atos Normativos, da
Geréncia Central de Normas e Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Gestao, durante o

impedimento legal da titular GABRIELA DA SILVA MOREIRA, matricula 3162407, em virtude de férias.

GABINETE DO SECRETARIO DA SEMGE, em 13 de outubro de 2022.

ISABELA LOUREIRO MANSO CABRAL
Subsecretaria

DESPACHOS FINAIS DO SR. DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS -
DELEGAGCAO DE COMPETENCIA - DECRETO 35.609/2022

RESCISAQ DE CONTRATO TEMPORARIO REDA - DEFERIDA

PROCESSO DIGITAL ORGAO SERVIDOR
150285/2021 SMED JOELIA EVANY CARNEIRO DE OLIVEIRA
110822/2022 SMS NATA IVISON SILVA

GABINETE DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 01 de novembro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

RETIFICACAO

Nos despachos finais publicado no DOM de 11/11/2021, referente a Servidora lotada na SMS, TELMA
DIAS DA HORA LIMA, Processo Digital SMS 157003/2021:

Onde se (é: “....ADICIONAL DE INSALUBRIDADE / PERICULOSIDADE A PARTIR DA DATA DE EMISSAQ
DO LAUDO - 20 % - DEFERIDO ...."
... ADICIONAL DE INSALUBRIDADE / PERICULOSIDADE - INDEFERIDO....."

Leia-se:
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

PORTARIA N° 574/2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,

RESOLVE:
Deferir, de acordo com o parecer da Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador- PGMS/NPP, as

solicitagdes de afastamento para aguardar aposentadoria dos servidores abaixo relacionados, com

fundamento na Lei Complementar n° 01/1991, devendo estes comparecerem a Geréncia de Gestdo
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de Pessoas - GEPES desta SMED, para o devido encaminhamento.

STy

PROCESSO REQUERENTE MATRICULA
130776/2022 | IDARACI DO AMARAL LEAL SOUSA 3072144
153549/2022 | NILDA BRITO DE CASTRO ROSARIO 3070108
131856/2022 | RITA MARIA ALMEIDA DOS SANTOS 3072172
133147/2022 | SANDRA FERNANDES CHRISOSTOMO DE JESUS 3094602

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 01 de novembro de 2022.
OTAVIO MARCELO MATOS DE OLIVEIRA
Secretério’
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
PORTARIA N° 435/2022

0 Secretario Municipal da Saude, no uso das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

Resolve:

Delegar competéncia do dia 01/11/2022 até 11/11/2022, a Subsecretaria, Edriene Barros
Teixeira, para assinar em nome do Secretario como ordenador de despesas, atos concernentes a
administragdo, convénios, contratos, por instrumento publico ou particular, transagées, acordos,
ajustes e protocolos, bem como seus respectivos termos aditivos e rescisées.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 1° de novembro de 2022.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretério Municipal da Saude

PORTARIA N° 436/2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigcdes e tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal de Sadde.

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 433/2022, publicada no DOM n° 8.402 de 01/11/2022.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 03 de novembro de 2022.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretério Municipal da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

PORTARIA N° 88/2022

A Secretdria Municipal de Promocao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE, no uso
de suas atribui¢des legais, com fundamento na Lei n® 9.304/2017, o Decreto n® 27.157 de 18 de abril
de 2016, a Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e o Decreto n° 29.129 de 10 de novembro de 2017,
RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores constantes da tabela abaixo para, sob presidéncia do primeiro, compor a
Comissao de Selegdo do Edital de Credenciamento n®001/2022, que tem por objeto o credenciamento
de Organizagdes da Sociedade Civil - 0SCs, que atuam como clubes sociais e recreativos, agremiagdo
ou clube social e de regatas, de carater social e desportivo, filiado a Federacao de Esporte Olimpico
ou Paraolimpico e clubes de futebol, e que possuem capacidade técnica e operacional para ofertar
vagas de atividades esportivas gratuitas, proporcionando a inclusao social de estudantes das escolas

publicas do Municipio de Salvador:

NOME viNcuLO MATRICULA | FUNCAO
Taina da Silva Barros Cargo Comissionado 3158242 Subsecretéria
Felipe Lucas de Lima e Silva | Cargo Comissionado 3158145 Diretor Geral
Edmilson Machado da Silva | Cargo Comissionado 3158168 Coordenador Il

Art. 2° Sao atribui¢ées da Comissao de Sele¢do o processamento do Edital de Credenciamento n°®
001/2022 e o julgamento das propostas, conforme critérios estabelecidos no Edital.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza, Esportes e Lazer -

SEMPRE, em 01 de novembro de 2022.

DANIEL RIBEIRO SILVA
Secretdrio em exercicio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHER

INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA

PORTARIA 033/2022

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, no uso
das suas atribuicdes, nos termos das Leis Municipais 4.231/1990, c/c 5.204/1996 e do Regimento

Interno.
RESOLVE:

Art. 1. Tornar sem efeito a portaria 031/2022, publicada em 21/10/2022, e revogar todas as
disposi¢des contrarias.

Art. 2. Convocar a conselheira tutelar Fernanda Zilda de Sa Angelo, do Conselho Tutelar XVIII -

Valéria, para o exercicio de suas atividades a partir do dia 25/10/2022.

Art. 3. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Salvador, 31 de outubro de 2022.

EVALDO BATISTA DE ALMEIDA FILHO
Presidente do CMDCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURA E TURISMO - SECU

PORTARIA N° 069/2022

Institui Comissdao Especial para Chamamento
Publico n® 001/2022.

O PRESIDENTE DA EMPRESA SALVADOR TURISMO - SALTUR, no uso de suas atribui¢des, e com base
nos dispositivos locais do Estatuto Social da Sociedade,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir a Comissao Especial para o Chamamento Publico n.° 001/2022.

Art. 2°. Designar para compor a referida Comissdo Especial os seguintes servidores: Carine Reis
Bomfim, matricula n.° 31123608, que a presidira; Alex Dias Rodrigues, matricula n.° 3118878
(membro); Christina Maria de Souza Nachef, matricula n.° 3019270 (membro), Licia Ramos
Guimaraes Silva, matricula n.° 3029314 (membro) e Marcia Cristina de Oliveira Andrade, matricula
n.° 3075705 (membro).

Art. 3°. Na auséncia do Presidente desta comissao um dos membros titulares a substituira;

Art. 4° Comunicar de imediato estas designacoes aos supra designados;

Art. 5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, e vigerd até o encerramento do
Chamamento Publico n.° 001/2022;

GABINETE DO PRESIDENTE DA EMPRESA SALVADOR TURISMO S/A - SALTUR, em 01 de novembro
de 2022.

ISAAC CHAVES EDINGTON
Presidente da SALTUR

PORTARIA N° 070/2022

Institui Comissdao Especial para Chamamento
Publico n® 002/2022.

O PRESIDENTE DA EMPRESA SALVADOR TURISMO - SALTUR, no uso de suas atribui¢des, e com base
nos dispositivos locais do Estatuto Social da Sociedade,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir a Comissao Especial para o Chamamento Publico n.° 002/2022.

Art. 2°. Designar para compor a referida Comissdo Especial os seguintes servidores: Carine Reis
Bomfim, matricula n.° 31123608, que a presidira; Alex Dias Rodrigues, matricula n.° 3118878
(membro); Christina Maria de Souza Nachef, matricula n.° 3019270 (membro), Licia Ramos
Guimaraes Silva, matricula n.° 3029314 (membro) e Marcia Cristina de Oliveira Andrade, matricula
n.° 3075705 (membro).

Art. 3°. Na auséncia do Presidente desta comissao um dos membros titulares a substituira;

Art. 4° Comunicar de imediato estas designacoes aos supra designados;

Art. 5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, e vigerd até o encerramento do
Chamamento Publico n.° 002/2022;

GABINETE DO PRESIDENTE DA EMPRESA SALVADOR TURISMO S/A - SALTUR, em 01 de novembro
de 2022.

ISAAC CHAVES EDINGTON
Presidente da SALTUR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB

Superintendéncia do Transito do Salvador - TRANSALVADOR

PORTARIA N°. 327/2022

0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuicdes e em complemento a relagdo
publicada na portaria n® 304/2022, do DOM n° 8.388 de 08 a 10 de outubro de 2022, RESOLVE:

Tornar publica a inclusdo dos servidores abaixo relacionados e ocupantes do Cargo de Agente
de Transito e Transporte, chancelados como AGENTES DA AUTORIDADE DE TRANSITO, para as
atividades de fiscalizacdo, lavratura de Auto de Infragcdo e aplicagdo de medidas administrativas,
operagao, controle e patrulhamento de transito nas vias terrestres do Municipio de Salvador.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DE SALVADOR, em 01 de novembro de 2022.

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Superintendente

NOME DO AGENTE Mmoo, | MATRICULA CARGO EFETIVO
ADELADIO BISPO DA COSTA 2227686 3017577 AGETNRTAENTST,%’:?ST'ETO E
AILTON DE SOUSA 2227681 3027364 AGETNRKENTSF;%’?{STEO E
ALFREDO EMANUEL SAMPAID DE 2227856 3024248 AGETNRTAENT;;”(\Jr;sTlgo E
ANDRE LUIZ OLIVEIRA DE MENEZES | 2226814 3069552 AGETNRTAENTSRP%’?{ST'EO E
ANTONIO CARLOS DE SOUZA 2227693 3021859 AGETNRTAENTSFL‘E';STEO E
ANTONIO FERNANDO DE JESUS 2227911 3024811 AGETNRTAENTSRP%’?{S%'EO E
ANTONIO GONCALVES DA COSTA 2227878 3025269 AGETNRKENTSF;,%%ST'ETO E
ANTONIO JOSE SOUZA BRAZ 2227708 3018583 AGETNRTAENTSRP%’?{S%'ETO E
ANTONIO SILVA 2227957 3025499 AGETNRKENTSF;%”AST'ETO E
ANTONIO SOUZA DA SILVA 2227986 3023305 AGETNRTAENTSRP%’?{ST'ETO E
ARGEU SANTANA CONCEICAD 222346 3067663 AGiNRTNEF;%héiIgo E
CARLOS ALGERTO SANTOS DE 2227839 4069606 AGE_I_NR'I:EN'I'SF'tDl(\)l\éiIEO E
CARLOS SAMPAIO PASSOS 2227881 3027380 AGﬁNRfNLF;‘&O';i'go E
CELSO LUIZ RAMOS SAPUCAIA 2227826 3070383 AGETNRT‘\ENTSF;%’:{ST'ETO E
CLAUDIO XAVIER FERREIRA DE 1227821 3086934 AGE_I_NR'I:AEN'I'SF;/SC«’I\;IQO E
CLEDSON COSTA NOGUEIRA 2227824 3071033 AGETNRE\ENEFL%’:?ST'EO E
DENIZE NASCIMENTO SALES 2228031 3069157 AGETNRTAENTSF;‘E'\F‘QSTEO E
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MATRICULA MATRICULA MATRICULA MATRICULA
NOME DO AGENTE ANTERIOR ATUAL CARGO EFETIVO NOME DO AGENTE ANTERIOR ATUAL CARGO EFETIVO
EDINALDO NASCIMENTO DOS AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
SANTOS 2227779 3086951 TRANSPORTE MARIA LUCIA SANTOS ARAGAO 2227905 3025096 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
EDSON GONCALVES ESTRELA 2227950 3069619 TRANSPORTE MARIO SILVA SANTOS 2227855 3023651 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E MELQUISEDENES SANTANA AGENTE TRANSITO E
EDSON PEREIRA DOS REIS 2227754 3069593 TRANSPORTE TEIXEIRA 223809 3074618 TRANSPORTE
EDUARDO AUGUSTO DA CRUZ SANTA AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
RITA 2227938 3024303 TRANSPORTE OSMAR DE LIMA SILVA 2227871 3026694 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
EDVALDO RODRIGUES DOS SANTOS 2227865 3019184 TRANSPORTE PAULO HENRIQUE REBELO DA SILVA 222176 3067466 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
ELIANE DA SILVA SANTANA 2227948 3069617 TRANSPORTE PEDRO SOUSA SANTOS 2227991 3024903 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
ELIENE ROCHA SANTANA COSTA 2227739 3069584 TRANSPORTE RAIMUNDO DORTAS MATOS JUNIOR 2226840 3069576 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
ELMISSON TEIXEIRA DA SILVA 2227782 3069594 TRANSPORTE RITA DE CASSIA DOS SANTOS ALVES 2227941 3070542 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
ESDRAS MARCIO DE JESUS REIS 2227775 3102601 TRANSPORTE ROBERTO DA SILVA 2227963 3006076 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E . AGENTE TRANSITO E
FLAVIO RODRIGUES DE JESUS 2226447 3025912 TRANSPORTE ROGERIO SANTOS BARAUNA LOPES 2226802 3069541 TRANSPORTE
FRANCISCO ANASTACIO DA SILVA AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
NETO - 3158460 TRANSPORTE ROSANGELA SAMPAIO DE SOUZA 2227745 3070334 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
GERALDO MOTA COSTA 2227914 3023623 TRANSPORTE SERGIO ALVES DOS SANTOS 2227838 3069605 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
GILSON BATISTA DOS SANTOS 2227815 3102557 TRANSPORTE SUELI CALDAS CESAR 2227794 3018593 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
ISAIAS RIBEIRO DE SOUSA 2227982 3069624 TRANSPORTE TELMA DA SILVA SANTOS 2227825 3071034 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
JESSE FERREIRA GONCALVES 2227973 3086831 TRANSPORTE UBIRAJARA DOS SANTOS SILVA 2227772 3102549 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
JOSELITO DA SILVA CARDOSO 2227778 3102553 TRANSPORTE VALDETE OLIVEIRA DE ANDRADE 2227719 3026520 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E % AGENTE TRANSITO E
JOSE ROBSON CRUZ DE CASTRO 2226779 3069518 TRANSPORTE VIVALDINA CONCEICAO ARAUJO 2227765 3027372 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
JOSE SOARES SOBRINHO 2227795 3025309 TRANSPORTE VOLNEI CRUZ TEIXEIRA 223595 3042604 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E AGENTE TRANSITO E
LUCIANO NASCIMENTO DA SILVA 2227890 3026358 TRANSPORTE WILLYS DA CONCEICAO MAIA 2227680 3070101 TRANSPORTE
AGENTE TRANSITO E PORTARIA N°329/2022
LUILA MARIANA SANTOS NEVES - 3158675 TRANSPORTE
0 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR no uso de suas atribuigdes que lhe sio
LUIZ CLAUDIO GOMES SANTANA 2227970 3069621 AGENTE TRANSITO E conferidas pela Lei n°. 9.186 de 29 de dezembro de 2016, e com fundamento no Art. 3°, Inciso X, do
TRANSPORTE
regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 29.451 de 24 de janeiro de 2018, publicado no Diario
. Oficial do Municipio de 25 de janeiro de 2018,
AGENTE TRANSITO E
LUIZ EDUARDO CAVALCANTE SOUZA 2227841 3069608 TRANSPORTE Considerando a necessidade de ordenar, disciplinar e otimizar o trafego de veiculos em geral
e a circulacdo de pedestres, em fun¢do da construgdao da rede de esgotamento sanitario do
empr di residencial Monte Carmelo com estacao elevatéria de esgoto bruto, estacdo de
R tratamento, emissario de esgoto tratado, com langamento dos efluentes em curso d’agua, local
MARCIO FRANCISCO DOS SANTOS 2227703 3102547 AGENTE TRANSITO E

TRANSPORTE

da obra, Rua dos Franciscanos - Via Coletora (VC-Il), Rua das Carmelitas - Via Coletora (VC-I1), Bairro
Dom Avelar; uso do método nao destrutivo (MND), método destrutivo (MD) com vala aberta, obras

complementares de recomposicdo em pavimentos; T-14 Asfalto, T-10 concreto, drenagem,
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saneamento e outras intercorréncias, solicitagao feita através do Processo SEDUR n° 12944/2022,
sob a responsabilidade técnica da Tenda Negdcios Imobiliarios S.A;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a construcdo da rede de esgotamento sanitario do empr dii residencial
Monto Carmelo com estagdo elevatéria de esgoto bruto, estagdo do tratamento, emissario de
esgoto tratado, com lancamento dos efluentes em curso d’agua, local da obra, Rua dos Franciscanos
- Via Coletora (VC-II). Rua das Carmelitas - Via Coletora (VC-Il) Bairro Dom Avelar, uso do método nao
destrutivo (MND), método destrutivo (MID), com vala aberta, obras complementares de recomposi¢cao
em pavimentos; T-14 Asfalto, T-10 concreto, drenagem, saneamento e outras intercorréncias, em
etapas sucessivas, concluidas e devidamente recuperadas.

§1° - Todas as atividades deverdo ser realizadas dentro do periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a parti da data recomendada no Alvara da SEDUR, para Iniciar as obras, que ocorrerao no
periodo diurno, nos horérios “entre picos”, compreendo entre 08h30 e 11h30 e das 13h30 as 17h00.
§2° - Durante a ocupagdo de parte da area do passeio, devera ser mantida uma faixa com largura
minima de 1.20m (um meio e vinte centimetros), devidamente sinalizada para livre circulagdo dos
pedestres com seguranca.

§3° - Os acessos as edificagdes existentes deverdo ser mantidos livres ao longo da etapa descrita
no Ar 1°.

§4° - As dreas ocupadas deverdo ser liberadas ao trafego devidamente recuperadas, inclusive a
pavimentacdo a partir das 17h00.

§5° - A execucdo das obras poderd ser parcial ou totalmente paralisada pela fiscalizagdo da
TRANSALVADOR em casos de congestionamento do trafego.

Art. 2° As obras s6 poderao ser iniciadas estando a empresa responsavel com a autorizagao emitida
pela SEDUR.

Art. 3° Os locais de realizagdo das obras deverdo estar devidamente protegidos e sinalizados em
conformidade com o ANEXO Il do Cddigo de Transito Brasileiro, aprovado pelo Art. 1° da Resolucao
160, de 22 de abril de 2004 do CONTRAN.

Art. 4° E de inteira responsabilidade da Empresa executora a recomposicao e pavimentacao da pista
de rolamento, dreas de estacionamentos, areas verdes, calcadas (passeios) e a sinalizagdo grafica
anteriormente existente.

Paragrafo Unico - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de comunicar a esta
Superintendéncia a conclusdo dos servigos para realizagdo de vistoria técnica no local.

Art. 5° Ficam inalteradas todas as demais condicionantes determinadas por esta Superintendéncia
através da Portaria n® 298 / 2015, pela SINDEC, SEMOB e SEDUR no Processo n°. 15.994 / 2021, sob
a responsabilidade técnica da Companhia de Gas da Bahia - Bahiagas.

Art. 6° O trafego voltara a normalidade tao logo as condigdes locais o permitam.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 24 de outubro de 2022.

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Superintendente Executivo

PORTARIA N° 330/2022

0 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR no uso de suas atribuicées que lhe sao
conferidas pela Lei n°. 9.186 de 29 de dezembro de 2016, e com fundamento no Art. 3°, Inciso X, do
regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 29.451 de 24 de janeiro de 2018, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 25 de janeiro de 2018,

Considerando a necessidade de ordenar, disciplinar e otimizar o tréfego de veiculos em geral e a
circulagdo de pedestres, em funcdo das obras necessdrias para execu¢do de extensdo da Linha

" do Residencial B Calvad.

q Norte,

de Distribuicio da Rede de Agua, para o
localizado na Rua Joaquim Ferreira, Via Coletora L (VC-Il), s/n, Jardim das Margaridas. Vale salientar
que esta obra tem por finalidade o fornecimento de abastecimento de agua, Projeto executivo da
Leva Engenharia Ltda, construgao de tipo de canalizagao -Tubo, pelo método destrutivo - MD, do tipo
vala a céu aberto, obras complementares em recomposi¢do de pavimentos, com extensao total de
198,50m. Conforme parecer da SEINFRA de reconhecimento da area de intervencao, onde registrou-
se a situagdo dos logradouros com fotos, caracterizando visualmente o estado atual da via, passeios,
meios fios, instalacdes de redes diversas existentes e outras instalacdes que nesta fase ndo foi
possivel o conhecimento prévio da sua existente, solicitacao feita através do Processo SEDUR n°
14.857/2022, sob a responsabilidade técnica da Tenda Negdcios Imobiliarios S.A.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a execugdo de extensdo da Linha de Distribuicdo da Rede de Agua, para o
abastecimento do Residencial Bosque Salvador Norte, localizado na Rua Joaquim Ferreira, Via
Coletora Il (VC-IU), s/n, Jardim das Margaridas. Vale salientar que esta obra tem por finalidade o
fornecimento de abastecimento de agua, Projeto executivo da Leva Engenharia Ltda, construcao de
tipo de canalizagdo - Tubo, método destrutivo - MD, do tipo vala a céu aberto, obras complementares
em recomposicao de pavimentos, com extensdo total de 198,50m. Conforme parecer da SEINFRA
de reconhecimento da area de intervengdo, onde registrou-se a situacdo dos logradouros com
fotos, caracterizando visualmente o estado atual da via, passeios, meios fios, instalacées de redes
diversas existentes e outras instalacdes que nesta fase ndo foi possivel o conhecimento prévio da sua
existente, em etapas sucessivas, concluidas e devidamente recuperadas.

§1° - Todas as atividades deverao ser realizadas dentro do periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da data recomendada no Alvard da SEDUR, para iniciar as obras, que ocorrerdo no
periodo diurno, nos horarios “entre picos”, compreendido entre 08h30 e 11h30 e das 13h30 as 17h00.

§2° - Durante a ocupagdo de parte da area do passeio, devera ser mantida uma faixa com largura
minima de 1,20m (um metro e vinte centimetros), devidamente sinalizada para livre circulagdo dos
pedestres com seguranca.
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§3° - Os acessos as edificagdes existentes deverdo ser mantidos livres ao longo da etapa descrita
no Art. 1°.

§4° - As areas ocupadas deverdo ser liberadas ao trafego devidamente recuperadas, inclusive a
pavimentagdo a partir das 17h00.

§5° - A execucdo das obras poderd ser parcial ou totalmente paralisada pela fiscalizagdo da
TRANSALVADOR em casos de congestionamento do trafego.

Art. 2° As obras s6 poderdo ser iniciadas estando a empresa responsavel com a autorizagao emitida
pela SEDUR.

Art. 3° Os locais de realizagdo das obras deverdo estar devidamente protegidos e sinalizados em
conformidade com o ANEXO Il do Cddigo de Transito Brasileiro, aprovado pelo Art. 1° da Resolucao
160, de 22 de abril de 2004 do CONTRAN.

Paragrafo Unico - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de disponibilizar o minimo de
02 (dois) Painéis de Mensagens Variaveis (PMV’'s) em conformidade com o ANEXO | da Portaria
TRANSALVADOR n°.521/2013, publicada no Diério Oficial do Municipio de 20 de setembro de 2013 a
serem utilizados por esta autarquia.

Art. 4° E de inteira responsabilidade da Empresa executora a recomposico e pavimentacao da pista
de rolamento, dreas de estacionamentos, areas verdes, calcadas (passeios) e a sinalizagdo grafica
anteriormente existente.

PARAGRAFO UNICO - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de comunicar a esta
Superintendéncia a conclusdo dos servigos para realizacao de vistoria técnica no local.

Art. 5° Ficam inalteradas todas as demais condicionantes determinadas por esta Superintendéncia,
pela SEINFRA, SEMOB e SEDUR no Processo n° 14.857/2022, sob a responsabilidade técnica da
Tenda Negécios Imobilidrios S.A.

Art. 6° O trafego voltara a normalidade t3o logo as condigdes locais o permitam.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 31 de outubro de 2022.

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Superintendente Executivo

PORTARIA N° 331/2022
0 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei n°. 9.186 de 29 de dezembro de 2016, e com fundamento no Art. 3°, Inciso X, do Regimento
Interno aprovado pelo Decreto n® 29.451 de 24 de janeiro de 2018, publicado no Diario Oficial do
Municipio de 25 de janeiro de 2018,
RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar o prazo das inscrigdes para a 9° Edigdo do Concurso de Desenhos Infantis da
TRANSALVADOR para até as 16:00 horas do dia 18 novembro de 2022.

Paragrafo Unico - O Edital e formuldrio estao disponiveis no site: www.transalvador.salvador.ba.gov.
br.

Art. 2°. A solenidade de premiagdo sera divulgada posteriormente.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 01 de novembro de 2022.

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Superintendente Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

PORTARIA N.° 110/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA DO SALVADOR, no uso de suas atribui¢des, e de
acordo com o que estabelece o inciso XI, Art. 11 do Regimento interno aprovado pelo Decreto n°

26.012/2015,
RESOLVE:

Considerar designado, desde 01/11/2022, o servidor DANILO BRANDAO LIMA, matricula n® 3102181,
para responder pela fungdo de confianc¢a de Encarregado, grau 61, do Setor de Busca e Salvamento
- SESAL, da Coordenadoria de Salvamento Maritimo - SALVAMAR, desta SEMOP, em substituicdo
temporaria por motivo de férias do titular RAFAEL PERIRA TEIXEIRA, matricula n.° 3101929, pelo

periodo de 30 (trinta) dias.

GABINETE DO SECRETARIO DA SEMOP, em 01 de Novembro de 2022.

ALESSANDRO LORDELLO

Secretério



SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI'| N°8.403

Guarda Civil Municipal - GCM

PORTARIA N° 163/2022

O INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, desde 17/10/222, a servidora GABRIELE LEMOS DA SILVA, matricula 3165726, do
cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, lotado nesta GCM.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 31 de outubro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 164/2022
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des,
RESOLVE:
Designar, a partir de 01/11/2022, o servidor ROBERIO GAMA DE SANTANA, matricula 3101387, para
responder pela fungdo de confianca de ENCARREGADO, grau 61, da Coordenadoria de Operagdes

Especializadas, em substitui¢do do titular JORGE SILVA DOS SANTOS, matricula 3101793, por motivo
de férias regulamentares, pelo periodo de 30 (trinta) dias.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 01 de novembro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 165/2022
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Designar, a partir de 24/11/2022, a servidora EDILEUZA NASCIMENTO MOREIRA, matricula 3102506,

para responder pela fun¢ao de confianga de SUPERVISOR, grau 63, da Coordenadoria de Operacgdes
Especializadas, em substituicao do titular SERGIO LUIS AGUIAR DE SANTANA, matricula 3101635, por
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motivo de férias regulamentares, pelo periodo de 30 (trinta) dias.
GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 01 de novembro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 166/2022
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicées,
RESOLVE:
Designar, a partir de 16/11/2022, o servidor RICARDO CLAUDIO BRAZ DE JESUS, matricula 3100979,
GERENTE I, grau 55, para responder cumulativamente pelo cargo em comissdo de SUBINSPETOR
GERAL, grau 57, da Subinspetoria Geral, em substituicdo do titular MARCELO EMANUEL SILVA
GOMES, matricula 3102046, por motivo de férias regulamentares.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 01 de novembro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 167/2022
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Designar, a partir de 01/11/2022, o servidor ANDERSON SOUZA ROSA, matricula 3100426, para
responder pela fungdo de confianga de ENCARREGADO, grau 61, da Coordenadoria de Operagdes de
Protegdo Patrimonial, em substituicdo do titular GLEIDSON PINTO DE SOUSA, matricula 3100768, por
motivo de férias regulamentares, pelo periodo de 30 (trinta) dias.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 01 de novembro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 168/2022

0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicées,

RESOLVE:

Designar, a partir de 01/11/2022, o servidor CHARLES SANTOS DE ABREU, matricula 3100441, para
responder pela fungdo de confianga de ENCARREGADO, grau 61, da Coordenadoria de Operagdes de
Protecdo Patrimonial, em substituicao do titular JOSE ADAILTON GOES DA COSTA, matricula 3101777,
por motivo de férias regulamentares, pelo periodo de 30 (trinta) dias.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 01 de novembro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

LICITACOES

CASA CIVIL - CC

AVISO DE CONVOCAGAO DE SOLICITAGAO DE OFERTAS - SDO - PREGAO
ELETRONICO PE N° 007/2022

A Comissao Especial Mista de Licitacao, designada pelo DECRETO N° 35.989 de 13 de setembro de
2022 publicado no DOM de 14 de setembro de 2022, no ambito do Projeto Salvador Social oriundo
do Contrato de Empréstimo 8818-BR no uso de suas prerrogativas, comunica aos interessados a
realizacdo da Solicitagdo de Ofertas - SDO- Pregao Eletronico n°. 007/2022. OBJETO: LICITACAO
PARA AQUISICAO DE JOGOS EDUCATIVOS E BRINQUEDOS PARA TODOS 0S CENTROS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO INFANTIL E ESCOLAS QUE OFERTAM ESTE SEGMENTO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE SALVADOR, que fica programada o Acolhimento das Propostas até as 14h:00 do dia 16/11/2022,
conforme disposto no edital, que se encontra a disposi¢do no endereco: licitacoes-e, no site da Casa
Civil http://casacivil.salvador.ba.gov.br/index.php/licitacao, e no site de compras do Municipio do
salvador http://www.compras.salvador.ba.gov.br/ a partir do dia 03/11/2022, a partir das 14h.

Salvador, 27 de outubro de 2022.

GEORGE MELO BARRETO
Presidente da Comissao Especial Mista de Licitacao -
Projeto Salvador Social

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

RESULTADO DE JULGAMENTO E CONVOCAGAO

A Comissao Especial Mista de Licitacdo da Unidade de Execugdo Municipal do Programa Nacional
de Apoio a Gestao Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM lIl BID, designada
pelo Decreto n° 34.809 de 22/11/2021, e Decreto 34.809 republicado em 14/12/2021, com base
na Lei Federal 8.666/1993, e Lei Complementar 182/2021, torna publico para conhecimento dos
interessados a licitagao:

OBJETO: Contratacdo de solugdo inovadora para saneamento do Cadastro Imobiliario do Municipio de
Salvador vide item 4.2 do Projeto Basico, estimado em 120 mil inscri¢des, conforme item 4 (quadro
1) do Projeto Basico.

EDITAL N° 010/2022

REGIME ESPECIAL DE LICITACAO - SEFAZ N° 001/2022;

PROCESSO ELETRONICO SEFAZ N°: 104.140/2022;

RESULTADO ENVELOPE C - PROPOSTA DE PRECO: Licitante Muove Brasil S/A- CNPJ 21.870.040/0001-
64; valor da proposta R$ 1.350.000,00 ( hum milhao e trezentos e cinquenta mil reais) ;
CONVOCAGAO PARA SESSAO PUBLICA: PROVA DE CONCEITO - POC 10/11/2022 - 8:30h as 12:00h

(horario de Brasilia);

LOCAL: Secretaria da Fazenda de Salvador (SEFAZ) - Auditério no 7° Andar do Edificio Jorge Lins
Freire situado na Rua das Vassouras, N° 1 - Ajuda - Centro - Salvador - Bahia - Brasil, CEP 40.020-020.
0 Edital encontra-se a disposi¢cdo no endereco: Portal da Sefaz www.sefaz.salvador.ba.gov.br

Salvador, 01 de novembro de 2022

GEORGE MELO BARRETO
Presidente da Comissao Especial Mista de Licitagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES - SEMGE

AVISO DE CONVOCACAO

A Comissdo Central Permanente de Licitagdao - COMPEL torna publico para conhecimento dos
interessados, que sera realizada a seguinte licitagao:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE N.° 098/2022- PROC: 118294/2022- SEMGE, cujo o objeto é a
elaboragao de registro de preco para aquisicao de MAT.TEXTIL/ARTIGOS CAMA, MESA E BANHO -
(COLCHAO DE ESPUMA E COLCHAO HOSPITALAR), com recebimento das propostas a partir das 8h
do dia 18/11/2022; abertura no dia 21/11/2022 as 09:00h e inicio da disputa no dia 21/11/2022 as
10:00h. Obs.: Horario Oficial de Brasilia.

0 Edital do Pregdo Eletrénico encontra-se a disposicdao dos interessados no enderego: www.
licitacoes-e.com.br

Salvador, 01 de novembro de 2022.

NAILTON NUNES FRANCA
Presidente

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, atendendo a decisdo da Sra. Subsecretaria
Municipal de Gestao divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:
PREGAO ELETRONICO - SEMGE N.° 059/2022- PROC: 87572/2022- SEMGE, cujo objeto é elaboragao

de registro de prego para aquisicio de EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO (BEBEDOURO E
PURIFICADOR).

LICITANTES LOTES
JOSE DOS SANTOS (SOA SOLUCOES INTEGRADAS LTDA) 01

VALOR (R$)
R$ 776.995,80
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LICITANTES LOTES VALOR (R$)
02 R$ 710.997,75
QUALITY ELETROMOVEIS LTDA
05 R$ 78.999,75
03 R$ 369.852,00
JEB COMERCIO DE ELETRONICOS EIRELI
06 R$ 40.920,00
MASTER COMERCIAL LTDA 04 R$ 89.999,00

DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/10/2022
Salvador, 01 de novembro de 2022.

NAILTON NUNES FRANCA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

AVISO DE SUSPENSAO/REDESIGNACAO DE SESSAO

CONCORRENCIA N° 001/2022

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, da Secretaria Municipal da Educacao - SMED,
criada pela Portaria n® 199/2022, torna publico para conhecimento dos interessados, a suspengdo
da sessao publica designada para 04/11/2022 as 09h00min. Em tempo, informa que nao ocorrendo
recursos, conforme item 11.1.7 do edital, fica redesignada a data de 22/11/2022 as 09h00min para
a sessdo publica de aplicagdo da LC n° 123/06 e itens 11.1.9 e 11.1.9.1 do edital, conforme o caso e
abertura dos Envelopes “B” - Documentos de Habilitacdo dos trés primeiros licitantes classificados,
de acordo com o regramento do art. 63 inciso VI da Lei Municipal n® 8.421/2013.

A COPEL informa que a sessao ocorrerd no auditério da SMED.
Salvador/BA, 31 de outubro de 2022.

BRUNA OLIVEIRA
Presidente

RESULTADO DE LICITAGAO HOMOLOGADA

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, da Secretaria Municipal da Educacao - SMED,
atendendo a decisao da Autoridade Superior, torna publico para conhecimento dos interessados, o
resultado da licitagdo a seguir:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 014/2022

PROCESSO N°: 130276/2022

OBJETO: Registro de pre¢o para aquisicdo de absorvente higiénico feminino, a serem distribuidos as
alunas da rede municipal, conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

LICITANTE VENCEDOR LOTE(S) | VALOR DA PROPOSTA (R$)
01 988.200,00
LF COMERCIO DE PRODUTOS EM GERAL EIRELI
02 109.800,00

Data da Homologacao: 31/10/2022
Salvador, 31 de outubro de 2022.

BRUNA OLIVEIRA
Presidente

RESUMO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA N° 10/2022

PROCESSO: 147605/2022

EMPRESA: FIESTA BAHIA HOTEL

CNPJ: 07.823.239/0001-00

OBJETO: Locacao de espaco fisico com fornecimento de coffee break, visando a realizagdo de
Seminario para Feedback do INDIQUE Salvador-2022, conforme especificagdes contidas neste Termo
de Referéncia.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Classificacdo Funcional Programatica 12.361.0014.233300 Manutengdo
das Unidades de Ensino Fundamental Natureza da despesa 33.90.39 Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica Fonte de recursos 0.1.01 Receita de Impostos e Transferéncias de Impostos
Educacgao.

PARECER: 22 de outubro de 2022

VALOR TOTAL: R$ 30.426,00 (trinta mil, quatrocentos e vinte e seis reais)

AMPARO LEGAL: art. 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2022

DATA DA AUTORIZAGAO: 01 de novembro de 2022.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

RAFAELLA PONDE CERDEIRA
Subsecretaria/SMED

SECRETARIA MUNICIPAL UDE - SMS

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, com fundamento na Lei 10.520/02, Lei
Municipal n.° 6.148/02, Decreto Municipal 13.724/02, Decreto Municipal 32.562/2020, Lei 8.666/93
na sua atual redagdo, e Decreto Federal 10.024/2019, subsidiariamente, e Lei Municipal 4.484/92,
esta, no que couber, torna publico para conhecimento dos interessados que serdo realizadas as

seguintes licitagoes:

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI | N ° 8.403

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 395/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA AS ATIVIDADES DO SETOR DE
VIGILANCIA E CONTROLE DAS ZOONOSES TRANSMITIDAS POR ANIMAIS SINANTROPICOS.

Processo n.° 115.551/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 21/11/2022 até as 09:00 horas do dia
22/11/2022

Abertura das Propostas: 22/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 22/11/2022 as 10:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 396/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO.

Processo n.® 119.761/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 21/11/2022 até as 09:00 horas do dia
22/11/2022

Abertura das Propostas: 22/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 22/11/2022 as 11:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 397/2022

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Processo n.° 141.778/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 21/11/2022 até as 13:00 horas do dia
22/11/2022

Abertura das Propostas: 22/11/2022 as 13:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 22//11/2022 as 14:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 398/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL PARA O SAMU 192 (COLCHAO
HOSPITALAR PARA MACA).

Processo n.° 143.807/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 21/11/2022 até as 13:00 horas do dia
22/11/2022

Abertura das Propostas: 22/11/2022 as 13:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 22/11/2022 as 15:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 399/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL PARA SAMU (KIT AGULHA P/INFUSAO
INTRA-OSSEA).

Processo n.° 46.885/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2022 até as 09:00 horas do dia
23/11/2022

Abertura das Propostas: 23/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 23/11/2022 as 10:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 400/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Processo n.° 145.222/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2022 até as 09:00 horas do dia
23/11/2022

Abertura das Propostas: 23/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 23/11/2022 as 11:00 horas

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, com fundamento na Lei 10.520/02, Lei
Municipal n.° 6.148/02, Decreto Municipal 13.724/02, Decreto Municipal 32.562/2020, Lei 8.666/93
na sua atual redagdo, e Decreto Federal 10.024/2019, subsidiariamente, e Lei Municipal 4.484/92,
esta, no que couber, torna publico para conhecimento dos interessados que serdo realizadas as
seguintes licitagoes:

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 401/2022

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS.

Processo n.° 145.209/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2022 até as 13:00 horas do dia
23/11/2022

Abertura das Propostas: 23/11/2022 as 13:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 23//11/2022 as 14:00 horas

Pregao Eletronico - SMS n.° 402/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE FORMULA PARA NUTRIGAO ENTERAL E/OU ORAL
POS BASE PROTEINA ISOLADA SOJA.

Processo n.° 130.168/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 24/11/2022 até as 09:00 horas do dia
25/11/2022

Abertura das Propostas: 25/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Precos: 25/11/2022 as 10:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 403/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE PENSO.

Processo n.° 116.513/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 24/11/2022 até as 09:00 horas do dia
25/11/2022

Abertura das Propostas: 25/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 25/11/2022 as 11:00 horas

Pregao Eletronico - SMS n.° 404/2022

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Processo n.° 47.899/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 24/11/2022 até as 13:00 horas do dia
25/11/2022

Abertura das Propostas: 25/11/2022 as 13:00 horas

Sessdo de Disputa dos Precos: 25/11/2022 as 14:00 horas

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS



SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI'| N°8.403

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, com fundamento na Lei 10.520/02, Lei
Municipal n.° 6.148/02, Decreto Municipal 13.724/02, Decreto Municipal 32.562/2020, Lei 8.666/93
na sua atual redagdo, e Decreto Federal 10.024/2019, subsidiariamente, e Lei Municipal 4.484/92,
esta, no que couber, torna publico para conhecimento dos interessados que serao realizadas as
seguintes licitagoes:

Pregdo Eletronico - SMS n.° 387/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAQ DE FORMULA ALIMENTAR.

Processo n.° 130.390/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 18/11/2022 até as 09:00 horas do dia
21/11/2022

Abertura das Propostas: 21/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Precos: 21/11/2022 as 11:00 horas

Pregdo Eletrdnico - SMS n.° 388/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAQ DE GLICOSIMETROS E TIRAS REATIVAS.

Processo n.® 123.420/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 18/11/2022 até as 09:00 horas do dia
21/11/2022

Abertura das Propostas: 21/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Precos: 21/11/2022 as 10:00 horas

Pregdo Eletronico - SMS n.° 389/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAQ DE MATERIAL PARA O SAMU 192.

Processo n.° 125.084/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2022 até as 09:00 horas do dia
23/11/2022

Abertura das Propostas: 23/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Precos: 23//11/2022 as 10:00 horas

Pregdo Eletronico - SMS n.° 390/2022

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS (COMPRESSOR
DE AR).

Processo n.° 43.437/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2022 até as 09:00 horas do dia
23/11/2022

Abertura das Propostas: 23/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 23/11/2022 as 11:00 horas

Pregao Eletronico - SMS n.° 391/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Processo n.° 122.089/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2022 até as 13:00 horas do dia
23/11/2022

Abertura das Propostas: 23/11/2022 as 13:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 23/11/2022 as 14:00 horas

Pregao Eletronico - SMS n.° 392/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ARAME GALVANIZADO.

Processo n.° 115.543/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 24/11/2022 até as 13:00 horas do dia
25/11/2022

Abertura das Propostas: 25/11/2022 as 13:00 horas

Sessao de Disputa dos Pregos: 25/11/2022 as 14:00 horas

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS

AVISO DE CONVOCACAO

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, com fundamento na Lei 10.520/02, Lei
Municipal n.° 6.148/02, Decreto Municipal 13.724/02, Decreto Municipal 32.562/2020, Lei 8.666/93
na sua atual redacdo, e Decreto Federal 10.024/2019, subsidiariamente, e Lei Municipal 4.484/92,
esta, no que couber, torna publico para conhecimento dos interessados que serdo realizadas as
seguintes licitagoes:

Pregao Eletronico - SMS n.° 393/2022

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA CAPS (CAMA E
ESTANTE).

Processo n.° 5.499/2020

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 24/11/2022 até as 09:00 horas do dia
25/11/2022

Abertura das Propostas: 25/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Precos: 25/11/2022 as 10:00 horas

Pregdo Eletronico - SMS n.° 394/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE EMBARCACOES, TIPO LANCHA, QUE
PERMANECAM DISPONIVEIS 24 HORAS, COM MANUTENCAO, SEGURO, E TRIPULACAO, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DE SERVICOS DE TRANSPORTE AQUAVIARIOS PARA USO NA BAIA DE
TODOS 0S SANTOS E COSTA DE SALVADOR ATRAVES DE AMBULANCIAS-LANCHA SOB REGULAGAQ

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

EXCLUSIVA DO SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA DE SALVADOR - SAMU 192.
Processo n.® 105.249/2022

Recebimento das Propostas a partir das 08:00 horas do dia 24/11/2022 até as 09:00 horas do dia
25/11/2022

Abertura das Propostas: 25/11/2022 as 09:00 horas

Sessao de Disputa dos Precos: 25/11/2022 as 11:00 horas

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS
RESULTADO DE LICITACAO

A Comissao Setorial Permanente de Licitagao - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
Municipal da Saude, divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

Pregdo Eletronico - SMS n° 147/2022
Processo n®56.779/2020
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA O SAMU 192 (TERMODESINFECTORA).

EMPRESA LOTE VALOR (R$)
H STRATTNER & CIA LTDA 01 436.985,24
TOTAL 436.985,24

Critério de Julgamento: Menor Prego.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS
RESULTADO DE LICITAGAO

A Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
Municipal da Saude, divulga o resultado da licitagcao abaixo especificada:

Pregao Eletronico - SMS n° 186/2021
Processo n°® 71.029/2021
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE AVENTAL CIRURGICO DESCARTAVEL.

EMPRESAS LOTES VALORES (R$)
ULTRA MEDICAL COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI 01 10.692.000,00
SNMED - COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI 02 3.811.500,00
TOTAL 14.503.500,00

Critério de Julgamento: Menor Prego.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
Municipal da Saude, divulga o resultado das licitagbes abaixo especificadas:

Pregao Eletronico - SMS n° 197/2022

Processo n°® 206.621/2021

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE (BALANGA PLATAFORMA
DIGITAL).

EMPRESA LOTES VALORES (R$)
01 150.400,00
K.C.R. INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI
02 37.600,00
TOTAL 188.000,00
Critério de Julgamento: Menor Prego.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/10/2022
Pregao Eletronico - SMS n° 322/2022
Processo n°® 76.510/2022
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.
EMPRESAS LOTES | VALORES (R$)
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 03 315.970,20
PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 04 441.830,00
APOTEK DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA 05 84.258,72




5 DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

EMPRESAS LOTES | VALORES (R$)
CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORAS DE MEDICAMENTOS LTDA 06 50.160,70
TOTAL 892.219,62

LOTE - 01 DESERTO.
LOTE - 02 FRACASSADO.
Critério de Julgamento: Menor Preco.

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI | N ° 8.403

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
Municipal da Saude, divulga o resultado das licitagbes abaixo especificadas:

Pregao Eletronico - SMS n°® 277/2022
Processo n°® 40.662/2022
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA O SAMU 192.

DATA DA HOMOLOGAGAQ: 26/10/2022 EMPRESAS LOTES | VALORES (R$)
CM HOSPITALAR S.A. 01 62.510,00
Salvador, 01 de novembro de 2022. HOSPMED COMERCIO EIRELI 02 4.000,00
JOSE EGIDIO DE SANTANA 04 161.400,00
Presidente da COPEL/SMS VAD MEDICAL COMERCIO LTDA 05 20.350.00
= SAUDE MEDIC COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
RESULTADO DE LICITAGAO LTDA 06 26.875,80
A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario TOTAL 295.135,80
Municipal da Saude, divulga o resultado das licitagdes abaixo especificadas: LOTE 03 - DESERTO.
- - Critério de Julgamento: Menor Prego.
Pregéo Eletronico - SMS n° 269/2022 [
Processo n° 23.054/2020 _ DATA DA HOMOLOGAGAO: 27/10/2022
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA Preao Eletrdnico - SMS n° 318/2022
NECESSARIOS PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS OFICIAIS (AMBULANCIAS, MICRO- P:sg:’;’so i°rf|)83:0809/202nz
ONIBUS, E MOTOCICLETAS) PERTENCENTES A FROTA DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE S y N
URGENCIA DE SALVADOR - SAMU 192. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.
EMPRESA LOTE VALOR (R$) EMPRESA LOTE VALOR (RS)
SALVADOR COMERCIO E SERVICOS DE PECAS E ACESSORIOS PARA o 415.986.72 JC PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA 01 257.400,00
VEICULOS LTDA ) ! TOTAL 257.400,00
TOTAL 415.986,72 Lotes 02,03, 05, 06 & 07 - FRACASSADOS.
Critério de Julgamento: Menor Preco. t‘::‘eégg ;:leRlJE\\flOgGaaneon'tO' Menor Preco
DATA DA HOMOLOGACAC: 25/10/2022 DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/10/2022
Pregao Eletronico - SMS n°® 314/2022
Processo n° 82.704/2022 ) , Salvador, 01 de novembro de 2022.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO. JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS
EMPRESA LOTES | VALORES (R$)
MEGA DENTAL IMPORTACAO EXPORTACAO E COMERCIO DE PROD. 01 58.344,00 RESULTADO DE LICITACAO
ODONT. EIRELI 03 33.741,00
A Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
TOTAL 92.085,00 Municipal da Saude, divulga o resultado das licitagdes abaixo especificadas:

Lote 02 - FRACASSADO.
Critério de Julgamentq: Menor Preco.
DATA DA HOMOLOGACAO: 25/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial Permanente de Licitagao - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
Municipal da Saude, divulga o resultado das licitagdes abaixo especificadas:

Pregdo Eletronico - SMS n° 273/2022

Processo n® 73.901/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE PENSO (ELETRODO PARA
DESFIBRILADOR).

EMPRESAS LOTES VALORES (R$)
INDUMED COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS
MEDICOS LTDA 01 2.547.200,00
CARDIOSERVICE COMERCIO INDUSTRIA E SERVICOS LTDA 02 636.800,00
TOTAL 3.184.000,00

Critério de Julgamento: Menor Preco.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 25/10/2022

Pregdo Eletronico - SMS n° 328/2022
Processo n® 162.854/2021
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE (ARMARIO VITRINE).

EMPRESA LOTES VALORES (R$)
01 676.000,00
LOJA DA FABRICA COMERCIO DE MOVEIS LTDA
02 158.999.60
TOTAL 834.999,60

Critério de Julgamento: Menor Preco.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 25/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS

Pregdo Eletrdnico - SMS n° 306/2022
Processo n°® 80.543/2022
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE FORMULA INFANTIL.

EMPRESAS LOTES | VALORES (R$)
SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA 01 1.207.747,20
DNUTRI COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E DE NUTRIGAO LTDA 02 260.990,40
TOTAL 1.468.737,60
Critério de Julgamento: Menor Prego.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 25/10/2022
Pregao Eletronico - SMS n° 219/2022
Processo n® 14.680/2022
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS HOSPITALARES.
EMPRESAS LOTES | VALORES (R$)
SAUDE MEDIC COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES | 9" 29.053,00
LTDA 05 8.700,00
EIEMEDICAL PRODUTOS CIENTIFICOS MEDICOS E HOSPITALARES 03 57.000,00
SOLMEDI COMERCIO DE MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR LTDA 04 8.980,00
TOTAL 103.733,00
LOTES - 02 e 06 FRACASSADOS.
Critério de Julgamento: Menor Prego.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 25/10/2022
Pregao Eletronico - SMS n°® 264/2022
Processo n° 69.479/2022 B i
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO.
EMPRESA LOTES | VALORES (R$)
MEGA DENTAL IMPORTACAO EXPORTACAO E COMERCIO DE 01 316.600,00
PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI 02 79.150,00
TOTAL 395.750,00

Critério de Julgamento_: Menor Preco.
DATA DA HOMOLOGACAO: 25/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS
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RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL, atendendo a decisdo do Exmo. Sr. Secretario
Municipal da Saude, divulga o resultado da licitagao abaixo especificada:

Pregao Eletronico - SMS n° 332/2022
Processo n°® 99.343/2022
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

EMPRESAS LOTES | VALORES (R$)
01 5.632,50

MS HOSPITALAR EIRELI
03 21.746,70
EXOMED COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA 02 405.416,00
TOTAL 432.795,20

LOTE - 05 DESERTO.

LOTES - 04/06 FRACASSADOS.
Critério de Julgamento: Menor Preco.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

JOSE EGIDIO DE SANTANA
Presidente da COPEL/SMS

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO - SECOM

RESULTADO DE SELEGAO INTERNA

VENCEDOR: PMG Comunicagao Ltda
OBJETO: Conceit_uacéo e criagdo de campanha BRT SALVADOR 2022 - PUP
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n°12. 232/2010. Decreto Municipal n°21.539/2011.

LiLIA LOPES
Diretora de Publicidade e Comunicacao Digital

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

AVISO DE CONVOCACAO

A Comissao Permanente de Licitagdo da SALTUR, designada pela Portaria n® 008/2021 torna publico
para conhecimento dos interessados, que serd realizada a seguinte licitagdo:

PREGAO ELETRONICO-SALTUR N° 006/2022- PROC:120/2022, cujo objeto é a contratagdo de pessoa
juridica para locagao de brinquedos recreativos, sendo 2 (duas) rodas gigantes com no minimo 20 (
vinte) metros de altura e 16 ( géndolas), 1 (um) Discovery com altura minima de 20(vinte) metros e
com capacidade para 40(quarenta) pessoas por ciclo e 1 (um) carrossel com altura de 7,3 metros e
capacidade para até 38 (trinta e oito pessoas) pessoas por ciclo, a serem instalados no Parque dos
Ventos, para a realizagdo do Festival da Virada Salvador 2022/2023, atendendo as necessidades
da SALTUR, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo de referéncia, com
recebimento das propostas a partir das 08:00h do dia 16/11/2022;abertura no dia 16/11/2022 as
09:30h e inicio da disputa no dia 16/11/2022 as 09:30h. Obs.: Horario Oficial de Brasilia.

O Edital do Pregdo Eletronico encontra-se a disposicdo dos interessados no enderego www.
licitacoes-e.com.br

Salvador, 01 de novembro de 2022.

SALMA FOUAD KODSI
Presidente da COPEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGI

SEMIT

AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO 022/2022

A Comissao Especial Mista de Licitagdo-CEML, designada pelo DECRETO N° 36.154 de 14 de outubro
de 2022, publicada no DOM de 15 A 17 de outubro de 2022, torna publico para conhecimento dos
interessados que sera realizada SUSPENSAO do pregao eletrdnico programada para 04 de novembro
de 2022, as 10:00, para alteracdo dos termos do edital e seus anexos:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 022/2022.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

LICITAGAO N°: 022/2022.

PROCESSO DIGITAL N°: 154834/2022

LOTE: 1,2, 3 e 4.

OBJETO: Constitui objeto do presente Edital a contratagdo, através do Sistema de Registro de Precos
- SRP, para aquisi¢do de: microcomputadores tipo intermediario e microcomputadores tipo avangado;
todos com garantia on-site de 3 (trés) anos, atendendo ao Plano de Contratacdo e Aquisicao de TIC
(PCTIC) dos 6rgaos e entidades da Prefeitura Municipal de Salvador.

STATUS: SUSPENSA.

Sanadas todas as questdes a nova data sera republicada nos mesmos veiculos de comunicagdo
anteriormente divulgados este edital e o prazo sera recontado nos termos do Art. 21, §4° da Lei
8.666/93.

Salvador, 03 de novembro de 2022.

RAPHAEL DA FONSECA MONTEIRO
Presidente CEML

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

Companhia de Governanga Eletronica do Salvador - COGEL

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 23/2022

PROCESSO N° 162816/2022 - COGEL

EMPRESA: DORITEC SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA ME, CNPJ N° 13.170.686/0001-00.

OBJETO: Emissdo de dois Certificados Digital ICP BRASIL, tipo E-CNPJ, modelo A3, com Token,
validade de trés anos.

VALOR TOTAL: R$ 700,00 (setecentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto / Atividade: 19.122.0014.250137; Elemento de Despesa: 33.90.39,
Fonte de Recurso: 0.1.00.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso Il do Art. 29 da lei 13.303/2016, Art.16, II, do Regulamento de
Licitagdes e Contratos - RLC da COGEL.

HOMOLOGAGAQ: 31.10.2022.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

SAMUEL PEREIRA ARAUJO
Diretor Presidente

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 24/2022

PROCESSO N° 162927/2022 - COGEL

EMPRESA: DORITEC SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA ME, CNPJ N° 13.170.686/0001-00.

OBJETO: Emissao de Certificado Digital ICP BRASIL, tipo E-CPF, modelo A3, com Token, validade de
trés anos.

VALOR TOTAL: R$ 300,00 (trezentos reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto / Atividade: 19.122.0014.250137; Elemento de Despesa: 33.90.39,
Fonte de Recurso: 0.1.00.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso Il do Art. 29 da lei 13.303/2016, Art.16, II, do Regulamento de
Licitagdes e Contratos - RLC da COGEL.

HOMOLOGAGAQ: 01.11.2022.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

SAMUEL PEREIRA ARAUJO
Diretor Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGCAO DA CIDAD

SEMAN

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitagdo - COPEL atendendo a decisdo do Sr. Diretor Presidente da
Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador - DESAL, divulga o resultado da licitacao abaixo
especificada:

Pregao Eletronico: n° 028/2022

Licitacdo n° 028/2022

Processo n® 158897/2022

Objeto: Aquisicdo de AREIA GROSSA, LAVADA, BRANCA, com entrega CIF (Custo, seguro e Frete de
responsabilidade do fornecedor), para uso na fabricacao de artefatos de argamassa e concreto da
producdo fabril e uso nos canteiros de obras situados nos bairros da Cidade do Salvador, conforme
descriminados no item 3 do Termo de Referéncia.

Empresa Vencedora: D S C NASCIMENTO

CNPJ: 42.972.952/0001-17

Valor da Proposta: R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais)
Data da Homologacao: 01 de novembro de 2022.

0 Processo Administrativo correspondente estd com vista franqueada aos interessados, nos dias
Uteis das 8:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h na COPEL - DESAL, no endereco: BR 324, Km 8,5, Piraja.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

LiVIA IRACEMA SILVA DOS SANTOS
Presidente/COPEL

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARACAO - SEMUR

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera realizada
Dispensa de Licitagdo n° 15/2022, na hipétese do art. 75, inciso Il, Lei Federal n°® 14.133/2021, para
ITEM 01: Fornecimento de 600 kits lanche contendo; 01 sanduiche de presunto e queijo, 01 chocolate

em barra, 01 chocolate liquido em caixa(300 ml) e 01 suco (400ml) em caixa, 01 fruta da estagao
e 01 barra de cereal, que serdo entregues em embalagens individuais, com data a combinar, para
atender as demandas externas (Programa Quilombola, Centro ltinerante, Observatério Especial)
desta SEMUR. ITEM 02: Fornecimento de 02 coffee break para 150 pessoas contendo; 05 tipos de

salgador, 03 tipos de doces, paozinho com e sem recheio, 01 tipo de mine-empratado, d4gua, suco e
refrigerante, utensilios necessarios para servir. As propostas deverao ser apresentadas no prazo de
03 (trés) dias uteis até as 16 horas, a contar da publicacdo deste Aviso.

0 processo Administrativo n® 159412/2022 referente ao objeto da presente cotacao encontra-se na
Coordenadoria Administrativa - CAD, telefone (71) 3202-2602 / 3202-2603 ou e-mail semur.cad@
salvador.ba.gov.br, onde até as 16 horas os interessados poderao solicitar maiores informacdes.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARACAO, em 01 de novembro de 2022.

IVETE ALVES DO SACRAMENTO

Secretéria
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera realizada
Dispensa de Licitagdo n° 15/2022, na hipétese do art. 75, inciso Il, Lei Federal n® 14.133/2021, para
ITEM 01: Fornecimento de 400 sacolas em tecido nylon 210, tamanho 35 cm de largura e 41cm de
altura, com impressdao em policromia ITEM 02: Fornecimento de 200 sacolas tipo ecobags Altura:
32cm, largura: 40cm, Profundidade: 9cm com impressao em policromia, ITEM 03: Fornecimento de
170 Capas para Notebook em Neoprene - CN - 15.6 Polegadas, medidas até 39cm x 26cm x 2cm
(CxLxA). com impressao em monocromia. As propostas deverdo ser apresentadas no prazo de 03
(trés) dias Uteis até as 16 horas, a contar da publicago deste Aviso.

0 processo Administrativo n° 159412/2022 referente ao objeto da presente cotagdo encontra-se na
Coordenadoria Administrativa - CAD, telefone (71) 3202-2602 / 3202-2603 ou e-mail semur.cad@

salvador.ba.gov.br, onde até as 16 horas os interessados poderao solicitar maiores informacoes.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGAO, em 01 de novembro de 2022.

IVETE ALVES DO SACRAMENTO

Secretéria

CON
SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

Contratada: ROBSON DA SILVA ANDRADE COMERCIO E SERVICO EIRELI
C.N.P.J.: 04.496.562/0001-29

Licitagdo: PE N° 068/2022

Termo de Compromisso: N° 2022000120

Processo: 112212/2022

Objeto: Material de consumo / Garrafdo retornavel p/ 4gua mineral 20L.

Projeto Atividade: 230200

Elemento de Despesa: 33903019

Fonte: 0.1.00 - Tesouro

Nota de Empenho: 2022/001546

AFM: 010216/2022 - R$ 2.740,50 - Data da Assinatura: 31.10.2022

Contratada: ROBSON DA SILVA ANDRADE COMERCIO E SERVICO EIRELI
C.N.P.J.: 04.496.562/0001-29

Licitacdo: PE N° 068/2022

Termo de Compromisso: N° 2022000120

Processo: 112212/2022

Objeto: Material de consumo / Garrafdo retornavel p/ dgua mineral 20L.

Projeto Atividade: 250127

Elemento de Despesa: 33903019

Fonte: 0.1.00 - Tesouro

Nota de Empenho: 2022/001545

AFM: 010217/2022 - R$ 2.740,50 - Data da Assinatura: 31.10.2022

Salvador, 31 de outubro de 2022

MARINALVA VASCONCELOS
Coordenadora Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

RESUMO DO CERTIFICADO DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO
CULTURAL - CIDEC N° 005/2022

PROCESSO: 156994/2022.

AGENTE CULTURAL PROPONENTE: NACE - NUCLEO DE AGOES CULTURAIS ESTRATEGICAS
CNPJ: 19.653.679/0001-46.

TITULO DO PROJETO: “PRIMAVERA DE ESTRELAS".

NATUREZA DO PROJETO: MUSICA.

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC

SEINFRA

Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA N° 23/2022

A Comissao Permanente de Licitagcdo - COPEL da SUCOP-Superintendéncia de Obras Publicas, com
base na Lei 8.666/93, na sua atual redacgdo, e Lei Municipal 4.484/92, esta, no que couber, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que serd realizada a seguinte licitagdo:

Modalidade: CONCORRENCIA n° 23/2022-Processo n° 148683/2022-Tipo: Menor prego

Objeto: Contratacdo de empresa capacitada para execugdo das obras de Construcdo do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), localizado no bairro da Boca do Rio-Salvador/BA, de acordo
com as exigéncias, especificagdes e demais condigdes expressas no Edital e seus anexos.

Recebimento e Abertura das Propostas: as 10:00 horas do dia 05/12/2022

Local Sessao Publica: Sala de Reunido da Comissao Permanente de Licitagdo-COPEL, situada na Tv.
do Aquidab3, 35, Santo Antdnio Além do Carmo, Salvador/BA, CEP 40301-470.

0 Edital e seus anexos se encontram disponiveis aos interessados, que poderao retirar, gratuitamente,
da seguinte forma:

1) Portal SUCOP: www.sucop.salvador.ba.gov.br (modulo licitagdes);

2) Portal: compras.salvador.ba.gov.br e

3) Sala da COPEL, mediante protocolo de entrega (necessario fornecer um CD-R virgem ou pendrive),
das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Informagées: (71) 3202-4357/4331 email:copel.sucop@hotmail.com

Salvador, 01 de novembro de 2022

ANA LUCIA LUZ DE SOUZA E SILVA
Presidente da Comissao

(0

CONTRIBUINTE INCENTIVADOR: HOLISTE PSIQUIATRIA LTDA.

CNPJ: 03.124.002/0001-80.

VALOR DO PROJETO: R$ 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL REAIS).

VALOR DA PRIMEIRA PARCELA DO INCENTIVO CONCEDIDO: R$ 54.000,00 (CINQUENTA E QUATRO MIL
REAIS).

AMPARO LEGAL: Lei Municipal n® 9.174/2016.

DATA DE ASSINATURA: 31 DE OUTUBRO DE 2022.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretério Municipal da Fazenda

RESUMO DO CERTIFICADO DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO
CULTURAL - CIDEC N° 006/2022

PROCESSO: 151381/2022.

AGENTE CULTURAL PROPONENTE: VIRA MUNDO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.
CNPJ: 01.088.041/0001-44.

TITULO DO PROJETO: “ANTOLOGIA NEGRA".

NATUREZA DO PROJETO: LITERATURA.

CONTRIBUINTE INCENTIVADOR: VITALMED ATENDIMENTO MEDICO A EMPRESAS LTDA.
CNPJ: 04.915.827/0001-86.

VALOR DO PROJETO: R$ 204.000,00 (DUZENTOS E QUATRO MIL REAIS).

VALOR DA PRIMEIRA PARCELA DO INCENTIVO CONCEDIDO: R$ 91.800,00 (NOVENTA E UM MIL E
OITOCENTOS REAIS).

AMPARO LEGAL: Lei Municipal n® 9.174/2016.

DATA DE ASSINATURA: 31 DE OUTUBRO DE 2022.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretario Municipal da Fazenda

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N°: 2022010242

LICITACAO N°: 032/2022

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2022000087

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 50522/2022

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAQ SOCIAL E COMBATE A POBREZA, ESPORTES
E LAZER- SEMPRE

CNPJ N°13.927.801/0017-06

CONTRATADA: CONTINENTAL GAS LTDA - ME
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CNPJ N°: 10.728.275/0001-08

OBJETO: AQUISICAO DE GAS LIQUEFEITO PARA ATENDER DEMANDA DA COSAN.
VALOR TOTAL: R$ 1.764,00 (UM MIL SETECENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS)
DOTAGAO ORGAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 231900

ELEMENTO DE DESPESA: 33903038 FONTE: TESOURO

DATA DA AFM: 25/10/2022

PROCESSO N° 120351/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

LUIS CARLOS MARQUES
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N°: 2022010182

LICITAGAO N°: 143/2021

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2022000016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 161811/2021.1

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, ESPORTES
E LAZER- SEMPRE

CNPJ N°13.927.801/0017-06

CONTRATADA: EQUILIBRIO COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA

CNPJ N°: 07.571.925/0001-31

OBJETO: AQUISICAO MATERIAIS DE LIMPEZA PARA ATENDER AS DEMANDAS DA DPSE.
VALOR TOTAL: R$ 3.351,60 (TRES MIL TREZENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E SESSENTA
CENTAVOS)

DOTAGAO ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 231100

ELEMENTO DE DESPESA: 33903017 FONTE: TRANSF. DE RECUSOS DO

DATA DA AFM: 21/10/2022

PROCESSO N° 158098/2022

AFM N°: 2022010186

LICITACAO N°: 010/2022

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2022000054

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 182088/21

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQ SOCIAL E COMBATE A POBREZA, ESPORTES
E LAZER- SEMPRE

CNPJ N°13.927.801/0017-06

CONTRATADA: MASTER MEDIC COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE

CNPJ N°: 07.381.075/0001-09

OBJETO: AQUISICAO ENVELOPE SACO PAPEL KRAFT PARA ATENDER AS DEMANDAS DA DPSE.
VALOR TOTAL: R$ 45,00 (QUARENTA E CINCO REAIS)

DOTAGCAO ORGAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 231100

ELEMENTO DE DESPESA: 33903017 FONTE: TRANSF. DE RECUSOS DO

DATA DA AFM: 21/10/2022

PROCESSO N° 158098/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

LUiS CARLOS MARQUES
Coordenador Administrativo

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBA|

SEDUR

RESUMO DE TERMO DE ACORDO E COMPROMISSO

PROCESSO SEDUR n° 26418/2021

ACORDANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
EMPREENDIMENTO LTDA.

SHBAHIA 01

OBJETO: Tendo em vista o que consta no processo n®5911000000-26418/2021, bem como o disposto
na Lei n° 9.069/2016, publicada no DOM de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o Plano Diretor
de Desenvolvimento Urbano do Municipio do Salvador, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano (1° Acordante) e a SHBAHIA 01 Empreendimento Ltda. (2° Acordante) celebram o TERMO DE
ACORDO E COMPROMISSO, mediante as condigdes seguintes: o segundo Acordante se compromete
a pagar ao Municipio o valor relativo ao Direito de Construir, através do instrumento de Outorga
Onerosa, calculado na importancia de R$ 510.901,08 ( e dez mil, nov
e oito centavos), conforme célculo a fl. 378 do citado processo, e autorizacdo do Gestor da Pasta, a
fl. 382, divididos em 10 (dez) parcelas de R$ 51.090,11 (cinquenta e um mil, noventa reais e onze
centavos) com vencimento da primeira parcela no dltimo dia atil do més da publicacao do extrato
deste instrumento, e as demais, no Gltimo dia util dos meses subsequentes. O Alvard de Habite-se
estara condicionado a comprovacao do pagamento total das parcelas.

PR

e hum reais

DATA DA ASSINATURA: 25 de outubro de 2022.

AMPARO LEGAL: Art. 293,§ 5° e art. 295, § 2°, da Lei n® 9.069/2016.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, em 31 de outubro de 2022.

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretdrio

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE C

Fundagdo Gregério de Mattos - FGM

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL-AFM

AFM: 2022010295

Licitagdo: 068/2022

Termo de compromisso n° 2022000120

Processo N°: 112212/2022

Contratante: FUNDACAO GREGORIO DE MATTOS

CNPJ: 15.185.234/0001-28

Contratado: ROBSON DA SILVA ANDRADE COMERCIO E SERVICO EIRELI
CNPJ: 04.496.562/0001-29

Objeto: Aquisi¢do de bebida nao alcodlica

Valor Total: R$ 548,10 (Quinhentos e quarenta e oito reais e dez centavos)
Subagao: 118300-Elemento de Despesa-33903019-Fonte-0.1.00 TESOURO
Data da Assinatura: 26/10/2022

Salvador, 01 de Novembro de 2022.

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

Empresa Salvador Turismo -

RESUMO DO TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO n° 001/2022.

TERMO DE PERMISSAO n° 001/2017.

PROCESSO: n° 121/2022

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: ONLINE ENTRETENIMENTO EIRELI.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente instrumento tem por finalidade prorrogar a vigéncia do Termo de
Permissao n® 001/2017 por mais 12 (doze) meses, a contar de sua data de vencimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO - Ficam ratificadas todas as demais clausulas do contrato
ora aditado, ndo expressamente alterados, formando um todo Unico e indivisivel para todos os fins
de direito. E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que cumpra todos os efeitos legais.

DATA DE ASSINATURA: 01 de novembro de 2022.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro

ONLINE ENTRETENIMENTO EIRELI.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB
Superintendéncia do Transito do Salvador - TRANSALVADOR

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 009/2021

CONTRATANTE: SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DE SALVADOR - TRANSALVADOR

CNPJ: 10.603.491/0001-19

CONTRATADA: IN VERBIS - SERVICOS DE RECORTES LTDA

CNPJ: 01.601.041/0001-04

PROCESSO: 88195/2022

OBJETO: Considerando as informagdes existentes no processo mencionado sobre a necessidade de
acompanhamento de todos os processos judiciais em que a Autarquia é parte, através de publicacdo

no Diario Oficial do TJBA, TRT, STJ, TST, TRF e Justica Eleitoral, ndo podendo sofrer solugdo de
continuidade, fica 0 mesmo prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de 20.11.2022.

UNIDADE ORGAMENTARIA: 53602 TRANSALVADOR - Superintendéncia de Transito de Salvador.
PROJETO/ATIVIDADE: 15.122.0014.250123 - Manutengao dos Servigos Técnicos e Administrativos
- TRANSALVADOR

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
FONTE DO RECURSO: 0.2.50.000005 - Receita Propria de Entid Adm Ind - Demais Recursos Nao Vinc
- Gerenciadora do Transito.
PARECER ASJUR N°: 749/2022.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 57 11 § 2°.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 21 de outubro de 2022.
DATA DA ASSINATURA: 01 de novembro de 2022.
ASSINAM: MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
CONTRATANTE
ANA ELISABETE DA SILVA CORDEIRO
CONTRATADA

MARCUS VINICIUS PASS0S RAIMUNDO
Superintendente Executivo
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RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 012/2021

CONTRATANTE: SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DE SALVADOR - TRANSALVADOR
CNPJ: 10.603.491/0001-19
CONTRATADA: COMERCIAL E REFRIGERACAO W ALMEIDA LTDA
CNPJ: 34.427.849/0001-68
PROCESSO: 67384/2022
OBJETO: CLAUSULA PRIMEIRA - Considerando as informacées existentes no processo mencionado,
referente as justificativas apresentadas para a devida prorrogacdo do prazo contratual, conforme
dispoe o art. 57, inc. |, da Lein® 8.666/1993, que cria uma exce¢do para a contratacao que tenha como
objeto a prestagdo de servigos continuados, com obtencdo de pregos e condigdes mais vantajosas
para a administragao, o presente aditivo tem por finalidade a prorrogagao contratual por 12 (doze)
meses, na forma da Ata de fls. 59/60, observando-se a planilha de fl. 58, refor¢ando autorizagao
expressa do Sr. Superintendente através da homologagao constante na fl. 73.
CLAUSULA SEGUNDA - Considerando, a retificacdo ao valor mensal e global do juste, com base
nos precos unitarios constantes na ata de registro de prego e proposta apresentada pela parte
contratada, o valor mensal passara de R$ 4.102,94 (quatro mil, cento e dois reais e noventa e quatro
centavos), para R$ 2.944,00 (dois mil, novecentos e quarenta e quatro reais), bem como o valor anual
passara de R$ 49.235,28 reais (quarenta e nove mil, duzentos e trinta e cinco reais e vinte e oito
centavos), para R$ 35.328,00 (trinta e cinco mil, trezentos e vinte e oito reais).
UNIDADE ORGAMENTARIA: 53602 TRANSALVADOR - Superintendéncia de Transito de Salvador.
PROJETO/ATIVIDADE: 15.122.0014.250123 - Manutengao dos Servigos Técnicos e Administrativos
- TRANSALVADOR.
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
FONTE DO RECURSO: 0.2.50.000005 - Receita Prépria de Entid Adm Ind - Demais Recursos Nao Vinc
- Gerenciadora do Transito.
PARECER ASJUR N°: 649/2022 e 756/2022
AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93 art. 57, inciso II; Lei n° 13.655/2018 art. 21 da LINDB.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 25 de outubro de 2022.
DATA DA ASSINATURA: 26 de outubro de 2022.
ASSINAM: MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO

CONTRATANTE

WILLIAM RIBEIRO DE ALMEIDA FILHO

CONTRATADA

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Superintendente Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2022009081

Processo: 161886/2021.

Objeto: Microcomputador avangado com um monitor conforme especificacdo técnica constante nos
autos.

Quantidade: 08 (oito) unidades.

Empresa: LOGIN INFORMATICA COMERCIO E REPRESENTAGAQ LTDA

CNPJ: 00.066.716/000-53

Valor: R$ 63.520,00(sessenta e trés mil quinhentos e vinte reais)

Dotacdo Orgamentdria: Atividade 250205. Elemento de Despesa 449052. Fonte: Tesouro

Salvador, 01 de novembro de 2022.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGCAO E TECNOLOG

SEMIT

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 014/2022

PROCESSO N° 171835/2022.

CONTRATO N° 027/2022.

OBJETO: com vistas a incluir a indicagdo dos recursos or¢amentarios.
AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Municipal n® 4.484/92.
PREGAO ELETRONICO N° 007/2021 - SEMIT

CONTRATADA: QUALYCOPY COMERCIO E SERVICOS LTDA.

DATA DE ASSINATURA: 31 de outubro de 2022.

ORGAO/ M ELEMENTO DE
ENTIDADE SUBAGAO DESPESA FONTE VALOR MENSAL (R$)
SECULT 250131 33.90.39 0.1.00 8.244,17

Salvador, 31 de outubro de 2022.

SAMUEL PEREIRA ARAUJO
Secretario/SEMIT

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
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RESUMO DO CONTRATO N°. 027/2022

PROCESSO N°: 171835/2022 - SEMIT
CONTRATADO: QUALYCOPY COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ N°: 02.902.072/0001-50

OBJETO: “Constitui objeto do presente contrato, a contratacdo de empresa especializada em Servigo
de Impressao Corporativa, doravante denominado Outsourcing de Impressé&o - Ol, com fornecimento
de equipamentos novos, quais sejam, impressoras e multifuncionais, além de fornecimento de pegas
e suprimentos originais do proprio fabricante, de primeiro uso, ndo reciclado e ndo remanufaturado,
manutengdo corretiva e preventiva, com disponibilizacdo de equipe com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, sistema informatizado para gestao e monitoramento do parque de equipamentos
instalados, dos Usudrios autorizados e das cotas e impressdes realizadas, sistema de atendimento
de suporte aos usudrios, incluindo ainda o treinamento na operacionalizacao dos equipamentos e
no uso dos sistemas citados, visando atender as necessidades dos diversos drgdos da Prefeitura
Municipal do Salvador - PMS."

VALOR GLOBAL: R$ 45.660,00 (quarenta e cinco mil, seiscentos e sessenta reais).
ASSINATURA: 31/10/2022.

Salvador, 31 de outubro de 2022

SAMUEL PEREIRA ARAUJO
Secretario

RESUMO DO CONTRATO N°. 028/2022

PROCESSO N°: 133711/2022 - SEMIT

N°TPU: 5311/2022

CONTRATADO: SPE GL EVENTS CENTRO DE CONVENCOES SALVADOR LTDA

CNPJ N°: 34.706.517/0001-12

OBJETO: Contratacao do Centro de Convengdes de Salvador-CCS para realizacao do evento “SEBRAE
FEIRA DE INOVAGAO E TECNOLOGIA E-AGRO" nos dias 03, 04 e 05 de novembro de 2022.
VALOR GLOBAL: R$ 334.117,47 (trezentos e trinta e quatro mil, cento e dezessete reais e
quarenta e sete centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Gestora: 630002

Projeto/Atividade: 121200

Elemento de Despesa: 33.90.39

Fonte de Recurso: 0.1.00

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei 8.666/93.

ASSINADO: 31/10/2022

Salvador, 01 de novembro de 2022.

SAMUEL PEREIRA ARAUJO
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE

RESILIENCIA - SECIS

RESUMO DE CONTRATO N° 005/2022

PROCESSO N°: 114982/2022

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE E RESILIENCIA - SECIS.

CNPJ: 13.927.801/0026-05

EMPRESA: ICLEI - AMERICA DO SUL.

CNPJ: 03.898.408/0001-10

OBJETO: Contratacdo de Associagdo Privada, Sem Fins Lucrativos, para consultoria na elaboragdo
do Inventario de Emissoes de Gases de Efeito Estufa (GEE), como forma de analisar as emissées
na cidade, identificando, de maneira eficiente, o perfil de emissées e em quais setores ocorre uma
contribuicdo mais expressiva.

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 231.000,00 (duzentos e trinta e um mil reais).

PARECER N°: S/N de 12/08/2022 da PGMS

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Atividade: 18.541.0010.108200 - Salvador Solar - Plano de Mitigacdo e Adaptacdo as Mudancas
Climéticas; Fonte: 0.100 - Tesouro; Elemento de Despesa: 33.90.35 - Servigos de Consultoria.
AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93, Art. 57, Inciso | e II; Art. 25, Inciso I

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2022.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

MARCELLE CARVALHO DE MORAES
Secretéria
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAD

SEMAN

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 103/2022

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: DJ COMERCIO E SERVICOS EM GERAL EIRELI

CNPJ: 25.398.752/0001-83

PROCESSO N°: 142406/2022

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.303/2016

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisi¢ao de Eletrodos Diversos

PRAZO: 6 (seis) meses

VALOR GLOBAL: R$ 21.060,00 (vinte um mil e sessenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Sub Acdo 201000 - Elemento de Despesa 33.90.30, Fonte 0.1.00.
DATA DA ASSINATURA: 27/10/2022

PARECER N°: 162/2022

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Virgilio Teixeira Daltro e Jaldo Gomes Vieira

- Pela Contratada: DJ Comércio e Servigo em Geral EIRELI

- Cintia Nascimento de Oliveira Santos

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Diretor Presidente

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 48/2022

CONTRATO N° 48/2022

CONTRATANTE: DESAL - Companhia Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: CB ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 05.553.057/0001-31

OBJETO: O acréscimo de quantitativo ao objeto do Contrato n° 048/2022, no percentual de
24,586109052% correspondente ao valor de R$798.544,90 (setecentos e noventa e oito mil,
quinhentos e quarenta e quatro reais e noventa centavos), cuja composi¢do encontra-se
especificada na Planilha de fls. 05/09 do processo administrativo n® 167065/2022, parte integrante
deste instrumento, independentemente de sua transcricao.

Em razido do presente aditamento, o valor global do contrato passa a ser de R$4.046.496,41 (quatro
milhdes, quarenta e seis mil, quatrocentos e noventa e seis reais e quarenta e um centavos).

BASE LEGAL: Lei 13.303/2016.
DATA DA ASSINATURA: 01/11/2022

ASSINAM:

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO - DESAL

JALDO GOMES VIEIRA - DESAL

CESAR BRAGA BACELAR - CB ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 49/2022

CONTRATO N° 49/2022

CONTRATANTE: DESAL - Companhia Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: CS CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

CNPJ: 33.833.880/0001-36

OBJETO: O acréscimo de quantitativo ao objeto do Contrato n°® 049/2022, no percentual de
24,40683057% correspondente ao valor de R$803.921,76 (oitocentos e trés mil, novecentos e
vinte e um reais e setenta e seis centavos), cuja composicdo encontra-se especificada na Planilha
de fls. 05/09 do processo administrativo n° 167.828/2022, parte integrante deste instrumento,
independentemente de sua transcrigao.

1.2. Em razdo do presente aditamento, o valor global do contrato passa a ser de R$4.097.760,99

ta e nove ).

(quatro milhges, e sete mil, set tos e reais e

BASE LEGAL: Lei 13.303/2016.

DATA DA ASSINATURA: 01/11/2022
ASSINAM:

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO - DESAL

JALDO GOMES VIEIRA - DESAL
RENATO BARRETO MARTINEZ - CS CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARACAO - SEMUR

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL

AFM N° 2022010280

PROCESSO N°.12066/2022

EMPRESA: RMR AGROINDUSTRIA COM. ATAC. BENEF. E EMPACOTAMENTO

OBJETO: Aquisicao de 50 (cinquenta) Quilos de agucar cristal 1 kg e 100 (cem) pacotes de café torrado
moido vacuo 250g.

VALOR TOTAL: R$ 826,50 (Oitocentos e vinte e seis reais e cinquenta centavos).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 250107, Elemento de Despesa 33.90.30.12

Fonte 000.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 27/10/2022.

Salvador, 27 de outubro de 2022.

MANUELA F. BARRETO
Coordenadora Administrativa

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC

SEINFRA

Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO

CONTRATO n° 035/2019

Processo n°: 162883/2022

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR-CNPJ n°
10.635.089/0001-16

Contratada: GRADUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL SOCIEDADE SIMPLES-CNPJ/MF n°
07.602.453/0001-37

Fica renovado o Contrato n° 035/2019, cujo objeto consiste na prestagdo de servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria contdbil e planejamento, orgamento e gestdo na
area da contabilidade publica, envolvendo concepgdo de rotinas e processos para execucao
orgamentaria e contdbil, de acordo com sua proposta, a qual faz parte integrante e inseparavel
deste instrumento, como se aqui, integralmente, fosse reproduzida, desenvolvendo as seguintes
atividades principais: Elaboracao de pareceres técnicos pertinentes a area de contabilidade aplicada
ao Setor Publico, quando solicitado; Efetuar a revisao dos indices constitucionais, exigidos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF, em especial aos relativos a area de pessoal; Efetuar a verificagdo
e andlise das informagdes contadbeis relacionadas a prestacdo de contas relativas ao Sistema
Integrado de Gestdo e Auditoria (SIGA); Efetuar a revisao das pecas contabeis mensais e anuais de
prestacdo de contas ao Tribunal de Contas dos Municipios (TCM-BA); Efetuar a revisao dos registros
contabeis, incluindo ainda as informagoes relativas a execugdo orcamentaria de receita e despesa
publica; Elaborar relatérios e pareceres demonstrando a realizagdo dos trabalhos e quando possivel,
com emissdo de posicionamento técnico sobre os trabalhos; Elaboragdo de planilhas acerca de
calculos judiciais, em processos que a SUCOP seja parte, bem como, de parecer contabil e pericial
dando legitimidade aos referidos calculos, pelo periodo de mais 12 (doze) meses, com inicio em
31/10/2022 e término em 31/10/2023. O Contrato fica aditado em mais 14,3696791%, conforme
planilha, que é parte integrante e anexa deste Termo Aditivo, devidamente rubricada pelas partes. O
valor global contratado passa a somar R$ 255.420,47 (duzentos e cinquenta e cinco mil quatrocentos
e vinte reais e quarenta e sete centavos), cujo valor mensal soma R$ 21.285,04 (vinte e um mil
duzentos e oitenta e cinco reais e quatro centavos), conforme planilha, que é parte integrante e anexa
deste Termo Aditivo, devidamente rubricada pelas partes. O valor contratado encontra-se reajustado,
de acordo com a clausula nona da avenca original, aplicando o indice IPCA-E/IBGE, da data inicial
do 2° Termo Aditivo 10/2021 e data final 09/2022, compreendendo o periodo de 12 (doze) meses,
com fator reajuste de 7,973994%. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo suportadas
com recursos financeiros na Unidade Or¢gamentaria: 61.60.02 - Geréncia Administrativa e Financeira
GERAF; Projeto Atividade: 15.122.0014.250130 - Manutencao dos Servicos Tecnicos e Admistrativos -
SUCOP; Natureza da Despesa: 33.90.39 - Outros Serv de Terceiros P. Juridica; Fontes: 0.1.00 - Tesouro
Base Legal: art. 57, 1I, e art. 65, Il, d, §8° da Lei Federal n° 8.666/93

Data de Assinatura: 27/10/2022

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO-SUCOP e ITAMAR LOBO DA SILVA-GRADUS

AVISO DE RETIFICAGAO

No Resumo do 4° Termo Aditivo do Contrato n® 006/2020, Processo n° 95497/2022, publicado no
DOM n° 8.326, pag. 20, de 15/07/2022:

Onde se é:
... 0 prazo previsto na clausula sétima do contrato original fica aditado em mais 136 (cento e trinta e
seis) dias, com inicio em 18/07/2022 e término em 13/11/2022

Leia-se:
... 0 prazo previsto na cladusula sétima do contrato original fica aditado em mais 136 (cento e trinta
e seis) dias, com inicio em 18/07/2022 e término em 30/11/2022

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS, em 01 de novembro de 2022.

ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO
Superintendente
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CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 025/2022

Resumo do TERMO DE FOMENTO N° 025/2022 celebrado em 01/11/2022 entre a PMS/Secretaria

Municipal da Saude e a Santa Casa de Misericérdia/Hospital Santa Izabel

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 72453/2022

OBJETO: Reforma e adequagdo de espago fisico para a implantagdo do Centro de Diagndstico e
Tratamento Oncolégico adulto nas instalagdes do Hospital Santa Isabel

RECURSOS FINANCEIROS: R$3.078.345,55 (trés milhdes, setenta e oito mil, trezentos e quarenta e
cinco reais com cinquenta e cinco centavos) a serem transferidos em 06 (seis) parcelas, conforme
cronograma constante no Plano de Trabalho, correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria
abaixo:

Projetos/Atividades

10.302.0002.215100 - Rede Forte - Satde de Média e Alta Complexidade

Elemento da despesa

3.390.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

4.4.90.51 - Obras e Instalagoes

Fonte de Recursos

0.1.02 - Recolhimento de impostos e transferéncias de impostos - Saude

0.1.91 - Operagdes de crédito externas

0.2.14 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Custeio
0.2.32 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de
Investimento

0.2.23 - Transferéncias de convénio - Satde

AMPARO LEGAL: Lei complementar n° 101 de 04/05/2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentérias e Lei Or¢amentaria Anual, na Lei n® 13.019/2014 e Decreto 29.129/2017.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses de acordo com o cronograma de desembolso

DATA DA ASSINATURA: 01/11/2022

BRUNO SOARES REIS
Prefeitura Municipal de Salvador

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Saude

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Santa Casa de Misericérdia da Bahia

RETIFICAGAO DO RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
015/2020

Retificacdo de Publicacdo do RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 015/2020, publicado
no DOM n° 8.390, de 12 A 13 de outubro de 2022, pagina 28.

Onde se lé&:

MARIA LUISA CARVALHO SOLIANI
Fundagao Colombo Spinola Através Hospital Santa Luzia

Leia-se:

EDUARDO SPINOLA PRINCIPE DE OLIVEIRA
Fundacao Colombo Spinola Através Hospital Santa Luzia

Salvador, 01 de novembro de 2022.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHE

INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ

RESUMO DE ADITIVO

ESPECIE: QUARTO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 030/2019

CONCEDENTE: PMS/SPMJ - CNPJ n°® 13.927.801/0031-64
ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALVADOR-APAE, CNPJ n° 15.233.505/0001-
73

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto, adequacdes para a retomada das atividades
presenciais, conforme analise técnica e parecer da gestora de parceria (fls 847-849) favoravel a
execugdo e finalizagdo do projeto “Ser Especial - Um Olhar de Possibilidades” e Plano de Trabalho
acostado (fls.853-871), que passa a fazer parte integrante deste instrumento (Resolu¢do 033/2021/
CMDCA);

| - Prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo de Fomento N° 030/2019 por 06 (seis meses) a iniciar-
se em 18 de dezembro de 2022 e findar-se em 17 de junho de 2023;

Il - Alteragdo da carga horaria dos colaboradores das “Oficinas Numeros e Formas” e “Oficina
Aprendendo a Brincar é Divertido” de 100h/més para 200h/més. As demais oficinas manterdo a
mesma carga horéria, conforme pactuado.

Base Legal: Lei 13.019/2014, Decreto Municipal 29.129/2017 e Lei 9.517/2020.

Salvador, 25 de outubro de 2022.

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude.

DERVAL FREIRE EVANGELISTA
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Salvador - APAE

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: PRIMEIRO APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N° 018/2019

CONCEDENTE: PMS/SPMJ - CNPJ n°® 13.927.801/0031-64
ASSOCIACAO DAS COMUNIDADES PAROQUIAIS DE MATA ESCURA E CALABETAO - ACOPAMEC, CNPJ

sob n°. 40.554.925-0001/07

OBJETO: O presente termo tem por objeto, a alteragdo do Cronograma de Execugdo para o retorno
das atividades presenciais, sem alteracao de valor, conforme Plano de Trabalho acostado aos autos
(fls 917-970) e parecer técnico da Gestora de Parceira (fls 972-973) ap6s anélise do cronograma, com
parecer favoravel a execucdo e finalizagdo do Projeto Criativatividade (Resolugao 033/2021 - DOM

8.127 de 06/10/2021).

|-Alteragado do cronograma de execucdo, nas oficinas de Teatro, Violdo e Danga, (fl. 934), cumprindo

assim com as metas para execucdo e finalizagdo do projeto, sem alteragao de valor.

Base Legal: Lei 13.019/2014, Decreto Municipal 29.129/2017.

Salvador, 25 de outubro de 2022.

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude.

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE
EDITAL DE CONCESSAO DE BOLSA ESTUDO

0 Secretario Municipal de Gestao, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a realizagdo de
Processo Seletivo visando a concessao de bolsas de estudo para o ano letivo de 2023 destinado aos
filhos dependentes dos servidores/empregados publicos ativos da Prefeitura Municipal do Salvador,
matriculados em instituicdes de ensino credenciadas, nos termos do art. 74 da Lei Complementar
n°®01/91, com alteragdes posteriores, e do Decreto Municipal n°® 34.791/2021, mediante as
normas contidas no presente Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 Processo Seletivo regido por este Edital visa selecionar servidores/empregados publicos para
o Programa Bolsa de Estudo - PBE, propiciando acesso a educacao dos seus filhos dependentes em
estabelecimento de ensino da rede particular para o ano letivo de 2023.

1.2. 0 Processo Seletivo serd regido por este Edital e seu anexo e posteriores retificagdes e/ou
complementagdes, caso existam.

1.3. A inscrigao do candidato implicard a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros a
serem publicados, se houver, em relacdo as quais nao poderd alegar desconhecimento.



SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI'| N°8.403

1.4. 0s candidatos serdo contemplados em observancia ao teto orcamentério financeiro estabelecido
para fins de concessao de auxilio educagao.

1.5. Do valor total do orgamento financeiro destinado ao Auxilio Bolsa Estudo, seréd reservado 4%
(quatro por cento) do pagamento de auxilio educacdo para educando, dependente de servidor/
empregado publico, considerado Publico Alvo da Educacao Especial, observadas as regras do Edital.

1.5.1. Para fins deste Edital, considera-se publico-alvo da educacdo especial as pessoas com
deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotacao,
conforme definigdo nos Decretos Federais n°s 7.611/2011 e 10.502/2020.

1.6. Para inscri¢do no Programa Bolsa de Estudo, os filhos dependentes deverao, obrigatoriamente,
estar cadastrados no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas - SIGP da PMS para finalidade de
bolsa de estudo.

1.6.1. 0 dependente que ndo estiver cadastrado ndo sera considerado para fins de composi¢ao do
fator de classificacao.

1.6.2 A drearesponsavel pela gestdo dos beneficios educacionais ndo se responsabiliza pelo cadastro
de dependentes no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas, devendo o servidor/empregado publico
acompanhar o seu cadastro junto ao SEGEP ou setor equivalente do seu Orgao/Entidade de origem,
a fim de garantir a inclusao de dependentes antes da inscri¢do para o Programa de Bolsa Estudo.

1.6.3. 0 servidor/empregado publico deverad verificar se os seus dados estao corretos.

1.6.3.1. Na hipdtese de divergéncia, o servidor/empregado publico devera regulariza-la perante ao
SEGEP ou setor equivalente, a fim de dar continuidade ao processo.

1.7. A Bolsa de Estudo de que trata este Edital aplica-se apenas para cursos regulares, de unico
turno, ndo contemplando regime integral, atividades complementares, taxas extras, realizacao de
segunda chamada, prova final e/ou recuperacdo, fardamentos, materiais escolares, nem realizar
quaisquer acordos financeiros que impliquem efeito contrario as exigéncias previstas neste edital.

1.8. No caso de servidores/ empregados publicos com filhos dependentes em comum, somente
a um dos dois sera permitida concessao do Auxilio Bolsa Estudo, desde que retna as condigdes
estabelecidas neste Edital.

1.9. Poderao participar deste processo seletivo os servidores municipais, bem como os empregados
publicos municipais, com autorizacdo das empresas de origem, submetendo-se as regras
estabelecidas neste Edital.

1.10. Somente fardo jus ao beneficio, os servidores/empregados publicos ativos que forem
selecionados por meio do Programa de Bolsa de Estudo — PBE que visa propiciar o acesso a educagdo

dos seus filhos dependentes em estabelecimento de ensino da rede particular.

1.11. Nao poderd concorrer a concessao do Auxilio Bolsa Estudo, conforme as disposigdes da Lei
Complementarn®01/1991, do Decreto n®34.791/2021 e deste Regulamento, o requerente que esteja:

a) Em gozo de licenga para tratar de interesses particulares;

b) Cedido para outro Orgdo ou Entidade, de outro Municipio, do Estado, do Distrito Federal ou da
Unido;

c) Com suspenséao de contrato, no caso de Empresa Publica;

d) Com Filho dependente na condi¢do de candidato repetente, executando as especificagdes fixadas
neste Edital e no Decreto n® 34.791/2021;

e) Com filho dependente transferido de escola para a qual solicitou o beneficio, excetuando a hipétese
prevista no art. 24 do Decreto n® 34.791/2021.

1.12. E vedada a concesséo do Auxilio Bolsa Estudo:

a) Ao ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Prefeitura Municipal do Salvador;
b) Aos inativos, exceto aqueles se enquadrem no disposto do subitem 15.7 deste Edital;

c) Contratado sob Regime Especial de Direito Administrativo.

1.13. E de inteira responsabilidade do servidor/empregado publico manter atualizados os seus
dados no Sistema Integrado de Gestao de Pessoas - SIGP.

1.14. Em qualquer circunstancia, o servidor/empregado publico deverd observar aos prazos
estabelecidos neste Edital.

1.15. E dever do servidor/empregado publico manter sob sua guarda os comprovantes gerados por
meio do sistema eletrénico de inscrigdo.

1.15.1. A comprovacao da data e horario dos atos relacionados neste Edital e feitos pelo servidor/
empregado publico, dar-se-a4 mediante afericdo da data e horario dos dados gerados e gravados
quando da respectiva conclusao.

1.16. A lista com as Institui¢des de Ensino Credenciadas serd divulgada no Diério Oficial do Municipio,
disponivel no endereco eletronico www.dom.salvador.ba.gov.br, quando do chamamento para
cadastro das informagdes de matricula.

1.17. E de inteira responsabilidade do servidor/empregado publico, que deseje participar do
Programa de Bolsa Estudo, a decisao referente a escolha da Instituicdo de Ensino que ird matricular
o seu dependente e a certificagao de que matricula ocorrera em Instituicdo credenciada para o Ano
Letivo de 2023.

2. DA ESTRUTURA DO PROCESSO DE SELEGAO
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2.1 0 processo seletivo compreendera as seguintes fases:

a) 1° Fase - Avaliagdo das Informagdes Funcionais e Dependentes - carater classificatério e
eliminatério;

b) 2° Fase — Avaliacao das Informacdes de Matricula na Instituicdo de Ensino credenciada — carater
classificatério e eliminatério;

2.2. Somente serdo processadas as informacdes dos servidores/empregados publicos ativos que
tenham comprovado o atendimento as condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.3. Os candidatos que nao forem contemplados, desde que habilitados, figurardo no cadastro
de reserva e poderdo ser contemplados surgindo saldo orcamentario, observadas as condigdes
estabelecidas neste Edital e obedecendo-se a ordem de classificagao.

2.4. 0 cadastro de reserva é o conjunto de servidores/empregados publicos que tenham obtido
classificacdo além do dltimo contemplado dentro do saldo disponivel para custeio do Programa, e
observada a margem consignavel do servidor/empregado publico.

2.5. Os resultados das fases serao divulgados no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco
eletrénico www.dom.salvador.ba.gov.br.

2.6. A solicitacdo da Bolsa de Estudo ocorrera mediante cadastro em sistema informatizado, que
processard as informagdes e promovera a classificagdo dos requerentes e a selegdo dos filhos
dependentes beneficiados.

2.7. Somente sera permitida ao servidor / empregado publico do Municipio, a inscricdo de apenas 1
(um) filho dependente.

2.8. 0 valor total a ser destinado para o Programa de Bolsa Estudo para o ano de 2023 serd de
R$17.500.000,00 (dezessete milhdes e quinhentos mil reais).

2.9. Considerando o valor estabelecido no item 2.8, serdo destinados aos servidores/empregados
publicos da ampla concorréncia e aos servidores/ empregados publicos com dependentes
considerados Publico Alvo da Educacéo Especial, R$16.800.000,00 (dezesseis milhdes e oitocentos
mil reais) e R$700.000,00 (setecentos mil reais) respetivamente.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AO PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

3.1. Do valor total do orgamento financeiro destinado ao Auxilio Bolsa Estudo, sera reservado 4%
(quatro por cento) para o custeio de dependente de servidor/empregado publico, considerado Publico
Alvo da Educacéo Especial, observadas as regras do Edital.

3.2 Caso o servidor/empregado publico deseje inscrever filho dependente considerado Publico Alvo
da Educacao Especial, deverd assinalar tal condicao em campo especifico do formulario de inscricdo,
sob pena de ndo concorrer na cota do orcamento reservada para este fim;

3.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o servidor/empregado publico deverd apresentar
os seguintes documentos:

a) Documento Comprobatério de que o dependente é considerado Publico Alvo da Educacao Especial
emitido por profissional médico, equipe multiprofissional especializada ou Instituicdo Especializada
que faga o acompanhamento do dependente -1 Fase;

b) Declaragdo do Estabelecimento de Ensino, referente a confirmacdo de que tem estrutura para
Apoio a Educacao Especializada - 2° Fase.

3.4. Caso o candidato nao anexe a documentacdo de que trata o item anterior, ndo poderd concorrer
ao percentual reservado ao Publico Alvo da Educagdo, mesmo que tenha assinalado a condigcdo no
campo especifico do formuldrio de inscricdo.

3.5. Os documentos de que trata o item 3.3 deste Edital deverd ser legivel, sob pena de ndo ser
considerado.

3.6 0 candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a condigdo do seu dependente, em
qualquer fase desta selecdo, mesmo apés o término do processo de selecdo, poderd ter anulada a
inscricdo e a contemplacdo no PBE.

3.7 0 servidor / empregado publico que tenha inscrito dependente considerado Publico Alvo da
Educagdo concorrerd concomitantemente as vagas reservadas para esta finalidade e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.

3.7.1 O servidor / empregado publico que tenha obtido fator de classificacdo dentro do valor
destinado ao custeio das vagas reservadas, nao sera computado para efeito do preenchimento das
vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.7.2. Na hipdtese de ndo haver nimero de servidor / empregado publico com dependente
considerado Publico Alvo da Educacdo, suficiente para ocupar as vagas reservadas, observadas
as condigdes estabelecidas neste Edital, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagado.

3.8 A inobservancia do disposto neste Edital e no Decreto n° 34.791/2021, para a inscri¢do do
candidato considerado Publico Alvo da Educacao Especial permitirad ao servidor/empregado publico
concorrer, apenas, na listagem geral, observadas as condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.9 A classificagdo do servidor com dependente considerado Publico Alvo da Educacao obedecera
aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

3.10. O fato de o dependente estar inscrito como Publico Alvo da Educagdo Especial e enviar os
documentos de que tratam este item nao configura participagao automatica na concorréncia para o
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orcamento reservado, devendo passar os documentos por analise da drea responsavel pela gestao
de beneficio.

3.11. No caso de indeferimento, passara o servidor/empregado a concorrer somente ao orcamento
destinado a ampla concorréncia.

4. DA INSCRICAO

4.1. Antes de se inscrever, o servidor/empregado publico devera tomar conhecimento das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, incluindo seu Anexo.

4.1.1. Ao realizar a inscricao o servidor/empregado publico exprime a ciéncia e tacita aceitacao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais, ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.1.2. As inscricdes ficarao abertas, exclusivamente via internet, das 09h00 do dia 04 de novembro
até as 16h00 de 16 de novembro de 2023.

4.1.3. Por ocasido da inscrigdo, o requerente devera seguir a sequéncia do sistema de inscri¢do para
fins de conferéncia, validagao e envio de documentos (upload).

4.1.4. Finalizado o prazo de inscri¢do, ndo serdo permitidas em nenhuma hipétese alteragdes na
inscrigdo.

4.1.5. Documentos que deverdo ser apresentados para Fase 1:

a) Certiddao de nascimento ou documento de identificacdo com foto, Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranga ou a Certiddo de Nascimento do filho
dependente que ird concorrer ao beneficio;

b) Fotocdpia do CPF da outra pessoa de vinculo parental (outra filiagao);

c) Documento Comprobatério de que o dependente é considerado Publico Alvo da Educagao Especial
emitido por profissional médico, equipe multiprofissional especializada ou Instituicao Especializada
que faca 0o acompanhamento do dependente;

d) Comprovante de matricula na condigao de estudante de Ensino Médio ou Superior, referente ao ano
escolar de 2022 ou semestre de 2022.2, quando o dependente tiver entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e
quatro) anos, exclusivamente para composicdo do fator de classificacdo ou apresentacao de atestado
médico, se pessoa com deficiéncia fisica ou mental

4.2. Para inscrever-se, exclusivamente via internet, o servidor/empregado publico deverd acessar
ao endereco eletronico www.gestaopublica.salvador.ba.gov.br na drea destinada ao Programa Bolsa
Estudo.

4.2.1. 0 acesso ao endereco eletrénico deverd ocorrer, preferencialmente, em ambiente Google
Chrome ou Firefox.

4.2.2. Ainscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do servidor/empregado publico e deve ser
feita com antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicagao nos ultimos dias
de inscrigdo, no site do sistema de inscrigao.

4.2.3. A Prefeitura Municipal do Salvador ndo se responsabiliza por solicitagdes de Inscrigdo via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.2.4. Para iniciar a inscri¢do, o servidor/empregado publico deverd realizar o login no Portal de
Servigos dos Servidores Municipais, utilizando o nimero do CPF ou matricula e a senha de acesso
(utilizados para acesso ao contracheque online) com os quais podem se inscrever, alterar a inscricao
ou reimprimir o comprovante de inscrigdo.

4.3. Para a inscricao, o requerente devera conferir e validar os dados cadastrais relacionados aos
seguintes campos:

| - Solicitante
Il - Enderego
IIl - Contato
IV - Matriculas

4.3.1. Ao requerente que ndo validar os dados cadastrais, ndo sera permitido prosseguir com o
processo de inscricdo, devendo o mesmo se dirigir ao SEGEP ou setor equivalente da sua unidade de
lotagdo, a fim de regularizar a situagdo, observando em todo o caso, o prazo de inscri¢do estabelecido
neste Edital.

4.4, Validado os dados cadastrais de que trata o item 4.3, o requerente deverd prosseguir com a
inscricdo, com a inclusao e/ou validacdo dos registros relacionados aos filhos dependentes.

4.4.1. Na hipétese do dependente ter entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos, exclusivamente
para composigdo do fator de classificagao, o servidor devera apresentar, por meio do sistema de
envio de documentos (upload), a seguinte documentacao:

a) Comprovante de matricula na condicdo de estudante de Ensino Médio ou Superior, referente ao
ano escolar de 2022 ou semestre de 2022.2, respectivamente, ou apresentar atestado equivalente
expedido com data posterior a publicagdo deste Edital; ou

b) Apresentacao de atestado médico, se pessoa com deficiéncia fisica ou mental.

4.4.1.1 A inobservancia do quanto estabelecido neste item ocasionard a ndo consideragdo do
dependente para fins de composicao do fator de classificagdo.

4.4.2. 0 servidor/empregado publico devera selecionar o dependente que concorrera a bolsa e
anexar por meio do sistema de envio de documentos (upload), o documento de identificacdo.

4.4.2.1. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranca ou a Certiddo de Nascimento do filho dependente.

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI | N ° 8.403

4.4.2.2. Caso o requerente selecione dependente para concorrer a reserva especial do
orcamento, deverd apresentar documento comprobatério emitido por profissional médico, equipe
multiprofissional especializada ou Instituicdo Especializada que faca o acompanhamento do
dependente considerado Publico Alvo da Educagdo Especial e atestar tal condicdo em campo
especifico.

4.4.2.3. 0 atendimento ao disposto no item anterior ndo configura participacdo automatica na
concorréncia para o orcamento reservado, devendo os documentos se submeterem a analise da area
responsavel pela gestao de beneficio.

4.5. Concluido os procedimentos estabelecidos no item 4.4, o requerente devera prestar informacoes
relacionadas a outra pessoa de vinculo parental (filiagdo) do dependente selecionado para concorrer
ao PBE.

4.5.1. Caso o sistema ndo apresente os dados da outra pessoa de vinculo parental (filiagdo), deve ser
informado manualmente o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF desta.

4.5.2. Na hipotese da outra pessoa de vinculo parental (filiagdo) ndo ser reconhecida/identificada,
deve ser assinalada a condigdo em campo especifico.

4.5.3. Considerando o previsto no item 1.8 deste Edital, deve ser sinalizada a condi¢do de que a outra
pessoa de vinculo parental (filiacdo) do dependente ndo é ocupante de cargo provimento efetivo no
ambito do municipio do Salvador.

4.5.3.1. Sendo a outra pessoa de vinculo parental (filiagdo) do dependente ocupante de cargo
provimento efetivo no ambito do municipio do Salvador, o campo de que trata o item 4.5.3 ndo
devera ser sinalizado e a informacao serd analisada pela area responsavel pela Gestdo do Beneficio
Educacional, a fim de assegurar que, tendo filhos dependentes em comum, somente a um dos dois
servidores seja permitida concessao do Auxilio Bolsa Estudo, em caso de contemplacao.

4.5.4.Sendo a outra pessoa de vinculo parental (filiagao) reconhecida/identificada, o requerente deve
anexar por meio do sistema de envio de documentos (upload), documento de identificacdo que conste
ainformagao do CPF.

4.6. Sera permitida a inscricao de candidato na condicdo de repetente exclusivamente por motivo de
doenga impeditiva da frequéncia escolar, observado o disposto no item 11.4 deste Edital.

4.7 Alinscricao somente podera ser finalizada quando atestada a ciéncia das condi¢des estabelecidas
neste Edital, na forma indicada no sistema de inscrigao.

4.8. Finalizado o preenchimento do formulario eletrénico, o servidor/empregado publico devera
gerar o comprovante e imprimi-lo.

4.8.1. Uma vez finalizada a inscricdo e havendo necessidade de alteracdo, serd configurada nova
inscricdo, com possibilidade de anexar todos os documentos novamente, conforme as regras
estabelecidas em Edital, observando, em todo o caso, ao prazo estabelecido no item 4.1.2 deste
Edital.

4.8.2. Ainscrigdo mais recente serd aquela considerada para fins de processamento das informagdes.
4.8.3. 0 servidor/empregado publico somente podera participar com uma Unica inscrigdo.

4.9. Os documentos que deverao ser anexados a inscricao por meio do sistema de envio de
documentos (upload), deverdo estar no formato PDF, JPG ou PNG em tamanho igual ou inferior a 2
MB (megabyte).

4.10. Nao serd permitido o upload de varios arquivos para um mesmo campo, devendo o servidor,
quando necessario, organizar os documentos em um Unico arquivo.

4.11. As informagoes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do servidor/
empregado publico, reservando-se a Coordenagdo Central de Gestdo Beneficios-CGB, o direito de
excluir do processo aquele que nao preencher esse documento oficial da forma definida, correta e/
ou fornecer dados falsos.

4.12. 0 descumprimento de quaisquer das instrugdes implicara cancelamento da inscrigao.
5. DA 1° FASE - AVALIACAO DAS INFORMAGOES FUNCIONAIS E DEPENDENTES

5.1. A area responsavel pela gestdo do beneficio educacional efetuard a anélise das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados, quando da inscricdo dos servidores/empregados
publicos interessados.

5.2. Ildentificada pendéncia e/ou dificuldade de leitura dos documentos apresentados, quando
da andlise das informacdes prestadas, sera oportunizada aos servidores/empregados publicos
inscritos, a regularizagao das informacdes.

6. DA REGULARIDADE DAS PENDENCIAS DOCUMENTAIS

6.1. Para atendimento do item 5.3, sera publicado Edital de Convocagao direcionado exclusivamente
aos servidores/empregados publicos com pendéncias documentais, concedendo-lhes, prazo para
regulariza-las.

6.1.1. 0 prazo de que trata o item 6.1 serd aquele estabelecido no Edital de Convocacao.

6.2 A convocacao ocorrerd por meio do Diério Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e sera disponibilizada em carater meramente informativo no site
da Secretaria Municipal de Gestdao www.gestaopublica.salvador.ba.gov.br na area destinada ao
Programa de Bolsa Estudo.

6.2.1. Os servidores/empregados publicos convocados deverdo atender aos procedimentos
estabelecidos no Edital de Convocacao para regularizar as pendéncias identificadas.
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6.2.1.2. Para regularizar as pendéncias documentais, os servidores nesta condigdo, deverao fazé-lo,
exclusivamente via internet, de acordo com o item 4.2 deste Edital.

6.3. Observados os procedimentos para regularizagdo das pendéncias, a drea responsavel pela
gestao do beneficio processara as informagdes e atribuird Fator de Classificagao ao requerente.

6.4 0 requerente que deixar de regularizar a pendéncia documental ndo terd sua inscri¢do validada
e sera desabilitado do processo de seleg3o.

7. DO FATOR DE CLASSIFICACAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 A concessao da Bolsa de Estudo se dara conforme os critérios fixados neste Edital e no Decreto
Municipal n® 34.791/2021, publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 8.155, considerando-se
o fator de classificagao resultante do processamento das informagdes declaradas e comprovadas,
referente a:

a) média da remuneracao percebida no periodo de apuragao;

b) média da carga horaria estabelecida no periodo de apuragao;

¢) o nimero de filhos dependentes inscritos no sistema de gestdo de pessoas;
d) o tempo de servigo prestado ao Municipio do Salvador na matricula ativa.

7.2 O Fator de Classificagdo - FC sera definido, matematicamente, apurando-se a razao da média da
remuneracao sobre a média da carga horaria, deduzindo-se os resultados obtidos pela aplicagao de
percentual por filho dependente e por tempo de servico.

7.3 A remuneragdo serd calculada pela média apurada das remuneragdes percebidas entre
novembro/2021 a outubro/2022, computando-se todas as matriculas ativas, observado o Teto
Remuneratério do Servidor Piblico Municipal.

7.3.1. Caso o requerente nao possua remuneracdo durante todo o periodo estabelecido, considerar-
se-a a quantidade proporcional de meses em que o servidor tenha aferido remuneragao.

7.3.2 Na hipétese do servidor ndo ter percebido remuneracdo em nenhum dos meses que
compreendem o periodo informado, ficard impossibilitado de participar do Programa.

7.3.3. Nao serdo considerados para efeito de calculo da remuneragdo média, os seguintes eventos:

a) Relativos a exercicios anteriores ao do periodo de apuragdo da bolsa;

b) Auxilio Bolsa Estudo;

c) Ajuda Pecuniaria;

d) Auxilio Alimentagao;

e) Auxilio Transporte;

f) Abono de Férias;

g) Adicional de férias;

h) Décimo Terceiro Salario;

i) Operagdo Carnaval;

j) Verbas de carater eventual e transitério recebidas pelo servidor por até seis meses no periodo de
apuracao da bolsa;

k) Os valores pagos a titulo de diferenca das verbas contidas nas alineas anteriores.

7.4 A carga hordria sera aquela identificada pela média apurada entre os meses de novembro/2021
a outubro/2022, de todas as matriculas ativas.

7.4.1 Caso o requerente possua mais de um cargo efetivo ou emprego publico, na hipétese de
acumulagao legal prevista em Lei, serd considerada a soma de ambos, obedecendo-se ao limite de
40 horas semanais.

7.4.2. A jornada de trabalho estabelecida em razdo de Regime Diferenciado de Trabalho — RDT
ou extensdo de carga horaria, com percepgao de complementagdo salarial, ou equivalente, sera
considerada para fins de apuracdo da média de carga horéria.

7.5. Do quociente de que trata o item 7.2 deste Edital, serao deduzidos:

1) O percentual de 10% por filho dependente cadastrado no Sistema de Gestdo de Pessoas, na forma
deste Edital.

) Os seguintes percentuais em razdo do tempo de servigo:

a) 1% (um por cento) para cada ano de servico prestado ao Municipio do Salvador, até o 5° ano,
incluindo este;

b) 2% (dois por cento) para cada ano de servigo prestado ao Municipio do Salvador, acima do 5° ano
até o 10° ano, incluindo este;

c) 3% (trés por cento) para cada ano de servigo prestado ao Municipio do Salvador, acima do 10° ano;

7.5.1 0 Tempo de Servigo prestado ao Municipio do Salvador serd aquele apurado em 31/10/2022,
computando-se apenas o periodo da matricula ativa de maior duragao.

7.5.2 0 percentual de deducdo em razao do tempo de servigo nao excedera a 30% (trinta por cento).

7.6. Para classificar os requerentes considerar-se-a o Fator de Classificagdo — FC obtido para a
concessao do beneficio.

7.7.Quanto menor o Fator de Classificacdo — FC, melhor a classificagdo do requerente em relagdo ao
outro para o mesmo fim.

7.8. Ocorrendo o mesmo Fator de Classificagdo — FC entre os requerentes, os servidores ocupardo a
mesma classificagao e critério de desempate podera ser aplicado no resultado da 2° fase.

7.8.1. Somente serdo utilizados os critérios de desempate quando ndo houver disponibilidade
financeira que contemple os empatados.
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8. DO RESULTADO PROVISORIO - 1° FASE

8.1. Processadas as informacdes e mediante autorizagao do titular da Secretaria Municipal de Gestao
— SEMGE, o resultado provisério serd apresentado em listas que serdo divulgadas no Diario Oficial
do Municipio, as quais conterdo classificagao, Fator de Classificagdo, Nome do Servidor e Nome do
Dependente.

8.2. No resultado poderao conter as seguintes listas:

a) Lista Classificatéria da Ampla Concorréncia — Servidores / empregados publicos com inscri¢ao
validada e listados em ordem de classificagdo.

b) Lista Classificatéria para o Orcamento Reservado — Servidores / empregados publicos com
dependente considerado Publico Alvo da Educagdo Especial com inscri¢do validada e listados em
ordem de classificagdo.

c) Lista de Desabilitados para Efeito de Inscri¢do de Dependente da Ampla Concorréncia e do Publico
Alvo da Educacao Especial - Servidores que nao atenderam as exigéncias previstas para efeito de
inscricdo de dependente;

d) Lista de Desisténcia - Servidores que requereram administrativamente desisténcia no PROGRAMA
antes do Processamento do resultado.

9.DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo do resultado provisério,
exclusivamente, com base no fator de classificagdo.

9.2. Para interposicao de recurso ao resultado, o servidor / empregado publico tera o prazo de 03
(trés) dias, contado apds o primeiro dia Util da data de publicagdo do Resultado Provisério no Diério
Oficial do Municipio, disponivel no enderecgo eletronico www.dom.salvador.ba.gov.br.

9.3. Para recorrer contra o resultado provisorio, o servidor/empregado publico deverd fazé-lo
observando aos procedimentos estabelecidos no Edital de Divulgagdo do Resultado Provisério.

9.4 0 servidor / empregado publico devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

9.5. Nao serao aceitos os recursos remetidos via postal, via fax ou em qualquer modalidade diversa
da estabelecida no Edital de Divulgagdo do Resultado Provisério.

9.6 0 recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para este
efeito, a data e horario em conformidade com o Edital de Divulgacao do Resultado Provisério.

9.7 Recurso inconsistente ou intempestivo, nao acompanhados das razées do inconformismo, ou que
nao atendam as especificacdes exigidas neste Edital, sera liminarmente indeferido.

9.8. Cabera a &rea responsavel pela Gestdo de Beneficios a andlise, instrugdo, opinativo pelo
deferimento ou indeferimento e submissdo ao Secretario Municipal de Gestao para julgamento em
Unica instancia.

9.9. As decisodes dos recursos serao publicadas no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco
eletrénico www.dom.salvador.ba.gov.br.

10. DO RESULTADO DA 1° FASE - APOS RESULTADO DOS RECURSOS

10.1. Publicadas as decisdes dos recursos e mediante autorizagdo do titular da Secretaria Municipal
de Gestao — SEMGE, o resultado da 1? fase — apds resultado dos recursos, por ordem de classificagao,
serd apresentado em listas que serdo divulgadas no Didrio Oficial do Municipio, as quais conterdo
Classificagao, Fator de Classificagdo, Nome do Servidor e Nome do Dependente.

10.2. No resultado da 17 fase poderdo conter as seguintes listas: Lista de Classificagdo; Lista
Especial de Classificacdo; Lista de Desabilitados para Efeito de Inscricdo de Dependente da Ampla
Concorréncia e do Publico Alvo da Educacao Especial; Lista de Desisténcia; e outras que se tornarem
necessérias.

11. 2* FASE — AVALIACAO DAS INFORMAGCOES DE MATRICULA

11.1 Publicado o Edital de Divulgacdo do Resultado da 1* Fase, os servidores / empregados
publicos classificados serao convocados para cadastro de informacdes relacionadas a matricula do
dependente na Instituicdo de Ensino.

11.2 0 Edital de Convocagao sera publicado no Diario Oficial do Municipio e contera os procedimentos
necessdrios para o cadastro das informagdes relacionadas a matricula do dependente na Instituicao
de Ensino.

11.2.1 O prazo para o cadastro de que trata este item sera estabelecido em Edital especifico.
11.3. Por ocasido do cadastro das informacgdes relacionadas a matricula do dependente na
Instituicdo de Ensino, o requerente deverd seguir a sequéncia do sistema de inscricdo para fins de

preenchimento e envio de documentos (upload).

11.4. Considerando o disposto no item 4.6, o candidato da ampla concorréncia considerado repetente
devera assinalar tal condicdo em campo especifico e apresentar os seguintes atestados:

a) Atestado da escola, informando o periodo de interrupgao da frequéncia, o ndo comparecimento as
avaliacoes finais e o total de faltas;

b) Atestado emitido por médico, contendo a exigéncia do afastamento das atividades escolares.
11.5. Serd admitida a inscri¢do do candidato considerado Publico Alvo da Educacao Especial, na

condi¢do de Repetente, mediante apresentacdo de Atestado Escolar informando o motivo dessa
condigao.
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11.5.1. Caso o motivo para a condigdo de repetente seja a interrupgcao da frequéncia escolar, a nova
inscrigdo ficara condicionada a apresentagao dos documentos relacionados item 11.4, sob pena de
eliminagao.

kS

11.6 O servidor/empregado publico devera selecionar a Instituicdo de Ensino credenciada e as
informacdes relacionadas a matricula, a saber:

a) Nivel escolar;
b) Série/ano;

c) Turno;

d) Desconto total.

11.7. O requerente devera enviar, por meio digital, o Atestado de matricula do aluno, candidato a
Bolsa de Estudo, emitido por estabelecimento de ensino credenciado, conforme modelo constante
no Anexo | deste Edital, indicando:

| - Da Escola:

a) razao social e CNPJ;
b) nome fantasia;
c) endereco.

Il - Do aluno candidato:

a) nome e filiacao;

b) nivel (educacao infantil/fundamental | - Il/médio), turma (série/ano), turno (matutino/vespertino);
c) condicao de Nao Repetente para o ano letivo em curso;

d) valor da anuidade a ser consignado (com o desconto nao inferior a 12%) dividido em 11 (onze)
parcelas.

11.8. Se o candidato/dependente concorrer como Publico Alvo da Educagdo Especial, devera ser
apresentada a Declaracdo da Escola referente a confirmagdo de que tem estrutura para Apoio a
Educacao Especializada.

11.9 A Instituicdo de Ensino por forca do Termo de Credenciamento firmado com a Prefeitura
Municipal do Salvador se obriga a conceder desconto de 12% (doze por cento), podendo, a seu
critério, oferecer percentual de desconto superior ao piso estabelecido.

11.10 O percentual de desconto concedido, para fins de inscricdo, serd aquele informado pela
Instituicdo de Ensino no Atestado de Matricula, no qual devera constar, em um sé campo o desconto
institucional (12%, do convénio) mais o desconto adicional, se houver (aguele acima dos 12%
estabelecido).

11.11. Finalizado o cadastro de que trata este item, o requerente devera gerar o comprovante da
segunda fase e imprimi-lo.

11.12.Findo o prazo para o cadastro das informagdes relacionadas a matricula do dependente, o setor
responsavel pela Gestao de Beneficios fard a anélise dos dados informados para processamento do
Resultado Final.

11.13. O servidor/empregado publico que, quando convocado, deixar de acudir ao chamamento ou
deixar de observar as condigdes estabelecidas no ato convocatério serd eliminado do processo de
selegdo.

11.14. Os documentos que deverdo ser anexados a inscricdo por meio do sistema de envio de
documentos (upload), deverao estar no formato PDF, JPG ou PNG em tamanho igual ou inferior a 2

MB (megabyte).

11.15. Nao serd permitido o upload de varios arquivos para um mesmo campo, devendo o servidor,
quando necessario, organizar os documentos em um Unico arquivo.

12. DO DESEMPATE
12.1. Ocorrendo o mesmo Fator de Classificagdo — FC entre os requerentes e ndo havendo mais
disponibilidade financeira, prevista no Edital de Concessao de Bolsa de Estudo, a concessao do

auxilio bolsa estudo observara aos seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

| - Servidor/empregado publico com maior tempo de servico na Prefeitura Municipal do Salvador,
na matricula ativa;

Il - Servidor/empregado publico mais velho;
IIl - Servidor/empregado publico com dependente cursando o Grupo/ano mais adiantado.
13. DO RESULTADO FINAL DO PROGRAMA DE BOLSA ESTUDO

13.1. Finalizada a 2* Fase, as informacgdes serao processadas e Edital de Divulgacao do Resultado
Final sera publicado no Diario Oficial do Municipio, onde podera constar as seguintes listas:

a) Lista de Beneficiados da Ampla Concorréncia — Servidores / empregados publicos contemplados
em ordem de classificagdo;

b) Lista de Beneficiados para o Orgamento Reservado - Servidores / empregados publicos com
dependente considerado Publico Alvo da Educagédo Especial contemplados em ordem de classificacao;

c) Cadastro Reserva — Ampla Concorréncia — Servidores / empregados publicos ndo contemplados
em razao da indisponibilidade do saldo or¢amentario;
d) Cadastro Reserva — Orgamento Reservado — Servidores / empregados publicos ndo contemplados
em razao da indisponibilidade do saldo or¢gamentario;

e) Lista de Eliminados - Servidores que ndo atenderam as exigéncias estabelecidas para a 2° Fase;

f) Lista de Desisténcia — Servidores que requereram administrativamente desisténcia no PROGRAMA
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antes do Processamento do resultado;
g) Lista de Insuficiéncia de Margem - Servidores / empregados publicos que em razao do fator
de classificagdo obtiveram classificagdo dentro do limite orgamentario disponivel e ndo foram

contemplados por insuficiéncia de margem consignavel que comportasse o valor da mensalidade;

h) Lista de Desempate — Servidores que precisaram ser desempatados em razdo da indisponibilidade
financeira para contemplagdo dos empatados.

13.2. A concessao da Bolsa de Estudo se dard em observancia rigorosa a ordem de classificagao e ao
valor destinado para o custeio do Programa.

14. DO AUXILIO EDUCACAO

14.1. 0 Auxilio Educacao sera concedido, na forma de Auxilio Bolsa Estudo, aos servidores municipais
da administracao direta, autarquica e fundacional do Municipio de Salvador.

14.2. 0 valor do auxilio bolsa estudo sera fixado considerando a faixa salarial do servidor e o
percentual do auxilio bolsa, cujos valores sdo os fixados a seguir:

Faixa salarial Percentual do auxilio bolsa
Até R$2.000,00 90%
De R$2.000,01 a R$4.000,00 80%
DE R$4.000,01 a R$5.000,00 70%
DE R$5.000,01 a R$6.000,00 60%
De R$6.000,01 a R$7.000,00 50%
A partir de R$7.000,01 40%

| - 90% do valor da mensalidade escolar para os servidores/empregados publicos que percebam
remuneracio total mensal até R$2.000,00 (dois mil reais);

Il - 80% do valor da mensalidade escolar para os servidores/empregados publicos que percebam
remuneracao total mensal de R$2.000,01 (dois mil reais e um centavo) até R$4.000,00 (quatro mil
reais);

IIl - 70% do valor da mensalidade escolar para os servidores/empregados publicos que percebam
remunerac3o total mensal de R$4.000,01 (quatro mil reais e um centavo) até R$5.000,00 (cinco mil
reais);

IV - 60% do valor da mensalidade escolar para os servidores/empregados publicos e que percebam
remuneracao total mensal de R$5.000,01 (cinco mil reais e um centavo) até R$6.000,00 (seis mil
reais);

V - 50% do valor da mensalidade escolar para os servidores/empregados publicos e que percebam
remuneracao total mensal de R$6.000,01 (seis mil reais e um centavo) até R$7.000,00 (sete mil
reais);

VI - 40% do valor da mensalidade escolar para os servidores/empregados publicos que percebam
remuneracao total mensal acima de R$7.000,01 (sete mil reais e um centavo).

14.3. 0 valor a ser pago a escola sera aquele consignado em folha de pagamento, observando-se os
critérios de consignagao estabelecidos em legislacao, desde que haja margem consignavel.

14.4. Na hipotese de ndo possibilidade de consignagdo em contracheque, o servidor/empregado
publico sera desclassificado do processo seletivo e o seguinte o substituira, e assim sucessivamente,
até alcancar o valor destinado ao custeio do Programa para o ano de 2023.

14.5 Caso haja variagdo na remuneracao total do servidor/empregado publico, apés a definicao do
Fator de Classificagdo - FC, quaisquer que sejam os motivos, ndo podera haver mudanca de faixa
percentual relativa ao beneficio concedido, permanecendo na faixa na qual obteve classificagdo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A classificagdo na sele¢do assegurara apenas a expectativa de direito a contemplagao, ficando
a concretizacao desse ato condicionada a observancia das disposicoes estabelecidas neste Edital e

de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

15.2. Perderd o direito ao beneficio concedido de Bolsa de Estudo até o final daquele ano letivo, o
servidor/empregado publico que:

a) Deixar de atender as condigées estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 34.791/2021;

b) Trancar a matricula dos filhos dependentes no ano, quaisquer que sejam as justificativas;

¢) Solicitar, por iniciativa prépria, o cancelamento do beneficio;

d) For exonerado dos quadros da Prefeitura.

15.3. Ao servidor/empregado publico, contemplado no Programa, que solicite exoneragao ou vacancia
do cargo efetivo em razao de posse em outro cargo efetivo do quadro da Prefeitura Municipal do
Salvador durante o ano letivo de 2023 serd permitida a permanéncia no Programa de Bolsa Estudo,

mediante requerimento encaminhado a area responsavel pela gestao do programa.

15.3.1. Havendo alteragdo na nova remuneracdo, ndo havera mudanca de faixa percentual relativa ao
beneficio concedido, conforme o disposto 14.5 deste Edital.

15.3.2. Para voltar a concorrer ao Programa de Bolsa Estudo, nos anos seguintes, deverdo ser
observadas as condigoes estabelecidas no Decreto n® 34.791/2021, e em novo Edital de Concesséo.

15.4. 0 servidor/empregado publico que em razao do Fator de Classificagdo obtiveram classificagao
dentro do limite orgamentério disponivel para efeito de fixagdo de bolsas de estudo, mas que, no
momento da inclusdo da consignacao na folha de pagamento, ndo possuiam margem consignavel



SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI'| N°8.403

que comportasse o valor da mensalidade, conforme §2° do Artigo 8° do Decreto Municipal n°®
34.791/2021, ndo sera contemplado por motivo de insuficiéncia de margem.

15.4.1. Na hipdtese de o servidor/empregado publico passar a ter margem consignavel que
absorva o valor da mensalidade escolar podera pleitear o beneficio, mediante abertura de processo
administrativo no E-SALVADOR.

15.4.2. Apds instrugdo, o processo sera remetido a SEMGE para anélise do pleito, observando-se a
disponibilidade de saldo or¢amentério-financeiro.

15.4.3. Somente sera deferida a solicitagdo mediante a disponibilidade or¢camentéria-financeira.

15.4.4. Aprovada a solicitagdo, os efeitos financeiros do Auxilio Bolsa serdo concedidos a partir do
més seguinte ao do requerimento.

15.4.4.1. A hipdtese do item anterior deste Edital somente serd aplicada, para efeitos financeiros, as
solicitagoes realizadas até junho do ano corrente;

15.5. Surgindo saldo orgamentdrio financeiro em razao de cancelamento de beneficios, novos
servidores poderdo ser contemplados em observancia rigorosa a ordem de classificagao.

15.5.1 A hipdtese do item 15.5 deste Edital somente serd aplicada para o beneficio cancelado no
primeiro semestre do ano letivo e o efeito financeiro para os novos contemplados ocorrera a partir
de julho de 2023.

15.5.2 A divulgagcdo dos novos contemplados ocorrerd por meio de Editais Complementares
publicados no Diario Oficial do Municipio.

15.5.3. Os candidatos com beneficios cancelados, serao substituidos por candidatos da mesma lista
especifica.

15.5.4. No momento da substituicdo dos candidatos de que trata o subitem anterior, se nao
existirem candidatos na mesma lista para substituicdo, serdo contemplados os demais candidatos,
prioritariamente da listagem de ampla concorréncia, habilitados, com estrita observancia da ordem
geral de classificagdo.

15.6. Na hipdtese de obito do servidor contemplado com o Auxilio Bolsa Estudo, no curso do ano
letivo, serd facultada ao beneficiario/responsavel financeiro da pensao, a permanéncia do beneficio
do Auxilio Bolsa até o encerramento do ano letivo e apenas para aquele filho dependente que ja
possuia a bolsa, condicionada a existéncia de margem consignével suficiente, quando da fixagdo dos
proventos, conforme Art. 23 do Decreto Municipal n® 34.791/2021.

15.7. Ao servidor contemplado no Programa de Bolsa Estudo que se aposentar no curso do ano letivo
aplica-se o disposto no item 15.6 deste Edital, no que couber.

15.8. 0 acompanhamento da publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes
a esta selecdo, serao divulgados no Diario Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico
www.dom.salvador.ba.gov.br e em carater meramente informativo no endereco eletronico www.
gestaopublica.salvador.ba.gov.br na drea destinada ao Programa Bolsa Estudo.

15.9. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢cdo e/ou tornar sem efeito a contemplacao
do servidor/empregado publico, em todos os atos relacionados, quando constatada omissdo ou
declaracao falsa ou diversa da que devia ser prestada, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacao.

15.10. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante
ou depois dele, serd objeto de inquérito administrativo nos termos da legislacao pertinente.

15.11. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de
Edital de Retificacao.

15.12. A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer desse processo, mesmo que so verificadas posteriormente, inclusive apds
a contemplacdo, excluirdo o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscrigdo.

15.13. A Prefeitura Municipal do Salvador ndo se responsabiliza por informagdes de qualquer
natureza divulgadas em sites de terceiros.

15.14. O servidor/empregado publico manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, desde que essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame.

15.15. Nao caberao reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos
de que, possivelmente, tais informagdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores
por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

15.16. E de inteira responsabilidade do servidor/empregado publico, que deseje participar do
Programa de Bolsa Estudo, a decisao referente a escolha da Instituicdo de Ensino que ird matricular
o seu dependente e a certificagao de que matricula ocorrera em Instituigdo credenciada para o Ano
Letivo de 2023.

15.17. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretdrio Municipal de Gestdo, ouvida area
responsavel pela gestao de beneficios da SEMGE.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAQ, em 01 de novembro de 2022.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério Municipal de Gestao
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ANEXO |

ATESTADO DE MATRICULA
[RAZAO SOCTAL DO COLEGIO/ESCOLA
OME DE FANTASIA
Endereco; CNPJ

Atestamos para os devidos fins, que o (a) aluno (a) (NOME DO CANDIDATO) filho(a) de (NOME DO
(A) SERVIDOR (A) RESPONSAVEL FINANCEIRO) e de (NOME DO OUTRO GENITOR) ¢ aluno deste
estabelecimento de ensino, matriculado para o ano letivo de 2023, no nivel ............. , série/ano
............. ,turno ............., logrando aprovagao na série anterior.

Caso ofa) servidor(a) seja contemplado(a) no Programa Bolsa de Estudo, as mensalidades de
evereiro a dezembro serdo calculadas, pela escola, conforme modelo representado abaixo:

alor bruto anual: R$

alor total do desconto: R$ (12% mais o % adicional, caso seja concedido desconto além
dos 12%)

alor liquido anual: R$

alor mensal: R$

Valor mensal: (Resultado do valor liquido anual, dividindo em onze meses)

Salvador,

Carimbo e assinatura do responsavel
[E Togomarca da empresa |

AVISO DE CONVOCAGAOQ N° 06/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2022 -SMS/APS

A Secretaria Municipal de Gestao CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, visando a contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades no
ambito da Secretaria Municipal da Sadde - SMS/Atencao Primaria a Sadde -APS, tendo em vista ao
Final de Lista n® 04/2022, para a fungdo temporaria de Enfermeiro.

Os candidatos convocados neste ato deverdo obedecer aos seguintes procedimentos, que deverdo
ser efetuados na ordem a seguir:

DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES

1. Acessar ao enderego eletrénico reda012022contratos.salvador.ba.gov.br, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados a partir do primeiro dia util apés a publicacdo desta convocagdo para
comprovacao da habilitagdo técnica e assinatura do contrato.

1.1. 0 acesso ao sistema ficara disponivel das 9h do primeiro dia do prazo estabelecido no item 1
deste ato convocatdrio até as 23:5%h do ultimo dia deste mesmo prazo.

2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissao da seguinte
documentacdo, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificacao com foto, dentro da validade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formacg&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (ndo serdo aceitos comprovantes de justificativa
eleitoral, para os 2 (dois) turnos, quando houver, caso nao tenha votado, apresentar Certiddo de
Quitacao Eleitoral, obtida junto ao TRE);

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletronico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

m) Atestado de Saude ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico
Especializado em Medicina Ocupacional, informando a aptiddo para exercicio da fungdo.

2.1. Os arquivos referentes a documentacdo relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverdo ser digitalizados em padrdo A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de
solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletrdnico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaracao de Bens;

b) Declaragao de duplo vinculo;

c) Declaragao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
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Federal, Estadual ou Municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungado (Ges) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho;

e) Declaragdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

f) Declaragao de que nao foi demitido a bem do servigo publico, podendo ser escrita de préprio punho;
g) Documento de comprovagao que esta registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacdo, devidamente comprovado
com a documentagao exigida, quando o conselho for exigido em legislagdo federal;

kS

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato devera aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestdo das informagdes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validacao das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato receberd por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1. De forma excepcional, haja vista o reconhecimento da ocorréncia do estado de calamidade
publica, a conferéncia de que trata o item 4 podera ser dispensada e o candidato receberd por e-mail
informado no ato de inscrigdo, a senha para acesso ao contrato. A conferéncia poderd ocorrer apds o
inicio das atividades do contratado.

5.2 0 e-mail serd encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo
de contratagdo, até 48 horas do prazo final dos 15 (quinze) dias corridos.

5.3. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletronicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.4. 0 candidato devera realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando
acessar ao contrato.

5.4.1. Caso o candidato ndo realize o upload de todos os documentos, sera desclassificado.

DA APRESENTACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condi¢des ali estabelecidas, o candidato deverd se apresentar
na Secretaria Municipal de Saude - SMS, situada a Rua da Grécia, n° 3, Ed. Caramuru - Comércio, no
préximo dia Gtil apds assinatura do contrato para orientagdes relacionadas a entrada em exercicio
na fungdo, devendo estar munido do documento de identificagdo com foto, CPF, Carteira do Conselho
de Classe, em seus originais e acompanhados das cépias.

6.1. 0 comparecimento a Secretaria Municipal de Saude devera ocorrer nos seguintes horarios:

a) Turno MATUTINO - devera ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.

b) Turno VESPERTINO - devera ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.

c) 0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis, e na hipétese do ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia util seguinte.
6.1.1.0 candidato que, comprovadamente, ndo comparecer a Secretaria Municipal de Saude no prazo
de um dia Util apds a assinatura, para apresentagao e orientacdo do inicio de exercicio na sua fungdo
tera seu contrato rescindido.

6.1.2. Observada a conveniéncia e a sua capacidade de atendimento, poderd a Secretaria Municipal
da Salde remanejar o candidato para uma data e/ou turno diferente da apresentagdo do candidato.
6.2. 0 candidato que possuir conta bancaria no Banco Bradesco poderd apresentar cépia do cartao,
acompanhado do original para conferéncia.

7.Aqualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do e/ou tornar sem efeito a contratagao do candidato,
e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissdo ou
declaragao falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

8. Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas informagdes fornecidas, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratacdo, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo
pertinente.

10. O candidato que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo atender ao chamamento desta
convocagdo para fins de agendamento, serd desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer
as vagas reservadas para deficientes, conforme item 7.5 do Edital.

FUNGCAO: ENFERMEIRO - CH 40

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRICAO CPF PONTOS | CLAS
CELI REJANE DA CUNHA PEIXINHO ENF03202286863 327.38X.XXX-XX 57 60°
ELIANE LEITE CORREIA DE SOUZA ENF03202289344 811.48X.XXX-XX 58 60°
ABDON DE OLIVEIRA BRITO ENF03202288215 057.24X.XXX-XX 59 60°

Diretoria de Gestdo de Pessoas, em 24 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE CONVOCAGAO N° 07/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2022 -SMS/APS

A Secretaria Municipal de Gestao CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, visando a contratacdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades no
ambito da Secretaria Municipal da Saude - SMS/Atencao Primaria a Saude -APS, tendo em vista ao
Final de Lista n° 03/2022, para a fungao temporaria de Enfermeiro.

Os candidatos convocados neste ato deverdo obedecer aos seguintes procedimentos, que deverao
ser efetuados na ordem a seguir:

DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES

1. Acessar ao endereco eletronico reda012022contratos.salvador.ba.gov.br, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados a partir do primeiro dia Util apés a publicacdo desta convocagdo para
comprovagao da habilitagao técnica e assinatura do contrato.

1.1. 0 acesso ao sistema ficara disponivel das 9h do primeiro dia do prazo estabelecido no item 1
deste ato convocatdrio até as 23:5%h do dltimo dia deste mesmo prazo.
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2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissao da seguinte
documentacdo, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificacao com foto, dentro da validade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (ndo serdo aceitos comprovantes de justificativa
eleitoral, para os 2 (dois) turnos, quando houver, caso nao tenha votado, apresentar Certiddo de
Quitacao Eleitoral, obtida junto ao TRE);

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletronico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

m) Atestado de Saude ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico
Especializado em Medicina Ocupacional, informando a aptiddo para exercicio da fungao.

2.1. Os arquivos referentes a documentacdo relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverdo ser digitalizados em padrdo A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serao aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de
solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletrdnico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaracao de Bens;

b) Declaragao de duplo vinculo;

c) Declaragao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungdo (Ges) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho;

e) Declaragao de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

f) Declaragdo de que n3o foi demitido a bem do servico publico, podendo ser escrita de préprio punho;
g) Documento de comprovagdo que esta registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacdo, devidamente comprovado
com a documentagao exigida, quando o conselho for exigido em legislagdo federal;

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato deverd aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestado das informagoes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validagao das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato receberd por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1. De forma excepcional, haja vista o reconhecimento da ocorréncia do estado de calamidade
publica, a conferéncia de que trata o item 4 podera ser dispensada e o candidato recebera por e-mail
informado no ato de inscrigdo, a senha para acesso ao contrato. A conferéncia poderd ocorrer apds o
inicio das atividades do contratado.

5.2 0 e-mail serd encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo
de contratagdo, até 48 horas do prazo final dos 15 (quinze) dias corridos.

5.3. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletronicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.4. 0 candidato devera realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando
acessar ao contrato.

5.4.1. Caso o candidato ndo realize o upload de todos os documentos, sera desclassificado.

DA APRESENTACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condi¢des ali estabelecidas, o candidato deverd se apresentar
na Secretaria Municipal de Saude - SMS, situada a Rua da Grécia, n° 3, Ed. Caramuru - Comércio, no
proximo dia util apds assinatura do contrato para orientagdes relacionadas a entrada em exercicio
na fungdo, devendo estar munido do documento de identificagdo com foto, CPF, Carteira do Conselho
de Classe, em seus originais e acompanhados das cépias.

6.1. 0 comparecimento a Secretaria Municipal de Salide deverd ocorrer nos seguintes horarios:

a) Turno MATUTINO - devera ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.

b) Turno VESPERTINO - devera ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.

c) O atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis, e na hipétese do ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Gtil seguinte.
6.1.1.0 candidato que, comprovadamente, ndo comparecer a Secretaria Municipal de Saude no prazo
de um dia Util apds a assinatura, para apresentagao e orientacao do inicio de exercicio na sua fungdo
tera seu contrato rescindido.

6.1.2. Observada a conveniéncia e a sua capacidade de atendimento, podera a Secretaria Municipal
da Salde remanejar o candidato para uma data e/ou turno diferente da apresentagdo do candidato.
6.2. 0 candidato que possuir conta bancaria no Banco Bradesco poderd apresentar cépia do cartao,
acompanhado do original para conferéncia.

7.Aqualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do e/ou tornar sem efeito a contratagao do candidato,
e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissao ou
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declaragdo falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

8. Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas informagdes fornecidas, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratacao, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo
pertinente.

10. O candidato que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo atender ao chamamento desta
convocacdo para fins de agendamento, serd desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer
as vagas reservadas para deficientes, conforme item 7.5 do Edital.

FUNGCAO: ENFERMEIRO - CH 40

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRICAQ CPF PONTOS | CLAS
MARIA CYNTIA KERLE CALADO .
LIMA MALINCONICO ENF03202289190 | 009.77X.XXX-XX 60 60

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS

HENRIQUE MIRANDA DA CRUZ

SANTOS ENF03202289823

038.58X.XXX-XX 24 36°

Diretoria de Gestdo de Pessoas, em 25 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE CONVOCAGAOQ N° 60/2022
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019 - PMS

A Secretaria de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador CONVOCA o candidato abaixo relacionado,
aprovado em Concurso Publico, com observéncia rigorosa da ordem de classificagao, visando o
provimento de profissionais para desempenhar atividades no ambito da Prefeitura Municipal do
Salvador - PMS/TRANSALVADOR a comparecer a SEMGE, situada na Rua Horacio César, n°® 64, Bairro
2 de julho-Centro, no horario das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h, tendo em vista o Aviso
de Desclassificagdo n°® 26/2022, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro
dia atil apos a publicagdo desta Convocacao, munidos de documento de identificagao original, para
fins de orientacdo da comprovacao de habilitagdo técnica exigida no Edital do Concurso Publico n°®
01/2019 publicado no DOM n° 7.337 de 29 de marco de 2019, republicado no DOM n° 7.345 de 10
de abril de 2019 e agendamento da avaliagao médica que sera realizada de acordo com a data de
comparecimento do candidato no endereco citado acima.

1.0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis. Na hipétese do ultimo dia do prazo
ser no fim de semana, feriado, dia considerado ponto facultativo ou com expediente suspenso pela
Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Util seguinte.

1.1. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, conforme subitem 15.6.1 do Edital n° 01/2019.

1.2 Os candidatos, convocado, poderdo uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da
lista de habilitados, no prazo dos 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util
apo6s a publicacdo deste ato de convocacao, passando para o Ultimo da lista, podendo, em outra
oportunidade, ser convocado, caso se esgotem todos os candidatos que o antecedem na lista de
habilitados no cadastro de reserva, conforme subitem 16.6.1 do Edital n® 01/2019.

1.3. 0 candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocacdo do candidato
subsequente imediatamente classificado, conforme subitem 15.16 do Edital n® 01/2019.

2. Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, devera comparecer
a Geréncia Central de Inspegdo, Medicina e Seguranca do Trabalho - GEIMS e, além de apresentar
Cartao de Vacinas atualizado, devera apresentar os exames laboratoriais e complementares
necessdarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 15.7 do Edital n®01/2019.

2.1. Em cumprimento ao Aviso publicado no DOM n° 7.521 de 07 a 09/12/2019, ndo mais serao
exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos publicos,
regidos pelos Editais n°01/2019,02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliagao ginecolégica:
colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

3. No ato da posse o candidato devera comparecer munido da documentagao exigida no subitem 15.6
do Edital n®01/2019.

3.1. 0 candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3, 15.6 e 15.7 do
Edital n® 01/2019 sera considerado desistente e tera sua nomeagao tornada sem efeito no Concurso
Publico, perdendo seu direito a vaga, conforme subitem 15.23 do Edital n® 01/2019.

3.2. Para investidura no cargo de Guarda Civil Municipal na area de qualificacdo de Guarda Municipal
de Protecao e Valorizacao do Cidaddo serdo exigidos requisitos e condi¢des adicionais, conforme
estabelecido no subitem 3.5 do Edital n® 01/2019.

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

4.0s documentos solicitados para fins de orientagdo da comprovagao de habilitagao técnica, poderao
ser entregues no ato da posse, conforme Sumula n°® 266 do STJ.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE NA AREA DE QUALIFICACAO DE AGENTE DE
TRANSITO E TRANSPORTE
CARGA HORARIA 40H

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME INSCRIGAO CPF

PEDRO HENRIQUE TAVARES TUDE
DE JESUS

PONTOS | CLAS

926091514 016.36X.XXX-XX 52,5 10°

Diretoria de Gestao de Pessoas, 24 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE CONVOCAGAO N° 61/2022
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019 - PMS

A Secretaria de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador CONVOCA o candidato abaixo
relacionado, aprovado em Concurso Publico, com observancia rigorosa da ordem de classificagao,
visando o provimento de profissionais para desempenhar atividades no ambito da Prefeitura
Municipal do Salvador - PMS/TRANSALVADOR a comparecer a SEMGE, situada na Rua Horacio César,
n° 64, Bairro 2 de julho-Centro, no horério das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h, tendo em
vista o Final de Lista n® 17/2022, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro
dia atil apds a publicagdo desta Convocacao, munidos de documento de identificagdo original, para
fins de orientacdo da comprovacdo de habilitagdo técnica exigida no Edital do Concurso Publico n°®
01/2019 publicado no DOM n° 7.337 de 29 de marco de 2019, republicado no DOM n° 7.345 de 10
de abril de 2019 e agendamento da avaliagdo médica que sera realizada de acordo com a data de
comparecimento do candidato no endereco citado acima.

1.0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis. Na hipétese do ultimo dia do prazo
ser no fim de semana, feriado, dia considerado ponto facultativo ou com expediente suspenso pela
Administracao Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Util seguinte.

1.1. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, conforme subitem 15.6.1 do Edital n° 01/2019.

1.2 Os candidatos, convocado, poderao uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da
lista de habilitados, no prazo dos 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util
apods a publicacao deste ato de convocagdo, passando para o ultimo da lista, podendo, em outra
oportunidade, ser convocado, caso se esgotem todos os candidatos que o antecedem na lista de
habilitados no cadastro de reserva, conforme subitem 16.6.1 do Edital n® 01/2019.

1.3. 0 candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocagdo do candidato
subsequente imediatamente classificado, conforme subitem 15.16 do Edital n® 01/2019.

2. Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, devera comparecer
a Geréncia Central de Inspecdo, Medicina e Seguranca do Trabalho - GEIMS e, além de apresentar
Cartdo de Vacinas atualizado, deverd apresentar os exames laboratoriais e complementares
necessarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 15.7 do Edital n®01/2019.

2.1. Em cumprimento ao Aviso publicado no DOM n° 7.521 de 07 a 09/12/2019, ndo mais serao
exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos publicos,
regidos pelos Editais n°01/2019,02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliagdo ginecolégica:
colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

3. No ato da posse o candidato deverad comparecer munido da documentag&o exigida no subitem 15.6
do Edital n®01/2019.

3.1. 0 candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3, 15.6 e 15.7 do
Edital n® 01/2019 sera considerado desistente e tera sua nomeagao tornada sem efeito no Concurso
Publico, perdendo seu direito a vaga, conforme subitem 15.23 do Edital n® 01/2019.

3.2. Para investidura no cargo de Guarda Civil Municipal na area de qualificagcdo de Guarda Municipal
de Protecao e Valorizacado do Cidaddo serdo exigidos requisitos e condi¢des adicionais, conforme
estabelecido no subitem 3.5 do Edital n® 01/2019.

4.0s documentos solicitados para fins de orientagdo da comprovagao de habilitagdo técnica, poderdo
ser entregues no ato da posse, conforme Sumula n°® 266 do STJ.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE NA AREA DE QUALIFICACAO DE AGENTE DE
TRANSITO E TRANSPORTE
CARGA HORARIA 40H

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS



DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

kS

NOME INSCRIGAO CPF PONTOS CLAS

RAFAEL DA CONCEICAQ FRAGA DE

926030469 040.63X.XXX-XX 60 53°

JESUS

Diretoria de Gestao de Pessoas, 25 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE CONVOCAGAOQ N° 52/2022
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2019 - PMS

A Secretaria de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador CONVOCA a candidata abaixo relacionada,
aprovada em Concurso Publico, visando o provimento de profissionais para desempenhar atividades
no ambito da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS/ Secretaria Municipal de Promogao Social e
Combate a Pobreza - SEMPRE, a comparecer a SEMGE, situada a Rua Hordacio César n° 64, 02 de
Julho - Centro, no horario das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h,tendo em vista ao Aviso de
Desclassificagdo n°33/2022 , no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro
dia util apds a publicacao desta Convocacgao, para fins de orientagdo da comprovagao de habilitagdo
técnica exigida no Edital do Concurso Publico n® 03/2019 publicado no DOM n° 7.337 de 29 de margo
de 2019, republicado no DOM n° 7.345 de 10 de abril de 2019 e agendamento da avaliagdo médica
que sera realizada de acordo com a data de comparecimento do candidato no endereco citado acima.
1) Os candidatos deverao comparecer, munido de original e c6pia, frente e verso, quando necessario,
dos seguintes documentos:

a) Documento de Identificagdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagao;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor,

f) Comprovante de votagdo da ultima eleicdo, para os 2 (dois) turnos, quando houver;

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP), emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislacao federal, para o cargo de Nivel Superior,

j) 01 Foto Recente 3x4;

k) Comprovante de Situacao Cadastral do CPF;

1) Declaragdo de Bens, podendo ser escrita de préprio punho ou modelo disponibilizado na SEMGE
para preenchimento;

m) Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso acompanhado do Histérico Escolar;

n) Certidoes Negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

o) Documento de comprovagao que estd registrado, com a situagao regularizada e esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor, no momento da convocagdo no 6rgao de conselho de
classe correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado
com a documentagao exigida, para o cargo de Nivel Superior;

p) Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade,
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho ou modelo disponibilizado na
SEMGE para preenchimento;

q) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungdo (Ges) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

r) Declaracgao de nao estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho ou
modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

s) Declaracao de que nao foi demitido a bem do servigo publico, podendo ser escrita de préprio punho
ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

t) Declaracdo de duplo vinculo com escala prévia de trabalho emitida pelos Recursos Humanos/
Departamento de Pessoal do 6rgdo/entidade.

2. 0 atendimento ao candidato convocado ocorre em dias Uteis. Na hipétese do ultimo dia do prazo
ser no fim de semana, feriado, dia considerado ponto facultativo ou com expediente suspenso pela
Administracao Municipal, o término do prazo passard ao primeiro dia Gtil seguinte.

3. Serao aceitos como documentos de identificacdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, conforme subitem 15.6.1 do Edital n° 03/2019.

4. 0 candidato, convocado, podera uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da lista
de habilitados, no prazo dos 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util apés a
publicagdo deste ato de convocacdo, passando para o ultimo da lista, podendo, em outra oportunidade,
ser convocado, caso se esgotem todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados no
cadastro de reserva, conforme subitem 16.6.1 do Edital n® 03/2019.

5.0 candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocagdo do candidato subsequente
imediatamente classificado, conforme subitem 15.16 do Edital n® 03/2019.

6. Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, deverd comparecer
a Geréncia Central de Inspegdo, Medicina e Seguranca do Trabalho - GEIMS e, além de apresentar
Cartdo de Vacinas atualizado, deverd apresentar os exames laboratoriais e complementares
necessdarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 15.7 do Edital n® 03/2019.

7. Em cumprimento ao Aviso publicado no DOM n° 7.521 de 07 a 09/12/2019, ndo mais serao
exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos publicos,
regidos pelos Editais n°01/2019,02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliagao ginecolégica:
colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

8. 0 candidato que nao atender, no ato da convocagdo, aos requisitos serd considerado desistente,
sendo automaticamente desclassificado do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga, conforme
subitem 15.3 do Edital n° 03/2019.

9. Para os profissionais de salide deverd haver compatibilidade de carga horaria, a ser verificada no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) no dia da posse conforme subitem 3.3 do
Edital n° 03/2019.

10. Os documentos relacionados no item 1 poderdo ser entregues no ato da posse, conforme. Sumula
n° 266 do STJ.

SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI | N ° 8.403

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO
AREA DE QUALIFICAGAO: PSICOLOGO
CARGA HORARIA: 40H

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME
LEILA REIS LEAL

INSCRICAO CPF PONTOS CLAS
925006227 803.86X.XXX-XX 37 10°

Diretoria de Gestao de Pessoas, 25 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE CONVOCAGAO N° 53/2022
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2019 - PMS

A Secretaria de Gestao da Prefeitura Municipal do Salvador CONVOCA a candidata abaixo relacionada,
aprovada em Concurso Publico, visando o provimento de profissionais para desempenhar atividades
no ambito da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS/ Fundagao Cidade Mae - FCM, a comparecer a
SEMGE, situada a Rua Horacio César n° 64, 02 de Julho - Centro, no horério das 08:30h as 11:30h e
das 13:30h as 16:30h,tendo em vista o Final de Lista n°08/2022, no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do primeiro dia Gtil apds a publicagdo desta Convocagao, para fins de orientagdo
da comprovagao de habilitacdo técnica exigida no Edital do Concurso Publico n° 03/2019 publicado
no DOM n° 7.337 de 29 de marc¢o de 2019, republicado no DOM n° 7.345 de 10 de abril de 2019 e
agendamento da avaliagdo médica que serd realizada de acordo com a data de comparecimento do
candidato no endereco citado acima.

1) Os candidatos deverao comparecer, munido de original e c6pia, frente e verso, quando necessario,
dos seguintes documentos:

a) Documento de Identificacdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagdo;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracdo Social (PIS) / Programa de Formacéo do Patriménio do Servidor Piblico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor,

f) Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do, para os 2 (dois) turnos, quando houver;

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP), emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocagao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislacao federal, para o cargo de Nivel Superior,

j) 01 Foto Recente 3x4;

k) Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF;

1) Declaracao de Bens, podendo ser escrita de proprio punho ou modelo disponibilizado na SEMGE
para preenchimento;

m) Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso acompanhado do Histérico Escolar;

n) Certides Negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

0) Documento de comprovacao que estd registrado, com a situagdo regularizada e estd quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor, no momento da convocagdo no 6rgao de conselho de
classe correspondente a sua formacao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado
com a documentacgao exigida, para o cargo de Nivel Superior;

p) Declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade,
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho ou modelo disponibilizado na
SEMGE para preenchimento;

q) Declaracdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou funcao (des) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

r) Declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho ou
modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

s) Declaracao de que nao foi demitido a bem do servico publico, podendo ser escrita de préprio punho
ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

t) Declaragdo de duplo vinculo com escala prévia de trabalho emitida pelos Recursos Humanos/
Departamento de Pessoal do 6rgdo/entidade.

2. 0 atendimento ao candidato convocado ocorre em dias Uteis. Na hipdtese do ultimo dia do prazo
ser no fim de semana, feriado, dia considerado ponto facultativo ou com expediente suspenso pela
Administracdo Municipal, o término do prazo passard ao primeiro dia Util seguinte.

3. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, conforme subitem 15.6.1 do Edital n° 03/2019.

4. 0 candidato, convocado, poderd uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da lista
de habilitados, no prazo dos 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util apds a
publicagdo deste ato de convocagao, passando para o ultimo da lista, podendo, em outra oportunidade,
ser convocado, caso se esgotem todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados no
cadastro de reserva, conforme subitem 16.6.1 do Edital n® 03/2019.

5.0 candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado, conforme subitem 15.16 do Edital n® 03/2019.

6. Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, devera comparecer
a Geréncia Central de Inspecao, Medicina e Seguranca do Trabalho - GEIMS e, além de apresentar
Cartdo de Vacinas atualizado, deverd apresentar os exames laboratoriais e complementares
necessarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 15.7 do Edital n°® 03/2019.

7. Em cumprimento ao Aviso publicado no DOM n°® 7.521 de 07 a 09/12/2019, ndo mais serao



SALVADOR-BAHIA
QUARTA A QUINTA-FEIRA

02 A 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANO XXXVI'| N°8.403

exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos publicos,
regidos pelos Editais n°01/2019,02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliagao ginecoldgica:
colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

8. 0 candidato que nao atender, no ato da convocagdo, aos requisitos serd considerado desistente,
sendo automaticamente desclassificado do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga, conforme
subitem 15.3 do Edital n° 03/2019.

9. Para os profissionais de satide devera haver compatibilidade de carga horéria, a ser verificada no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) no dia da posse conforme subitem 3.3 do
Edital n° 03/2019.

10. Os documentos relacionados no item 1 poderdo ser entregues no ato da posse, conforme. Sumula
n° 266 do STJ.

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO
AREA DE QUALIFICAGAO: PSICOLOGO
CARGA HORARIA: 40H

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS

GESSICA DO CARMO DE AQUINO 925011284 046.05X.XXX-XX 47 34°

Diretoria de Gestao de Pessoas, 25 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 04/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2022

A Secretaria Municipal de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da
candidata desclassificada no Processo Seletivo Simplificado, Edital n°01/2022, para a fungdo
abaixo relacionada, tendo em vista o Aviso de Convocagao n°® 05/2022, por nao acessar o sistema de
contratacdo dentro do prazo e/ou ndo cumpriu as regras previstas no edital.

FUNGAO: ENFERMEIRO - 40H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS
CAROLINE SANTOS SILVA ENF03202288414 | 019.94X.XXX-XX 60 50°

Diretoria de Gestdo de Pessoas, em 26 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 11/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 03/2018

A Secretaria Municipal de Gestao da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da
candidata desclassificada no Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 03/2018, para a fungao abaixo
relacionada, tendo em vista o Aviso de Convocagao n° 10/2022, por nao ter comparecido dentro do
prazo estipulado no ato convocatdrio para assinatura de contrato, e/ou descumprimento das regras,
conforme item 12.5 do Edital.

FUNGAO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

AMPLA CONCORRENCIA

NOME INSCRICAO CPF CLAS

ANDREIA SILVA SANTOS ASB03201820337 | 024.77X.XXX-XX | 314°

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 26 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 27/2022
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2019 - PMS

0 Diretor de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome do candidato
desclassificado do Concurso Publico - Edital n° 01/2019, para o cargo abaixo relacionado, tendo em
vista o Aviso de Convocacao n® 47/2022 por nao ter comparecido dentro do prazo para a orientagdo
da comprovagdo de habilitagdo técnica e agendamento da avaliagdo médica, exigida no Edital do
Concurso Publico n° 01/2019, publicado no DOM n° 7.337 de 29 de marco de 2019, republicado no
DOM n° 7.345 de 10 de abril de 2019.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE NA AREA DE QUALIFICACAO DE AGENTE DE

N D|ARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

O Diretor de Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome do candidato
desclassificado do Concurso Publico - Edital n® 01/2019, para o cargo abaixo relacionado, tendo em
vista o Aviso de Convocagdo n° 48/2022 por nao ter comparecido dentro do prazo para a orientacao
da comprovagdo de habilitagdo técnica e agendamento da avaliagdo médica, exigida no Edital do
Concurso Publico n° 01/2019 publicado no DOM n° 7.337 de 29 de marco de 2019, republicado no
DOM n° 7.345 de 10 de abril de 2019.

CARGO: AGENTE DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL NA AREA DE QUALIFICACAO DE AGENTE DE
FISCALIZAGAO DO MEIO AMBIENTE E SERVICOES PUBLICOS - 40H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRIGAO CPF PONTOS CLAS
ALAN GUSMAO RAMOS 926128777 014.14X.XXX-XX 50,5 40°

Diretoria de Gestdo de Pessoas, 31 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 29/2022
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2019 - PMS

O Diretor de Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome do candidato
desclassificado do Concurso Publico - Edital n°® 01/2019, para o cargo abaixo relacionado, tendo em
vista o Aviso de Convocagdo n° 50/2022 por ndo ter comparecido dentro do prazo para a orientagdo
da comprovagdo de habilitagdo técnica e agendamento da avaliagdo médica, exigida no Edital do
Concurso Publico n° 01/2019, publicado no DOM n° 7.337 de 29 de margo de 2019, republicado no
DOM n° 7.345 de 10 de abril de 2019.

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL NA AREA DE QUALIFICAGAO DE GUARDA MUNICIPAL DE
PROTECAO E VALORIZACAO DO CIDADAO
CARGA HORARIA: 40H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRICAO CPF PONTOS | CLAS
MAGNUS SOEIRO DA SILVA DE .
CASTRO 926006741 | 036.07X.XXX-XX 54 231

Diretoria de Gestao de Pessoas, 31 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 30/2022
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2019 - PMS

0 Diretor de Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da candidata
desclassificada do Concurso Publico - Edital n°® 01/2019, para o cargo abaixo relacionado, tendo em
vista o Aviso de Convocacdo n® 49/2022 por ndo ter comparecido dentro do prazo para a orientagdo
da comprovacgdo de habilitagdo técnica e agendamento da avaliagdo médica, exigida no Edital do
Concurso Publico n° 01/2019 publicado no DOM n° 7.337 de 29 de marco de 2019, republicado no
DOM n° 7.345 de 10 de abril de 2019.

CARGO GUARDA CIVIL MUNICIPAL NA AREA DE QUALIFICACAO DE GUARDA MUNICIPAL DE
PROTEGAO E VALORIZAGAO DO CIDADAO - 40H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRIGAQ CPF PONTOS CLAS
iéI;MELSLE DE ANDRADE OLIVEIRA 926055937 | 019.63X.XXX-XX 54 226°

Diretoria de Gestao de Pessoas, 31 de outubro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

RETIFICACAO

0 SECRETARIO MUNICIAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes e em cumprimento a decisdo
proferida nos autos do Processo Judicial n°® 8112704-98.2020.8.05.0001, em tramite no Tribunal de
Justica do Estado da Bahia, torna publica a inclusdo sub judice do candidato DIOGO VICTOR DA SILVA
LIMA, inscri¢do n° 926071792, no resultado final do Concurso Publico - Edital n°® 01/2019, publicado
no DOM n° 7.748 de 07 de agosto de 2020, no cargo de Guarda Civil Municipal na Area de qualificacao
de Guarda Municipal de Protecdo e Valorizagdo do Cidad&o, na 264° posi¢ao, com 53,5 pontos.

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 40H B B B
AREA DE QUALIFICACAO: GUARDA MUNICIPAL DE PROTEGCAO E VALORIZACAO DO CIDADAO

TRANSITO E TRANSPORTE - 40H AMPLA CONCORRENCIA
AMPLA CONCORRENCIA (...)
M PROCESSO
NOME INSCRICAO CPF PONTOS | CLAS NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS JUDICIAL
DAVID LIMA SILVA 926093884 817.08X.XXX-XX 61 123 DIOGO VICTOR 044.94X. 80001 64-
DA SILVA 926071792 53,5 264°
Diretoria de Gestdo de Pessoas, 31 de outubro de 2022. LIMA XXX-XX 76.2020.8.05.9000

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 28/2022
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2019 - PMS

)

Torna publica, ainda, em razado das alteracdes acima, que os candidatos da lista de Ampla
Conc?rréncia classifica%os a partir da quicéo seguinte ao do candidato, ora incluso, passam a ter a
sua classificacao alterada em uma posi¢ao.

Gabinete do Secretario Municipal de Gestdo, 24 de outubro de 2022.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério
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AVISO DE CONVOCAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que serd
realizada COTAGCAO DE PRECO. Objeto: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DE OXIBUTININA SOLUGAO
AQUOSA 1MG/ML, FRASCO AMBAR 600 ML.

COTACAO DE PREGO N° 382/2022 - PROC. N° 148471/2021.

As propostas deverdo ser apresentadas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacao deste
aviso.

Os processos administrativos referentes aos objetos das presentes cotacdes encontram-se no Setor

de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1147 e-mail: searp.saude4@salvador.ba.gov.br, onde
os interessados poderdo solicitar maiores informacoes.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

PALOMA MENDES MENDONCA
Coordenadora

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada COTAGAO DE PRECO. Objeto: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DE AMOXICILINA 250MG/5ML
& CLAVULANATO DE POTASSIO 62,5MG/5ML FR >=60mL, AMOXICILINA 500mg & CLAVULANATO DE
POTASSIO 125mg COMP.
COTAGAO DE PREGO N° 383/2022 - PROC. N° 103418/2022.
As propostas deverao ser apresentadas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo deste
aviso.
Os processos administrativos referentes aos objetos das presentes cotagcdes encontram-se no Setor
de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1147 e-mail: searp.saude4@salvador.ba.gov.br, onde
os interessados poderdo solicitar maiores informacoes.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

PALOMA MENDES MENDONCA
Coordenadora

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que serd
realizada a COTAGAO DE PREGCO N° 3216/2022: aquisicao de 180 comprimidos do medicamento:
Sitagliptina 50mg + Metformina 850mg (Janumet®), para atender demanda de ag&o judicial, em
favor do paciente J.S.S. As propostas deverdo ser apresentadas até 03 dias uteis a partir da
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Salvador / Bahia.

0 processo administrativo n® 140169/2022 referente ao objeto da presente cotacdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP (telefone: (71) 3202-1146) e os seus anexos poderdo ser solicitados

através de e-mail enderegado a sesup.sms5@salvador.ba.gov.br.

Salvador, 01 de novembro de 2022

PALOMA MENDES MENDONCA
Coordenadora

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2022

0 Municipio de Salvador, por intermédio da Secretaria Municipal de Promoc¢édo Social, Combate a
Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE, CNPJ 13.927.801/0017-06, com sede na Rua Miguel Calmon, n°
28, Comércio, Salvador - Bahia, CEP 40.010-010, representada pelo seu titular da Pasta, designado
pelo Decreto Municipal Simples de 18 de abril de 2022, publicado no DOM N ° 8.267, de 14 a 18
de abril de 2022, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o Edital de Credenciamento para
celebragdo de acordos de cooperagao a serem firmados no ambito do programa SALVADOR SOCIAL
CLUBE, nos termos da Lei n® 9304/2017, do Decreto n®27.157 de 18 de abril de 2016, da Lein®13.019
de 31 de julho de 2014 e do Decreto n° 29.129 de 10 de novembro de 2017, conforme condigdes e
especificagdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

0 presente edital tem por objeto, sem qualquer vinculagdo ou exclusividade, o credenciamento de
Organizagdes da Sociedade Civil - 0SCs, que atuam como clubes sociais e recreativos, agremiacao
ou clube social e de regatas, de carater social e desportivo, filiado a Federacao de Esporte Olimpico
ou Paraolimpico e clubes de futebol, e que possuem capacidade técnica e operacional para ofertar
vagas de atividades esportivas gratuitas, proporcionando a inclusao social de estudantes das escolas
publicas do Municipio de Salvador, em conformidade com a Lei n® 9.304/2017, o Decreto n° 27.157 de
18 de abril de 2016, a Lein® 13.019 de 31 de julho de 2014 e o Decreto n® 29.129 de 10 de novembro
de 2017.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO DO CREDENCIAMENTO

Poderao participar do presente Edital as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC devidamente
constituidas, onde funcione a sede de clube social e recreativo, agremiacao ou clube social e de
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regatas, de carater social e desportivo, filiado a Federagdo de Esporte Olimpico ou Paraolimpico
e clubes de futebol, que possuam capacidade técnica e operacional para desenvolver projetos
esportivos de carater social, para disponibilizar suas dependéncias e equipamentos para realizagdo
de projetos culturais, esportivos e de recreacdo, pelo menos 400 (quatrocentas) horas por ano,
ofertando, no minimo, 50 (cinquenta) vagas para atividades culturais, esportivas e de recreacao, aos
estudantes das escolas publicas do Municipio de Salvador, arcando com os custos de transporte,
uniforme e alimentagao necessérios para que os estudantes, sejam contemplados com o projeto, em
cumprimento a parceria e ao Plano de Trabalho pactuado.

3. COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA

3.1 - Copia do estatuto e suas alteragdes;

3.2 - Cdpia da ata da assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade privada sem fins lucrativos,
devidamente registrada no cartério competente;

3.3 - Copia dos documentos pessoais do representante maximo da entidade, em especial, Carteira de
Identidade, Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e cdpia do comprovante de enderego;

3.4 - Cdpia do Certificado de filiagdo a Federagdo Baiana de Futebol, no caso de Estadio de Futebol,
conforme art. 4° do Decreto n®27.157 de 18 de abril de 2016;

3.5 - Copia do Certificado de filiagdo a Federacao de Esporte Olimpico ou Paraolimpico, no caso de
agremiacao ou clube social e de regatas, de carater social e desportivo, conforme art. 3° do Decreto
n°27.157 de 18 de abril de 2016;

3.6 - Certiddo da matricula do imdvel, evidenciando que o imdvel é de propriedade da Organizagdo
da Sociedade Civil - 0SC;

3.7 - Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Juridica;

3.8 - Copia do Didrio Oficial com a publicagdo da lei que declare a entidade como de utilidade publica;
3.9 - Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

3.10 - Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional e Procuradoria da Fazenda Nacional,
mediante a apresentacao da certiddo conjunta de débitos relativos a tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

3.11 - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

3.12 - Prova de Regularidade com FGTS;

3.13 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e,

3.14 - Declaragéo de Protegao ao Trabalho do Menor, conforme inciso XXXIII do art. 7°, da Constitui¢ao
Federal.

4. DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL
Para fins de comprovacao de capacidade técnica e gerencial, deverdo ser apresentados:

4.1 - Declaragdo da Federagdo de Esporte Olimpico ou Paraolimpico que possua equipamentos
compativeis com a pratica da atividade esportiva, conforme art. 3° do Decreto n® 27.157 de 18 de
abril de 2016;

4.2 - Comprovagao de experiéncia prévia para execugao de projetos na area que serd desenvolvido,
através de: certificados; publicagdes e instrumentos firmados;

4.3 - Apresentagdo do Plano de Trabalho, contendo as informagdes para execugao do projeto esportivo
de caréter social, estabelecendo a modalidade, de pelo menos 400 (quatrocentas) horas por ano,
disponibilizando/ofertando, no minimo, 50 (cinquenta) vagas para atividades culturais, esportivas e
de recreacao, aos estudantes das escolas publicas do Municipio de Salvador, conforme ANEXO I; e,
4.4 - Declaragdo de capacidade técnica e gerencial da Organizagdo da Sociedade Civil - 0SC,
conforme ANEXO II.

5. DAS CONDIGOES IMPEDITIVAS DE PARTICIPAGAO

5.1 - Nao podem participar do credenciamento;

5.1.1 - Entidades com fins lucrativos;

5.1.2 - Organizacao da Sociedade Civil - OSC que nao funcione como clube social e recreativo,
agremiacdo ou clube social e de regatas, de carater social e desportivo, filiado a Federagdo de
Esporte Olimpico ou Paraolimpico e Clubes de Futebol;

5.1.3 - Estadio de Futebol que ndo esteja filiado a Federagao Baiana de Futebol;

5.1.4 - Organizacao da Sociedade Civil - OSC que ndo apresentem declaracdo da Federacdo de
Esporte Olimpico ou Paraolimpico que possua equipamentos compativeis com a pratica da atividade
esportiva.

6. LOCAL, DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS

6.1 - Os documentos deverdo ser entregues de uma sé vez, na sede da Secretaria Municipal de
Promog&o Social, Combate & Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE (Rua Miguel Calmon, n°® 28 -
Comércio, Salvador - Bahia, CEP 40.010-010), os quais deverdo ser encaminhados juntamente
com oficio elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, requerendo o credenciamento,
constituindo um processo administrativo.

6.2 - Por tratar-se de credenciamento permanente, o requerimento podera ser realizado a qualquer
tempo durante a vigéncia deste instrumento convocatdrio.

6.3 - A entrega dos documentos devera ocorrer de segunda a sexta-feira das 9h as 12h e das 13h
as16h, horario local.

6.4 - Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em envelope lacrado,
opaco, contendo na parte frontal:

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO - SEMPRE
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2022 - SEMPRE
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

6.5 - As informacoes prestadas, assim como a documentagdo entregue, sdo de inteira
responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua inscrigdo, de que atende a
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todos os requisitos para participar do processo de credenciamento.

6.6 - A apresentacdo da documentagdo implica na aceitagdo e submissdo do interessado em
participar do processo de credenciamento junto a Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate
a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE, independentemente de declaracdo expressa, obedecendo-se
a todas as normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

7. DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

7.1 - A anédlise dos documentos serd realizada por uma Comissdao de Selecdo, devidamente
constituida, publicada no Diério Oficial do Municipio, e observard o cumprimento de todas as
condigdes estabelecidas na lei, bem como no presente Edital e seus anexos, ficando determinado que
somente serdo credenciadas as Organizagdes da Sociedade Civil - 0SC's que apresentarem toda a
documentagdo exigida, mediante Parecer Técnico da referida Comissao.

7.2 - 0 prazo para analise dos documentos, pela Comissao de Selecao, sera de até 30 (trinta) dias
uteis, apds a entrega da documentagdo pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo, desde que justificado.

7.3 - Nao serao credenciadas as Organizagdes da Sociedade Civil - 0SCs que deixarem de apresentar
todos os documentos exigidos ou que apresentarem qualquer documento incorreto, incompleto, com
vicios, com a validade expirada, com emendas, rasuras, entrelinhas, uso de corretivos, bem como
aqueles de cujo teor nao se possa inferir com precisdo as exigéncias contidas em edital.

7.4 - Os documentos apresentados de forma incompleta, rasurada, vencida e/ou em desacordo com
o estabelecimento neste edital serdo considerados inaptos e os responsaveis serdo intimados para
que, sendo possivel, supram as incorrec¢des, reapresentando o que estiver em desacordo com o
edital.

7.4.1 - Ao reapresentar a documentacao, serdo novamente analisados todos os documentos,
0s que j& haviam sido anteriormente apresentados e a sua complementacdo, podendo ser ou ndo,
deferido o credenciamento, de acordo com a regularidade comprovada;

7.4.2 - O pedido de credenciamento serd indeferido, caso, sendo intimado, o requerente ndo supra
todas as corregdes apontadas, no prazo que for dado.

8. DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

8.1 - Apresentada e aprovada toda a documentagdo, a Organizacdo da Sociedade Civil - 0SC
credenciada ficard autorizada a celebrar o Acordo de Cooperagdo com a Secretaria Municipal de
Promocao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE, nos termos da Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014 e do Decreto n® 29.129 de 10 de novembro de 2017.

8.2 - 0 Acordo de Cooperacdo a ser celebrado com a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e
a Secretaria Municipal de Promogdo Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE
estabelecerd clausulas e obrigagdes dos participes para execucao do Projeto, em cumprimento a Lei
n°® 9304/2017, ao Decreto n® 27.157 de 18 de abril de 2016, a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
ao Decreto n® 29.129 de 10 de novembro de 2017.

8.3 - 0 credenciamento da institui¢do, ndo gera a obrigagdo da Secretaria Municipal de Promogao
Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE de celebrar instrumentos com a Organizagdo
da Sociedade Civil - 0SC, visto que o Acordo de Cooperagdo somente sera firmado caso a Secretaria
entenda que a proposta apresentada seja de interesse publico e reciproco.

8.4 - O resultado serd publicado no Didrio Oficial do Municipio, em até 60 (sessenta) dias Uteis,
contados da data da entrega dos documentos pela Organizacao da Sociedade Civil - 0SC no protocolo
da Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE.

8.5 - Nos casos de inabilitagdo, a entidade podera entrar em contato com a Comissao, objetivando
realizar os ajustes e regularizagdes necessarias para uma nova analise, através do telefone de
contato: (71) 3202 - 8612.

9. DA DISPOSIGOES FINAIS

9.1 - 0 presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, sendo renovado automaticamente,
resguardando o interesse da Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate a Pobreza, Esportes
e Lazer - SEMPRE, para atender possiveis alteragées na legislacao vigente, ou publicagdo de fato
relevante que altere as condigdes do credenciado.

9.2 - As Organizacdes da Sociedade Civil - 0SCs sao responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade
e legitimidade das informacdes constantes nos documentos apresentados.

9.3 - As Organizagdes da Sociedade Civil - 0SCs sao responsaveis, em qualquer época, pelos custos
necessarios para disponibilizar em suas dependéncias os equipamentos para realizagao de projetos
culturais, esportivos e de recreacao, pelo menos 400 (quatrocentas) horas por ano ofertando, no
minimo, 50 (cinquenta) vagas para atividades culturais, esportivas e de recreacdo, aos estudantes
das escolas publicas do Municipio de Salvador.

9.4 - 0 credenciamento ndo possui qualquer carater vinculante, de exclusividade ou mesmo qualquer
ordem de preferéncia ou sequéncia de instituicdes financeiras, cujos investimentos e aplicagdes
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Promocao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE.

9.5 - Eventuais omissdes do presente edital serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Promogao
Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE, observando a legislagcao em vigor.

9.6 As Organizagdes da Sociedade Civil - 0SCs credenciadas ficam aptas para celebrar termo de
cooperacao, de acordo com a Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e ao Decreto n°® 29.129 de 10 de
novembro de 2017, ndo sendo mais necessaria a participagdo em novo processo de credencimento.

10. ANEXOS DO EDITAL
10.1 - Fazem parte integrante deste Edital:

- ANEXO | - Plano de Trabalho, contendo as informagdes para execucdo do projeto esportivo de
cardter social, estabelecendo a modalidade, de pelo menos 400 (quatrocentas) horas por ano,
ofertando, no minimo, 50 (cinquenta) vagas para atividades culturais, esportivas e de recreacao, aos
estudantes das escolas publicas do Municipio de Salvador.

- ANEXO Il - Declaracao de Capacidade Técnica e Gerencial da Organizagao da Sociedade Civil - 0SC.

Os anexos estdo disponiveis no site da SEMPRE (https://sempre.salvador.ba.gov.br/).
Gabinete do Secretario Municipal de Promogao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer, em 01
de novembro de 2022.

DANIEL RIBEIRO SILVA
Secretdrio em exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

Empresa Salvador Turismo -

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Comissao Especial para o Chamamento Publico n° 001/2022 da SALTUR, designada pela Portaria
n°® 069/2022, torna publico para conhecimento dos interessados, que serd realizado o Chamamento
Publico n®001/2022, para credenciamento de atragdes artisticas (artista tnico, duplas, trios e banda)
com equipamento sonoro, inclusive PCD’S- Pessoas com Deficiéncia, para a participagdo no Furdungo
2023, conforme especificagcdes e condicdes constantes no Edital. Os documentos referentes a 1?
FASE (requerimento de inscricdo, proposta preliminar e modelo de credenciamento) serdo recebidos,
via online, no periodo de 07 a 21 de novembro de 2022, até as 23:59; e os referentes a 2° FASE
(proposta artistica e documentos de avaliagao), serdo recebidos, via online, no periodo de 08 a 22 de
dezembro de 2022, até as 23:59.

0 Edital estara disponivel a partir do dia 03 de novembro de 2022, no site www.saltur.salvador.ba.gov.

br, e a partir do dia 07 de novembro de 2022, no site: www.furdunco2023.salvador.ba.gov.br.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

CARINE REIS BOMFIM
Presidente da Comissao Especial para o Chamamento Publico n° 001/2022

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Comissdo Especial para o Chamamento Publico n° 002/2022 da SALTUR, designada pela Portaria
n° 070/2022, torna publico para conhecimento dos interessados, que sera realizado o Chamamento
Pdblico n® 002/2022, de grupos culturais (manifestacdes culturais com acompanhamento musical
- charangas, fanfarras, orquestras, grupos percussivos), inclusive PCD’'S- Pessoas com Deficiéncia,
para participacdo do Fuzué 2023, conforme especificacdes e condigdes constantes no Edital. Os
documentos referentes a 1° FASE (requerimento de inscricdo, proposta preliminar e modelo de
credenciamento) serdo recebidos, via online, no periodo de 07 a 21 de novembro de 2022, até as
23:59; e os referentes a 2° FASE (proposta artistica e documentos de avaliacao), serao recebidos, via
online, no periodo de 08 a 22 de dezembro de 2022, até as 23:59.

0 Edital estara disponivel a partir do dia 03 de novembro de 2022, no site www.saltur.salvador.ba.gov.
br,,e a partir do dia 07 de novembro de 2022, no site: www.fuzue2023.salvador.ba.gov.br.

Salvador, 01 de novembro de 2022.

CARINE REIS BOMFIM
Presidente da Comissao Especial para o Chamamento Publico n® 002/2022

Rua Chile, n®3 - Salvador - BA - Brasil
CEP: 40.020-000.
www.salvador.ba.gov.br

Org3o responsavel
Secretaria de Governo

Secretario de Governo

Julio Fon Simoes Fernando Jeferson Alves Reis Andrey das Neves Santos

Diério Oficial do Munici ‘www.dom.salvador.
bagovbr ou solicite atr: lvador.ba.gov.br, de
segunda a sexta-feira, das 8 3s 18 horas, exceto feriados.

Disque Salvador - Para solicitar servicos ou informagéo,

atendimento 24h.
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