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DECRETO MERADOS

DECRETO N° 27.321 de 10 de junho de 2016

Regulamenta a Gratificagdo de Incentivo a
Produtividade e Qualidade criada pela Lei
Complementar n° 29, de 14 de agosto de 2001 e
alterada pelas Leis Complementares n° 47, de 08
de setembro de 2009 e 61 de 29 de dezembro de
2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de

suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 29, de 14 de agosto de 2001,
DECRETA:

Art. 1° A Gratificagdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade é uma vantagem
pecuniaria de carater transitério, concedida por reciproco interesse do servico e do servidor, e visa
incentivar a melhoria da produtividade e qualidade do servidor dos Orgéos e Entidades que prestam
servicos diretos a populagdo, cuja natureza operacional e acdo descentralizada recomendem o

controle e gestdo por resultados.

Art. 2° A gratificacdo referida no artigo anterior é devida ao servidor ativo ocupante
do cargo efetivo no dmbito da Superintendéncia de Conservagao e Obras Publicas do Salvador
(SUCOP); da Diretoria-Geral de Analise e Licenciamento e Diretoria-Geral de Fiscalizacdo da estrutura
da Secretaria Municipal de Urbanismo (SUCOM); da Diretoria-Geral de Transporte da estrutura da
Secretaria Municipal de Mobilidade (SEMOB); da Diretoria de Operacoes da Secretaria Municipal de

Manutencdo da Cidade (SEMAN) e da Superintendéncia de Transito de Salvador (Transalvador).

Parégrafo Unico. A gratificacdo de que trata o art. 1° se estende aos ocupantes de
cargos em comissao e de fungdes de confianca integrantes da estrutura das unidades administrativas

dos drgaos e das entidades mencionadas no caput deste artigo.

Art. 3° Nao sera concedida Gratificagdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade ao

servidor que, no semestre de referéncia:

| - tiver sofrido penalidade disciplinar;

Il -ndo obtiver avaliagdo individual de desempenho acima do conceito
minimo a ser definido pela Secretaria Municipal de Gestao;

11l - estiver cedido, nos termos do artigo 53 da Lei Complementar 01/91, por
tempo superior a 30 (trinta) dias;

IV - estiver afastado por uma das licengas previstas no artigo 138 da Lei
Complementar 01/91 por tempo superior a 30 (trinta) dias, excetuando-
se os casos de licenca por acidente em servico ou doenga ocupacional,
cujo prazo considerado sera de 60 (sessenta) dias de afastamento;

V -tiver sido admitido no 6rgdo ou entidade ha menos de 12 (doze) meses;
VI - tenha sido exonerado do cargo efetivo;

VII - tenha sido exonerado do cargo em comissao ou fun¢do de confianga e
ndo pertenga ao quadro do 6rgdo ou entidade.

Art. 4° A Gratificagdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade sera concedida com
base na apuracao cumulativa dos resultados alcangados pelo 6rgdo ou entidade e suas geréncias ou
unidades equivalentes, e da analise de desempenho individual do servidor.

Art. 5° Os resultados de cada 6rgao e entidade elencados no art. 2° serdo apurados
considerando-se o alcance das metas globais, enquanto os resultados de cada geréncia ou unidade
equivalente serdo apurados considerando-se as metas setoriais, ambas previstas nos seus
respectivos Planos Estratégicos.

§ 1° As metas globais corresponderdo as metas que integram o plano estratégico do
Municipio na area de atuagdo do 6rgao ou entidade, bem como as que sejam relevantes para o seu
desenvolvimento institucional e melhoria dos servicos publicos sob sua responsabilidade.

§ 2° Consideram-se metas setoriais as metas internas das geréncias ou unidades
administrativas equivalentes dos 6rgdos e entidades que viabilizam o cumprimento das metas

globais especificadas dos seus respectivos planos estratégicos.

§ 3° As metas globais e setoriais deverdo ser desafiadoras e mensuradas por meio

de indicadores vocacionados a aferi¢do dos resultados esperados com a performance do 6rgao ou
entidade.

§ 4° Cabera ao dirigente de cada 6rgao e entidade referidos no art. 2° coordenar o
processo interno de planejamento estratégico e dar conhecimento prévio aos servidores das metas
globais e setoriais estabelecidas.

Art. 6° A Comissdo de Analise de Resultados - CAR, instituida pelo art. 8° da Lei
Complementar n® 29/2001, composta pelos Subsecretarios das Pastas integradas pelas unidades
administrativas ou vinculadas as entidades indicadas no art. 2°, e presidida pelo Subsecretario
Municipal de Gestao, terd as seguintes atribuicoes:

| - deliberar sobre as metas globais e setoriais propostas para cada
semestre;

Il -avaliar os resultados alcangados pelos 6rgaos e entidades destinatarios
da Gratificagdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade, em seu
desempenho global e setorial, dispondo sobre o percentual de
cumprimento das metas globais e setoriais correspondentes para fins de
pagamento da vantagem;

Il - autorizar ajustes e alteragcdes nas metais globais e setoriais aprovadas,
desde que devidamente justificados;

IV - dispor sobre os procedimentos de aprovacdo das metas,
acompanhamento e anélise dos resultados.

Parédgrafo Gnico. A Comissdo de Anédlise de Resultados contard com o suporte
técnico e administrativo da Diretoria Geral de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de Gestao,
e da Diretoria Geral de Planejamento Estratégico, da Casa Civil, para o exercicio de suas atribuicdes.

Art. 7° Complementarmente a apuracdo das metas globais e setoriais, para efeito
de concessao da Gratificacdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade, serd realizada, ao final de
cada semestre, a apuragdo de desempenho individual de cada servidor dos 6rgdos e entidades de
que trata o art. 2°.

§ 1° Os critérios para a anélise de desempenho individual do servidor serdo
definidos pela Secretaria Municipal de Gestao e amplamente divulgados entre os servidores.

§ 2° Ao final do processo de analise de desempenho individual, os servidores
serdo distribuidos em faixas de premiacao, a critério do titular da entidade, respeitando os limites
estabelecidos pelos arts. 8° e 9° deste Decreto.

§ 3° As necessidades de capacitagdo ou treinamento do servidor com baixo
desempenho serdo consideradas e priorizadas no plano de Desenvolvimento de Pessoas do 6rgao
ou entidade.

§ 4° Quando o servidor mudar de area de atuagdo no semestre de referéncia, sera
considerada, para analise, a &rea em que atuou por maior periodo.

Art. 8° O custo total com o pagamento da Gratificagdo de Incentivo a Produtividade
e Qualidade ndo poderd exceder a 70% do montante de pagamentos mensais com o vencimento-
base dos servidores beneficiarios da vantagem, respeitado o limite correspondente ao produto do
valor da gratificacdo paga no periodo equivalente do exercicio imediatamente anterior pelo indice de
Desempenho da Receita - IDR.

§ 1° 0 indice de Desempenho da Receita - IDR sera calculado a partir da divisao
da receita realizada no semestre de apuracdo pela receita realizada no semestre equivalente do
exercicio imediatamente anterior, atualizada monetariamente pelo IPCA ou outro indice de correcao
monetaria oficial que venha a substitui-lo.

§ 2° Para os fins deste Decreto, considera-se receita a soma da arrecadacao
tributaria e das transferéncias constitucionais.

3° 0 valor disponibilizado para pagamento da gratificacdo, na forma prevista neste
artigo e em observancia ao disposto no art. 9° deste Decreto, serd distribuido entre os servidores
de acordo com o cumprimento das metas globais e setoriais, aferido pela Comissdo de Anélise de
Resultados, e avaliagdo de desempenho individual, a ser promovida pelo respectivo érgdo e entidade
em conformidade com os critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de Gestao.

Art. 9° A Gratificacdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade sera paga de uma
s6 vez, por semestre, e corresponderd a multiplicacdo do resultado da soma dos percentuais de
cumprimento das metas e andlise de desempenho, na forma do Anexo |, até o limite de 1 (um)
vencimento percebido pelo servidor no més de pagamento da referida gratificagao.

§ 1° Ao servidor efetivo ou empregado publico que ocupe cargo em comissdo no
ambito do 6rgao ou entidade beneficiario(a) da vantagem de que trata este Decreto, serd considerado,
para fins de apuragdo da Gratificagdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade, o vencimento do
cargo em comissdo ou o vencimento/saldrio-base do cargo efetivo ou emprego publico, o que for
maior.
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§ 2° A Gratificacao de Incentivo a Produtividade e Qualidade serd paga sempre que 84% 39.49
ocorrerem, cumulativamente, no semestre, as seguintes situacoes: 85% 40.77
i o . 86% 42,05
| - os resultados das metas globais forem iguais ou superiores a 61%;
87% 43,33
Il -os resultados das metas setoriais forem iguais ou superiores a 61%; 88% 44,61
89% 45,90
Il - o servidor tiver obtido, na avaliagdo individual de desempenho, 90% 4718
resultado superior ao conceito minimo definido pela Secretaria Municipal 91% 48,46
de Gestao. 929% 49,74
. 93% 51,02
§ 3° E vedada a antecipacao dos valores correspondentes a Gratificacao de Incentivo outh 52.31
4 Produtividade e Qualidade. > d
95% 53,59
§ 4° 0 valor da Gratificacdo de Incentivo a Produtividade e Qualidade, a ser paga a 96% 54,87
cada servidor, ser4 fixado pela Comissdo de Anélise de Resultados no inicio de cada novo periodo 97% 56,15
semestral, observado o limite estabelecido no art. 8° e no caput deste artigo. 98% 57,43
99% 58,72
Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Gestao o controle e a observancia das 100% 50,00
disposi¢des contidas neste Decreto.
2 - METAS SETORIAIS
Art. 11. As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei Complementar
correrdo a conta das verbas proprias do orgamento municipal, devendo ser satisfeitas com os Resultados Alcancados %Gratificacao
recursos proprios consignados no orcamento das autarquias com receita propria, podendo estas Até 60% Sem Gratificagdo
despesas, excepcionalmente, ser custeadas pelo Tesouro Municipal através de abertura de créditos 1% 10
adicionais autorizados pelo Chefe do Poder Executivo.
62% 10,50
Art. 11. Fica revogado o Decreto n® 16.598, de 10 de julho de 2006. 63% 11,00
64% 11,50
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
65% 12,00
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 10 de junho 2016. 66% 12,50
- 67% 13,00
ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
. 68% 13,50
Prefeito
69% 14,00
LUIZ ANTONIO GALVAO 70% 14,50
Chefe de Gabinete do Prefeito, em exercicio
71% 15,00
PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA 72% 15,50
Secretdrio Municipal da Infraestrutura, Habitacdo e Defesa Civil 73% 16,00
. 74% 16,50
JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA i
Secretério Municipal de Urbanismo 75% 17,00
76% 17,50
FABIO RIOS MOTA
77% 18,00
Secretario Municipal de Mobilidade
78% 18,50
MARCILIO DE SOUZA BASTOS 79% 19,00
Secretdrio Municipal de Manutenc¢do da Cidade 80% 19,50
ANEXO | 81% 20,00
82% 20,50
1 - METAS GLOBAIS 83% 21,00
Resultados Alcancados %Gratificacao 84% 21,50
Até 60% Sem Gratificagdo
85% 22,00
61% 10
9 22,
62% 11,28 86% 50
63% 12,56 87% 23,00
64% 13,85 88% 23,50
65% 15,13 89% 24,00
66% 16,41 90% 24,50
67% 17,69
91% 25,00
68% 18,97
9
69% 20,26 92% 25,50
70% 21,54 93% 26,00
71% 22,82 94% 26,50
72% 24,10 95% 27,00
3% 2538 96% 27,50
74% 26,67
97% 28,00
75% 27,95
9
76% 29.23 98% 28,50
77% 30,51 99% 29.00
78% 31,79 100% 30,00
79% 33,08
80% 34,36 A .
6 ‘ ANALISE DE ‘ ATE 10% ‘
81% 35,64 DESEMPENHO
82% 36,92
83% 38,20 ‘ TOTAL GERAL ‘ 100% ‘
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DECRETO N° 27.322 de 10 de junho de 2016

Aprova o Regimento da Secretaria Municipal da
Fazenda - SEFAZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista a Lei n° 8.725 de 29 de dezembro de 2014, que modifica a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS, e as modificagoes decorrentes da Lei n°
8.907 de 14 de setembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento da Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, que com
este se publica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 3° Revoga-se o Decreto n° 24.870 de 28 de marco de 2014 e as disposicdes em
contrario contidas no Artigo 5° e no Anexo VIl do Decreto n° 27.092/2016.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 10 de junho de 2016.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

LUIZ ANTONIO GALVAO
Chefe de Gabinete do Prefeito, em exercicio

MOYSES DE OLIVEIRA ANDRADE JUNIOR
Chefe da Casa Civil, em exercicio

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretdrio Municipal de Gestao

PAULO GANEM SOUTO
Secretério Municipal da Fazenda

REGIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

CAPITULO |
FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ foi criada pela Lei n° 376, de
01 de fevereiro de 1951, reorganizada pelas Leis n° 4.103, de 29 de junho de 1990, 4.278, de 28 de
dezembro de 1990, 4.389, de 28 de outubro de 1991, 5.045, de 14 de agosto de 1995, 5.245, de 05 de
fevereiro de 1997, 5.351, de 22 de janeiro de 1998, 5.845 de 14 de dezembro de 2000, 5.918, de 05 de
abril de 2001, 6.291, de 12 de junho de 2003, e modificada pelas Leis n°s 7.610, de 29 de dezembro
de 2008, 8.376, de 20 de dezembro de 2012, 8.421 de 15 de julho de 2013, 8.725 de 29 de dezembro
de 2014 e 8.907, de 14 de setembro de 2015.

Art. 2° A Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ tem por finalidade formular,
coordenar e executar as fungdes de administracdo tributéria, financeira, patrimonial e contabil do
Municipio, com as seguintes areas de competéncia:

| -programacao, administracao, fiscalizacao e arrecadacao das receitas
municipais;

Il -administragao financeira e contabilidade publica;

Il -julgamento de processos fiscais e financeiros;

IV -administracao das dividas e haveres do municipio;

V -administragao patrimonial.

CAPITULO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3°A Secretaria Municipal da Fazenda tem a seguinte estrutura:
| -Unidades Administrativas:
a) Subsecretaria:
1.Nucleo de Execugdo Orgamentaria e Financeira - NOF.
b) Assessoria de Planejamento e Modernizagao:
1.Centro de Desenvolvimento e Capacitagao.
c) Assessoria de Comunicagao;
d) Assessoria Economica;
e) Assessoria de Controle das Empresas Municipais;
f) Corregedoria da Fazenda Municipal;
g) Diretoria do Tesouro Municipal:
1.Coordenadoria de Administragao Financeira:
1.1.Setor de Programacao e Controle Financeiro;
1.2.Setor de Programacao e Processamento de Pagamento;
1.3.Setor de Cadastro Informativo.
2.Coordenadoria de Divida e Haveres;
3.Coordenadoria de Contabilidade:
3.1.Setor de Registros Contabeis;
3.2.Setor de Conciliagdo e Anélise de Contas;
3.3.Setor de Prestacao de Contas;
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3.4.Setor de Desenvolvimento e Orientacdo da Gestao
Contabil;
3.5.Setor de Informagdes Contabeis;
3.6.Setor de Normas Contabeis e Anélise de Custos.
h) Diretoria da Receita Municipal:
1.Representacao Fiscal;
2.Coordenadoria de Fiscalizagao:
2.1.Setor de Programacao e Controle da Fiscalizacao;
2.2.Setor de Fiscalizagao de Tributos;
2.3.Setor de Documentos Fiscais Eletrdnicos;
2.4.Setor de Estimativas e Transferéncias.
3.Coordenadoria de Arrecadacgao, Cobranga e Atendimento:
3.1.Setor de Notificagao de Langamento de Oficio;
3.2.Setor de Cadastro Financeiro;
3.3.Setor de Cobranga e Parcelamento;
3.4.Setor de Previsao e Controle da Arrecadagao;
3.5.Setor de Atendimento Presencial;
3.6.Setor de Atendimento a Distancia.
4.Coordenadoria de Cadastros:
4.1.Setor de Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas;
4.2.Setor de Cadastro de Iméveis;
4.3.Setor de Controle;
4.4.Setor de Mapas de Valores.
5.Coordenadoria de Tributacao e Julgamento:
5.1.Setor de Normas, Consultas e Procedimentos Tributéarios
Fiscais;
5.2.Setor de Imunidade, Isen¢ao, Incentivo Fiscal e Regimes
Especiais;
5.3.Setor de Julgamento.
i) Coordenadoria de Administragao do Patriménio Imobiliario:
1.Setor de Anélise de Processos;
2.Setor de Documentagao Imobiliaria;
3.Setor de Cadastro e Georreferenciamento;
4.Setor de Engenharia e Fiscalizacao;
5.Setor de Desapropriagdo.
j) Coordenadoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao:
1.Setor de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagéo;
2.Setor de Desenvolvimento de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicagao.
k) Coordenadoria Administrativa:
1.Setor de Gestao de Pessoas;
2.Setor de Gestao de Materiais e Patriménio;
3.Setor de Gestao de Servigos;
4.Setor de Arquivo;
5.Setor de Gestao de Compras, Contratos e Convénios;
6.Setor de Documentagdo e Triagem.
I - Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Tributos - CMT;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento da Aplicacdo do Recurso
Recebido do Fundo de Investimento Econémico e Social da Bahia
(FIES) - CONFIES;

c) Conselho de Controle das Empresas Municipais - COCEM.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Fazenda contara
com assessoramento juridico que lhe serd prestado pela Representacao da Procuradoria Geral do
Municipio do Salvador - RPGMS, conforme disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 03 de 15 de
marco de 1991, e com a Procuradoria Fiscal, em especial, no que se refere a matéria tributaria e a
administracao e execugdo da divida ativa, em conformidade com os dispositivos da Lei Orgéanica do
Municipio do Salvador e na forma estabelecida em legislacao especifica vigente.

CAPITULO Ill
COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 4° A Subsecretaria, que presta assisténcia ao titular da Pasta no desempenho
das suas atribuicdées, bem como desempenha as atividades de gestao do orcamento, execugdo
orgamentaria e financeira e de controle interno integrado, em estreita articulagdo com as unidades
centrais dos Sistemas Municipais, conforme definido na legislacdo dos respectivos sistemas,
compete:

| -coordenar a representacao social e politica do Secretario;

Il -prestar assisténcia ao titular da Pasta em suas tarefas técnicas e
administrativas;

IIl -preparar e encaminhar o expediente do Secretario;

IV -coordenar e controlar o fluxo de informacdes e as relagdes publicas de
interesse da Secretaria;

V -coordenar as acdes relativas ao planejamento orcamentario da Secretaria;

VI -acompanhar a execugdo dos projetos e programas da Secretaria;

VIl -coordenar a elaboragao de convénios, ajustes, acordos e atos similares, no
ambito da Secretaria e acompanhar sua execu¢ao;

VIIl - processar os despachos e elaborar as sinteses dos assuntos a serem
submetidos a determinagao do Secretério;

IX -promover a divulgacao das informacdes de interesse publico relativas a
Secretaria;
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X -mediante o Nucleo de Execugdo Or¢gamentaria e Financeira - NOF:
a)coordenar a formulagdo da proposta orcamentaria da Secretaria;
b)acompanhar e avaliar a execucdo orgamentaria e financeira dos
programas e projetos, estabelecendo um fluxo permanente de
informagoes entre as diversas areas da Secretaria;

c)propor normas de procedimento com vistas a disciplinar o fluxo dos
processos relativos a execugdo orgamentaria e financeira;

d)registrar e efetuar o controle dos créditos orcamentarios e adicionais,
bem como da execugdo or¢gamentaria e financeira da despesa;

e) emitir os demonstrativos de execugdo orcamentaria e financeira;

f)organizar e manter arquivados os documentos referentes a execugao
or¢amentaria e financeira, inclusive contratos e convénios;

g)prestar informacdes e colaborar com os trabalhos dos 6rgaos de
controle interno e externo.

Art. 5°A Assessoria de Planejamento e Modernizagdo, que desempenha as

atividades de planejamento e o desenvolvimento e inovagdo da gestdo, em estreita articulagdo com
as unidades centrais dos Sistemas Municipais, conforme definido na legislacdo dos respectivos

sistemas, compete:

| -coordenar e implantar processos relativos a gestdo organizacional,
modernizagdo administrativa, racionalizagdo de métodos e procedimentos;
Il -coordenar e supervisionar a execucao das atividades relativas a elaboracao,
acompanhamento e avaliagao do Planejamento Estratégico e do Plano Anual
de Trabalho;
Il -coordenar e supervisionar a execucdo das atividades da Secretaria
Municipal da Fazenda, relativa a elaboracdo da proposta or¢amentaria anual;
IV -planejar e executar as politicas e os programas de capacitagdo e
desenvolvimento dos servidores da Secretaria Municipal da Fazenda;
V -mediante o Centro de Desenvolvimento e Capacitagdo:
a)planejar e executar as politicas e os programas de capacitacdo
finalistica e desenvolvimento dos servidores da Secretaria Municipal
da Fazenda, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Gestao -
SEMGE;
b)identificar e proceder as demandas de educagdo corporativa
na Secretaria, em articulagdo com a Coordenadoria Central de
Desenvolvimento, Desempenho e Valorizagdo de Pessoas da SEMGE.

Art. 6°A Assessoria de Comunicagao compete:

| -planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social da Secretaria
Municipal da Fazenda, em consonancia com as diretrizes definidas pelo
Secretario Municipal da Fazenda;

Il -comunicar as a¢des da Secretaria Municipal da Fazenda, zelando pela
eficiéncia na transmissao da informagao;

Il -divulgar os programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal da
Fazenda;

IV -programar e coordenar a participacdo da Secretaria em simpdsios,
seminarios, congressos, feiras e outros eventos;

V -planejar, promover e coordenar, em conjunto com as unidades da Secretaria
Municipal da Fazenda, a comunicagdo interna da Secretaria, buscando a
integragdo entre as areas;

VI -exercer a fun¢do de unidade gestora do sitio da Secretaria Municipal da
Fazenda, definindo padrées, estabelecendo regras para a insercdo de
conteldos, de acordo com as normas emanadas pela Coordenadoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo e da Secretaria Municipal de
Gestao;

VIl -conduzir e acompanhar a producdo de folhetos, folders, livretos,
catalogos, banners ou qualquer outro tipo de material grafico a ser utilizado
para a divulgacdo das atividades da Secretaria Municipal da Fazenda
e supervisionar os trabalhos de redacdo, revisdo, diagramacdo, arte
finalizagdo e distribuicao.

Art. 7°A Assessoria Econdmica compete:

| -realizar projecdes econdmicas da receita e da despesa financeira da
Prefeitura do Municipio de Salvador, bem como de indicadores de conjuntura;

Il -assessorar o Secretario, em matéria de carater econémico financeiro e
fiscal;

Il -apurar e divulgar os indices econémicos que servem de base para
quaisquer reajustamentos de precos publicos, multas e tributos;

IV -coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relativas a elaboracao
da tabela de pregos publicos;

V -realizar estudos para subsidiar a elaboragdo e a avaliacdo de anteprojetos
de legislagao tributaria, quanto aos efeitos sobre a arrecadagdo e a
economia em geral;

VI -realizar estudos estatisticos das receitas tributarias municipais, estaduais
e federais.

Art. 8°A Assessoria de Controle das Empresas Municipais compete:
| -apresentar ao Presidente do Conselho de Controle das Empresas Municipais
- COCEM, proposta de pauta para as reunides ordindrias e extraordinarias
do Colegiado;
Il -elaborar as atas das reunides e consolidar, sob a forma de pareceres,
deliberagdes ou instrucgdes, as decisdes tomadas pelo Colegiado;
IIl -elaborar minutas de pareceres, instrugdes, oficios ou outros documentos a
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serem submetidos a aprovacgdo do Presidente;
IV -coligir dados e informacdes e elaborar estudos e relatérios acerca das
matérias inseridas na competéncia do COCEM.

Art. 9°A Corregedoria da Fazenda Municipal compete:

| -realizar inspegdo e correi¢ao nos Orgdos Colegiados e nas unidades da
SEFAZ;

Il -receber e examinar denincias, requerimentos e representagdes que
envolvam a atuagao de unidades ou de servidores da Fazenda Municipal;

Il -apurar infragdo administrativa disciplinar atribuida a servidores da
Secretaria e realizar sindicancias e inquéritos administrativos;

IV -examinar e emitir parecer ou relatério em processos que lhe sejam
submetidos, os encaminhado ao Secretario Municipal;

V -coordenar e controlar atividades de penalizacao e inibi¢do a ilicitos contra
a Fazenda Municipal.

Art.10.A Diretoria do Tesouro Municipal compete:
| -administrar as disponibilidades, os compromissos financeiros e os haveres
do Municipio;
Il -gerir e administrar as dividas interna e externa do Municipio, operagdes de
crédito e os repasses realizados por meio de convénios e acordos;
Il - efetuar a escrituragao contabil de todos os atos e fatos da Administragao,
bem como a elaboragdo dos demonstrativos exigidos pela legislagdo;
IV -administrar os pagamentos a serem realizados pelo Municipio;
V -gerir o Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal;
VI -mediante a Coordenadoria de Administracdo Financeira:
a)administrar as disponibilidades financeiras do Municipio;
b)programar e controlar os pagamentos a serem realizados pelo
Municipio;
c)administrar o Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal;
d) pelo Setor de Programacao e Controle Financeiro:
1.controlar os recolhimentos efetuados na conta da movimentagao
do Sistema Integrado de Recursos Municipais - SIREM, Sistema
Unificado de Contas, pela instituicao financeira autorizada a
arrecadar as receitas do Municipio de Salvador;
2.efetuar a movimentagao diaria, conferéncia e consolidagdo dos
fechamentos didrio e mensal do caixa;
3.elaborar fluxo de caixa diario;
4.analisar e controlar diariamente as contas correntes do Municipio
do Salvador;
5.preparar a transferéncia de recursos entre contas e registrar as
respectivas movimentacdes;
6.efetuar aplicagdo e resgate dos recursos disponiveis;
7.controlar os saldos das contas vinculadas de fundos e convénios;
8.acompanhar e controlar os recursos provenientes de repasses e
transferéncias da Unido e do Estado;
9.analisar langamentos e efetuar a conciliagdo bancéria de todas as
contas do Municipio do Salvador;
10.efetuar e controlar o comprometimento da cota financeira;
11.efetuar o fechamento diario dos pagamentos programados
em conjunto com o Setor de Programacao e Processamento de
Pagamento;
12.providenciar a abertura e encerramento de contas bancarias;
13.fornecer, quando solicitado, extratos bancérios as unidades
municipais;
T4.acompanhar a rentabilidade e registrar os rendimentos das
aplicacdes financeiras;
15.acompanhar o fluxo financeiro da Administracdo Direta e
Indireta;
16.efetuar devolugao de saldos de Convénios a Unido ou ao Estado,
quando necessario;
17.analisar alteracdbes nos regulamentos dos fundos de
investimento;
18.manter arquivo e controle de créditos a serem devolvidos.
e) pelo Setor de Programacgao e Processamento de Pagamento:
1.analisar, controlar e efetuar os repasses e pagamentos das
obrigagdes do Municipio;
2.efetuar os pagamentos de restituicdes de importancias deferidas
em processos administrativos efetuando a sua contabilizagao;
3.efetuar a programacdo de pagamentos em conjunto com o Setor
de Programacédo e Controle Financeiro;
4.gerar remessas eletrdnicas e ordens bancarias;
5.efetuar a autenticacdo das Guias de GPS e DARF, eletronicamente;
6.providenciar o envio as instituicdes financeiras de documentos
sujeitos a autenticagdes bancarias;
7.encaminhar as instituicées financeiras autorizacdes para
pagamentos, bloqueios e desbloqueios entre outras;
8.solicitar as instituicdes financeiras confeccdo de cheques
administrativos;
9.controlar, acompanhar e cumprir os mandados judiciais deferidos
através de processos administrativos;
10.analisar, consolidar e efetuar a programacdo de desembolso da
folha de pagamento do Municipio;
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11.conciliar os arquivos de retorno bancario dos pagamentos e
efetuar suas respectivas baixas.

f) pelo Setor de Cadastro Informativo:

1.gerenciar o Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal;
2.auxiliar na capacitagdo de servidores para a utilizagdo do
Cadastro Informativo Municipal - CADIN.

VIl -mediante a Coordenadoria de Divida e Haveres:

a)administrar as dividas interna e externa do Municipio, operagdes de
crédito e os repasses realizados por meio de contratos de repasse
(convénios de receita) e acordos;

b) controlar e custodiar valores da Prefeitura junto a terceiros e de
terceiros junto a Prefeitura;

c)propor normas e diretrizes, elaborar e executar o controle e supervisao
relativos aos haveres e a divida publica municipal;

d)elaborar estudos e emitir relatérios e pareceres sobre aspectos
técnico-econdmico-financeiros das operagdes de crédito da
Administracao Direta, encaminhando periodicamente informacdes ao
Banco Central do Brasil e a Secretaria do Tesouro Nacional;

e)levantar, acompanhar e gerir todos os haveres do ponto de vista
financeiro;

f) sugerir, quando for o caso, a alienagdo de haveres do Municipio;

g) controlar os valores em caucao recebidos em garantia pela Prefeitura;

h) custodiar garantias;

i) controlar o recebimento, efetuar a escrituracdo, substituir e devolver
garantias;

j) efetuar levantamentos e registro de depésitos judiciais;

k) gerenciar e acompanhar o fluxo das dividas de curto prazo;

l)estudar alternativas para pagamento de dividas de curto prazo em
atraso;

m) elaborar a previsdo para o Orcamento-Programa anual dos dispéndios
da divida publica e realizar o acompanhamento da execugdo
orgamentaria e financeira, referentes aos dispéndios da divida publica;

n)examinar previamente, registrar e controlar contratos de repasse
(convénios de receita) e outras operagdes realizadas pela
Administracao Direta e Indireta que envolvam matéria financeira em
que o Municipio seja parte integrante, direta ou indiretamente, como
garantidor ou interveniente;

o)informar e controlar os processos relativos a retengdes e vinculacées
de parcelas das receitas municipais a operagdes de crédito;

p)efetuar o controle fisico de valores mobilidrios, titulos publicos e
municipais.

VIIl -mediante a Coordenadoria de Contabilidade:

a)planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades
relacionadas com o sistema contabil, financeiro, patrimonial e
orgamentario do Municipio e promover a integragdo com as demais
esferas de governo em assuntos de administragdo contabil;

b) pelo Setor de Registros Contabeis:

.realizar escrituragdo contabil da administracao direta,
incorporando informagdes contabeis dos Fundos Municipais e da
Camara Municipal;

.registrar os atos de gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial, em conta adequada, mediante documentos habeis
que comprovem a operagao;

.proceder a consolidagdo e manter atualizado o Plano de Contas
unico aplicavel ao Municipio;

.promover o acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizacao
da execugdo contabil dos 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta e avaliar a consisténcia dos dados orgcamentarios,
financeiros e patrimoniais decorrentes dessa execugao;

.disponibilizar mensalmente para o Setor de Prestacao de Contas
os documentos financeiros, orcamentarios e contabeis para
apresentagdo ao Tribunal de Contas dos Municipios;

.orientar, acompanhar e determinar as rotinas atinentes a
elaboragdo de balancos, balancetes e outros demonstrativos
contdbeis para fins de encerramentos mensais e anuais da
Administracao Indireta e Fundos Municipais;

.elaborar os balangos, balancetes e outros demonstrativos
contabeis para fins de encerramentos mensais e anuais da
Administracao Direta, bem como consolidar as contas municipais,
nos prazos estabelecidos em Lei e emitir as demonstracoes
contdbeis correspondentes;

.auxiliar as Unidades sobre analise contébil, bem como a produgao
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de indices e indicadores de andlise de coeréncia e consisténcias
contabeis;

9.coordenar e subsidiar tecnicamente as atividades da
Administracao, no que tange as despesas relativas ao Regime de
Adiantamento.

c) pelo Setor de Conciliacdo e Analise de Contas:

1.proceder a conciliagdo das Contas do Disponivel da Administracao
Direta, com exce¢ao dos Fundos Municipais;

2.proceder a conciliagdo e andlise das Contas do Passivo Financeiro;

3.acompanhar e avaliar os registros contabeis manuais e de
receita efetuados pelos Nucleos de Execucdo Orcamentaria e
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Financeira - NOF's, as Geréncias Financeiras, da Administracao
Direta e Indireta, dos Fundos Municipais e do Setor de Registros
Contabeis;

4.propor ao Setor de Registros Contabeis, o detalhamento de
contas que possibilite o processo de conciliagdo e analise;

5.acompanhar, junto as instituicdes financeiras, a movimentacao
das contas bancérias e respectivas aplicacdes financeiras, de
todos os Orgaos e Entidades da Administragao Publica Municipal;

6.avaliar a conciliacdo geral das contas contdbeis para fins de
encerramentos mensais e anuais;

7.coordenar e subsidiar tecnicamente as atividades da
Administracao, no que tange as despesas relativas ao Regime de
Adiantamento.

d) pelo Setor de Prestacao de Contas:

1.preparar documentagdo contabil e financeira pertinente a
prestacdo mensal de contas do Municipio para encaminhamento
ao Tribunal de Contas dos Municipios;

2.atender inspecdes e outras solicitagdes do Tribunal de Contas dos
Municipios quanto a execugdo contabil, orcamentaria, financeira
e patrimonial;

3.analisar e encaminhar mensalmente demonstracées contabeis
ao Tribunal de Contas dos Municipios;

4.gerenciar e controlar as disponibilizagdes de acesso aos usuarios
do Sistema Integrado de Gestdo e Auditoria - SIGA do Tribunal de
Contas dos Municipios ou outro que venha a substitui-lo;

5.transmitir informagées de dados da execugdo contabil,
orgamentaria, financeira e patrimonial da Administragdo Direta
ao Tribunal de Contas dos Municipios e demais 6rgdos de
controle, através do Sistema Integrado de Gestdo e Auditoria -
SIGA do Tribunal de Contas dos Municipios, ou outro que venha
substitui-lo;

6.conciliar as informagdes transmitidas para o Sistema Integrado
de Gestdo e Auditoria - SIGA do Tribunal de Contas dos Municipios
ou outro sistema que venha a substitui-lo, com o Sistema de
Contabilidade utilizado pelo Municipio;

7.orientar a transmissdo e conciliagdo dos dados da execucao
contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial da Administragdo
Indireta, ao Tribunal de Contas do Municipio e demais 6rgdos de
controle, através do Sistema Integrado de Gestdo e Auditoria -
SIGA, ou outro que venha substitui-lo.

e) pelo Setor de Desenvolvimento e Orientagdo da Gestao Contabil:

1.instituir, aprimorar e gerir, em parceria com a Coordenadoria
de Tecnologia da Informagcdo e Comunicagdo, sistemas
informatizados para registro contabil dos atos e fatos relativos a
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

2.acompanhar e avaliar a conformidade contabil;

3.instituir, manter e aprimorar sistemas de dados que permitam
produzir informagdes contabeis, orcamentarias, financeiras e
patrimoniais;

4.promover a avaliagdo da gestao contabil dos 6rgdos e entidades
da Prefeitura Municipal do Salvador;

5.acompanhar, analisar e expedir orientacdo acerca da
execugdo orgamentdria e financeira, bem como promover o
acompanhamento e a sistematizagdo da execu¢do da despesa
publica;

6.orientar a classificagdo contabil da execugdo da receita e da
despesa, assim como gerenciar os seus respectivos relatérios;

7.gerenciar o atendimento aos usudrios dos sistemas
informatizados, inclusive no que concerne aos treinamentos nos
aspectos pertinentes a utilizacao das ferramentas, a aplicacao e
a utilizagao de técnicas contébeis;

8.dar orientagdo técnica e operacional aos usuarios do sistema de
execugao orcamentaria;

9.coordenar as acdes dos Nucleos de Execugao Orgamentaria
e Financeira e das Geréncias Financeiras, nas Secretarias
Municipais, segundo a descentralizacdo das atividades
estabelecidas pela Coordenadoria de Contabilidade;

10.emitir pareceres sobre consultas formuladas pelas Unidades
acerca da execugdo orgamentaria.

f) pelo Setor de Informagdes Contabeis:

1.gerenciar as demandas especiais de informagdes contadbeis do
Municipio;

2.elaborar informacdes consolidadas da execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Municipio, bem como dos orgamentos
fiscal e da seguridade social;

3.elaborar o Relatério da Execugao Orcamentaria e o Relatdrio de
Gestao Fiscal do Municipio, nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal, para publicacao no Diario Oficial do Municipio e no “site”
Portal da Transparéncia da Secretaria Municipal da Fazenda,
levando em consideragao a Lei de Acesso a Informagao - LAI;

4.emitir pronunciamento sobre os demonstrativos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, nos diversos aspectos relacionados aos
limites estipulados pela Lei;
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5.manter atualizada a padronizagdo dos Relatérios Resumidos da
Execugao Orgamentaria e de Gestao Fiscal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

6.orientar os orgdos e as entidades da Administragdo Direta
e Indireta quanto a elaboragdo e divulgagdo de informagdes
contabeis;

7.fornecer informacgdes contabeis a 6rgaos internos e externos
quando solicitadas.

g) pelo Setor de Normas Contabeis e Anélise de Custos:

1.desenvolver estudos sobre a legislagdo e normas inerentes a
4rea contabil e financeira;

2.propor e elaborar manuais e cartilhas dos procedimentos
contdbeis e financeiros no ambito da Prefeitura Municipal do
Salvador;

3.coordenar a interagdo com os demais setores da Coordenadoria
de Contabilidade na elaboragao de normas referente a cada area
de atuagao;

4.acompanhar as atualizagdes das legislacdes estabelecidas na
4rea contabil-financeira;

5.expedir instrugcdes normativas, notas técnicas e instrumentos
congéneres para disciplinar temas de sua competéncia, bem
como propor a expedi¢do de normas visando ao acompanhamento
e a padronizagdo dos procedimentos contabeis e financeiros;

6.proceder ao desenvolvimento, a implantacdo, a manutengdo,
ao aperfeicoamento e a gestdo dos sistemas de custos da
Administragao Publica Municipal;

7.analisar as informacgdes de custos e propor medidas para sanar
problemas que possam interferir na consecucao de programas
de governo e na administracdo interna dos érgaos e entidades;

8.implantar e revisar sistematicamente a estrutura basica das
informagodes dos elementos de custos, métodos e sistemas de
custeio que possibilitem a melhoria da gestao e do processo de
tomada de decisao.

Art.11.A Diretoria da Receita Municipal compete:

| -planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as atividades
de Administracdo Tributaria Municipal, em especial as atividades de
tributagao, fiscalizagdo, lancamento, cobranga, arrecadacao, recolhimento
e controle dos tributos, transferéncias e contribuigdes administrados pela
Secretaria Municipal da Fazenda, segundo as diretrizes estabelecidas pelo
titular da pasta;

Il -propor medidas de aperfeicoamento, regulamentacao e a consolidagdo da
legislagdo tributaria municipal;

Il -promover atividades de integracdo, entre o fisco e o contribuinte, e
de educacdo tributdria, bem como preparar e propor a divulgagdo de
informacdes tributarias;

IV -realizar a previsdo, o acompanhamento, a andlise e o controle das
receitas sob sua administracao, para subsidiar a elaboragdo da proposta
orgamentaria do Municipio;

V -preparar e julgar, em primeira instancia, processos administrativos de
determinacao e exigéncia de créditos tributarios do Municipio, relativos aos
tributos e contribui¢des por ela administrados;

VI -planejar, programar, executar, controlar e avaliar as atividades de pesquisa

e investigacdo na area de Inteligéncia, em especial nos crimes contra a
ordem tributéria;

VIl -promover o cancelamento de notificacdo fiscal de langamento ou auto de

infracdo eivado de vicios insanaveis dos quais nao tenha havido impugnacao,
no limite da sua al¢ada, quando sugeridos pela Representagdo Fiscal - REFIC;

VIl -mediante a Representagao Fiscal:

a) defender a legislagao e os interesses da Fazenda Publica Municipal, no
que se refere aos créditos tributarios originarios de Notificagdo Fiscal
de Lancamento e de Auto de Infracdo, no processo administrativo
tributario;

b) propor ao Secretario Municipal da Fazenda a previsao de metas de
desempenho, que objetivem maior celeridade processual em fungdo
do nimero de processos por julgar, do valor do crédito tributario
reclamado ou da gravidade da infragdo capitulada;

c)promover diligéncias para saneamento ou aperfeicoamento da
instrugdo do processo, quando necessario;

d) manifestar-se sobre diligéncia realizada no prazo de 30 (trinta) dias;

e)interpor, pela Fazenda Publica Municipal, os recursos cabiveis;

f)apresentar pedido de reforma do julgado administrativo;

g)elaborar parecer em recurso de oficio;

h)contra-arrazoar o recurso interposto pelo notificado/autuado,
produzindo parecer fundamentado sobre a procedéncia da reclamagao
tributaria;

i)propor a procedéncia do pedido do notificado/autuado, total ou
parcialmente, quando da existéncia de prova inequivoca nos autos;

j)zelar pela fiel execugdo das leis, dos decretos, regulamentos e atos
normativos, emanados das autoridades competentes;

k)verificar o cumprimento das metas de desempenho previstas,
mediante a analise dos relatérios de produtividade referentes a
processos julgados;
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1) propor ao Conselho Municipal de Tributos a adogao de medidas julgadas
necessarias ao bom andamento dos trabalhos;

m)propor a edicdo de normas referentes ao funcionamento da
Representacao Fiscal;

n)comparecer as sessdes das camaras do Conselho Municipal
de Tributos, de acordo com a oportunidade e conveniéncia da
Administracao Tributaria, a critério da Representacao Fiscal, e tomar
parte dos debates;

o)requerer vista do processo;

p) sugerir a Diretoria da Receita Municipal o cancelamento de notificagao
fiscal de langamento ou auto de infragao eivado de vicios insanaveis
dos quais ndo tenha havido impugnacao, apds ouvir a Coordenadoria
de Fiscalizagao.

IX -mediante a Coordenadoria de Fiscalizagdo:

a)planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e avaliar as
atividades de fiscalizacao e langamento dos tributos e contribuigcdes
administrados pela Secretaria, inclusive a dos contribuintes optantes
do Simples Nacional;

b)propor intercdmbio de informagées com 6rgdos nacionais e
internacionais, na sua area de competéncia;

c)analisar os pedidos de restituicdo dos impostos sujeitos a
homologagao de competéncia do Municipio e das taxas e contribuicdes
administradas pela Secretaria;

d)solicitar informagées de movimentacdo financeira referentes a
processos de fiscalizagdo, mediante justificativas fundamentadas;

e) comunicar a Coordenadoria de Tributagdo e Julgamento a constatagdo
de indicios de crimes contra a Ordem Tributéria;

f) planejar e coordenar as atividades relativas ao acompanhamento das
transferéncias das receitas tributarias da Unido e do Estado, por
reparticdo constitucional, pertencentes ao municipio;

g)acompanhar a apuragdo do indice de participacdao do Municipio de
Salvador na Cota parte do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias
e Servigos - ICMS;

h)decidir em primeira instancia, os expedientes que versem sobre
regimes especiais de recolhimento de tributos;

i)promover estudos destinados a identificacao da pratica de ilicitos de
natureza fiscal e propor medidas para preveni-las ou combaté-las,
inclusive mediante alteragdo da legislagao;

j)proceder ao langamento de multas por descumprimento de obrigagdes
acessorias;

k) pelo Setor de Programagéao e Controle da Fiscalizagao:

1.propor diretrizes e critérios para a elaboragao do planejamento e
programacao das atividades da fiscalizagao;
2.promover estudos voltados ao aperfeicoamento da metodologia,
dos critérios e dos parametros de selecao de sujeitos passivos a
serem fiscalizados e do tipo de acao fiscal mais apropriada;
3.selecionar, mediante critérios técnicos, os sujeitos passivos a
serem fiscalizados e determinar a realizagao de agdes fiscais;

.acompanhar, controlar e avaliar o cumprimento das operacdes

fiscais e os resultados das atividades executadas, estabelecendo

~

padrées de eficiéncia e produtividade e a metodologia de
avaliacao;

.efetuar o preparo do procedimento fiscal com as informacodes
necessérias a sua realizagao;

.propor diretrizes para a captacdo, armazenamento e utilizagcdo de
informagdes de interesse da fiscalizacao;

.propor intercdmbio de técnicas e instrumentos de auditoria
fiscal com entidades externas, inclusive mediante convénio de

o

o

~

cooperagao mutua;
.orientar a formaliza¢do do processo administrativo fiscal, bem
assim do processo de representagdo fiscal para fins penais;
.analisar e propor operagdes fiscais decorrentes de dentncias e
proposi¢oes de outras unidades administrativas;
10.controlar as notificacdes e convocagdes para operacgao fiscal;
11.analisar os pedidos de restituicdo de importancias recolhidas
indevidamente a titulo de impostos e contribuicdes sujeitos
a homologagdo, bem como suas multas fiscais e decidir os
processos até o valor de sua algada.
1) pelo Setor de Fiscalizagao de Tributos:
1.gerenciar a execucdo dos procedimentos de fiscalizagdo de
sujeitos passivos selecionados previamente;
2.instruir o expediente de constituicdo de crédito tributario,
decorrente do procedimento de fiscalizagdo, bem assim o
processo de representacao fiscal para fins penais;
3.executar os procedimentos de diligéncia e pericia no interesse
da fiscalizagdo ou para atendimento de exigéncia de instrugdo
processual;
4. executar as atividades relativas a langamentos de diferenca de
impostos, taxas e contribuicdes administrados pela Secretaria,
assim como as referentes a langamentos de tributos e
contribui¢des integrantes do Simples Nacional;
5.controlar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, a execucao
das atividades da fiscalizagdo na unidade;

®

o



DIARIO OFICIAL DO

A paiay Y 4
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016 X 7

ANO XXIX | N ° 6.606

SALVADOR-BAHIA

6.desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfeicoamento obrigacao tributaria;
das operacodes e procedimentos fiscais; f)desenvolver programas para a melhoria continua do atendimento ao
7.propor o cadastramento e a atualizacdo de dados cadastrais em sujeito passivo da obrigagdo tributaria;
decorréncia das operagdes fiscais realizadas; g)propor credenciamento e desligamento de instituicées financeiras
8.administrar e manter sistemas relativos aos regimes especiais na rede arrecadadora de receitas tributdrias municipais e
de recolhimento de tributos, estabelecendo critérios para apreciar, quando solicitado, recurso e representacdo dos agentes
enquadramento, revisao, suspensao ou permanéncia no regime; arrecadadores;
9.executar a fiscalizacdo dos contribuintes selecionados para h) pelo Setor de Notificagdo de Langamento de Oficio:

exame prévio por ocasido dainscrigdo, alteragdo ou cancelamento
do cadastro;

10.efetuar o controle de qualidade e revisao dos processos de
fiscalizagdes, bem como efetuar ou propor a revisao, de oficio,
dos lancamentos referentes a estas fiscalizagoes;

11.comunicar a Coordenadoria a constata¢ao de indicio de crimes
contra a ordem tributéria;

12.proceder ao lancamento de multas por descumprimento de
obrigacdes acessorias;

13.gerar os Termos de Exclusdo dos optantes do Simples Nacional,
inclusive notificando os contribuintes excluidos, abrindo os
respectivos processos administrativos fiscais, instruindo-os
e controlando os seus ritos e prazos até o julgamento das
impugnacdes interpostas, quando ocorrerem;

T4.encaminhar ao Setor de Julgamento da Coordenadoria de
Tributacdo e Julgamento, as impugnagées aos Termos de
Exclusdo dos optantes do Simples Nacional;

15.promover no portal do Simples Nacional as exclusées dos
contribuintes optantes ndo impugnadas no prazo legal, bem
como as que tiverem as suas impugnacoes indeferidas pelo Setor
de Julgamento da Coordenadoria de Tributacao e Julgamento;

16.preparar, instruir, acompanhar e controlar a tramitacdo dos
termos de exclusdo de optantes do Simples Nacional para fins de
impugnacao ou recurso administrativos.

m) pelo Setor de Documentos Fiscais Eletronicos:

1.autorizar a emissao e gerenciar as atividades de Notas Fiscais de
Servicos Eletrénicas - NFS-e;

2.gerenciar as atividades referentes ao cumprimento de obrigacoes
acessorias relativas ao encaminhamento de declaragdes
eletrénicas e demais documentos fiscais;

3.supervisionar, organizar e manter atualizados os arquivos das
informacodes fiscais recebidas;

4.adotar os procedimentos necessdrios a identificacdo de
divergéncias entre os valores de receitas declarados e os valores
dos impostos pagos;

5.propor e elaborar normas de procedimentos e manuais relativos
as declaragoes fiscais;

6.analisar e instruir processos de regime especial de emissao de
documentacao fiscal;

7.autorizar e controlar a emissao de bilhetes, tiquetes, ingressos
e assemelhados relativos as atividades culturais, feiras,
exposicoes, shows e congéneres;

8.autorizar e controlar a adogdo de procedimentos fiscais
mecanicos e informatizados;

9.analisar os pedidos de cancelamento de Nota Fiscal de Servicos
Eletrénica e de Nota Fiscal Eletrénica do Tomador/Intermediario
de Servigos - NFTS.

n) pelo Setor de Estimativas e Transferéncias:

1.executar e fiscalizar o programa de acompanhamento das
transferéncias constitucionais para apuragdo dos indices de
participacdo e dos repasses de receitas oriundas dos tributos
estaduais e federais a Municipalidade;

2.planejar e gerenciar as operagdes de orientagdo, verificagdo de
preenchimento e entrega de declaragdes e atividades inerentes
a fiscalizagdo e apuragdo dos indices de participacdo e dos
repasses das receitas oriundas dos tributos estaduais e federais
a Municipalidade;

3.acompanhar os valores cobrados referentes a contribui¢ao para o
Custeio do Servigo de lluminagao Publica - COSIP;

4.definir  parametros e valores para enquadramento de
contribuintes em regimes especiais de recolhimento;

5.propor a adocao do regime de estimativa da base de célculo do
ISS para as atividades que entender;

6.fixar pautas individuais de estimativa quando for o caso.

X -mediante a Coordenadoria de Arrecadagao, Cobranga e Atendimento:

a)planejar, coordenar e avaliar as atividades relacionadas com
langamento de oficio, arrecadacgdo, classificagdo de receitas,
administragao do crédito tributério e de atendimento ao contribuinte;

b)coordenar as atividades relacionadas com a cobranca das receitas
tributarias;

c)conceder e controlar o parcelamento dos débitos tributarios nao
inscritos na divida ativa;

d) coordenar as atividades relacionadas ao encaminhamento dos créditos
tributarios para inscri¢do na Divida Ativa;

e)coordenar o atendimento e a orientagdo dos sujeitos passivos de

1.identificar no cadastro os dados necessarios a geragao da divida
do langamento de oficio dos impostos e taxas municipais;

2.orientar, supervisionar, programar e homologar os dados
necessarios a geracao da divida dos impostos e taxas municipais;

3.organizar calendario tributdrio e divulgar os periodos de
apuragdo, as datas de vencimento e os respectivos cddigos de
receitas tributaveis;

4.propor a prorrogacao das datas de vencimento dos tributos e
contribui¢des, nas hipéteses previstas em lei;

5.controlar e acompanhar os registros de langamentos de oficio;

6.proceder ao cancelamento de documentos de arrecadagdo
pré-emitidos, quando constatado erro de emissdo ou por
determinacdo judicial, ou a retificacdo de notificagées de
langamento;

7.promover e acompanhar a publicagdo de editais de notificagao de
langamento de tributos;

8.controlar, acompanhar e proceder a suspensdo da exigéncia do
credito tributario em decorréncia de impugnagdo administrativa
ou por decisdo judicial.

i) pelo Setor de Cadastro Financeiro:

1.controlar e acompanhar os registros de baixa de pagamentos,
compensacoes e de restituicoes;

.registrar e acompanhar a conversdo dos depdsitos
administrativos em renda, dos langamentos em contencioso

N

administrativo;

w

.controlar, analisar e instruir processos de compensacdo e
transferéncia de crédito decorrente de pagamentos maiores que
o devido ou em duplicidade;

.controlar, analisar e instruir processos de restituicao de credito
tributario decorrentes de pagamentos maiores que o devido ou
em duplicidade dos langamentos de oficio administrados pela
SEFAZ;

5.retificar os registros de baixa de pagamentos, inclusive os
decorrentes de manifestagao do contribuinte em relagdo a avisos
de cobranga;

.controlar, analisar e instruir processos de compensacdo de
créditos constituidos contra o Municipio, conforme legislagdo
propria;

.registrar, acompanhar e controlar os créditos constituidos contra
0 Municipio mediante acordo administrativo ou desapropriagdo
amigavel, acordo judicial devidamente homologado pelo érgdo
jurisdicional competente, transacdo terminativa de litigio,
celebrada em conformidade com o disposto no artigo 52, XXVI, da
Lei Organica do Municipio;

.acompanhar e controlar os registros relativos a remissdo de
credito tributario, segundo a legislacao pertinente.

~

o

~
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j) pelo Setor de Cobranga e Parcelamento:

1.executar as atividades relativas a cobranca e parcelamento de
impostos, taxas e contribuicdes administrados pela Secretaria
Municipal da Fazenda;

2.desenvolver estudos relativos a cobranca e ao recolhimento do
crédito tributario, bem como o combate a inadimpléncia;

3.controlar e acompanhar os registros de parcelamentos de
débitos;

4.prestar informagdo em expedientes e processos administrativos
quanto a existéncia de débitos fiscais de contribuintes, na area
de sua competéncia;

5.executar atividades relacionadas a inscricao de débitos em Divida

Ativa do Municipio;

.executar as atividades relativas a processos de parcelamentos

especiais e promover a exclusdo de optantes desses

parcelamentos, nos casos previstos em legislacao;

.orientar, supervisionar, programar e gerenciar a entrega e o

arquivo de notificacdes, avisos de cobranga, documentos de

intimagao dos tributos na hipétese de lancamento de oficio;

.preparar, acompanhar e controlar a tramitacdo de autos de

infracdo e notificagdes fiscais de langamento, para fins de

cobranca, pagamento, ou parcelamento administrativo;

9.promover, acompanhar e controlar a inscricdo em Divida Ativa
dos autos de infragdo e notificagoes fiscais de langamento;

10.promover a adequagdo do célculo de exigéncia tributéria
alterada por acorddo do Conselho Municipal de Tributos;

11.manter atualizada a base dos devedores e inadimplentes de
obrigacdes pecuniarias vencidas e ndo pagas decorrentes dos
tributos administrados pela Secretaria;

o

~
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12.preparar e controlar as emissdes de certiddes de regularidade
fiscal.

k) pelo Setor de Previsao e Controle da Arrecadagdo:

1.elaborar a estimativa das receitas dos impostos, taxas e

contribuicdbes administrados pela Secretaria Municipal da
Fazenda, dos repasses de tributos federais e estaduais, bem
como acompanhar a sua arrecadacao;

.notificar os agentes integrantes da rede arrecadadora quando
do descumprimento dos prazos legais de repasses ou quando
da ocorréncia de repasse a menor, e acompanhar a sua
regularizagdo;

.analisar a receita realizada dos impostos, taxas e contribuicoes
administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda, bem como
dos repasses e fundos de participacdo, a fim de identificar as
causas de distorgoes detectadas, com vistas a subsidiar a adogao
de agdes corretivas;

.identificar setores econémicos e contribuintes que apresentem
indicios de falta ou insuficiéncia de pagamentos, no intuito de
subsidiar as acoes de cobranca e de fiscalizagao;

5.controlar, avaliar e orientar os agentes da rede arrecadadora;

6.proceder ao recebimento, andlise, controle e registro dos
documentos e arquivos eletrénicos relativos a arrecadagao;

7.efetuar a conciliagao financeira da arrecadacéao;

8.administrar a tabela de cddigos de arrecadacao de receitas dos
impostos, taxas e contribuicdes administrados pela Secretaria
Municipal da Fazenda.

1) pelo Setor de Atendimento Presencial:

T.executar, coordenar e supervisionar o atendimento ao
contribuinte na modalidade presencial, bem como as realizadas
nas Prefeituras-Bairro, nos Servicos de Atendimento ao Cidadao
- Sac’s e por meio de convénios, em articulagdo com os 6rgaos e
entidades intervenientes;

N

w

~
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.receber, conferir documentos necessarios e entregar certidoes
e declaracgdes relativas a situagdo do contribuinte quanto aos
tributos e contribui¢des administrados pela Secretaria;

.informar a situacao fiscal dos contribuintes e valores de créditos
tributdrios e acréscimos legais nos casos de notificacdes e avisos
de cobrancga por ocasiao de seu comparecimento;

4.divulgar manuais de servicos referentes as atividades de

atendimento ao contribuinte;

w

5.desenvolver programas que visem a melhoria continua do padrao
das atividades de atendimento e de orientagao ao contribuinte.
m) pelo Setor de Atendimento a Distancia:
1.gerenciar o atendimento ao cidadao na modalidade a distancia,
prestado diretamente pela Secretaria Municipal da Fazenda;
2.administrar e atualizar os servicos relacionados as informagoes
e aos dados divulgados pela Secretaria em seu sitio e nos Portais
de servigos da Prefeitura.
XI -mediante a Coordenadoria de Cadastros:
a) gerenciar, especificar, alimentar e manter atualizados os cadastros
tributarios municipais;
b) coordenar a elaboragdo dos mapas de valores dos imdveis situados no
municipio de Salvador e promover a respectiva publicagao periddica;
c)coordenar a atualizacdo do Mapa Oficial da Cidade do Salvador, do
Cadastro Cartografico Fiscal e do Cadastro de Logradouros;
d) pelo Setor de Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas:

.orientar, controlar e avaliar as atividades relacionadas com os
cadastros de contribuintes pessoas fisicas e juridicas, bem como
os contribuintes de outros municipios que prestam servigos na
cidade do Salvador;

.manter intercAmbio com outras administragbes tributarias,
federais, estaduais ou municipais, para coleta, armazenagem e
uso de informagdes cadastrais e de natureza fiscal;

.gerenciar as operacdes de atualizacdo das informacoes
cadastrais e fiscais e manter informacdes tributérias e fiscais
dos contribuintes;

N

w

4.analisar e decidir as reclamacdes sobre cadastro de pessoas;

5.analisar e expedir, com base nos dados constantes dos Cadastros
declaragdes tributédrias, administrativas ou cadastrais e outros
documentos fiscais correlatos ao cadastro de contribuintes;

6.controlar, analisar e instruir processos relativos ao cadastro de
pessoas;

7.controlar, analisar e instruir processos de baixa, assim como os
processos de restituicao de importancia.

e) pelo Setor de Cadastro de Iméveis:

1.executar e orientar as atividades relacionadas com o cadastro de
iméveis do municipio;

2.analisar, instruir e implantar as solicitacées de modificacoes
dos cadastros tributarios municipais, de desdobro fiscal e
de cadastramento das unidades auténomas de iméveis em
condominio e de loteamentos;

3.analisar, instruir e implantar expedientes e processos versando
sobre inscrigdes, alteracdes e/ou cancelamentos de dados do
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cadastro de iméveis;

4.analisar, instruir e decidir reclamagdes sobre cadastro de
iméveis;

5.promover vistorias de imoveis;

6.georreferenciar as unidades imobilidrias componentes do
cadastro fiscal.

f) pelo Setor de Controle:

1.controlar e avaliar as atividades relacionadas com o cadastro de
iméveis do municipio;

2.manter intercdmbio com outras administragées tributarias,
federais, estaduais ou municipais, para coleta, armazenagem e
uso de informagdes cadastrais e de natureza fiscal;

3.gerenciar as operagdes de atualizacdo das informagdes
cadastrais e fiscais dos imdveis do municipio, inclusive as obtidas
mediante convénios;

4.controlar expedientes e processos versando sobre inscrigdes,
alteragdes ou cancelamentos de dados do cadastro de iméveis;

5.acompanhar junto aos cartdrios de iméveis as transagdes que
importem na incidéncia do Imposto sobre a Transmissdo Inter
Vivos de Bens Moveis - ITIV;

6.preparar dados e informacdes relativas ao cadastro imobiliario,
visando subsidiar o desenvolvimento de estudos, pesquisas e
calculo dos valores dos tributos imobiliarios.

g) pelo Setor de Mapas de Valores:

1.elaborar a Planta Genérica de Valores - PGV e promover a sua
edicdo periddica;

2.manter o cadastro de valores imobilidrios;

3.analisar e instruir os processos relacionados a pedidos de
avaliacdo especial no langamento dos tributos imobiliarios;

4.manter atualizado o Mapa Oficial da Cidade do Salvador, inclusive
da zona rural promovendo sua edigdo periddica;

5.realizar vistorias para efeito de atualizacdo do Mapa Oficial da
Cidade do Salvador;

6.promover a compatibilizacdo entre o Mapa Oficial da Cidade
do Salvador, os mapas de setores fiscais e outros obtidos pelo
processo de levantamento aerofotogramétrico;

7.administrar e manter atualizado o Cadastro Cartografico Fiscal
e o Cadastro de Logradouros - CADLOG, fixando os valores de
metro quadrado do terreno;

8.executar os servigos de localizacao e identificagdo do nimero
cadastral das unidades imobilidrias, mediante consulta ao
Cadastro Cartografico Fiscal;

9.produzir e fornecer copia de plantas fiscais aos drgdos
interessados;

10.examinar e informar os processos de avaliagdo especial de
iméveis;

11.desenvolver pesquisas e projetos necessarios ao aprimoramento
das técnicas de avaliagdo de iméveis, dos procedimentos e dos
sistemas utilizados em sua drea de competéncia;

12.definir os valores unitarios de metro quadrado de terreno e de
construgao;

13.elaborar pareceres de avaliagdo de imdveis para fins tributérios;

T4.coletar dados para a atualizacdo dos desenhos de plantas de
quadras e de setores fiscais.

XlI - mediante a Coordenadoria de Tributacdo e Julgamento:

a) coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de julgyamento em
primeira instancia de expedientes e processos administrativos fiscais
relacionados a exigéncia de créditos tributarios e impugnacao de
langamentos referentes a tributos de competéncia do municipio, taxas
e contribuicdes administradas pela Secretaria;

b)analisar e decidir as impugnagdes de lancamento, no caso de reexame
de oficio bem como os Termos de Indeferimento e de Exclusdo do
Simples Nacional;

c)coordenar, supervisionar e avaliar a admissibilidade de recursos ao
Conselho Municipal de Tributos e o controle dos respectivos depésitos;

d)decidir, relativamente aos impostos, as taxas e as contribuicdes
administrados pela Secretaria e as respectivas multas e acréscimos
moratérios, e:

1.0s pedidos de devolucdo de depésitos premonitdrios referentes as
impugnacdes de langamento;

2.as questdes gerais ou especiais, ndo expressamente atribuidas a
autoridades hierarquicamente superiores, ao Conselho Municipal
de Tributos ou a outras Unidades.

e)analisar e decidir, em instancia unica, relativamente aos impostos,
as taxas e as contribuicdes administrados pela Secretaria e as
respectivas multas e acréscimos moratérios, e:

1.0s expedientes e processos administrativos relativos a
lancamentos tributarios que estejam fora do ambito de
competéncia do Conselho Municipal de Tributos e de outras
Unidades;

2.0s pedidos de reconhecimento de imunidade e de concessao de
isengao;

3.0s pedidos de regimes especiais de recolhimento, emissao de
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documentos fiscais e escrituragao;
4.0s pedidos de concessao de incentivos fiscais;
5.0s pedidos de reconhecimento de ndo incidéncia.

f) gerenciar as atividades relativas a suspensao da exigibilidade do crédito
tributdrio, bem como a conversao dos depésitos administrativos em
renda dos langamentos em contencioso administrativo;

g)retificar de oficio os langamentos durante a fase de julgamento em
primeira instancia, inclusive os relativos aos originarios de Autos de
Infracdo e Notificagdo Fiscal (AINF) do Simples Nacional;

h) gerenciar as atividades de acompanhamento das decisées proferidas
em processos administrativos e judiciais referentes aos tributos
municipais;

i)controlar e acompanhar os registros relativos a impugnacdes e
recursos administrativos e de outras modalidades de suspensao,
extingdo, exclusdo ou reducdo da exigéncia de créditos tributarios,
exceto aquelas atribuidas ao Setor de Notificagdo de Langamento de
Oficio da Coordenadoria de Arrecadagao e Cobranca;

j)manter cadastro dos processos de crimes contra a ordem tributaria;

k) solicitar a realizagao de diligéncias pela Coordenadoria de Fiscalizagao;

1) coordenar, supervisionar e avaliar as atividades relativas a elaboracao
de atos normativos destinados a interpretagdo das normas tributérias;

m) decidir sobre consultas tributarias;

n) coordenar, supervisionar e avaliar as atividades relativas a alteracao e
elaboragdo de projetos de lei e atos normativos;

o) coordenar, supervisionar e avaliar as atividades relativas a convénios
de interesse da Administragdo Tributaria;

p)coordenar e avaliar as atividades relativas a reconhecimento de
imunidade, ndo incidéncia, concessdo de isencdes, incentivos fiscais
e reducdo de tributos;

q)coordenar a realizacdo de estudos comparativos dos sistemas
tributdrios municipais com sistemas semelhantes no ambito nacional
e internacional;

r) pelo Setor de Normas, Consultas e Procedimentos Tributarios Fiscais:

1.elaborar propostas de projetos de lei e de decretos de
regulamentacao relacionados a matéria tributaria;

2.elaborar parecer sobre consultas tributarias;

3.elaborar atos normativos e interpretativos da legislagdo
tributaria;

~

.realizar pesquisas com vistas a identificacdo e a solugdo de
questdes relativas a interpretacao da legislagao tributéaria, bem
como para o seu aprimoramento;

.realizar estudos comparativos dos sistemas tributarios
municipais com sistemas semelhantes no ambitos nacional e
internacional;

o1

6.propor a adocdo de procedimentos que possibilitem a
uniformidade na aplicacdo da legislagao tributaria;
7.examinar e emitir pareceres sobre interpretagdo de acordos e
convénios que versem sobre matéria tributaria;
8.coordenar e supervisionar as atividades de treinamento e
orientacgao relacionadas as suas atribuigdes, em articulagdo com
o Centro de Desenvolvimento e Capacitagao;
9.emitir pareceres sobre projetos de lei, inclusive os relacionados
com beneficios fiscais ou penalidades, bem como sobre projetos
de decreto e outros atos complementares;
10.realizar estudos e elaborar propostas de aliquotas, indices
de atualizacdo de valores e critérios de apuragdo da base de
célculo dos impostos, taxas e contribuicdes administrados pela
Secretaria;
11.atualizar, organizar e manter os arquivos dos atos normativos
vigentes, inclusive a doutrina, a jurisprudéncia e as consultas;
12.elaborar anualmente, no prazo determinado, por legislacao
especifica, propostas de decretos de consolidacdo da
regulamentacdo aplicdvel relativamente as microempresas e
empresas de pequeno porte, inclusive em relacdo ao regime do
Simples Nacional.
s) pelo Setor de Imunidade, Isenc¢ao, Incentivo Fiscal e Regimes Especiais:
1.propor e decidir os pedidos referentes a imunidade, a isencao,
a nao incidéncia, a incentivos fiscais e a redugdo de impostos
de competéncia do Municipio e das taxas e contribuigdes
administradas pela Secretaria, observada a legislacdo pertinente;
2.decidir, em primeira instancia, os pedidos de regimes especiais
de recolhimento e de emissdo de documentos e escrituracao;
.coordenar as atividades de registro e controle do reconhecimento
de imunidades, ndo incidéncia e concessdao de isengoes,
incentivos fiscais e reducdo de tributos e contribuigdes, bem
como da concessdo de regimes especiais de recolhimento,
emissao de documentos e escrituragdo;
4.propor programacao de operacdes de revisdo cadastral, de
verificagdo de imunidade e isengdes e de auditoria de cadastro
para a Coordenadoria de Fiscalizagdo;
5.instruir e decidir o expediente de constitui¢do de crédito tributario
e executar os procedimentos de diligéncia e pericia, referentes
aos pedidos de imunidade, isengdo, ndo-incidéncia, incentivos
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fiscais e reducao de impostos de competéncia do Municipio e das
taxas e contribuicdes administradas pela Secretaria, observada a
legislagdo pertinente;

.analisar, instruir e decidir os pedidos referentes a imunidade de
impostos de competéncia do Municipio, bem como executar os
procedimentos e controlar os valores a eles relativos;

. manter o registro dos pedidos de reconhecimento de imunidade;

.analisar, instruir e decidir os pedidos referentes a isengéo, a
nao incidéncia, a incentivos fiscais e a redugdo de impostos
de competéncia do Municipio e das taxas e contribuicdes
administradas pela Secretaria, bem como executar os
procedimentos e controlar os valores a eles relativos;

.manter o arquivo de reconhecimento de ndo incidéncia,
concessao de isengdes, incentivos fiscais e redugao de tributos
e contribuicdes;

10.analisar, instruir e propor nos pedidos de regimes especiais de
recolhimento, emissdo de documentos e escrituragdo, exceto os
de arrecadacao por estimativa;

11.manter o registro de concessao de regimes especiais;

12.propor programacao de operagdes de revisao cadastral e
de verificagdo de regimes especiais para a Coordenadoria de
Fiscalizagdo.

t) pelo Setor de Julgamento:

1.executar as atividades de julgamento em primeira instancia de
expedientes e processos administrativos de contencioso fiscal
relacionados a exigéncia de créditos tributarios e impugnacao
de langamentos referentes a tributos, taxas e contribuigdes
administradas pela Secretaria, bem como de langamentos
referentes a tributos e contribui¢des integrantes do Simples
Nacional, em conformidade com o estabelecido em legislacao
especifica;

2.preparar, instruir, acompanhar e controlar os expedientes e
processos administrativos de contencioso fiscal, inclusive do
Simples Nacional;

3.controlar arecepgdo, distribuicdo e movimentagdo de expedientes
e processos administrativos de contencioso fiscal, inclusive do
Simples Nacional, em conformidade com o estabelecido de sua
competéncia;

4.analisar e decidir a devolugdo de depdsitos administrativos;

5.retificar de oficio os langamentos durante a fase de julgamento
em primeira instancia, inclusive os relativos aos originarios de
Autos de Infracdo e Notificagao Fiscal (AINF) do Simples Nacional,
até o valor de sua competéncia;

6.acompanhar as decisdes proferidas pelo Conselho Municipal de
Tributos;

7.acompanhar os julgamentos de processos relativos a matéria
tributdria na esfera judicial, especialmente nos tribunais
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superiores;

8.propor medidas com vistas ao aperfeicoamento da acao fiscal e
do contencioso administrativo-fiscal;

9.propor normas e manuais destinados a regulamentar,
uniformizar e harmonizar os procedimentos de julgamento de
processos administrativos de contencioso fiscal;

10.analisar as negagdes de inscrigdes na divida ativa;

11.analisar processos e oficios sobre executivos fiscais,
respondendo as consultas efetuadas sobre o assunto;

12.analisar e informar expedientes para defesa de lancamentos
impugnados judicialmente;

13.analisar e decidir a admissibilidade de recursos ao Conselho
Municipal de Tributos, inclusive quanto aos valores do depdsito
recursal;

14.prestar informacgdes referentes ao contencioso administrativo
e judicial;

15.proceder a andlise das impugnacdes aos Termos de
Indeferimento a opgdo ao Simples Nacional e aos Termos de
Exclusdo dos optantes do Simples Nacional;

16.dar ciéncia aos contribuintes, na forma regulamentada pela
legislagdo tributdria municipal, dos resultados dos julgamentos
das impugnacdes interpostas aos Termos de Indeferimento
as Opcdes ao Simples Nacional e aos Termos de Exclusao dos
Optantes do Simples Nacional;

17.encaminhar ao Setor de Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas
da Coordenadoria de Cadastros os julgamentos das impugnagdes
aos Termos de Indeferimento as Opgdes ao Simples Nacional;

18.encaminhar ao Setor de Fiscalizagdo de Tributos da
Coordenadoria de Fiscalizagdo os julgamentos das impugnacgdes
aos Termos de Exclusdo dos Optantes do Simples Nacional.

Art.12.A Coordenadoria de Administracdo do Patriménio Imobiliario compete:
| -planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as atividades

de administracdo dos bens imobilidrios de uso comum do povo, de uso
especial e de bens dominiais pertencentes ao Municipio;

Il -administrar o cadastro Geral de Areas Publicas;
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Il -propor a alienagdo ou cessdo onerosa de bens do patriménio imdvel do
Municipio, em atendimento ao interesse publico;

IV -executar levantamentos topogréficos, classificar e arquivar plantas,
relativas as areas publicas;

V -planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as
aquisicdes, permutas, alienacoes, doacdes, desafetagdes, permissoes,
concessoes administrativa de uso e transferéncia e de dominio Gtil e resgate;

VI -acompanhar o ingresso das receitas, decorrentes do exercicio das
atribui¢oes, da Coordenadoria;

VIl - proceder as desapropriagdes no territério municipal em dreas de interesse
da Prefeitura Municipal do Salvador;

VIIl -promover o registro de inscricdes no Cadastro Imobiliario, relativas a
imoveis administrado pela Coordenadoria de Administragdo do Patrimonio
Imobiliario;

IX - pelo Setor de Anélise de Processos:

a)instruir, analisar e manifestar-se nos processos administrativos,
submetidos a decisdo da autoridade superior, apés submetidos a
Representacao da Procuradoria Geral do Municipio e/ou Procuradoria
Geral do Municipio que tratem dos seguintes assuntos:

1.atos constitutivos ou translativos de direitos reais e obrigacionais
relativos ao patriménio imével do Municipio;

2.aquisicao, permuta, alienacao, doagdo, desafetacdo, permissdo,
concessao e autorizagdo administrativa de uso e transferéncia e
de dominio til e resgate.

3.representar o Municipio nos atos de tabelionato decorrentes das
atividades referentes aos bens iméveis do municipio;

b) promover alteragdo e o registro no Cadastro Imobilidrio relativas a
informacgoes de Foro;

c)processar licitagées, atendidos os requisitos e condi¢ées legais,
visando a alienagdo ou cessao onerosa de bens do patrimdnio imével
do Municipio;

d)avaliar a efetividade das contrapartidas e retribuicdes pecuniarias
estabelecidas nas concessoes, permissoes e utilizacdo de uso de
areas publicas, promovendo, quando inexistentes ou insuficientes, a
renegociagdo com os cessionarios, permissiondrios ou utilizadores
objetivando compatibilizar a finalidade da cessao com os interesses
da cidade, submetendo suas conclusées ao Secretario;

e)solicitar a Procuradoria Geral do Municipio do Salvador - PGMS as
medidas administrativas e judiciais necessdrias a retomada de
bens publicos inadimplentes com as contrapartidas e retribuicdes
pecuniarias estabelecidas ou que ndo atendam ao interesse publico ou
da Administragao Publica, submetendo suas conclusdes ao Secretario
Municipal da Fazenda;

f)promover a geracdo das dividas decorrentes dos processos
administrativos de competéncia desta Coordenadoria e dos
aforamentos e suas transferéncias;

g)promover a inscri¢do em Divida Ativa e a cobrancga de débitos relativos
as contrapartidas, retribuicées pecuniarias inadimplidas, multas e
demais penalidades.

X - pelo Setor de Documentagao Imobilidria:

a)organizar e controlar a documentagdo do patriménio imobilidrio do
Municipio;

b) emitir certidoes;

c) prestar informagdes sobre os bens imobilidrios municipais;

d) providenciar a abertura de matricula, junto aos Cartdrios de Registros
de Imdveis, dos bens imdveis adquiridos pelo municipio do Salvador;

e)providenciar o registro, nos Cartorios de Registros de Imoéveis, das
areas alienadas pelo municipio do Salvador;

f)solicitar aos Cartorios de Registros de Iméveis certidées atualizadas
dos bens imodveis de propriedade do municipio do Salvador.

Xl -pelo Setor de Cadastro e Georreferenciamento:

a) promover o cadastramento, gerenciamento, disciplinamento, controle
e o registro do Patrimonio Imobilidrio do Municipio;

b) coordenar, acompanhar e orientar a criagio do cadastro Geral de Areas
Publicas através de sistema de informagdes georreferenciadas e do
sistema de informacdes patrimoniais;

c)executar levantamentos topograficos, classificar e arquivar plantas,
relativas as areas publicas.

Xl - pelo Setor de Engenharia e Fiscalizagdo:

a)executar a fiscalizacdo das areas publicas;

b) promover a avaliagdo de:

1.bens iméveis municipais para fins de aquisicdo, permuta,

alienagdo, doagdo, desafetagdo, permissdo, concessdo
administrativa de uso, transferéncia de dominio util, resgate e
locagao;

2.bens imdveis municipais pra fins de autorizagao de uso.
XIII - pelo do Setor de Desapropriacao:
a) estabelecer procedimentos para a desapropriacao;
b)instruir processos de desapropriacdo ou indenizagdo, iniciados nas
unidades solicitantes, encaminhando-os para deliberagdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal;
c)propor termo de acordo no caso de desapropriacdo ou indenizagao
amigavel e submeté-los a Procuradoria Geral do Municipio do
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Salvador - PGMS, para parecer juridico;

d)encaminhar & PGMS os processos, na hipotese de ndo ocorrer a
desapropriagdo amigavel, para o devido ajuizamento de acdo
expropriatoria;

e)vistoriar os iméveis a serem desapropriados, e elaborar relatdrios e
encaminhar ao setor para avaliagdo;

f)proceder a inclusdo de inscri¢des de unidades imobilidrias objeto de
desapropriacdes pelo Municipio;

g)georreferenciar as areas objeto de desapropriacao;

h)elaborar minutas das escrituras para apreciagao da PGMS;

i)elaborar Boletim de Alteracdo de Unidade Imobilidria e encaminhar a
Coordenadoria de Cadastros.

Art.13.A Coordenadoria de Tecnologia da Informacao e Comunicagao compete:

| -coordenar e implantar processos relativos a gestdo de recursos de
tecnologias de informacao e comunicagado na Secretaria;

Il - propor, implantar e gerir projetos de infraestrutura computacional, de redes
e servicos de comunicacgdo de dados e de sistemas de informagéao;

Il - gerir os convénios e contratos de prestacdo de servigos de informatica na
Secretaria;

IV -elaborar normas e padrdes técnicos de manutengdo e operacdo dos
equipamentos de informatica e de seguranca, privacidade e integridade na
utilizagdo e controle do ambiente de banco de dados;

V - promover servigos de suporte técnico a equipamentos, aplicativos, banco de
dados e recursos de rede;

VI - pelo Setor de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao e Comunicagdo:

a)elaborar, analisar e/ou aprovar projetos basicos e especificagdes
técnicas visando a aquisicdo de equipamentos de Tecnologia
da Informagdo e servigos necessdrios a sua manutencdo e de
equipamentos e servicos de rede de comunicacao de dados;

b)administrar os recursos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao
da Secretaria, alocando-os conforme as diretrizes da Administragao e
as necessidades de cada unidade da Secretaria;

c)implementar politicas, normas e niveis de seguranca para o acesso de
usudrios internos e externos aos dados e aos sistemas informatizados
da Secretaria;

d)propor a auditoria e a analise de riscos e de vulnerabilidade dos
ambientes e sistemas informatizados;

e)administrar e gerenciar a infraestrutura e a conexao de redes de dados
locais e de longa distancia da Secretaria;

f)manter central de atendimento para manutencdo de equipamentos,
distribuicao e instalacdo de programas;

g)gerenciar o ambiente informatizado da Secretaria, incluindo a
infraestrutura de servidores e sistemas neles hospedados.

VIl -pelo Setor de Desenvolvimento de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo:

a) prospectar, especificar e avaliar os produtos e servicos de Tecnologia
da Informacao e Comunicacao que melhor atendam as necessidades
da Secretaria;

b) desenvolver solugdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao que
melhor atendam a Secretaria;

c)assessorar as atividades de implantagdo, customizagdo e manutengdo
de sistemas e aplicativos que suportam os processos da Secretaria;

d)elaborar, analisar e/ou aprovar projetos basicos e especificacdes
técnicas visando a aquisicdo de bens e servicos de software,
organizagdo e métodos e modernizagdo na area de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao;

e)gerenciar e manter o Modelo Corporativo de Dados e de Processos
da Secretaria e atuar como especialista em dados e processos nos
projetos de Tecnologia da Informacao e Comunicagao.

Art.14.A Coordenadoria Administrativa, que tem por finalidade desenvolver
as atividades de gestdo de pessoas, de materiais e patriménio, de comunicagdo e documentacao,
servicos gerais, de contratos e convénios e de desenvolvimento de administragcdo previstas no
Sistema Municipal de Gestdo, compete mediante:

| -0 Setor de Gestao de Pessoas:

a)cumprir e fazer cumprir normas e instrucdes relativas a area de
recursos humanos;

b)organizar, manter atualizada e zelar pela guarda dos documentos
referente a vida funcional do servidor, providenciando junto a
Coordenadoria Central de Politicas e Administragdo de Pessoas
da Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE a digitalizacdo e
microfilmagem dos mesmos para inclusdao no prontuario funcional
eletrénico;

c)organizar e manter atualizados controles referentes a colaboradores,
estagiarios e jovens aprendizes;

d)executar as atividades de desenvolvimento de pessoas, elaborar e
acompanhar a escala de férias, de acordo com a documentagao e as
informacdes fornecidas pelas unidades da Secretaria;

e)controlar a frequéncia e registrar a movimentacao e afastamento do
pessoal;

f) promover o ingresso, na Secretaria, do servidor nomeado por concurso
publico e acompanhar o periodo referente ao estagio probatério;
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g)proceder a inclusao do servidor nomeado para cargo efetivo e cargo
em comissao na Secretaria, através da digitacao dos dados pessoais
e funcionais no cadastro funcional - CAF, do Sistema Informatizado de
Gestao de Pessoas, acompanhando, junto a Coordenadoria Central de
Politicas e Administracao de Pessoas da SEMGE, a sua validacao para
inclusdo na folha de pagamento;

h) proceder ao exame e instrugdo dos processos referentes a direitos,
deveres, vantagens e responsabilidades dos servidores da Secretaria;

i) expedir certiddes e outros documentos relativos aos servidores;

j)elaborar, mensalmente, a folha de pagamento de pessoal da Secretaria,
promovendo as inclusdes, exclusdes e/ou alteragcdes de dados, em
articulagdo com a Subcoordenadoria Central de Gestao da Folha
de Pagamento da SEMGE e coordenar as providéncias necessérias
ao pagamento dos servidores, inclusive no que diz respeito ao
recolhimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias;

k) prestar atendimento, orientando os servidores da Secretaria no que
se refere a legislagdo de pessoal, remuneracdo, consignagdo em
folha de pagamento, Informe de Rendimentos, Abono/PASEP e outras
vantagens do interesse do servidor municipal;

l)encaminhar a Coordenadoria Central de Politicas e Administracdo de
Pessoas da SEMGE, quando da efetivagdo dos servicos prestados a
Secretaria, as informacdes de pagamento e recolhimento de INSS dos
contribuintes individuais e auténomos;

m) administrar os planos e programas de beneficios e servigos sociais,
na drea de saude e assisténcia ao servidor;

n) acompanhar, mensalmente, a variacao do custo da folha de pagamento
da Secretaria, informando a Coordenadoria Central de Politicas
e Administracdo de Pessoas da SEMGE, sempre que houver
incrementos significativos que impactam no previsao or¢gamentaria;

o) acompanhar e controlar o custeio das Operacées Especiais decorrentes
do pagamento da gratificagdo e auxilio alimentacdo devidos aos
servidores, implantadas na folha de pagamento durante a vigéncia
das operagdes, observados os limites das despesas fixadas nos
Decretos referentes a cada Operagdo.

Il -0 Setor de Gestao de Materiais e Patriménio:

a) cumprir normas e instrucdes relativas a drea de materiais;

b) exercer a gestdo de estoque de materiais de consumo, envolvendo o
recebimento, estocagem e expedi¢do dos materiais;

c)executar o controle de materiais de consumo, envolvendo a analise
de consumo de materiais, o atendimento as demandas oriundas das
unidades administrativas e a geragao das informagdes financeiras de
movimentagdo de materiais;

d)realizar inventarios periédicos e anual de materiais de consumo
armazenados no almoxarifado, bem como dos bens patrimoniais
méveis da Secretaria;

e) cumprir normas e instrucées relativas a area de gestao do patriménio
mével;

flexercer a gestao de bens patrimoniais méveis, envolvendo a
identificagdo, controle e distribuicao;

g)organizar e manter atualizados os documentos de controle de
movimentacgdo e termos de responsabilidade dos bens patrimoniais
moveis da Secretaria.

IIl - 0 Setor de Gestao de Servigos:

a) cumprir normas e instrugdes para a administragao dos servigos gerais;

b) coordenar, executar e controlar os servigos de transporte, reprografia,
portaria, telefonia, zeladoria, vigilancia, limpeza e servicos de copa
da Secretaria;

c)coordenar, executar e controlar os servicos de manutencao, reparos e
conservagado dos prédios, equipamentos e instalacdes da Secretaria;

d)identificar e mapear oportunidades de melhoria do atendimento
prestado pela Secretaria.

IV -0 Setor de Arquivo:

a)planejar, organizar e executar o arquivamento dos documentos,
processos e outros papéis da SEFAZ;

b) cuidar da conservagao e utilizagdo de documentos, processos e outros
papéis arquivados;

c)executar a microfilmagem de documentos e papéis;

d) planejar, organizar e executar o arquivamento de microfilmes;

e) zelar pela conservacao e manuseio de papéis e microfilmes.

V -0 Setor de Gestao de Compras, Contratos e Convénios:

a)estabelecer e fazer cumprir normas, procedimentos e instrucées
relativas aos servigos contratados, bem como a guarda e a utilizacao
de documentos contratuais que estdo sob a sua responsabilidade;

b)validar as faturas apresentadas, verificando a consisténcia de acordo
com o objeto do contrato e seus anexos;

c)registrar e controlar a regularidade contratual e documental das
faturas a serem encaminhadas para pagamento;

d)acompanhar os prazos de execugao dos contratos promovendo as suas
prorrogacdes, garantindo os prazos legais e o respectivo registro das
informacgoes;

e)elaborar termos de referéncia para abertura de processos licitatérios;

f) proceder as aquisicdes de bens e servicos provenientes de dispensa
de licitagao;

g)analisar e formalizar os processos de reajustes contratuais;

h)exercer a geréncia para admisséao, desligamento, substitui¢do, bem
como o controle dos servigos contratados;

i)operacionalizar e manter atualizado o cadastro e o controle dos
contratos, convénios, acordos e outros instrumentos assemelhados,
referentes a Secretaria, em articulagdo com os 6rgdos, empresas e
entidades beneficiarios;

j)manter atualizado o arquivo referente a legislagao de contratos e
convénios;

k)exercer o controle de toda a documentagdo original relativa aos
contratos, convénios, acordos e outros instrumentos assemelhados,
sob a responsabilidade da Secretaria;

l)acompanhar junto as coordenacdes a execucdo dos contratos e
convénios, informando as ocorréncias que possam afetar o regular
cumprimento das exigéncias contratuais, zelando para que sejam
cumpridas;

m)alimentar o sistema de gerenciamento de contratos.

VI - pelo Setor de Documentacgao e Triagem:

a)receber, distribuir e controlar os documentos e correspondéncia
encaminhados ao Protocolo da Secretaria;

b)atender o publico interno e externo para formacdo de processo
administrativo;

c)proceder a recepcao, analise, registro e controle da tramitacdo de
processos e outros documentos, assim como, informar resultados
dos processos especificos aos interessados e sua tramitagao.

Art.15.0s Orgaos Colegiados mencionados no Art. 3°, inciso Il, deste Regimento,
e o Sistema de Controle Interno Integrado - SICOI tém sua organizacao e funcionamento definidos
em legislagdo propria.

Paragrafo unico.0 Conselho Municipal de Tributos - CMT,
em conformidade com a Lei n® 7.186, de 27 de dezembro de 2006, alterado pela Lei n° 8.421, de 16
de julho de 2013, é um d6rgao auténomo e auxiliar da administragdo fazendaria.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

Art.16.Ao Secretario Municipal cabe:

| - supervisionar, coordenar, orientar, dirigir e fazer executar os servigos de sua
Secretaria, de acordo com o planejamento geral da administragao;

Il - expedir instrugoes para execucdo das leis e regulamentos;

Il -apresentar proposta parcial para elaboragdo da Lei do Orgcamento e
relatérios dos servigos de sua Secretaria;

IV -comparecer a Camara, quando convocado para, pessoalmente, prestar
informacgdes;

V -delegar atribuicdes aos seus subordinados;

VI -referendar os atos do Prefeito;

VIl - assessorar o Prefeito em assuntos de competéncia da Secretaria;

VIII - propor ao Prefeito indicacdes para o provimento de cargo em comissdo e
designar ocupantes de fungdes de confianca no dmbito da Secretaria;

IX -autorizar a realizagdo de despesas, observando os limites previstos na
legislagdo especifica;

X -celebrar convénios, contratos, ajustes, acordos e atos similares, no &mbito
da Secretaria, com institui¢des publicas e privadas, nacionais, estrangeiras
e internacionais, mediante delegacdo do Prefeito, bem como acompanhar
sua execugdo e propor alteracdes dos seus termos ou sua denuncia;

XI -expedir portarias e demais atos administrativos relativos a assuntos da
Secretaria;

XIl -orientar, supervisionar e avaliar as atividades de Entidade que lhe é
vinculada;

XIII -aprovar os planos, programas, projetos, orcamentos e cronogramas de
execugao e desembolso da Secretaria;

XIV -promover medidas destinadas a obten¢ao de recursos objetivando a
implantacdo dos programas de trabalho da Secretaria;

XV -coordenar o processo de implantacao e acompanhamento do Planejamento
Estratégico na Secretaria;

XVI -apresentar a autoridade competente o Plano Estratégico de sua
Secretaria;

XVII - constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos de trabalho,
mediante portaria que dispora sobre sua competéncia e duragdo;

XVIII -apresentar, periodicamente, ou quando lhe for solicitado, relatério de
sua gestdo ao Prefeito, indicando os resultados alcangados;

XIX -praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo
Prefeito;

XX -autorizar a transferéncia de dominio util;

XXI -determinar a instrugao dos processos de Concessao de Direito Real de
Uso, de acordo com a legislagao especifica, assinando os respectivos titulos;

XXII -outorgar autorizagdo e permissao de uso em bens dominicais do
Municipio e firmar os devidos termos, apés autorizagdo do Prefeito;

XXIIl -assinar termos de cessao e concessao de uso, observadas as prescricdes
legais e apds autorizacao do prefeito;

XXIV -encaminhar ao Prefeito anteprojetos de leis, decretos ou outros atos
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normativos elaborados pela Secretaria.

Parédgrafo Unico.As atribuicdes do Secretdrio Municipal,
constantes dos incisos | a VI deste artigo, sao as previstas no Art. 60 da Lei Organica do Municipio do
Salvador, de 05 de abril de 1990.

Art.17.Aos titulares dos Cargos em Comissao e das Funcdes de Confianga, além
do desempenho das atividades concernentes aos Sistemas Municipais e das competéncias das
respectivas Unidades, cumpre:

| -ao Subsecretério:

a)assistir ao Secretario em sua representacdo e contatos com
organismos dos setores publicos e privados e com o publico em geral;

b) auxiliar o Secretario no planejamento, coordenag¢do e acompanhamento
das atividades da Secretaria;

c)orientar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades da
Subsecretaria;

d)elaborar e submeter a apreciacdo e aprovacdo do Secretdrio, a
proposta dos planos, programas e projetos a serem desenvolvidos
pela unidade, assim como acompanhar a execugdo do Planejamento
Estratégico no ambito da Secretaria;

e)propor ao Secretdrio medidas destinadas ao aperfeicoamento ou
redirecionamento de programas, projetos e atividades em execugao
na Secretaria, com vistas a sua otimizacao;

f)supervisionar, coordenar e controlar as atividades pertinentes aos
Sistemas Municipais nas fun¢des de orcamento e gestio e ao
acompanhamento da administracao financeira e de desenvolvimento
da administragao;

g) assistir ao Secretario no despacho do expediente;

h) auxiliar o Secretario no exame e encaminhamento dos assuntos de sua
atribuigao;

i)transmitir as unidades da Secretaria as determinacdes, ordens e
instrugdes do titular da Pasta;

j)exercer encargos especiais que lhe forem atribuidos pelo Secretario.

Il -Ao Diretor Geral:

a)definir as politicas e objetivos especificos de sua area de atuagao,
coordenando a execugdo dos respectivos planos de agdo, facilitando e
integrando o trabalho das equipes, visando a otimizar os esforcos para
a consecucao dos objetivos da Secretaria;

b) assegurar a obtengao dos resultados definidos nos planos operacionais
e administrativos, em conformidade com a missdo e principios
da Secretaria, dentro das diretrizes estratégicas e operacionais
estabelecidas, por meio da coordenacdo geral das acdes;

c)conduzir o processo do planejamento estratégico da sua area em
conjunto com as demais unidades subordinadas, definindo metas e
estabelecendo indicadores de resultados;

d)identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacdes
sobre novos investimentos ou desenvolvimento de novas agdes;

e)conduzir os processos de mudancas na cultura da organizagdo,
visando conquistar o engajamento de todos os seus integrantes e
garantir a consolidagdo de uma cultura organizacional orientada para
a continua busca da qualidade e de altos padroes de desempenho
individual e coletivo;

f) propor ao seu superior hierarquico medidas que julgar necessarias
para maior aperfeicoamento e eficiéncia dos programas, projetos e
atividades sob sua responsabilidade;

g)apresentar os resultados das atividades desenvolvidas pela Diretoria
Geral, ao seu superior hierarquico, através de relatérios mensais e
anuais, ou quando solicitado;

h)avaliar resultados do desempenho da sua area, propondo ao seu
superior hierdrquico medidas alternativas para melhoria dos
resultados;

i)programar, orientar, dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades a cargo das unidades sob sua dire¢do;

j)cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos
técnicos, administrativos e financeiros adotados pela Secretaria;

k)articular-se com as demais unidades da Secretaria visando a
integracao das atividades;

1) planejar, programar e disciplinar a utilizagdo dos recursos materiais
e financeiros necessarios ao bom andamento dos trabalhos sob sua
responsabilidade;

m)identificar em conjunto com seus subordinados as melhorias para
inovacao da gestdo na sua area de atuagao;

n)elaborar anualmente a proposta or¢camentaria da sua Diretoria.

IIl -ao Corregedor:

a)programar, dirigir, coordenar, orientar e controlar as atividades da
Corregedoria;

b) praticar ou determinar que pratiquem os atos necessarios a fiel
execugdo das competéncias da Corregedoria;

c)realizar inspe¢des em qualquer Unidade sob sua responsabilidade,
mediante determinagdo do superior hierdrquico ou a critério da
prépria Corregedoria, na forma das normas pertinentes;

d)realizar ou determinar que realizem sindicancias ou investigagées;

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N ° 6.606

e) presidir os inquéritos administrativos, salvo nos casos de designagao
especifica pela autoridade competente;

f)emitir ou subscrever pareceres em matéria disciplinar, bem
como opinar sobre seus recursos no ambito da Unidade sob sua
responsabilidade;

g) manifestar-se sobre parecer, ou outros procedimentos emitidos por
servidor sob seu comando;

h) sugerir ao superior hierarquico a adogcao de medidas adequadas a
melhoria e otimizagdo de desempenho operacional ou funcional;

i)requisitar pessoal, material e informagdo, necessarios ao
desenvolvimento das atividades de corregéo;

j)elaborar relatérios periédicos e outras informacées referentes as
atividades da respectiva Unidade, encaminhando-os ao superior
hierarquico.

IV -ao0 Assessor Chefe:

a) garantir assessoramento pleno, no que se refere a unidade em que se
faz titular, a Secretaria;

b) planejar, organizar, coordenar, dirigir e controlar as acées necessarias
a consecugdo dos objetivos da unidade;

c)pronunciar-se, em carater especializado, sobre os assuntos pertinentes
a unidade, responsabilizando-se pelo desempenho eficiente e eficaz
dos trabalhos que lhe sdo afetos, promovendo o aperfeicoamento dos
servicos sob sua coordenacgao.

V -ao Assessor de Controle das Empresas Municipais:

a)assessorar o Secretario em assuntos pertinentes a sua area de
competéncia;

b)acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelo Secretéario;

c)promover a articulagdo do Secretdrio com instituicées publicas e
privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras.

VI -ao Assessor do Secretario:

a)assessorar o Secretario em assuntos da Secretaria;

b) acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelo Secretario;

c)promover a articulacdo do Secretdrio com instituicdes publicas e
privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras.

VIl -ao Coordenador:

a)orientar e supervisionar as a¢des desenvolvidas pela Coordenadoria
e unidades subordinadas, de acordo com as normas em vigor e
diretrizes estabelecidas pelo Secretario;

b)planejar, coordenar e supervisionar os programas e projetos da
Coordenadoria e unidades subordinadas;

c)fornecer os elementos necessarios para elaboracdo da proposta
orgamentaria da Secretaria;

d)fornecer dados para elaboracdo do planejamento estratégico de sua
Coordenacdo, desdobrando as metas em planos de acao;

e)assistir ao seu superior hierarquico em assuntos compreendidos na
sua area de competéncia;

f)elaborar e submeter & apreciacdo e aprovagao do seu superior
hierarquico a proposta dos planos, programas e projetos a serem
desenvolvidos pela Coordenadoria e unidades subordinadas;

g)propor ao seu superior hierdrquico a constituicdo de comissées ou
grupos de trabalho e a designacdo dos respectivos responsaveis para
a execucao de atividades especiais;

h)propor ao seu superior hierdrquico medidas destinadas ao
aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades sob sua
coordenacdo, com vistas a otimizagao dos resultados;

i) conduzir os processos de mudancas na cultura da organizacao, visando
conquistar o engajamento de todos os seus integrantes e garantir a
consolidagao de uma cultura organizacional orientada para a continua
busca da qualidade e de altos padrées de desempenho individual e
coletivo;

j)cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos
técnicos, administrativos e financeiros adotados pela Secretaria;

k)articular-se com as demais unidades da Secretaria visando a
integracdo das atividades;

) disciplinar a utilizagdo dos recursos materiais e financeiros necessarios
ao bom andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade;

m)indicar necessidades de desenvolvimento da equipe para os
servidores que lhe sdo subordinados;

n)avaliar periodicamente o desempenho da sua area;

o) promover meios de integracdo da sua equipe de trabalho;

p)definicdo de padrées das atividades sob sua coordenagdo;

qg) apresentar, periodicamente, ao seu superior hierarquico, relatério
técnico de desempenho das suas atribuicdes baseado em indicadores
qualitativos e quantitativos;

r) propor ao seu superior hierdrquico a celebragdo de convénios, ajustes,
acordos e atos similares com Orgaos e Entidades publicas e privadas,
nacionais, estrangeiras e internacionais na sua area de competéncia.

VIII -ao Chefe da Representacdo Fiscal:

a)dirigir os trabalhos da Representagao Fiscal;

b)distribuir e designar os Representantes Fiscais para atuacdo nas
Camaras Julgadoras e Reunidas do Conselho Municipal de Tributos,
podendo ele préprio atuar nas referidas Camaras;

c)designar substituto para o Representante Fiscal nos seus
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impedimentos ou auséncias;

d)representar ao Secretario Municipal da Fazenda decisdo das
Camaras Reunidas que afastar aplicagdo da legislagdo tributéria
por inconstitucionalidade ou ilegalidade, adotar interpretacdo da
legislagao tributaria divergente da adotada pela jurisprudéncia
firmada nos tribunais judiciarios, contrariar a legislagdo tributaria
municipal ou negar-lhe vigéncia;

e)receber pessoalmente as intimagoes para:

1.contrarrazoar recursos;

2.apresentar pedido de reforma de decisdo;

3.interpor recurso de revisao;

4.manifestar-se sobre novos elementos nos autos;

5.tomar ciéncia das decisdes proferidas pelas Camaras Julgadoras
e Reunidas;

6.elaborar parecer em recurso de oficio.

f)assessorar o Secretario, objetivando o aprimoramento do Sistema
Tributério do Municipio;

g)referendar os pedidos de diligéncia, sustentacao oral, pareceres,
contrarrazdes e manifestacdes a respeito de quaisquer informagdes
ou documentos acostados aos autos nos retornos de diligéncias,
recursos de revisdo, pedidos de reforma e demais trabalhos
elaborados pelos Representantes Fiscais;

h) avocar as atribuicdes outorgadas aos Representantes Fiscais;

i) propor, quando assim entender, o provimento do pedido recursal do
sujeito passivo, bem como providéncias de oficio necessarias;

j)decidir sobre a ndo interposicao do recurso de revisdo e pedido de
reforma, quando nao atendidos os requisitos da Lei;

k) solicitar autorizacao ao Secretario para a nao interposi¢do de recurso
de revisdo e pedido de reforma com fundamento em decisdes
definitivas de mérito, proferidas pelo Supremo Tribunal Federal
em matéria constitucional ou pelo Superior Tribunal de Justica em
matéria infraconstitucional, em consonancia com a sistematica
prevista no Cédigo de Processo Civil.

IX - ao Gestor de Nucleo:

a)planejar, orientar, coordenar, controlar, supervisionar e avaliar a
execugdo dos trabalhos e das atividades pertinentes ao Nucleo;

b) expedir instrugdes na area de sua competéncia;

c)apresentar, periodicamente, ao superior hierarquico, relatério técnico
de desempenho das suas atribuicdes, baseado em indicadores
qualitativos e quantitativos.

X -ao Assessor Técnico:

a)propor, implantar e acompanhar as ferramentas de gestdo para
modernizagdo dos processos de trabalho;

b) racionalizar préticas e sistemas administrativos;

c)normatizar e avaliar institucionalmente os servigos publicos
municipais, no ambito do Orgao/Entidade.

Xl -ao Oficial de Gabinete:

a) prestar assisténcia ao Gabinete, nas atividades de relacées publicas;

b) recepcionar e encaminhar pessoas;

c)realizar servicos de apoio geral que lhe forem atribuidos pelo superior
imediato.

XII -ao Motorista de Gabinete:

a)dirigir automéveis utilizados no transporte oficial do Secretério e do
Subsecretario;

b)manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de
conservacao e condi¢oes de funcionamento;

c) providenciar abastecimento do veiculo;

d) comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o veiculo
sob sua responsabilidade;

e)cumprir normas, procedimentos e instrugdes quanto a identificagao,
utilizagdo, abastecimento e manutengdo do veiculo sob sua
responsabilidade.

XIII -ao Chefe de Setor:

a) organizar, orientar, acompanhar e avaliar a execu¢do das atividades
do Setor;

b) apresentar, periodicamente, ao seu superior hierarquico, relatério
técnico de desempenho das suas atribuicdes, baseado em indicadores
qualitativos e quantitativos.

XIV -Ao Supervisor

a)supervisionar, acompanhar e avaliar os trabalhos sob sua
responsabilidade;

b) propor a chefia imediata medidas destinadas ao aperfeicoamento,
redirecionamento de projetos e atividades sob sua responsabilidade,
com vistas a sua otimizagao;

c)emitir relatérios periddicos das atividades sob sua supervisao.

XV - Ao Inspetor Fiscal:

a)prestar informagdes e orientacdes aos contribuintes respondendo a
consultas e indagagdes em matéria fiscal;

b) orientar, acompanhar e coordenar a execucdo da agao fiscal, inclusive
nas atividades fiscais externas;

c)proceder a distribuicdo dos instrumentos necessarios a agao
fiscalizadora;

d)determinar aos servidores fiscais a elaboragdo dos relatérios de cada
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acao fiscal desenvolvida;
e)elaborar mensalmente o relatério das agdes fiscais desenvolvidas.
XVI -ao Secretério de Gabinete:
a) cumprir as determinacées da sua chefia imediata;
b)desenvolver atividades de redagao;
c)organizar, controlar e manter os arquivos das respectivas Unidades;
d)controlar a tramitagdo do expediente e da correspondéncia
encaminhada a sua chefia imediata;
e)administrar a agenda da sua chefia imediata, além de receber e
encaminhar pessoas para contatos;
f) providenciar servicos de reprografia e solicitagdo de materiais.
XVII -ao Encarregado:
a)fornecer a
estabelecimento de metas e programas para sua area de
responsabilidade;
b) planejar os servicos da atividade sob sua responsabilidade de acordo

chefia imediata os elementos necessérios ao

com as diretrizes estabelecidas;

c)emitir relatérios de atividades sob sua
responsabilidade a chefia imediata.
§1°Ao Coordenador Administrativo cabe, além das atribuices do

Coordenador, desempenhar as atividades definidas no Regulamento do Sistema Municipal de Gestao.

desempenho das

§2°Aos Coordenadores Il e | cabe, além das atribui¢ées de Coordenador,
o desempenho das competéncias especificas definidas em cada unidade administrativa ao qual o
cargo esteja vinculado.

§3°Ao Presidente e Vice-Presidente do Conselho Municipal de Tributos cabe,
além do desempenho das atividades concernentes ao Cddigo Tributario e de Rendas do Municipio do
Salvador, desempenhar as atividades definidas em Legisla¢ao propria.

Art.18.Ao Ouvidor Setorial, além do desempenho das atividades concernentes ao
Sistema Municipal de Ouvidoria, cumpre:

| -receber, examinar, registrar no Sistema Informatizado de Gestao de
Ouvidoria - SINO e buscar solugdo para as sugestdes, reclamacdes e
denuncias referentes aos procedimentos e acdes de agentes e setores do
respectivo Orgdo ou Entidade;

Il -fornecer respostas rapidas, com clareza e objetividade, as questdes
apresentadas pelos cidadaos;

Il -resguardar o sigilo das informacdes recebidas com esse carater;

IV -articular sistematicamente, com a Ouvidoria Geral do Municipio - OGM,
fornecendo respostas as questdes apresentadas;

V- participar de reunides, congressos, encontros e atividades técnicas, sempre
que convocados pela Ouvidoria Geral do Municipio - OGM;

VI -identificar oportunidades de melhorias na prestagdo dos servigos publicos
e propor solugdes;

VIl -integrar grupos de trabalho para a realizagdo de projetos especiais
vinculados ao Sistema Municipal de Ouvidoria.

CAPITULOV
SUBSTITUICOES

Art.19.A substituicdo do Secretdrio Municipal, dos titulares dos Cargos em
Comissdo e das Funcgdes de Confianga, nas auséncias e impedimentos eventuais dos respectivos
titulares, far-se-a conforme disposto na legislagao pertinente em vigor.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art.20.0s Cargos em Comissao, as Fungdes de Confianga e o Organograma da
Secretaria Municipal da Fazenda sao os constantes nos Anexos |, Il e Ill, respectivamente, integrantes
deste Regimento.

Art.21.0s cargos em comissao e as Fung¢des de Confianga vinculadas ao Conselho
Municipal de Tributos, constantes respectivamente no Anexo | e Il deste Regimento, tém sua
organizacao, nomenclatura e competéncias definidas em Regimento préprio desse Conselho.

Art.22.0 Secretdrio Municipal indicard para Ouvidor Setorial, mediante ato a
ser publicado no Diario Oficial do Municipio, um servidor ou empregado publico, conforme o caso,
e seu respectivo substituto, para o desempenho das atividades atinentes ao Sistema Municipal de
Ouvidoria.

Paragrafo Gnico.0 Ouvidor Setorial e o seu substituto

permanecerao subordinados ao titular ou dirigente do drgao ou entidade em que tiverem exercicio,
ficando vinculados tecnicamente a OGM.

Art.23.0s casos omissos e as ddvidas que venham a surgir, na aplicacdo do
presente Regimento, serdo resolvidos pelo titular da Secretaria.

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CARGOS EM COMISSAO

GRAU | QT.
58 01

DENOMINAGAO

Subsecretério

VINCULAGAO

Subsecretaria

02 | Diretor Geral Diretoria do Tesouro Municipal

Diretoria da Receita Municipal
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GRAU | QT. DENOMINAGAO VINCULAGAO GRAU | QT. DENOMINAGAO VINCULAGAO
56 01 | Corregedor Corregedoria da Fazenda Municipal Setor de Desenvolvimento de Tecnologia da
55 03 | Assessor Chefe | Assessoria de Planejamento e Modernizagao Informagao e Comunicacao
Assessoria de Comunicacdo Setor de Gestao de Pessoas
Assessoria Econémica Setor de Gestao de Materiais e Patriménio
06 | Coordenador Il Coordenadoria de Administraco Financeira Setor de Gestao de Servigos
Coordenadoria de Contabilidade Setor de Arquivo
Coordenadoria de Arrecadacio, Cobranca e Setor de Gestao de Compras, Contratos e Convénios
Atendimento Setor de Documentacao e Triagem
Coordenadoria de Administragao do Patriménio Conselho Municipal de Tributos
Imobiliario 04 | Supervisor Subsecretaria
gzxﬁ:&z’gga de Tecnologia da Informago e 62 19 | Inspetor Fiscal Diretoria da Receita Municipal (14)
Coordenadoria de Administrativa Coordenadoria de Fiscalizagao (5)
61 64 | Encarregado Subsecretaria
01 | Presidente do Conselho | Conselho Municipal de Tributos 9
Municipal de Tributos
54 03 | Assessor do Secretario | | Subsecretaria
01 | Assessor de Controle Assessoria de Controle das Empresas Municipais ANEXO Il
das Empresas ORGANOGRAMA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
01 | Chefe de Representagcdo | Representagdo Fiscal SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ
Fiscal
04 | Coordenador | Coordenadoria de Divida e Haveres et
Coordenadoria de Fiscalizacao o
Coordenadoria de Cadastros Vo de T ‘Setorde Programacao e Controle Financeiro
ompuname ‘Adminisuacio -
Coordenadoria de Tributagcdo e Julgamento = A:;:: : Fancere Setorde Cadasto nformaiio
01 | Gestor de Nucleo Il Nucleo de Execugdo Orcamentaria e Financeira
01 | Vice-Presidente do Conselho Municipal de Tributos e oo
Conselho Municipal de ; _— Setor de Presiagéo de Contas
Tributos | S —
53 10 | Assessor Técnico Subsecretaria i SetordeNomes Condbelo A de s
51 01 | Secretério de Gabinete Subsecretaria ‘
50 02 | Oficial de Gabinete Subsecretaria e o 1 Feciacto
Ficalzaio Setorde Documentos Fiscas Eletinicos
02 | Motorista de Gabinete Subsecretaria - Setor de Estimativas e Transferéncias
R Setorde Notficaao de Langamento de Ofco
ANEXO Il g Coordenadoriade Setor de Cadastro Financero
g ‘Mtecadacto, Setorde Cabranca e Parcelamento
Soor do e sl
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA P e e de Ao s
_ osermizacas
FUNGOES DE CONFIANGA i T —— ———r—
‘ { e o oo
! Setor de Mapas de Valores.
= z |
GRAU | OT. DENOMINACAO VINCULACAO i S o P T
Coodenadoria oo PR
63 41 | Chefe de Setor B Centro de Desenvolvimento e Capacitagao ' Tibuagao o rorder Isencao, Incenivo Fiscal ¢ Regimes
! Setor de Juigamento
Setor de Programacao e Controle Financeiro : —
Setor de Programagao e Processamento de : “:a‘m:m" Setorde Documentagao Imobiiéria
Pagamento i Imosiério S Ergonrar o o
Setor de Cadastro Informativo -
- T Coordenadoria de Setor de nfaestuura de Tecnologi da nformagao e
Setor de Registros Contabeis Tecnologia da Comnias " i
ramacioe St Deseimrto e Tecrlogcarornagaa
Setor de Conciliagcdo e Anélise de Contas T ——
Setor de Prestacao de Contas [ oot | oot ot oS sees
Adminsiaia Setor de Arquivo
Setor de Desenvolvimento e Orientacdo da Gestao T i e s;:::;f;::’:;::."mEcmém

Contabil

Setor de Informagdes Contabeis

Legenda:
Colegiado de Deliveragao Superi

Adminisiao Indireta
|Subordinacao Administraiva

Setor de Normas Contébeis e Analise de Custos

Setor de Programacao e Controle da Fiscalizacao

Setor de Fiscalizagao de Tributos

DECRETOS SIMPLES

DECRETOS de 10 de junho de 2016

Setor de Documentos Fiscais Eletrénicos

Setor de Estimativas e Transferéncias

Setor de Notificagao de Langamento de Oficio

Setor de Cadastro Financeiro

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do processo 2133/2016 - SMS e com fundamento no artigo

Setor de Cobranca e Parcelamento

Setor de Previsao e Controle da Arrecadacao

47, da Lei Complementar n° 01/91,
Setor de Atendimento Presencial

Setor de Atendimento a Distancia RESOLVE:

Setor de Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas

Setor de Cadastro de Iméveis Considerar exonerado, a pedido, desde 04/03/2016, o servidor DEIVID CASSIANO
DOS SANTOS, matricula 991635, do cargo de Profissional de Atendimento Integrado, na area de

qualificagao de Psicdlogo, Cédigo 28011, lotado na Secretaria Municipal da Saude.

Setor de Controle

Setor de Mapas de Valores

Setor de Normas, Consultas e Procedimentos
Tributérios Fiscais 0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do processo 1547/2016-SMED e com fundamento no artigo

47 da Lei Complementar n°® 01/91.

Setor de Imunidade, Isenc¢ao, Incentivo Fiscal e
Regimes Especiais

Setor de Julgamento

Setor de Anélise de Processos RESOLVE:

Setor de Documentacao Imobilidria

Considerar exonerado, a pedido, desde 30/03/2016, o servidor RODRIGO UZEDA DA
CRUZ, matricula 882969, do cargo de Professor Municipal |, Nivel |, Referéncia A, lotado na Secretaria

Setor de Cadastro e Georreferenciamento

Setor de Engenharia e Fiscalizacao

Setor de Desapropriagdo Municipal da Educacéo.

Setor de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao

e Comunicagéao GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 10 de junho de 2016.




SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N ° 6.606

GABINETE DO PREFEITO - GABP

DESPACHOS FINAIS - DELEGAGAO DE COMPETENCIA - DECRETO

N° 7047/1984 - LICENCA PREMIO OU ESPECIAL - DEFERIDO

PROCESSO INTERESSADO QUINQUENIO

139/2016 VANIA LUCIA PASSOS SILVA 4°,5°E 6°

Salvador, 10 de junho de 2016.

JANAINA KEILA APRESENTACAO DE SOUSA
Gerente Administrativo e Financeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL
Em atengao as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisao da Chefe do SEJUL, na forma das Ementas que seguem
copiadas:

NFL 3446.2012- 1SS

fpninlaleg

DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

FASE DE JULGAMENTO REEXAME NECESSARIO

COMPET ORDINARIA CHEFE DO SEJUL

COMPETDE ALCADA DIRETORA DA DGRM

EMENTA IPTU. EM REEXAME NECESSARIO FICA MANTIDA A DECISAO
PROFERIDO PELO JULGADOR MONOCRATICO. PROCEDENCIA PARCIAL
DA IMPUGNAGAO. REVISAO DE ELEMENTOS CADASTRAIS. DEFERIDO
EM PARTE O PLEITO. BASE LEGAL: CTRMS/LEI 4279/1990, COM
ALTERAGOES E MAIS DECRETO N° 12.230/99. CABE RECURSO
ORDINARIO.

NFL1297/2004

CONTRIBUINTE

JOSE WASHINGTON GOMES MENDONCA

REPRESENTANTE LEGAL

ROGERIO REIS SILVA E OUTROS

PROCESSO N.

232424/2004

ANEXO(S)

20645/2004; 41138/2013;
54281/2014; 4546/2016

41139/2013;

FASE DE JULGAMENTO

REEXAME NECESSARIO

COMPET ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

COMPETDE ALCADA

DIRETORA DA DGRM

EMENTA

IPTU. EM REEXAME NECESSARIO FICA MANTIDA
A DECISAO PROFERIDA PELA SEGUNDA JUNTA
DE JULGAMENTO DO ENTAO CMC. PROCEDENCIA
PARCIAL DA IMPUGNACAO. REVISAO DE
ELEMENTOS CADASTRAIS. DEFERIDO EM
PARTE O PLEITO. BASE LEGAL: CTRMS/LEI
4279/1990, COM ALTERACOES E MAIS DECRETO
N° 12.230/99. CABE RECURSO ORDINARIO.

Salvador, 10 de junho de 2016.

MARIA ELIANE NILO DANTAS
Chefe do Setor de Julgamento

PROCESSOS COORDENADORIA DE TRIBUTAGCAO E JULGAMENTO

CONTRIBUINTE

65.112/2012;71845/2012;76380/2012,APENSO 38289/2013
PROMEDICA - PROTEGAO MEDICA A EMPRESAS S.A.

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

REPRESENTANTE LEGAL

DANILLO AUGUSTO DE CARVALHO CARDOSO E OUTROS

FASE DE JULGAMENTO

REEXAME NECESSARIO

COMPET ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

ISSQN. REEXAME NECESSARIO. ALTERADA A DECISAO DA TERCEIRA
JUNTA DE JULGAMENTO, DO ENTAQO CMC. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNAGAQ. MANUTENCAO DO LANCAMENTO ORIGINAL. ADOTADO
E ACOLHIDO OS FUNDAMENTOS DO PARECER EXARADO PELA
REPRESENTAGAO FISCAL, CONFORME FACULTA O ART. 299-A, § 1°,
DO CTRMS VIGENTE. CABE RECURSO ORDINARIO.

Republicado por ter saido com incorregdo.

Salvador, 29 de abril de 2016.

MARIA ELIANE NILO DANTAS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdao Da Chefia do Sejul, na forma das Ementas que seguem

copiadas:
PROCESSO 33677/2014
CONTRIBUINTE FABIANO QUINTELLA OLIVEIRA
ANEXO(S) 28204/2015
INSCRICAO IMOBILIARIA | 137093-6
NL IPTU/2014
FASE DE JULGAMENTO REEXAME NECESSARIO
COMPET ORDINARIA CHEFE DO SEJUL

COMPET DE ALCADA DIRETORA GERAL DA RECEITA MUNICIPAL

EMENTA IPTU. MANTIDA A DECISAO PROFERIDA PELO JULGADOR FISCAL
MONOCRATICO. PROCEDENCIA PARCIAL DA IMPUGNAGAO. REVISAO DO
VALOR VENAL. APLICACAO DO FATOR DE AJUSTE DO VALOR VENAL EM
0,51. DEFERIDO EM PARTE 0 PLEITO. BASE LEGAL LEI 7.186.2006 EM
VIGOR. CABE RECURSO ORDINARIO.

NFL 2179/2007

CONTRIBUINTE

YACHT CLUB DA BAHIA

REPRESENTANTE LEGAL

FERNANDO J. MAXIMO MOREIRA

PROCESSO N.

51425/2007

ANEXO(S)

61829/2007; 9994/2008; 65874/2008; 23211/2010; 13418/2011;

63851/2010

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencao as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdao da Chefe do SEJUL, na forma das Ementas que seguem

copiadas:
NFL 3444/2012 - 1SS
PROCESSO N° 65107/2012
ANEXO(S) 71832/2012; 76390/2012; 38288/2013

CONTRIBUINTE

PROMEDICA - PROTEGAO MEDICA A EMPRESAS S.A

REPRESENTANTE LEGAL

DANILLO AUGUSTO DE CARVALHO CARDOSO E OUTROS

FASE DE JULGAMENTO

REEXAME NECESSARIO

COMPET ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

ISSQN. REEXAME NECESSARIO. ALTERADA A DECISAO DA TERCEIRA
JUNTA DE JULGAMENTO DO ENTAO CMC. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO. MANUTENGCAO DO LANCAMENTO ORIGINAL. ADOTADO
E ACOLHIDO OS FUNDAMENTOS DO PARECER EXARADO PELA
REPRESENTACAO FISCAL, CONFORME FACULTA O ART. 299-A, § 1°, DO
CTRMS VIGENTE. CABE RECURSO ORDINARIO.

Republicado por ter saido com incorregao.

Salvador, 20 de maio de 2016.

MARIA ELIANE NILO DANTAS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisao da Chefe do SEJUL, na forma das Ementas que seguem

copiadas:
NFL 3446.2012- 1SS
PROCESS0S 65.112/2012;71845/2012;76380/2012,APENSO 38289/2013
CONTRIBUINTE PROMEDICA - PROTECAO MEDICA A EMPRESAS S.A.
REPRESENTANTE LEGAL | DANILLO AUGUSTO DE CARVALHO CARDOSO E OUTROS

FASE DE JULGAMENTO

REEXAME NECESSARIO

COMPET ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL
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ISSQN. REEXAME NECESSARIO. ALTERADA A DECISAO DA TERCEIRA
JUNTA DE JULGAMENTO, DO ENTAO CMC. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNAGAO. MANUTENGCAO DO LANGAMENTO ORIGINAL. ADOTADO
E ACOLHIDO 0OS FUNDAMENTOS DO PARECER EXARADO PELA
REPRESENTAGAO FISCAL, CONFORME FACULTA O ART. 299-A, § 1°, DO
CTRMS VIGENTE. CABE RECURSO ORDINARIO.

EMENTA

Republicado por ter saido com incorregdo.
Salvador, 29 de abril de 2016.

MARIA ELIANE NILO DANTAS
Chefe do Setor de Julgamento

Conselho Mu al de Tributos - CMT

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA
RECURSO RELATADO NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 19 DE MAIO DE 2016, AS 09:00 HS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 34252-2014 - IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 574.002-9

RECORRENTE: CONDOMINIO EDIFICIO MANCHESTER GARDEN
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

RELATOR: NEUZITON TORRES RAPADURA

CONSELHEIRO DO VOTO DIVERGENTE: GUSTAVO MORIS

EMENTA - IPTU - ALTERACAO DO VALOR VENAL, AUSENCIA DE PROVAS. TERRENOS NAO
EDIFICAVEIS. LEI 5.603/99 LEI 5.311/97 Nao comprovou ou demonstrou nos autos a Recorrente a
alteragdo do valor venal pretendida. Nao cabe a aplicacdo no disposto no Art. 2° da Lei 5.311/97, por
nao se tratar de terreno nao edificavel nos termos da lei.

RECURSO CONHECIDO. IMPROVIDO. DECISAO POR UNANIMIDADE.

Fica o contribuinte intimado a recolher o valor integral resultante da decisdo de julgamento,
observando os descontos contidos no artigo 19 da Lei n® 7.186/2006, com redacao dada pela Lei n°®
8.421/2013, ou interpor recurso de revisdo nos termos dos artigos 307 e 310, e ainda o pedido de
retificacao previsto no artigo 294-D da supracitada lei, quando aplicavel.

Salvador, 10 de junho de 2016.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA
RECURSO RELATADO NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 31 DE MAIO DE 2016, AS 09:00 HS.

PROCESSO N°: 33049-2015

AUTO DE INFRAGAO N°: 880088 - 2015 - 1SS

AUTUANTE(S): ANTONIO JOSE BRANDAO DE SOUZA E OUTROS
RECORRENTE: MARES EMPREENDIMENTOS S/A

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO: MARCELO NEESER NOGUEIRA REIS

RELATOR: NEUZITON TORRES RAPADURA

CONSELHEIRO DO VOTO DIVERGENTE: GUSTAVO MORIS

EMENTA - FALTA DE ENTREGA DA NOTA FISCAL DE SERVICO - OBRIGAGCAO ACESSORIA - ALTERACAO
DE CRITERIO JURIDICO. DENUNCIA ESPONTANEA. REGIME DE ESTIMATIVA. MULTA CONFISCATORIA.
Na instrugdo processual restou demonstrado que ndo procedem as alegacdes do Recorrente e desta
forma mantida a decisao proferida pelo Setor de Julgamento com a redacdo apresentada no voto
do Relator

RECURSO CONHECIDO. IMPROVIDO. DECISAO POR MAIORIA.

Fica o contribuinte intimado a recolher o valor integral resultante da decisdao de julgamento,
observando os descontos contidos no artigo 19 da Lei n° 7.186/2006, com redacao dada pela Lei n°
8.421/2013, ou interpor recurso de revisdo nos termos dos artigos 307 e 310, e ainda o pedido de
retificacdo previsto no artigo 294-D da supracitada lei, quando aplicavel.

Salvador, 10 de junho de 2016.
WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT
SEGUNDA CAMARA JULGADORA
RECURSOS RELATADOS NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 02 DE JUNHO DE 2016, AS 09:10 HS.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 25576-2014 - IPTU

INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 652.464-8
RECORRENTE: BRC PATRIMONIAL LTDA

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N ° 6.606

ADVOGADO: AGAMENON GOMES DA SILVA
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
RELATOR: AURELIO FELICIANO ASSUNGAO BRANDAO CIRNE

IPTU/TRSD - PRINCIPAL - INEXISTENCIA DE LAUDO DE AVALIAGAO A INVALIDAR 0 LANCAMENTO
FISCAL REFERENTE AO VALOR VENAL DO IMPOSTO.
Impossibilidade de modificagdo do langamento fiscal regularmente realizado sem que tenha sido

q lidad, dq Mantida d

rado vicio de | no ato rativo de dode primeira

instancia que reduziu o valor do imposto em 50%, nos termos do Decreto 25.285/2014. Recurso
Dacics -

Ordinario improvido. Mantida a decis&o de parcial procedéncia do |
RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. DECISAO UNANIME.

Fica o contribuinte intimado a recolher o valor integral resultante da decisdo de julgamento,
observando os descontos contidos no artigo 19 da Lei n® 7.186/2006, com redacao dada pela Lei n°®
8.421/2013, ou interpor recurso de revisdo nos termos dos artigos 307 e 310, e ainda o pedido de

retificacao previsto no artigo 294-D da supracitada lei, quando aplicavel.

Salvador, 09 de junho de 2016.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

SEGUNDA CAMARA JULGADORA
RECURSOS RELATADOS NA SESSAQ ORDINARIA DO DIA 12 DE MAIO DE 2016, AS 09:00 HS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 20372-2014 - IPTU
INSCRIGAO IMOBILIARIA N°: 636.554-0
RECORRENTE: ESMERALDA LOPES DOS SANTOS
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
RELATOR: DANIEL RIBEIRO SILVA

EMENTA- IPTU/TRSD - PRINCIPAL - COMPROVADO ERRO NO CADASTRO - REALIZADO AJUSTE NO
PADRAO CONSTRUTIVO - REVISAO DO LANGAMENTO.

A administracdo apds analise do setor competente confirmou o erro no cadastro do padrdo
construtivo do imdvel e, apés os ajustes de cadastro promoveu a revisao do valor venal. Recurso
Ordinario Provido.Decisdo unanime.

RECURSO CONHECIDO E PROVIDO. DECISAO UNANIME.

Fica o contribuinte intimado a recolher o valor integral resultante da decisdo de julgamento,
observando os descontos contidos no artigo 19 da Lei n® 7.186/2006, com redacao dada pela Lei n°®
8.421/2013, ou interpor recurso de revisdo nos termos dos artigos 307 e 310, e ainda o pedido de

retificacao previsto no artigo 294-D da supracitada lei, quando aplicavel.

Salvador, 10 de junho de 2016.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES - SEMGE

PORTARIA N° 204/2016
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar, desde 01/06/2016, o empregado IVANILDO DE ARAUJO SILVA, para exercer a fungao de
confianca de Supervisor Sistémico de Gestao, Grau 65, do Nucleo de Tecnologia da Informacao, da
Secretaria Municipal de Gestao.

GABINETE DA SECRETARIA DA SEMGE, em 06 de junho de 2016.

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretéria

DESPACHOS FINAIS DA SRA. SECRETARIA - DELEGAGAO DE
COMPETENCIA - DECRETO 7047/1984

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - DEFERIDO

PROC. ORGAO SERVIDOR %
1124/2016 SMS ANA LETICIA ANUNCIAGAO ARAUJO 20
1150/2016 SMS ROSEMARY GUIMARAES FONSECA 20
2716/2016 SMS PAULO CESAR NOBRE DE SOUZA 20
4262/2016 SMS MIRIAN DOS SANTOS CAMPOS 20
4791/2016 SMS MAURICIO BATISTA BARRETO 20




SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA
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PROC. ORGAO SERVIDOR %
4586/2016 SMS | JOCIVALDO FRANCO SANTOS 20
3147/2016 SMS | LUISA CRISTINA DOURADO LARANJEIRA 20
2347/2016 SMS | LETICIA GUEDES BARBOSA 20

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - INDEFERIDO

PROC. ORGAO SERVIDOR

2321/2015 SMS | ROSY SANTOS SILVA DE ALMEIDA

7290/2014 SMS MARCOS ALCIONE QUERINO SILVA

RECURSO / CONCURSO - DEFERIDO

PROC. ORGAO SERVIDOR

1312/2016 SEMGE | EMILE FRANGCA DA PAIXAO DA SILVA

RECURSO / CONCURSO - INDEFERIDO

PROC. ORGAO SERVIDOR
1150/2016 | SEMGE | REGIANE SANTOS DE SANTANA
995/2016 SEMGE | DJALICE DE JESUS SANTOS
1908/2016 | SEMGE | MARIA CRISTINA SOUZA DE ALMEIDA CORREIA
1878/2016 | SEMGE | GESSICA DE JESUS RANGEL DE QUEIROZ
1873/2016 | SEMGE | JOANICE BISPO DE SENA CORREIA
1879/2016 | SEMGE | TATIANA MILENE LIMA DE CASTRO MASCARENHAS
1870/2016 | SEMGE | DENISE BISPO DE SENA CORREIA
2044/2016 | SEMGE | PRISCILA SANTOS DE SOUSA GUERREIRO
1907/2016 | SEMGE | TAIS AGNES BITTENCOURT CARVALHO
1869/2016 | SEMGE | ADRIANA DE JESUS BOMFIM
598/2016 SEMGE | JUGARA CERQUEIRA BATISTA DOS REIS
1933/2016 | SEMGE | WALLACE NUNES TEIXEIRA
1880/2016 | SEMGE | MARIA JOSE SANTOS DE ABREU
2613/2016 | SEMGE | CLAUDIA ROSA JATAHY DOS SANTOS

GABINETE DA DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS, em 10 de junho de 2016.

JOSIAS FRANCA FILHO
Diretor de Gestao de Pessoas

Instituto de Previdéncia do Salvador - PREVIS

PORTARIA 214/2016

0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SALVADOR - PREVIS, consoante o que dispée o Decreto Municipal
n° 24.806 de 24 de fevereiro de 2014, publicado no DOM do dia 25 de fevereiro de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor DAVID SENTO SE MEIRA, matricula 990.878, para, sem prejuizo de suas funcoes,
exercer as atribuicoes da autoridade de monitoramento de que trata o art. 40 do Decreto 24.806 de
24 de fevereiro de 2014, publicado no DOM do dia 25 de fevereiro de 2014.

GABINETE DA PRESIDENCIA, 07 de junho de 2016.

EUDE LIMA SANTANA
Presidente

RETIFICACAO

Na Portaria n° 390/2015, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SALVADOR, de 28/10/2015 publicada
no DOM de 30 a 03/10/2015, referente a fixagdo de renda do (a) segurado (a) WALDEVINA COSTA
MEIRELES.

Onde se lé: ..., com fundamento no (a) artigo 40, paragrafo 1°, inciso |, da Constituicao Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional de n°® 41/2003 e artigo17, inciso |, paragrafo 4° da Lei
Complementar n°® 05/92...
Leia-se: ..., com fundamento no (a) artigo 40, paragrafo 1°, inciso Il, da Constituicao Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional de n°® 41/2003 e artigo17, inciso |l, pardgrafo 4° da Lei
Complementar n°® 05/92...

GABINETE DA PRESIDENCIA, 08 de junho de 2016.

EUDE LIMA SANTANA
Presidente

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE C

Conselho Mu

pal do Carnaval e Outras Festas Populares - COMCAR

EDITAL DE CONVOCACAO PARA RECADASTRAMENTO OBRIGATORIO DAS

ENTIDADES CARNAVALESCAS PARA 0 CARNAVAL 2017

0 Conselho Municipal do Carnaval e Outras Festas Populares - COMCAR, no uso das suas atribuicoes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Salvador e as Leis 4.538/92, 5.245/97, alterado pela
Emenda 29/2013 e ainda o Regimento Interno,

RESOLVE:

1° - Convocar todas as Entidades Carnavalescas (Blocos) para o recadastramento obrigatorio, tendo

em vista a necessidade do planejamento do Carnaval 2017;

2° - A atualizagdo dos dados é obrigatéria e o ndo recadastramento implicard na desisténcia da

Entidade (Bloco) para o desfile do Carnaval 2017;

3° - Para atender tal finalidade a Entidade (Bloco) devera apresentar cépias: do CNPJ da Entidade,
ata com diretoria atualizada registrada em Cartdrio ou contrato Social e do CNPJ da Empresa

Representante, com documento de identificagao;

4° - Quanto ao numero de dias de desfile e circuitos pretendidos por novas Entidades, o
cadastramento nao assegura ja estarem efetivados; os mesmos ficarao a critério do Comcar, apds

estudo de viabilidade dos circuitos para a sua efetivagao;
5° - 0 prazo para o cadastramento serd de 15/06 a 29/07/2016;

6° - 0 material de recadastramento (fichas) serd encaminhado através de e-mail, para o
preenchimento e devolugdo, devidamente assinados e com documentos solicitados ja anexados, no

local abaixo:

SEDE- COMCAR - Rua Humberto de Campos, n° 251 - Graca.
Horario: 09:00h as 12:00h das 14:00h as 17:00h.

As Entidades (Blocos) que nao receberem o material pelo e-mail deverdo preenché-lo na sede do

Comcar enderego acima.

Salvador, 10 de junho de 2016.

PEDRO COSTA
Presidente

ALBRY DA ANUNCIAGAO
Secretario Geral

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO, TRABA

E EMPREGO - SEDES

DESPACHOS FINAIS DO COORDENADOR DE PROTEGAO E DEFESA DO

CONSUMIDOR N° 016/2016

DELEGACAO DE COMPETENCIA - PORTARIA N° 056/2016

FATO GERADOR: AUTO DE INFRACAO

AUTO DE ~
PROCESSO INFRAGAQ FORNECEDOR DECISAO
137/2015 2447 BAR E RESTAURANTE LOPES LTDA IMPROCEDENTE
1071/2015 1351 LEMOS SILVA- COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA PROCEDENTE
791/2015 1208 CAIXA ECONOMICA FEDERAL PROCEDENTE
VALMAR COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - ADV.
1174/2015 1487 EDNILTON MEIRELES DE OLIVEIRA SANTOS - OAB/ | PROCEDENTE
BA 26397
VALMAR COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - ADV.
1172/2015 1350 EDNILTON MEIRELES DE OLIVEIRA SANTOS - 0AB/ | PROCEDENTE
BA 26397
ATAKAREJO DISTRIBUIDOR DE ALIMENTOS E
4610/2014 2408 BEBIDAS LTDA ARQUIVAMENTO

SALVADOR, 07 DE JUNHO DE 2016

WILLIAM TORRES MOURA MATOS
Coordenador
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SECRETARIA MUNICIPAL

UDE - SMS

PORTARIA N.° 313/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal da Saudde.

RESOLVE:

Designar a partir de 01/06/2016, a servidora ANA VIRGINIA ROCHA E ROCHA mat. n° 117798, CHEFE
DE SETOR B, para responder cumulativamente pelo Cargo em Comissdo de SUBGERENTE, grau 52,
da Subgeréncia de Agdes Basicas, da Coordenadoria do CCZ, em substituicdo da titular ANA LUCIA
GALVAO SALES, mat. 117745, por motivo de férias regulamentares, pelo periodo de 30 dias.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 03 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Satude

PORTARIA N.° 314/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicées e tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal da Saude.

RESOLVE:

Designar a partir de 01/06/2016, a servidora JAMILE CARNEIRO DE OLIVEIRA, mat. n°. 991114,
para responder pela Fungdo de Confianga de CHEFE DE SETOR B, grau 63, do Setor de Vigilancia
e Zoonoses, do Distrito Sanitdrio Subudrbio Ferroviario, durante o impedimento legal do titular
ERIVALDO PEREIRA QUEIROZ mat. 977861, por motivo de férias regulamentares, pelo periodo de
30 dias.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 03 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Satude

PORTARIA N.° 315/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicées e tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal da Saude.

RESOLVE:

Designar a partir de 01/06/2016, a servidora SARAH FERNANDES DA ROCHA, mat. n°. 991052,
para responder pela Fun¢ao de Confianca de CHEFE DE SETOR B, grau 63, do Setor de Informacgdes,
Cadastro e Controle de Processos, da Subcoordenadoria de Vigilancia Sanitaria, da Coordenadoria
de Apoio as Agdes de Vigilancia, da Diretoria de Vigilancia da Salde, durante o impedimento legal da
titular GILMARA SODRE MACEDO mat. 980540, por motivo de férias regulamentares, pelo periodo
de 30 dias.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 03 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Saude

PORTARIA N° 320/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o que consta
no Processo Disciplinar de N° 12844/2014, ante ao ATO DE INDISCIPLINA, artigo 176, VI da Lei
Complementar 01/91 praticado, resolve aplicar a servidora, DAYANE ANDRADE SOUZA SERRA,
Técnica em Enfermagem, Matricula N.° 989383, lotada no USF Boa Vista do Sdo Caetano, a PENA
DISCIPLINAR DE SUSPENSAO de 10 (DEZ) dias, com base no art. 171, Il da citada Lei.

Gabinete da Secretario Municipal de Saude, em 07 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Saude

PORTARIA N° 321/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o que consta
no Processo Disciplinar de N° 12844/2014, ante ao ATO DE INDISCIPLINA, artigo 176, VI da Lei
Complementar 01/91 praticado, resolve aplicar a servidora, ANDREIA BARRETO SANTOS, Técnica
em Enfermagem, Matricula N.° 990777, lotada no Distrito Sanitario Itapagipe, a PENA DISCIPLINAR
DE SUSPENSAO de 10 (DEZ) dias, com base no art. 171, Il da citada Lei.

Gabinete da Secretario Municipal de Saude, em 07 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Satude
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PORTARIA N° 322/2016
0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar VALCY EVANGELISTA DA SILVA, na qualidade de representante da Secretaria Municipal
da Reparagao/SEMUR, para substituir Claudio Emanuel Abdala de Santana, mantendo os demais
membros do Comité Municipal de Prevencao e Controle da Dengue, bem como os dispositivos legais
relacionados a Portaria 438/2015, publicada no Diério Oficial do Municipio n°. 6.381 de 18 a 20 de
jutho de 2015.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 08 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Satude

PORTARIA N° 323/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso das suas atribuicdes, tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal da Satde,

RESOLVE:

Dispensar a servidora MILENA PEREIRA BARBOSA, mat. n°® 989724, da Funcao de Confianca de
Chefe de Setor de Enfermagem, Chefe de Setor B, Grau 63, do Centro de Saude Mata Escura, Distrito
Sanitario Cabula Beiru e designar, para exercer a mesma funcao, ELIETE EDELTRUDES DE SOUZA
DA SILVA, mat. n° 981037.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 09 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretdrio Municipal da Satude

PORTARIA N° 324/2016

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso das suas atribuicdes, tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal da Satde,

RESOLVE:

Designar a servidora MILENA PEREIRA BARBOSA, mat. n° 989724, para exercer a Funcdo de
Confianca de Chefe de Setor de Enfermagem, CHEFE DE SETOR B, grau 63, do Centro de Saude
Professor Sabino Silva, do Distrito Sanitario Barra/Rio Vermelho.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 09 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretério Municipal da Saude

DESPACHOS FINAIS DA COORDENADORIA
DE GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE

Delegacao de Competéncia - Decreto n® 7.047/1984
ALTERACAO DE NOME DEFERIDO

PROCESSO REQUERENTE MAT. NOME ALTERADO

5881/2016 | JACQUELINE NUNES DA PAIXAO 990728 | JACQUELINE NUNES LORENZO
ROSANGELA ARAUJO MUNIZ

5886/2016 | ROSANGELA DOS SANTOS ARAUJO 986716 DOS SANTOS

5709/2016 | DAIANE PEREIRA DOS SANTOS 985781 gﬁll\f'lt\:)ES PEREIRA DANTAS DOS

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE, em 06 de Junho de 2016.

MARIA DO SOCORRO TANURE TELLES
Coordenadora

DESPACHOS FINAIS DA COORDENADORIA

DE GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE

Delegacao de Competéncia - Decreto n° 7.047/1984
ALTERACAO DE NOME DEFERIDO

PROCESSO
12610/2015

REQUERENTE MAT.
ANGELA MARIA VINHATICO E AZEVEDO 16999

NOME ALTERADO
ANGELA MARIA VINHATICO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE, em 09 de junho de 2016.

MARIA DO SOCORRO TANURE TELLES
Coordenadora
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DESPACHOS FINAIS DA COORDENADORIA

DE GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE

Delegagao de Competéncia - Decreto n® 7.047/84

LICENCA PREMIO DEFERIDO

PROCESSO N° INTERESSADO QUINQUENIOS
9396/2015 VALKIRIA PASSOS MOTTA 2°
9456/2015 MARLI PIMENTEL DUTRA 3°
2198/2015 ANA MARIA NETA DE OLIVEIRA 3°
8338/2015 MARITA PINHO CERQUEIRA 3°
3808/2016 JOSE EDUARDO FIGUEIREDO SOARES 2°
9287/2015 ISABELLA OLIVEIRA PAIXAO 2°

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE, em 06 de junho de 2016.

MARIA DO SOCORRO TANURE TELLES
Coordenadora

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, ESPOR

COMBATE A POBREZA - SEMPS

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CM

EDITAL N°001/2016
ATO COMPLEMENTAR 003/2016

0 Conselho Municipal dos Direitos e do Adolescente do Municipio do Salvador - CMDCA, no uso das
suas atribuicoes, nos termos da Lei Federal 8.069/90 e Lei Municipal 4.231/1190 c/c 5.204/19%96 e
em consonancia com o Edital 001/2016, resolve tornar publica a relagdo de Entidades Membro da
Sociedade Civil eleitas para compor o Colegiado no biénio 2016 - 2018, conforme Eleicao ocorrida na
Assembleia Extraordindria 1842 realizada no dia 10 de junho de 2016 as 09h00 na sede do CMDCA.
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centimetros) e 0,80m (oitenta centimetros) de profundidade, em etapas sucessivas, concluidas e
devidamente recuperadas, conforme descri¢cdo a seguir:

1 - 1* Etapa - Na Rua Maranhao, em frente ao Edificio Vilas do Mar, n® 420;

a) na pista, através de corte transversal ocupando 1,0m (um metro) da faixa de trafego a direita.

b) no passeio (cal¢ada), através de corte transversal ocupando 2,00m (dois metros).

Il - 2% Etapa - Na Avenida Paulo Vi, em frente a Pizza Vignoli, n° 1659;

a) Na pista, através de corte transversal ocupando 7,30m (sete metros e trinta centimetros), devendo
ser executado em sistema de meia pista (duas etapas), mantendo uma faixa de trafego livre e
devidamente sinalizada para livre circulagdo de veiculos devidamente sinalizada para circulagdo dos

veiculos com seguranca;

b) No passeio (calgcada), através de corte transversal ocupando 1,80m (um metro e oitenta
centimetros).

111 - 3° Etapa - Na Rua Jornalista Joaquim Ferraro Nascimento, no trecho compreendido entre as Ruas
Maranhao e Par3, lado direito do sentido assim definido, ao lado do Manhattan Residence;

a) Na pista, através de corte transversal ocupando 3,10m (trés metros e dez centimetros) da faixa
de trafego.

b) No passeio (cal¢ada), através de corte transversal ocupando 2,50m (dois metros e cinquenta
centimetros).

IV - 4° Etapa - Na Rua Vereador Maltez Leoni, no trecho compreendido entre as Ruas Goids e Espirito
Santo, lado esquerdo do sentido assim definido, ao lado do Ponto 7.

a) Na pista, através de corte transversal ocupando 1,0m (um metro) da faixa de trafego, lado direito.
b) No passeio (cal¢ada), através de corte transversal ocupando 3,0m (trés metros).

V - 57 Etapa - Na Via marginal da Avenida Professor Magalhdes Neto, em frente ao Buffet Balao
Mdgico, n° 20;

a) Na pista, através de corte transversal ocupando 1,0m (um metro) da faixa de trafego.
b) No passeio (cal¢ada), através de corte transversal ocupando 1,0m (um metro).

VI - 6% Etapa - Na Rua das Horténsias, em frente ao Restaurante Yellow, n° 966;

a) Na pista, através de corte transversal ocupando 1,0m (um metro) da faixa de trafego.

io (calcada), através de corte transversal ocupando 7,0m (sete metros).

ORD. ENTIDADES ELEITAS VoTOS
1 ORGANIZAGAQ DO AUXILIO FRATERNO - OAF 13
2 FUNDAGAO JOSE SILVEIRA - FJS 12
3 LAR FABIANO DE CRISTO 10 b) No p
4 ASSOCIACAO CLUBE DE MAES DO LAR PEROLAS DE CRISTO 9
5 INSTITUTO BAIANO DA PAZ 9
6 ASSOCIAGCAQ BAIANA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - PROJETO INCLUIR 7
7 :é(szgl(;lécﬂo REINTEGRANDO CRIANCAS E ADOLESCENTES EM RISCO - 7

Salvador, 10 de junho de 2016.

RODRIGO ALVES DA SILVA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB
Superintendéncia do Transito do Salvador - TRANSALVADOR

PORTARIA N°149/2016

0 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR no uso de suas atribuicées que lhe sao
conferidas pela Lein°. 8.725, de 29 de dezembro de 2014 e com fundamento nos Art. 3°, inciso IX, Art.
15, Inciso |, alinea k, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 25.902 de 24 de margo de 2015,
publicado no Diario Oficial do Municipio de 25 de margo de 2015,

Considerando a necessidade de ordenar, disciplinar e otimizar o trafego de veiculos em geral e a
circulagdo de pedestres, em fungdo das obras necessarias a implantacdo de dutos subterraneos
para ligagoes de ramais de gas natural a empreendimentos comerciais e residenciais em
diversas Ruas do Bairro do Pituba, solicitagao através do Processo SUCOM n° 12.121 / 2016, sob a
responsabilidade técnica da Companhia de Gas da Bahia - Bahiagas,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a execugdo das obras necessdrias a implantacdo de dutos subterrdneos para

ligagdes de ramais de gas natural a empreendimentos comerciais e residenciais em diversas
Ruas do Bairro da Pituba, pelo método convencional, com largura média da vala 0,60m (sessenta

§1° - Todas as atividades deverao ser realizadas no periodo noturno compreendido entre 22:00h
e 05:00h, no prazo maximo de sessenta (sessenta) dias, contados a partir de 20 de junho de 2016.

§2° - Durante a ocupagdo de parte da area do passeio, devera ser mantida uma faixa com largura
minima de 1,0m (um metro), devidamente sinalizada para livre circulagao dos pedestres com
seguranga.

§3° - As areas ocupadas deverdo ser totalmente recuperadas e liberadas ao trafego, a partir das
05:30h.

§4° - Os acessos as edificagdes existentes deverdo ser mantidos livres ao longo dos trechos citado
no caput do Art. 1°.

§5° - A execugdo das obras poderd ser parcial ou totalmente paralisada pela fiscalizagdo da
TRANSALVADOR em casos de congestionamento do trafego.

Art. 2° As obras s6 poderao ser iniciadas estando a empresa responsavel com a autorizagao emitida
pela SUCOM.

Art. 3° Os locais de realizacdo das obras deverdo estar devidamente protegidos e sinalizados em
conformidade com o ANEXO Il do Cddigo de Transito Brasileiro, aprovado pelo Art. 1° da Resolugdo
160, de 22 de abril de 2004 do CONTRAN.

Paragrafo Unico - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de disponibilizar o minimo de
02 (dois) Painéis de Mensagens Variaveis (PMV's) em conformidade com o ANEXO | da Portaria
TRANSALVADOR n°. 521/2013, publicada no Diario Oficial do Municipio de 20 de setembro de 2013 a
serem utilizados por esta autarquia.

Art. 4° A empresa responsavel pela obra fica na obrigatoriedade de disponibilizar o minimo de 02
(dois) Monitores de Trafego para prestacao de servicos de apoio ao trafego, de acordo.com a Portaria
TRANSALVADOR n°. 175/2014, publicada no Didrio Oficial do Municipio de 10 de abril de 2014 a
serem utilizados por esta autarquia.

Art. 5° E de inteira responsabilidade da Empresa executora a recomposicio e pavimentacao da pista
de rolamento, dreas de estacionamentos, areas verdes, cal¢adas (passeios) e a sinalizagdo grafica
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anteriormente existente.

kS

Paragrafo Unico - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de comunicar a esta
Superintendéncia a conclusdo dos servigos para realizagdo de vistoria técnica no local.

Art. 6° Ficam inalteradas todas as demais condicionantes determinadas por esta Superintendéncia,
pela SINDEC, SEMOB do Processo SUCOM n° 12.121 / 2016, sob a responsabilidade técnica da
Companhia de Gas da Bahia - Bahiagas.

Art. 7° O trafego voltara a normalidade tao logo as condigdes locais o permitam.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 16 de maio de 2016.

FABRIZZIO MULLER MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°150/2016

0 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR no uso de suas atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lein°. 8.725, de 29 de dezembro de 2014 e com fundamento nos Art. 3°, inciso IX, Art.
15, Inciso |, alinea k, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 25.902 de 24 de margo de 2015,
publicado no Diario Oficial do Municipio de 25 de margo de 2015,

Considerando a necessidade de ordenar, disciplinar e otimizar o tréfego de veiculos em geral e a
circulagdo de pedestres, em funcdo das obras necessérias a implantagdo de duto subterraneo
para ligacdo de ramal de gas natural ao empreendimento residencial nas Ruas Rodrigues Dérea e
Gilberto Amado - Bairro de Armagao, solicitacdo através do Processo SUCOM n°12.111 /2016, sob a
responsabilidade técnica da Companhia de Gas da Bahia - Bahiagas,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a execucao das obras necessarias a a implantagdo de dutos subterraneos para
ligacdes de ramais de gds natural a empreendimentos residenciais nas Ruas Rodrigues Dorea e
Gilberto Amado - Bairro de Armagao, com largura média da vala 0,60m (sessenta centimetros) e
0,80m (oitenta centimetros) de profundidade, em etapas sucessivas, concluidas e devidamente
recuperadas, conforme descri¢cdo a seguir:

I - 17 Etapa - Na Rua Rodrigues Dorea, em frente ao Edificio Serra do Mar, n° 250;

a) Na pista, através de corte transversal, ocupando 1,0m (um metro) da faixa de trafego.
b) No passeio (calgada), através de corte transversal, ocupando 9,0m (nove metros).

Il - 2% Etapa - Na Rua Gilberto Amado, em frente ao Edificio Constantino Fonseca, n° 513;
a) Na pista, através de corte transversal ocupando 3,0m (trés metros) da faixa de trafego.
b) No passeio (calgada), através de corte transversal ocupando 1,0m (um metro).

§1° - Todas as atividades deverdo ser realizadas periodo noturno compreendido entre 20:00h e
05:00h, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir de 20 de junho de 2016.

§2° - Durante a ocupacdo de parte da area do passeio, deverd ser mantida uma faixa com largura
minima de 1,0m (um metro), devidamente sinalizada para livre circulacdo dos pedestres com
seguranga.

§3° - As dreas ocupadas deverdo ser totalmente recuperadas e liberadas ao trafego, a partir das
05:30h.

§4° - Os acessos as edificacdes existentes deverao ser mantidos livres ao longo dos trechos citado
no caput do Art. 1°.

§5° - A execucdo das obras poderd ser parcial ou totalmente paralisada pela fiscalizagdo da
TRANSALVADOR em casos de congestionamento do trafego.

Art. 2° As obras s6 poderao ser iniciadas estando a empresa responsavel com a autorizagdo emitida
pela SUCOM.

Art. 3° Os locais de realizagdo das obras deverdo estar devidamente protegidos e sinalizados em
conformidade com o ANEXO Il do Cdédigo de Transito Brasileiro, aprovado pelo Art. 1° da Resolucao
160, de 22 de abril de 2004 do CONTRAN.

Paragrafo Unico - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de disponibilizar o minimo de
02 (dois) Painéis de Mensagens Variaveis (PMV's) em conformidade com o ANEXO | da Portaria
TRANSALVADOR n°. 521/2013, publicada no Diario Oficial do Municipio de 20 de setembro de 2013 a
serem utilizados por esta autarquia.

Art. 4° A empresa responsavel pela obra fica na obrigatoriedade de disponibilizar o minimo de 02
(dois) Monitores de Trafego para prestagao de servicos de apoio ao trafego, de acordo com a Portaria
TRANSALVADOR n°. 175/2014, publicada no Diério Oficial do Municipio de 10 de abril de 2014 a
serem utilizados por esta autarquia.

Art. 5° E de inteira responsabilidade da Empresa executora a recomposicao e pavimentagao da pista
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de rolamento, dreas de estacionamentos, areas verdes, calcadas (passeios) e a sinalizacdo grafica
anteriormente existente.

Paragrafo Unico - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de comunicar a esta
Superintendéncia a conclusdo dos servigos para realizacao de vistoria técnica no local.

Art. 6° Ficam inalteradas todas as demais condicionantes determinadas por esta Superintendéncia,
pela SINDEC, SEMOB do Processo SUCOM n° 12.111 / 2016, sob a responsabilidade técnica
Companhia de Gas da Bahia - Bahiagas.

Art. 7° O trafego voltara a normalidade tao logo as condi¢des locais o permitam.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 16 de maio de 2016.

FABRIZZIO MULLER MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N° 187/2016
0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Art.1° Designar os servidores abaixo para comporem a Primeira Comissdo de Defesa da Autuacao,
com a finalidade de julgar as defesas interpostas contra autuacdo das infragcdes as normas de
transito lavradas pela Superintendéncia de Transito do Salvador - TRANSALVADOR.
NARAIANA FARIA DOS REIS, matricula 2226898 - Presidente;
MARIA LAIS SANTOS ROCHA, matricula 2225836 - Membro;
MARCOS FERREIRA PIMENTEL, matricula 222673 - Membro;
JOSE LUCIO MATOS DE BRITO, matricula 2225837 - Suplente
Art.2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 09 de junho de 2016.

FABRIZZIO MULLER MARTINEZ
Superintendente

PORTARIA N° 188/2016
0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Art.1° Designar os servidores abaixo para comporem a Segunda Comissdo de Defesa da Autuacao,
com a finalidade de julgar as defesas interpostas contra autuacdo das infragcdes as normas de
transito lavradas pela Superintendéncia de Transito do Salvador - TRANSALVADOR.
ROSANE MARY SOUZA BARROS, matricula 222984 - Presidente;
GRACIA MARIA CORREIA DA SILVA, matricula 2226668 - Membro;
ADILSON PRUDENCIO DANTAS DA SILVA, matricula 2225885 - Membro;
MARIA AMALIA COSTA SOBRINHO FONTES, matricula 2225901 - Suplente
Art.2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 09 de junho de 2016.

FABRIZZIO MULLER MARTINEZ
Superintendente

PORTARIA N° 189/2016
0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Art.1° Designar os servidores abaixo para comporem a Terceira Comissao de Defesa da Autuacdo,
com a finalidade de julgar as defesas interpostas contra autuacao das infracdes as normas de
transito lavradas pela Superintendéncia de Transito do Salvador - TRANSALVADOR.
ANA ROSA DE FREITAS DALTRO DE CASTRO, matricula 222706 - Presidente;
MARCIA MARIA BOMFIM CAMARDELLI, matricula 2225904 - Membro;
JOAO CARLOS ASSUNCAO DOS SANTOS, matricula 2225796 - Membro;
EMILIA EVA AUGUSTA DA SILVA, matricula 223788 - Suplente
Art.2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 09 de junho de 2016.

FABRIZZIO MULLER MARTINEZ
Superintendente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

PORTARIA N°. 84/2016

A SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DO SALVADOR, no uso
de suas atribuicdes e de acordo com o que estabelece o inciso XI, Art. 11, do Regimento da SEMOP,

aprovado pelo Decreto n°. 23.824 de 21 de margo de 2013,

RESOLVE:

Indicar o servidor JOCEMAR LEAL SILVA, matricula n°® 813472, como Gestor do Contrato n® 018/2016
que tem como objeto a aquisicdo, instalagdo e manutengdo de cadmaras frigorificas para os
mercados publicos de Itapua, Periperi, Popular e Nac's de Itapua da cidade do Salvador, devendo,
nos termos dos artigos 66 e 67, paragrafos 1°. e 2°. e demais da Secdo |V, Capitulo Ill, da Lei n°.
8.666,de 21/06/1993, observar o fiel cumprimento do contrato supracitado firmado com a ULYFRION
COMERCIO E SERVICOS Ltda.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ORDEM PUBLICA, em 10 de junho de 2016.

ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretaria
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SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA, HABITA!

E DEFESA CIVIL - SINDEC

Superintendéncia de Conservagao e Obras Publicas do Salvador - SUCOP

PORTARIA N° 051/2016

O Superintendente da SUCOP - Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo Regimento Interno desta Autarquia, aprovado através
do Decreto n°26.299 de 28 de julho de 2015.

RESOLVE:
Considerar dispensado desde 10/05/2016, o servidor JESUS NOGUEIRA AMOEDO, matricula n®
302727, da fungdo de confianga de Chefe de Setor, Grau 63, do Setor de Construgao e Reforma

de Prédios Publicos, da Geréncia de Obras Civis, por motivo de aposentadoria.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR, em 09 de junho de 2016.

ANTONIO ALMIR SANTANA MELO JR.
Superintendente

LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GE - SEMGE

AVISO DE SUSPENSAO

A Comissdo Central Permanente de Licitagdo - COMPEL comunica, por conveniéncia da Administragdo
Publica Municipal, a suspenséo “sine die” da sessio de abertura da seguinte licitagio: PREGAO
ELETRONICO - SEMGE N. ° 058/2016 - PROC: 3285/2015- SEMGE, cujo objeto ¢ a elaboragdo de
registro de pregos de pneus e camaras de ar de veiculos. Informa, ainda, que a nova data serd
divulgada “a posteriori”, através do Diario Oficial do Municipio, jornal de grande circulacdo e no site:
www.licitacoes-e.com.br.

Salvador, 10 de junho de 2016.

AILSEN CUMMING AMIcCUCCI
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

RESULTADO DE JULGAMENTO DE RECURSO DE
LICITACAO HOMOLOGADA

A Comissao Setorial Permanente de Licitagao - COPEL, atendendo a decisdo da Senhora Secretaria
Municipal da Educagdo, torna publico para conhecimento dos interessados o resultado do julgamento
do recurso interposto, bem como o resultado final da licitagcao a seguir:

MODALIDADE: Tomada de Prego n° 001/2016

PROCESSO N°: 8475/2015

OBJETO: Reforma de Adequagdo das estruturas fisicas das unidades escolares Sao Cristévao e
Ministro Carlos Santana.

A COPEL, a unanimidade de seus membros, apds julgamento do recurso interposto pela empresa
KIRCHE SERVICOS LTDA - ME, resolve “NEGAR PROVIMENTO"” ao mesmo, mantendo a decisao em
que a considerou Inabilitada no certame em questao, sendo tal decisdo homologada pela autoridade
superior, a Secretaria da SMED.

Ato continuo, mantém a decisao em que declarou vencedor do certame o licitante a seguir:

LICITANTE VENCEDOR
PASSOS 3 CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - EPP

VALOR DA PROPOSTA (R$)
392.700,00

O inteiro teor do Julgamento do Recurso estd com vistas franqueadas a todos os licitantes
interessados, na sala da COPEL, a Avenida Anita Garibaldi, n° 2981 - Rio Vermelho, Salvador - Bahia,

no horario das 09h00min as 16h30min.
Data da Homologagao: 09/06/2016
Salvador, 09 de junho de 2016.

YNDIRA SANTOS PAIXAO CUNHA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial de Licitagdo - COSEL, atendendo a decisdo do Exma Sra.Secretaria Municipal de
Ordem Publica, divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

Pregao Eletronico - SEMOP N°011/2016.
Processo: N° 1092/2016.

Constitui objeto desta licitacdo, a aquisicdo de material de Consumo para o Setor de Gestao de
Material/SEGEM, do tipo menor preco global por lote.

Lote 1: FRACASSADO
Lote 2: DESERTO

Data da Homologacao: 10 de Junho de 2016.

Salvador, 10 de junho de 2016.

CAMILA A. GUIMARAES CARNEIRO
Presidente da COSEL

CONTRATOS

P RADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGMS

RESUMO DE CONTRATO

Contrato n® 002/2016

Processo n® 79.116/2015 - SEFAZ
Contratante: Procuradoria Geral do Municipio
CNPJ: 13.927.801/0008-15

Contratada: VTECH COMERCIO, SERVICOS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - EIRELL.

CNPJ: 22.122.370/0001-34

Objeto: Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigo necessario a implantagdo
de rede sem fio (Wi-Fi) no ambito corporativo da Procuradoria Geral do Municipio do Salvador -
PGMS

Valor Total: 255.800,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil e oitocentos reais)

Dotacao Orgamentaria: Projeto/Atividade - 01.122.001.1342; Elemento de Despesa - 4.4.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte Recursos: 0.1.00.000000 - Fonte Tesouro:
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0.1.90.000000 - Fonte de Operagao de Credito Interna (BNDES).

Data da Assinatura: 10.06.2016.

Assinam: Fabiana Duarte Almeida - Procuradora Geral/PGMS em Exercicio

Natasha de Matos Oliveira Araujo - VTECH COMERCIO, SERVICOS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
- EIRELL.

Salvador, 10 de junho de 2016.

PAULO PINHEIRO
Coordenador Administrativo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GE - SEMGE

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 316/2016

PROCESSO N° 1560/2014.

CONTRATO N°162/2015

OBJETO: Com vistas a descentralizacao do pagamento.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Municipal n® 4.484/92.
CONTRATADA: BRASPE EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI.
DATA DE ASSINATURA:16 de margo de 2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ELEMENTO DE
DESPESA

VALOR MENSAL

ORGAO SUBACAO FONTE ESTIMADO(RS)

3.3.90.37

sucop 200146 0.1.00 82.323,78

4.4.90.37

Salvador,10 de junho de 2016.

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor/DLP

RESUMO DO CONTRATO N° 002/2015

PROCESSO N°5211/2015

OBJETO: Aquisicdo de NOBREAK para a Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE.
AMPARO LEGAL: 8.666/93 e LEI MUNICIPAL: 4.484/92.

CONTRATADA: GL ELETRO -ELETRONICOS LTDA.

CNPJ/MF sob n.° 52.618.139/0030-31.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$29.600,00 (Vinte e nove mil e seiscentos reais)

DATA DE ASSINATURA: 03 de junho de 2015

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ELEMENTO DE

ORGAO/ENTIDADE DESPESA

PROJETO/ATIVIDADE FONTE

SEMGE 200112 4.4.90.52 0.1.00

Salvador,10 de junho de 2016

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretéria Municipal de Gestao

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 059/2014

PROCESSO: 1484/2016.

CONTRATO: n°: 059/2014.

OBJETO: prorrogar por mais 12 (doze) meses, conforme art. 57, inciso Il da lei 8.666/93, o prazo
da locacdo de equipamentos de telecomunicagao, com tecnologia TDM/IP e interligacao VolP,
englobando a instalacdo e manutengdo com reposicdo de pegas, para atender a PGMS, com valor
global de R$ 55.896,00 (cinquenta e cinco mil oitocentos e noventa e seis reais) e valor mensal
estimado de R$ 4.658,00 (quatro mil seiscentos e cinquenta e oito reais), nos termos da Lei, conforme
Parecer Juridico n° 373, do Processo Administrativo n° 1484/2016, tendo seu inicio em 09/06/2016
e término em 08/06/2017.

LEI FEDERAL: n° 8.666/93.

LEI MUNICIPAL: n° 4.484/92.

CONTRATADA: ENTEL COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

CNPJ/MF sob n.° 13.745.542/0001-35.

DATA DE ASSINATURA: 09 de junho de 2016.

PR M ELEMENTO DE
ORGAO/ENTIDADE SUBACAO DESPESA FONTE
PGMS 2001 33.90.39 0.1.00

Salvador, 10 de junho de 2016.

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor/DLP

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA
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RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 062/2014

PROCESSO: 1483/2016.

CONTRATO: n°: 062/2014.

OBJETO: prorrogar por mais 12 (doze) meses, conforme art. 57, inciso Il da lei 8.666/93, o prazo
da locacdo de equipamentos de telecomunicagdo, com tecnologia TDM/IP e interligacao VolP,
englobando a instalacdo e manutengdo com reposicdo de pecas, para atender a SECULT, com valor
global de R$ 37.266,00 (trinta e sete mil duzentos e sessenta e seis reais) e valor mensal estimado
de R$ 3.105,50 (trés mil cento e cinco reais e cinquenta centavos), nos termos da Lei, conforme
Parecer Juridico n° 374, do Processo Administrativo n° 1483/2016, tendo seu inicio em 06/06/2016

e término em 05/06/2017.

LEI FEDERAL: n° 8.666/93.

LEI MUNICIPAL: n°® 4.484/92.

CONTRATADA: ENTEL COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
CNPJ/MF sob n.° 13.745.542/0001-35.

DATA DE ASSINATURA: 06 de junho de 2016.

ORGAO/ENTIDADE SUBACAO ELEMENTO DE FONTE
DESPESA
SECULT 2001 33.90.39 0.1.00

Salvador, 10 de junho de 2016.

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor/DLP

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 9912347605-60/2014

PROCESSO N° 426/2016.

OBJETO: prorrogar por mais 12 (doze) meses, conforme art. 57, inciso |l da lei 8.666/93, o prazo de
vigéncia do Contrato n® 9912347605-60/2014.

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT.

CNPJ/MF sob n.° 34.028.316/0005-37.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: 4.042.599,72 (quatro milhdes, quarenta e dois mil, quinhentos e noventa e nove reais
e setenta e dois centavos).

DATA DE ASSINATURA: 24 de maio de 2016.

ORGAO/ENTIDADE SUBACAO ELEMENTO DE DESPESA FONTE
CASA CIVIL 200105 3.3.90.39 0.1.00
COGEL 200114 3.3.90.39 0.1.00
FCM 200144 3.3.90.39 0.1.00
FGM 200136 3.3.90.39 0.1.00
FMLF 200139 3.3.90.39 g;gg
GABP 200100 3.3.90.39 0.1.00
GABVP 200103 3.3.90.39 0.1.00
LIMPURB 200125 3.3.90.39 g;gg
PGMS 200104 3.3.90.39 0.1.00
PREVIS 200113 3.3.90.39 gggg
SALTUR 200137 3.3.90.39 0.1.00
SECIS 200119 3.3.90.39 0.1.00
SECULT 200135 3.3.90.39 0.1.00
SEDES gg%g? 3.3.90.39 g} 22

226901
SEMAN 200147 3.3.90.39 0.1.00
SEMGE 200112 3.3.90.39 0.1.00
SEMOB 200108 3.3.90.39 0.1.00
SEMOP 200122 3.3.90.39 0.1.00
0.1.00
SEMPS/FMAS 234101 3.3.90.39 0.2.28
0.2.29

200142

112003
SEMPS/NOF 211502 3.3.90.39 0.1.00

212102

230801
SEMUR 200108 3.3.90.39 0.1.00
SINDEC/CODESAL ggg} ig 3.3.90.39 0.1.00
SMED 200121 3.3.90.39 g;gl
e 0
SPM 200102 3.3.90.39 0.1.00
SUCoM 200141 3.3.90.39 0.1.00
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ORGAO/ENTIDADE SUBACAO ELEMENTO DE DESPESA FONTE
sucor 200146 3.3.90.39 0.1.00
SUSPREV 200124 3.3.90.39 0.1.00

Salvador, 08 de junho de 2016

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor/DLP

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO

PREGAO ELETRONICO SEMGE N.° 016/2016

PROCESSO: 4501/2015

OBJETO: Registro de Pregos de equipamentos civico, esporte e lazer (jogos, brinquedos e artigo
correlatos).

TERMO DE COMPROMISSO SEMGE N.° 105/2016

CONTRATADO: TIC TAC COMERCIO DE BRINQUEDOS PEDAGOGICOS LTDA- ME.

CNPJ: 13.697.291/0001-60

VIGENCIA: Este termo de compromisso de fornecimento tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da

data de sua assinatura.

DOTACAO ORGAMENTARIA:

ORGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE

12.122.0015.200121
04.126.0015.250415
12.361.0031.214400
12.361.0031.214500
12.361.0031.215000
12.361.0031.215100
12.366.0031.214800

0.1.00
0.1.01
0.2.19

SMED 44.90.52

27.812.0017.111302
27.812.0017.113003
27.812.0017.212102
08.122.0015.200142
08.422.0035.131001
08.126.0015.250431
08.243.0035.230801
08.122.0015.200143
08.242.0035.132001
08.243.0039.135401
08.244.0014.133001
08.244.0014.133201
08.244.0014.133301
08.244.0014.133501
08.122.0035.230702
08.244.0014.233401
08.244.0014.233901
08.244.0014.234001
08.244.0035.232201
08.244.0035.232301
08.244.0035.232901
08.244.0035.234101

SEMPS 44.90.52

08.122.0015.200144
08.243.0014.119901
08.243.0014.121001
08.243.0014.124201
08.243.0033.123601
08.122.0014.220104
08.122.0014.221101
08.126.0015.250432

0.1.00

44.90.52 0.2.50

FCM

DATA DA ASSINATURA: 02 de junho de 2016.
ASSINAM:

SONIA MAGNGLIA LEMOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

MARISA BATISTA DE OLIVEIRA
TIC TAC COMERCIO DE BRINQUEDOS PEDAGOGICOS LTDA- ME

VALOR
UNITARIO

ITEM MATERIAL UM.

01 100002168- MESA ESPORTIVA, EM MADEIRA MACICA UN 707,57

Salvador, 10 de junho de 2016.

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO

PREGAO ELETRONICO SEMGE N.° 016/2016

PROCESSO: 4501/2015

OBJETO: Registro de Pregos de equipamentos civico, esporte e lazer (jogos, brinquedos e artigo
correlatos).

TERMO DE COMPROMISSO SEMGE N.° 106/2016

CONTRATADO: EDUCARE EDUCAGAO E LAZER LTDA.

CNPJ: 14.814.165/0001-01

fpninlaleg
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VIGENCIA: Este termo de compromisso de fornecimento tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da

data de sua assinatura.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

ORGAO/ENTIDADE

PROJETO/ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FONTE

SMED

12.122.0015.200121
04.126.0015.250415
12.361.0031.214400
12.361.0031.214500
12.361.0031.215000
12.361.0031.215100
12.366.0031.214800

44.90.52

SEMPS

27.812.0017.111302
27.812.0017.113003
27.812.0017.212102
08.122.0015.200142
08.422.0035.131001
08.126.0015.250431
08.243.0035.230801
08.122.0015.200143
08.242.0035.132001
08.243.0039.135401
08.244.0014.133001
08.244.0014.133201
08.244.0014.133301
08.244.0014.133501
08.122.0035.230702
08.244.0014.233401
08.244.0014.233901
08.244.0014.234001
08.244.0035.232201
08.244.0035.232301
08.244.0035.232901
08.244.0035.234101

44.90.52

0.1.00
0.2.29
0.1.92

FCM

08.122.0015.200144
08.243.0014.119901
08.243.0014.121001
08.243.0014.124201
08.243.0033.123601
08.122.0014.220104
08.122.0014.221101
08.126.0015.250432

44.90.52

0.1.00
0.2.50

DATA DA ASSINATURA: 02 de junho de 2016.

ASSINAM:

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

JAIME DE SIMONI CORREA
EDUCARE EDUCAGAO E LAZER LTDA-ME

ITEM

MATERIAL

U.M.

VALOR UNITARIO

01

100001836~ CAMA
ELASTICA, EM FERRO

1.669,28

Salvador, 10 de junho de 2016.

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP

PREGAO ELETRONICO SEMGE N.° 028/2016

PROCESSO: 4642/2015

OBJETO: Registro de Precos de género alimenticios.
TERMO DE COMPROMISSO SEMGE N.° 107/2016
CONTRATADO: UR COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA- ME.
CNPJ: 13.586.434/0001-65

VIGENCIA: Este termo de compr
data de sua assinatura.

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO

de for

tera vigé

ia de 01 (um) ano, a contar da

DOTACAO ORGAMENTARIA:
ORGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE | ELEMENTO DE DESPESA | FONTE
ARSAL 04.122.0015.200101 3.3.90.30 0.1.00
CASA CIVIL 04.122.0015.200105 3.3.90.30 0.1.00
16.122.0015.200149
CODESAL 16.482.0018.107502 3.3.90.30 0.1.00
16.482.0018.206902
23.122.0015.200114 0.1.00
COGEL 23.126.0036.131400 3.3.90.30 0250
23.126.0036.231500 -
22.122.0015.200148
DESAL 15.451.0018.152100 3.3.90.30 0.1.00
EGM/SEMGE 04.122.0015.251001 3.3.90.30 0.1.00
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ORGAO/ENTIDADE

PROJETO/ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FONTE

ORGAO/ENTIDADE

PROJETO/ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FONTE

FCM

08.122.0015.200144
08.243.0014.119901
08.243.0014.121001
08.243.0014.124201
08.122.0014.220401
08.122.0014.221101
08.126.0015.250432
08.243.0023.223.701
08.243.0023.223801

3.3.90.30

0.1.00
0.2.51

FGM

13.122.0015.200136
13.392.0008.128601
13.392.0022.129101
13.392.0022.129301
13.392.0008.228701
13.392.0008.228801
13.392.0008.228901
13.392.0022.229401
13.392.0022.229501
13.392.0022.229501
13.392.0022.229601

3.3.90.30

0.1.00
0.1.10
0.2.50
0.2.51

SEMPS

27.812.0017.111302
27.812.0017.112003
27.812.0017.212102
08.122.0015.200142
08.243.0035.230801
08.122.0015.200143
08.242.0035.132001
08.243.0039.135401
08.244.0014.133001
08.244.0014.133201
08.244.0014.133301
08.244.0014.133501
08.306.0035.132501
08.244.0014.233401
08.244.0014.233901
08.244.0014.234001
08.244.0035.232201
08.244.0035.232301
08.244.0035.234101
08.306.0035.232701

3.3.90.30

0.1.00
0.2.29

FMLF

15.122.0015.200139

3.3.90.30

0.1.00
0.2.50

GABP

04.122.0015.200100
04.122.0005.221900
04.122.0005.222100
04.122.0015.250800
04.126.0015.250400

3.3.90.30

0.1.00

SEMUR

04.122.0015.200108
14.422.0014.121500
14.422.0034.122400
14.422.0014.221600
14.422.0034.222200
14.422.0034.222300
14.422.0034.222500

3.3.90.30

0.1.00

SINDEC

16.122.0015.200145
16.482.0018.107502
16.482.0018.206902

3.3.90.30

0.1.00

GABVP

04.122.0015.200103
04.122.0033.217900
04.126.0015.250402

3.3.90.30

0.1.00

LIMPURB

15.122.0015.200125
04.126.0015.250419

3.3.90.30

0.2.50

PGMS

04.122.0015.200104

3.3.90.30

0.1.00

PREVIS

09.122.0015.200113
09.241.0033.230600

3.3.90.30

0.2.03

SALTUR

23.122.0015.200137
04.126.0015.250426
23.695.0008.230001

3.3.90.30

0.1.00

SMED

12.122.0015.200121
12.361.0009.112300
12.361.0010.113900
04.126.0015.250415
12.361.0009.212400
12.361.0031.214500
12.361.0031.214700
12.361.0031.215000
12.361.0031.215100
12.361.0031.222800
12.365.0031.214600
12.366.0031.214800
12.366.0031.214900

3.3.90.30

0.1.00
0.1.01
0.2.15
0.2.22

SECIS

18.122.0015.200119
18.541.0003.103400
18.541.0003.103500
18.542.0005.127401
18.541.0003.204300
18.541.0020.218100

3.3.90.30

0.1.00

SECULT

13.122.0015.200135
23.695.0008.134601
13.126.0015.250424

3.3.90.30

0.1.00
0.1.91

SEDES

04.122.0015.200134
04.122.0033.136100
04.126.0015.250423
15.422.0018.224901
23.695.0007.226301
23.695.0007.226901
08.334.0035.130901
08.334.0035.231101

3.3.90.30

0.1.00
0.1.24

SEFAZ

04.122.0015.200106
04.122.0033.214100
04.122.0033.214200
04.126.0015.250403

3.3.90.30

0.1.00

SEMAN

22.122.0015.200147
15.451.0018.128.301
15.451.0018.135700
22.451.0004.100101
15.451.0018.227901
15.512.0018.227301
22.451.0018.202701
22.451.0018.202801
22.451.0018.202901
22.451.0018.203001
22.451.0018.203301
22.451.0018.221701

3.3.90.30

0.1.00

SEMGE

04.122.0015.200112

3.3.90.30

0.1.00

SEMOB

15.122.0015.200138
26.453.0004.100601
04.126.0015.250427
26.453.0021.204901
26.453.0021.236700

3.3.90.30

0.1.00

SMS

10.122.0015.200107
10.302.0011.110700
10.122.0026.208600
10.126.0026.208400
10.128.0026.208500
10.301.0027.208700
10.301.0027.208800
10.301.0027.208900
10.302.0013.212200
10.302.0026.208300
10.302.0028.209000
10.302.0028.209100
10.302.0028.209400
10.302.0028.209600
10.303.0030.210400
10.304.0029.209700
10.304.0029.209900

3.3.90.30

0.1.02
0.2.14

SPM

04.122.0015.200102
14.244.0014.100500
14.244.0014.101100
04.126.0015.250401
14.244.0014.201500
14.244.0014.235500
14.422.0024.205600
14.422.0024.205700
14.422.0024.205800

3.3.90.30

0.1.00

SucoMm

15.122.0015.200141
04.126.0015.250430

3.3.90.30

0.1.00

sucop

15.122.0015.200146

3.3.90.30

0.1.00
0.2.50
0.2.51

SUSPREV

06.122.0015.200124
06.182.0006.106100
04.126.0015.250418
06.182.0006.206000
06.182.0006.206200

3.3.90.30

0.1.00

TRANSALVADOR

SEMOP

15.122.0015.200122
15.452.0005.123500
15.452.0006.123200
04.126.0015.250416
15.452.0006.223100
15.452.0006.223300
04.122.0015.200123
15.452.0018.217300

3.3.90.30

0.1.00
0.1.17

26.122.0015.200140
26.451.0004.101401
26.453.0004.100701
26.453.0021.205101
26.453.0021.205201
26.453.0021.205301

3.3.90.30

0.1.00
0.2.50

DATA DA ASSINATURA: 02 de junho de 2016.

ASSINAM:

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

UELITON COSTA DOS SANTOS

UR COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA- ME




SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N ° 6.606

N D|ARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

ORGAO/ENTIDADE

PROJETO/ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FONTE

ITEM MATERIAL UM. VALOR
UNITARIO

01 200000108- ALIMENTO ACHOCOLATADO EM PO, 400G UN 3,30

02 | 200006174~ ALIMENTO ACHOCOLATADO LiQUIDO, 200ML UN 0,96

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO

Salvador,10 de junho de 2016.

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP

PREGAO ELETRONICO SEMGE N.° 023/2016

PROCESSO: 37/2016

OBJETO: Registro de Precos de materiais de limpeza.

TERMO DE COMPROMISSO SEMGE N.° 108/2016

CONTRATADO: NCK COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP.
CNPJ: 96.696.521/0001-02

VIGENCIA: Este termo de compromi: de for

data de sua assinatura.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

tera vigé

ia de 01 (um) ano, a contar da

SEFAZ

04.122.0015.200106
04.122.0033.214100
04.122.0033.214200
04.126.0015.250403

3.3.90.30

0.1.00

SEMAN

22.122.0015.200147
15.451.0018.128.301
15.451.0018.135700
22.451.0004.100101
15.451.0018.227901
15.512.0018.227301
22.451.0018.202701
22.451.0018.202801
22.451.0018.202901
22.451.0018.203001
22.451.0018.203301
22.451.0018.221701

3.3.90.30

0.1.00

SEMGE

04.122.0015.200112

3.3.90.30

0.1.00

SEMOB

15.122.0015.200138
26.453.0004.100601
04.126.0015.250427
26.453.0021.204901
26.453.0021.236700

3.3.90.30

0.1.00

ORGAO/ENTIDADE

PROJETO/ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FONTE

ARSAL

04.122.0015.200101

3.3.90.30

0.1.00

CASA CIVIL

04.122.0015.200105

3.3.90.30

0.1.00

CODESAL

16.122.0015.200149
16.482.0018.107502
16.482.0018.206902

3.3.90.30

0.1.00

SEMOP

15.122.0015.200122
15.452.0005.123500
15.452.0006.123200
04.126.0015.250416
15.452.0006.223100
15.452.0006.223300
04.122.0015.200123
15.452.0018.217300

3.3.90.30

0.1.00
0.1.17

COGEL

23.122.0015.200114
23.126.0036.131400
23.126.0036.231500

3.3.90.30

0.1.00
0.2.50

DESAL

22.122.0015.200148
15.451.0018.152100

3.3.90.30

0.1.00

EGM/SEMGE

04.122.0015.251001

3.3.90.30

0.1.00

FCM

08.122.0015.200144
08.243.0014.119901
08.243.0014.121001
08.243.0014.124201
08.122.0014.220401
08.122.0014.221101
08.126.0015.250432
08.243.0023.223.701
08.243.0023.223801

3.3.90.30

0.1.00
0.2.51

FGM

13.122.0015.200136
13.392.0008.128601
13.392.0022.129101
13.392.0022.129301
13.392.0008.228701
13.392.0008.228801
13.392.0008.228901
13.392.0022.229401
13.392.0022.229501
13.392.0022.229501
13.392.0022.229601

3.3.90.30

0.1.00
0.1.10
0.2.50
0.2.51

SEMPS

27.812.0017.111302
27.812.0017.112003
27.812.0017.212102
08.122.0015.200142
08.243.0035.230801
08.122.0015.200143
08.242.0035.132001
08.243.0039.135401
08.244.0014.133001
08.244.0014.133201
08.244.0014.133301
08.244.0014.133501
08.306.0035.132501
08.244.0014.233401
08.244.0014.233901
08.244.0014.234001
08.244.0035.232201
08.244.0035.232301
08.244.0035.234101
08.306.0035.232701

3.3.90.30

0.1.00
0.2.29

FMLF

15.122.0015.200139

3.3.90.30

0.1.00
0.2.50

SEMUR

04.122.0015.200108
14.422.0014.121500
14.422.0034.122400
14.422.0014.221600
14.422.0034.222200
14.422.0034.222300
14.422.0034.222500

3.3.90.30

0.1.00

GABP

04.122.0015.200100
04.122.0005.221900
04.122.0005.222100
04.122.0015.250800
04.126.0015.250400

3.3.90.30

0.1.00

SINDEC

16.122.0015.200145
16.482.0018.107502
16.482.0018.206902

3.3.90.30

0.1.00

GABVP

04.122.0015.200103
04.122.0033.217900
04.126.0015.250402

3.3.90.30

0.1.00

LIMPURB

15.122.0015.200125
04.126.0015.250419

3.3.90.30

0.2.50

PGMS

04.122.0015.200104

3.3.90.30

0.1.00

PREVIS

09.122.0015.200113
09.241.0033.230600

3.3.90.30

0.2.03

SALTUR

23.122.0015.200137
04.126.0015.250426
23.695.0008.230001

3.3.90.30

0.1.00

SECIS

18.122.0015.200119
18.541.0003.103400
18.541.0003.103500
18.542.0005.127401
18.541.0003.204300
18.541.0020.218100

3.3.90.30

0.1.00

SMED

12.122.0015.200121
12.361.0009.112300
12.361.0010.113900
04.126.0015.250415
12.361.0009.212400
12.361.0031.214500
12.361.0031.214700
12.361.0031.215000
12.361.0031.215100
12.361.0031.222800
12.365.0031.214600
12.366.0031.214800
12.366.0031.214900

3.3.90.30

0.1.00
0.1.01
0.2.15
0.2.22

SECULT

13.122.0015.200135
23.695.0008.134601
13.126.0015.250424

3.3.90.30

0.1.00
0.1.91

SEDES

04.122.0015.200134
04.122.0033.136100
04.126.0015.250423
15.422.0018.224901
23.695.0007.226301
23.695.0007.226901
08.334.0035.130901
08.334.0035.231101

3.3.90.30

0.1.00
0.1.24

SMS

10.122.0015.200107
10.302.0011.110700
10.122.0026.208600
10.126.0026.208400
10.128.0026.208500
10.301.0027.208700
10.301.0027.208800
10.301.0027.208900
10.302.0013.212200
10.302.0026.208300
10.302.0028.209000
10.302.0028.209100
10.302.0028.209400
10.302.0028.209600
10.303.0030.210400
10.304.0029.209700
10.304.0029.209900

3.3.90.30

0.1.02
0.2.14




b

DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

CNPJ: 15.129.564/0001-04

: SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N © 6.606

ORGAO/ENTIDADE | PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE -
04.122.0015.200102 VIGENCIA: Este termo de compr de for tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da
14.244.0014.100500 data de sua assinatura.
14.244.0014.101100
04.126.0015.250401 DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
SPM 14.244,0014.201500 3.3.90.30 0.1.00 T
14.244.0014.235500 ORGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE
14.422.0024.205600 ARSAL 04.122.0015.200101 3.3.90.30 0.1.00
14.422.0024.205700
144220024 205800 CASA CIVIL 04.122.0015.200105 3.3.90.30 0.1.00
15.122.0015.200141 16.122.0015.200149
Sucom 04.126.0015.250430 3.3.90.30 0.1.00 CODESAL 16.482.0018.107502 3.3.90.30 0.1.00
16.482.0018.206902
0.1.00
sucop 15.122.0015.200146 3.3.90.30 0.2.50 23.122.0015.200114 0.1.00
0251 COGEL 23.126.0036.131400 3.3.90.30 0250
23.126.0036.231500 &
06.122.0015.200124 7212.0015.200148
06.182.0006.106100 DESAL . . - 3.3.90.30 0.1.00
SUSPREV 04.126.0015.250418 3.3.90.30 0.1.00 15.451.0018.152100
06.182.0006.206000 EGM/SEMGE 04.122.0015.251001 3.3.90.30 0.1.00
06.182.0006.206200 08.122.0015.200144
26.122.0015.200140 08.243.0014.119901
26.451.0004.101401 08.243.0014.121001
26.453.0004.100701 0.1.00 08.243.0014.124201
TRANSALVADOR 3.3.90.30
26.453.0021.205101 0.2.50 FCM 08.122.0014.220401 3.3.90.30 g;g?
26.453.0021.205201 08.122.0014.221101 -
26.453.0021.205301 08.126.0015.250432
08.243.0023.223.701
DATA DA ASSINATURA: 07 de junho de 2016. 08.243.0023.223801
ASSINAM: 13.122.0015.200136
SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO 13.392.0008.128601
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 13.392.0022.129101
13.392.0022.129301 0.1.00
13.392.0008.228701 0110
ANA CAROLINA SOUZA BRANCO FGM 13.392.0008.228801 3.3.90.30 0250
NCK COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA-EPP 13.392.0008.228901 0.2.51
13.392.0022.229401 &
13.392.0022.229501
ITEM MATERIAL UM. | VALOR 13.392.0022.229501
UNITARIO 13.392.0022.229601
01 | 200000061- AGUA SANITARIA L 2,06 01,00
02 | 200000088- ALCOOL ETILICO HIDRATADO EM GEL, 65° INPM. FR 5,05 FMLF 15.122.0015.200139 3.3.90.30 0.2.50
03 | 200000089- ALCOOL ETILICO, EM LIQUIDO, 92,8° INPM L 6,21 04.122.0015.200100
04 | 200000159-AROMATIZADOR DE AR, 360ML UN 7,42 04.122.0005.221900
p GABP 04.122.0005.222100 3.3.90.30 0.1.00
05 | 200001203- CERA LIQUIDA, 750 ML. UN 5,10 04.122.0015.250800
06 | 200001204- CERA LIQUIDA, 850ML UN 5,62 04.126.0015.250400
07 | 200001551- DESINFETANTE, LIQUIDO, 500 ML. FR 1,90 04.122.0015.200103
08 | 200001552 DESINFETANTE, LiQUIDO, 750 ML. LT 8,32 GABVP 04.122.0033.217900 3.3.90.30 0.1.00
- 04.126.0015.250402
09 | 200001553- DESINFETANTE, LiQUIDO, 05 LITROS. BB 12,96
10 | 200001554- DESINFENTANTE PERFUMADO, 2,52 UN 2,52 LIMPURB 15.122.0015.200125 3.3.90.30 0.2.50
A s : 04.126.0015.250419 Rias &
11 | 200001558- DESODORIZANTE SANITARIO, 256G UN 1,35 POMS 04.122.0015.200104 339030 0100
12 | 200001560- DETERGENTE C(?NCENTRADO, 5 LITROS L 16,80 I 09.122.0015.200113 129050 1208
13 | 200001565- DETERGENTE, LIQUIDO, 500ML. FR 1,73 09.241.0033.230600 e -
14 | 200002460- INSETICIDA, AEROSOL, 300ML. B 6,60 23.122.0015.200137
15 | 200002732- LIMPA VIDRO, 500ML. R 297 SALTUR 04.126.0015.250426 3.3.90.30 0.1.00
23.695.0008.230001
16 | 200002733- LIMPADOR MULTI-USO FR 2,49
- 18.122.0015.200119
17 | 200002779~ LUSTRA MOVEIS, 200ML FR 3,64 18.541.0003.103400
18 | 200002780- REFIL DE SABONETE LIQUIDO, 800ML UN 8,26 SECIS 18.541.0003.103500 3.3.90.30 0.1.00
18.542.0005.127401 iae o
19 | 200003251- PASTA PARA LIMPEZA, 500G PT 441 18.541.0003.204300
20 | 200003510- REFIL ODORIZADOR, EM SPRAY, 250ML UN 17,62 18.541.0020.218100
21 | 200003596- SABAO, DE COCO, 2006 BR 1,80 13.122.0015.200135 0.1.00
22 | 200003599- SABAO, EM PASTA, 500G PT 3,60 SECULT 23.695.0008.134601 3.3.90.30 0.1.91
a - _ 13.126.0015.250424
23 | 200003600- SABAO, EM PO, BIO DESAGRADAVEL cX 3,55
- 04.122.0015.200134
24 | 200003601- SABONETE, LIQUIDO, 1000ML. FR 6,60 04.122.0033.136100
25 | 200003690- SAPONACEO, EM PASTA, 5006. PT 4,25 04.126.0015.250423
26 | 200004306- SABAO, EM BARRA, 200G UN 1,27 15.422.0018.224901 0.1.00
SEDES 23.695.0007.226301 3.3.9030 0.1.24
27 | 200007903- AMACIANTE, ROUPAS, 5 LITROS. BB 17,20 23.695.0007 226901
28 | 200013093- CERA LIQUIDO PARA CALCADOS, 60ML. UN 9,12 08.334.0035.130901
29 | 2000013656- ALVEJANTE MULTIUSO, 500ML UN 372 08.334.0035.231101
30 | 200014479- AROMATIZADOR CONCETRADO, COM 12 OU 5| L 15,29 04.122.0015.200106
LITROS.
: SEFAZ 04.122.0033.214100 3.3.90.30 0.1.00
31 200015039~ ALVEJANTE, LIQUIDO, 20 LITROS. BB 298,57 04.122.0033.214200
04.126.0015.250403
Salvador, 10 de junho de 2016.
22.122.0015.200147
i _ 15.451.0018.128.301
ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR 15.451.0018.135700
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP 22.451.0004.100101
15.451.0018.227901
15.512.0018.227301
RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO SEMAN 22.451.0018.202701 3.3.90.30 0.1.00
. . 22.451.0018.202801
PREGAO ELETRONICO SEMGE N.° 023/2016 22.451.0018.202901
PROCESSO: 37/2016 22.451.0018.203001
o o 22.451.0018.203301
OBJETO: Registro de Precos de materiais de limpeza. 22.451.0018.221701
TERMO DE COMPROMISSO SEMGE N.° 109/2016
CONTRATADO: PRISMA DISTRIBUIDORA LTDA. SEMGE 04.122.0015.200112 3.3.90.30 0.1.00




SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N ° 6.606

N D|ARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

GRGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE ORGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE
15.122.0015.200138 26.122.0015.200140
26.453.0004.100601 26.451.0004.101401
SEMOB 04.126.0015.250427 3.3.90.30 0.1.00 26.453.0004.100701 0.1.00
26.453.0021.204901 TRANSALVADOR 26.453.0021.205101 3.3.90.30 0.2.50
26.453.0021.236700 26.453.0021.205201
15.122.0015.200122 26.453.0021.205301
15.452.0005.123500
15.452.0006.123200
04.126.0015.250416 0.1.00 DATA DA ASSINATURA: 07 de junho de 2016.
SEMOP 15.452.0006.223100 3.3.9030 0.1.17 ASSINAM:
15.452.0006.223300 SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
04.122.0015.200123 .
15.452.0018.217300 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
27.812.0017.111302 _ i
27.812.0017.112003 JOAO TEODOSIO FILHO
27.812.0017.212102 PRISMA DISTRIBUIDORA LTDA
08.122.0015.200142
08.243.0035.230801
08.122.0015.200143 ITEM MATERIAL UM. VALpR
08.242.0035.132001 UNITARIO
08.243.0039.135401 01 |200000061- AGUA SANITARIA L 1,60
08.244.0014.133001 - - "
<eups 08.244.0014.133201 339030 0.1.00 02 | 200000089- ALCOOL ETILICO, 92,8° INPM L 5,53
08.244.0014.133301 e 0.2.29 03 | 200001203- CERA LiQUIDA, 750 ML. UN 3,05
08.244.0014.133501 p
08.306.0035 132501 04 | 200001551- DESINFETANTE, LI[QUIDO, 500 ML. FR 1,50
08.244.0014.233401 05 | 200001552- DESINFETANTE, LIQUIDO, 750 ML. LT 8,32
08.244.0014.233901 06 | 200002460- INSETICIDA, AEROSOL, 300ML. iz} 515
08.244.0014.234001 - -
08.244.0035.232201 07 | 200003600- SABAO, EM PO, COM 5006. cX 2,02
08.244.0035.232301
08.244.0035.234101 Salvador, 10 de junho de 2016.
08.306.0035.232701
?‘Zligggl ifg?;gg ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
14.422.0034.122400 Diretor de Logistica e Patriménio/DLP
SEMUR 14.422.0014.221600 3.3.90.30 0.1.00
14.422.0034.222200 RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO
14.422.0034.222300
14.422.0034.222500 PREGAO ELETRONICO SEMGE N.° 023/2016
16.122.0015.200145 PROCESSO: 37/2016
SINDEC 16.482.0018.107502 3.3.90.30 0.1.00 - o
16.482.0018.206902 OBJETO: Registro de Precos de materiais de limpeza.
TERMO DE COMPROMISSO SEMGE N.° 110/2016
12.122.0015.200121 CONTRATADO: MEDLIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
15-261-3303-”;333 CNPJ: 09.315.202/0001-05
12.361.0010.11 N . .
04.126.0015.250415 VIGENCIA: Este termo de compr de for tera vig de 01 (um) ano, a contar da
12.361.0009.212400 data de sua assinatura.
12.361.0031.214500 g}g?
SMED 12.361.0031.214700 3.3.90.30 s DOTAGAO ORGAMENTARIA:
0.2.15 :
12.361.0031.215000 0222 —
12.361.0031.215100 2 GRGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE
12.361.0031.222800 ARSAL 04.122.0015.200101 3.3.90.30 0.1.00
12.365.0031.214600
12.366.0031.214800 CASA CIVIL 04.122.0015.200105 3.3.90.30 0.1.00
12.366.0031.214900 16.122.0015.200149
CODESAL 16.482.0018.107502 3.3.90.30 0.1.00
10.122.0015.200107 16.482.0018.206902
10.302.0011.110700 23.122.0015.200114 0.1.00
10.122.0026.208600 COGEL 23.126.0036.131400 3.3.90.30 0250
10.126.0026.208400 23.126.0036.231500 -
10.128.0026.208500
22.122.0015.200148
10.301.0027.208700 DESAL 15.451.0018.152100 3.3.90.30 0.1.00
10.301.0027.208800
10.301.0027.208900 EGM/SEMGE 04.122.0015.251001 3.3.90.30 0.1.00
SMS 10.302.0013.212200 3.3.90.30 312?12. 08.122.0015.200144
10.302.0026.208300 - 08.243.0014.119901
10.302.0028.209000 08.243.0014.121001
10.302.0028.209100 08.243.0014.124201
10.302.0028.209400 FCM 08.122.0014.220401 3.3.90.30 0.1.00
10.302.0028.209600 08.122.0014.221101 0251
10.303.0030.210400 08.126.0015.250432
10.304.0029.209700 08.243.0023.223.701
10.304.0029.209900 08.243.0023.223801
04.122.0015.200102 13.122.0015.200136
14.244.0014.100500 13.392.0008.128601
14.244.0014.101100 13.392.0022.129101
04.126.0015.250401 13.392.0022.129301 0.1.00
SPM 14.244.0014.201500 3.3.90.30 0.1.00 13.392.0008.228701 0110
14.244.0014.235500 FGM 13.392.0008.228801 3.3.90.30 0250
14.422.0024.205600 13.392.0008.228901 0251
14.422.0024.205700 13.392.0022.229401
14.422.0024.205800 13.392.0022.229501
13.392.0022.229501
13.392.0022.229601
-1£0-0010. FMLF 15.122.0015.200139 3.3.90.30 0250
0.1.00
sucop 15.122.0015.200146 3.3.90.30 0.2.50 04.122,0015.200100
0251 04.122.0005.221900
GABP 04.122.0005.222100 3.3.90.30 0.1.00
06.122.0015.200124 04.122.0015.250800
06.182.0006.106100 04.126.0015.250400
SUSPREV gzlggggézgg%;g 3.3.90.30 0.1.00 04.122.0015.200103
06.182.0004 206200 GABVP 04.122.0033.217900 3.3.90.30 0.1.00
Ehbiaas 04.126.0015.250402




N DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

11 A 13 DE JUNHO DE 2016
ANO XXIX | N ° 6.606

ORGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE ORGAO/ENTIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE
15.122.0015.200125 12.122.0015.200121
LIMPURB 04.126.0015.250419 3.3.90.30 0.2:50 12.361.0009.112300
12.361.0010.113900
PGMS 04.122.0015.200104 3.3.90.30 0.1.00
04.126.0015.250415
09.122.0015.200113 12.361.0009.212400
PREVIS 3.3.90.30 0.2.03
09.241.0033.230600 12.361.0031.214500 o1
23.122.0015.200137 SMED 12.361.0031.214700 3.3.90.30 0'2'15
SALTUR 04.126.0015.250426 3.3.90.30 0.1.00 12.361.0031.215000 0.2.22
23.695.0008.230001 12.361.0031.215100 -
12.361.0031.222800
18.122.0015.200119 12.365.0031.214600
Egﬂgggg}ggégg 12.366.0031.214800
-541.0003. 12.366.0031.214900
SECIS 18.542.0005 127401 3.3.90.30 0.1.00
18.541.0003.204300 10.122.0015.200107
18.541.0020.218100 10.302.0011.110700
10.122.0026.208600
13.122.0015.200135 0.1.00 10.126.0026.208400
SECULT 23.695.0008.134601 3.3.90.30 0'1'91 10.128.0026.208500
13.126.0015.250424 A 10.301.0027.208700
10.301.0027.208800
10.301.0027.208900
04.122.0015.200134 SMs 10.302.0013.212200 3.3.90.30 0.1.02
04.122.0033.136100 0.2.14
04.126.0015.250423 10.302.0026.208300
15.422.0018.224901 0.1.00 10.302.0028.209000
SEDES 3.3.90.30 10.302.0028.209100
23.695.0007.226301 0.1.24
23.695.0007 226901 10.302.0028.209400
08.334.0035.130901 10.302.0028.209600
08.334.0035.231101 10.303.0030.210400
AR 10.304.0029.209700
10.304.0029.209900
04.122.0015.200106 04.122.0015.200102
04.122.0033.214100 -122.0015.
SEFAZ 04.122.0033.214200 3.3.90.30 0.1.00 14.244.0014.100500
04126.0015.250403 14.244.0014.101100
e 04.126.0015.250401
SPM 14.244.0014.201500 3.3.90.30 0.1.00
14.244.0014.235500
123231233:3123213%71 14.422.0024.205600
15.451.0018.135700 14.422.0024.205700
224510004 100101 14.422.0024.205800
15.451.0018.227901 15.122.0015.200141
SEMAN 15.512.0018.227301 339030 0100 sucoM 04.126.0015.250430 3.3.90.30 0.1.00
22.451.0018.202701 e o 0.1.00
22.451.0018.202801 SUCOP 15.122.0015.200146 3.3.90.30 0.2.50
22.451.0018.202901 0251
22.451.0018.203001 =
22.451.0018.203301 06.122.0015.200124
22.451.0018.221701 06.182.0006.106100
SUSPREV 04.126.0015.250418 3.3.90.30 0.1.00
06.182.0006.206000
SEMGE 04.122.0015.200112 3.3.90.30 0.1.00 06.182.0006.206200
15.122.0015.200138 26.122.0015.200140
26.453.0004.100601 26.451.0004.101401
SEMOB 04.126.0015.250427 3.3.90.30 0.1.00 26.453.0004.100701 0.1.00
26.453.0021.204901 TRANSALVADOR 26.453.0021.205101 3.3.9030 0.2.50
26.453.0021.236700 26.453.0021.205201
26.453.0021.205301
15.122.0015.200122
15.452.0005.123500 )
15.452.0006.123200 DATA DA ASSINATURA: 07 de junho de 2016.
04.126.0015.250416 0.1.00 ASSINAM:
SEMOP 3.3.90.30 . i
15.452.0006.223100 0.1.17 SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
15.452.0006.223300 5
04.122.0015.200123 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
15.452.0018.217300 RENATO SANTOS DE AMORIM
MEDLIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
27.812.0017.111302
27.812.0017.112003
27.812.0017.212102 ITEM MATERIAL uM. |  VALOR
08.122.0015.200142 UNITARIO
08.243.0035.230801 01 | 200000088 - ALCOOL ETILICO HIDRATADO EM GEL, 65° INPM. FR 316
08.122.0015.200143
08.242.0035.132001 02 | 200000159 - AROMATIZADOR DE AR, EM AEROSOL, 360 ML. UM 5,39
08.243.0039.135401 03 | 200014479 - AROMATIANTE CONCENTRADO. L 4,48
gggiﬁggmgggg} 0100 04 | 200002733 - LIMPADOR  MULTI-USO  INSTANTANEO | . 185
-244.0014. 14 BIODEGRADAVEL COM 500ML. '
SEMPS 08.244.0014.133301 3.3.90.30 0.2.29
08.244.0014.133501 05 | 200001204 - CERA LIQUIDA INCOLOR 850ML. UM 7,87
08.306.0035.132501 06 | 200015039 - ALVEJANTE LIQUIDO PARA LAVANDEIRA INDUSTRIAL | 12036
08.244.0014.233401 20L. '
08.244.0014.233901
08,244 0014.234001 07 | 200001553 - DESINFETANTE CONCENTRADO 05 LITROS. BO 13,55
08.244.0035.232201 08 | 200002732 - LIMPA VIDRO LIQUIDO COM 500ML. FR 1,77
08.244.0035.232301 09 | 200007903 - AMACIANTE PARA ROUPAS 5 LITROS. BO 18,30
08.244.0035.234101
08.306.0035.232701 10 | 200003510 - REFIL ODORIZADOR EM SPRAY 250 ML. UM 17,62
11 | 200002779 - LUSTRA MOVEIS LiQUIDO 200ML FR 1,73
04.122.0015.200108 12 | 200013656 - ALVEJANTE MULTIUSO 500ML UM 1,52
14.422.0014.121500 13 | 200001554 - DESINFETANTE PERFUMADO COM ACAO| 207
14.422.0034.122400 DESODORIZANTE 90ML. '
SEMUR 14.422.0014.221600 3.3.90.30 0.1.00
14.422.0034 222200 14 | 200001565 - DETERGENTE LIGUIDO CONCENTRADO COM 500 ML. | FR 1,01
14.422.0034.222300 15 | 200001560 - DETERGENTE CONCENTRADO PARA PISO BOMBONA | 718
14.422.0034.222500 COM 5 LITROS. '
Salvador, 10 de junho de 2016.
16.122.0015.200145
SINDEC 16.482.0018.107502 3.3.90.30 0.1.00

16.482.0018.206902

ATILA BRANDAO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP
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SECRETARIA MUNICIPAL

RESUMO DE TERMO ADITIVO N° 001/2016 AO CONTRATO N° 157/2014

CONTRATANTE: PMS/SMED

CNPJ: 13.927.801/0006-53

CONTRATADA: Consorcio Roble Globo

CNPJ: 05.874.949/0001-34

PROCESSO N°: 4723/2014

OBJETO: Prorrogacao do prazo de execugdo e vigéncia e reajuste de prego.

VALOR: R$ 138.009,52 (cento e trinta e oito mil, nove reais e cinquenta e dois centavos).
PRAZO: O prazo de execucao fica acrescido em 180 (cento e oitenta) dias e a vigéncia fica prorrogada
até 31 de dezembro 2016.

AMPARO LEGAL: Art. 65 da Lei 8.666/93

DATA DE ASSINATURA: 22 de janeiro de 2016

ASSINAM:

GUILHERME CORTIZO BELLINTANI
Secretaria Municipal da Educagao - SMED

MARCO ANDRE QUEIROZ BARRAL
Consércio Roble Globo

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL-AFM

AFM: N° 2016003859

LICITACAO: PE N° 208/2015

PROCESSO: N° 3253/2015

CONTRATANTE: SALTUR

CNPJ: 14.909.105/0001-72

CONTRATADA: NS EVENTOS E PARTICIPAGOES LTDA - EPP

CNPJ: 08.695.753/0001-70

OBJETO: Locacdo de 6 diarias de Gerador de 115 KVA, conforme especificagdes do termo de

referéncia constante nos autos.

VALOR TOTAL: R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade 2301-Elemento Despesa: 3.3.90.39-Fonte: 000
Salvador, 10 de junho de 2016

ANTONIO JOSE OLIVEIRA LINS
Diretor Administrativo Financeiro

SECRETARIA MUNICIPAL UDE - SMS

RESUMO DE TERMO DE COMPROMISSO N° 101/2016

PREGAO ELETRONICO SMS: 028/2016

PROCESSO N° 13197/2015

OBJETO: Registro de pregos para aquisicao de materiais odontoldgicos

TERMO DE COMPROMISSO SMS N°: 101/2016

CONTRATADA: DENTAL PRIME- PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS HOSPITALARES - EIRELI - ME
CNPJ: 21.504.525/0001-34

VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 01 (um) ano, a contar da data de assinatura.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO PROJETO/ATIVIDADE | ELEMENTO DE DESPESA FONTE(S)
10.301.027.2087
SMS 041220152001 3.3.90.30 002E014
ATA DA ASSINATURA 01/0672076
ASSINAM: JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
HUMBERTO DELIO DONINI
DENTAL PRIME- PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS HOSPITALARES -
EIRELI - ME
PRECOS REGISTRADOS:
VALOR
ITEM MATERIAL UF | UNITARIO
01 |BROCA  DIAMANTADA  ALTA ROTACAO  ESFERICA  USO UND 1399
ODONTOLOGICA N° 1012 MARCA/FABRICANTE: MICRODONT '
02 |BROCA  DIAMANTADA  ALTA ROTACAO  ESFERICA  USO UND 1399
ODONTOLOGICO N° 1011 MARCA/FABRICANTE: MICRODONT '
03 | BROCA DIAMANTADA ALTA ROTAGCAO CONICA TOPO INATIVO 3082. UND 1399
MARCA/FABRICANTE: MICRODONT ’
0, | BROCA DIAMANTADA ALTA ROTACAO CONICA TOPO INATIVO 3083 UND 1399
MARCA/FABRICANTE: MICRODONT '

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

VALOR
UNITARIO

ITEM MATERIAL UF

05 BROCA DIAMANTADA ESFERICA USO ODONTOLOGICO N° 1014HL UND 1398
MARCA/FABRICANTE: MICRODONT !
BROCA ESFERICA DIAMANTADA (ALTA ROTAGAO), N° 1016, DE
HASTE LONGA MARCA/FABRICANTE: MICRODONT

BROCA DIAMANTADA ESFERICA, HASTE LONGA, ALTA ROTACAO N°
1012 MARCA/FABRICANTE: MICRODONT

BROCA PARA ACABAMENTO TIPO SHOFU OVAL MARCA/
08 FABRICANTE: DEDECO UND 8.24

09 BROCA DIAMANTADA PARA ACABAMENTO USO ODONTOLOGICO N° UND 2343
3195-F MARCA/FABRICANTE: MICRODONT !

06 UND 1,398

07 UND 1,398

Salvador, 09 de junho de 2016.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

RESUMO DE TERMO DE COMPROMISSO N° 104/2016

PREGAO ELETRONICO SMS: 031/2016

PROCESSO N° 1132/2016

OBJETO: Registro de pregos para aquisicdo de material odontoldgico

TERMO DE COMPROMISSO SMS N°: 104/2016

CONTRATADA: GOLDEN CLEAN PRODUTOS COMERCIAIS EIRELI - ME

CNPJ: 15.250.965/0001-00

VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 01 (um) ano, a contar da data de assinatura.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93, Municipal 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

O6RGAO PROJETO/ATIVIDADE | ELEMENTO DE DESPESA FONTE(S)
SMS 10.301.027.2087 3.3.90.30 002E014
04.122.015.2001
DATA DA ASSINATURA 01/06/2016
ASSINAM: JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
HELSON PEREIRA MENDES
GOLDEN CLEAN PRODUTOS COMERCIAIS EIRELI - ME
PRECOS REGISTRADOS:
VALOR
ITEM MATERIAL UF UNITARIO

01 FIO DENTAL USO ODONTOLOGICO 100 M. MARCA/FABRICANTE: UND 115
ALG / NACIONAL '

Salvador, 09 de junho de 2016.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 042/2013

PROCESSO: N° 175/2015

DO CONTRATO: Acordam as partes, nos termos do Art.57, inciso I, da lei 8.666/93 e da clausula
décima quarta do contrato n® 042/2013, prorrogar o prazo da execugdo do objeto do referido contrato
por mais 12 (doze) meses, tendo seu inicio em 03/06/2016 e seu fim em 02/06/2017.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade 10.302.028.2091; Elemento de Despesa 3.3.90.39;
Fontes de recursos 014 e 002.

CONTRATADA: FISIORT CLINICA MEDICA LTDA.

CNPJ: 01.210.567/0001-55.

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2016.

AMPARO LEGAL: Art. 57, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

RESPONSAVEL LEGAL: Roberto Marcal da Silva Faria.

Salvador, 08 de junho de 2016.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretério Municipal da Saude

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: MATERIAL PENSO

PROCESSO: 7338/2014

SOLICITAGAO DE EMPENHO N°: 2016000345 - R$ 28.400,00

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2016

CONTRATADA: CORDEIRO CARAPIA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 09.090.958/0001-95

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 2087; Elemento de Despesas 3.3.90.30; Fonte de
Recursos 014 (Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS).

Salvador, 09 de junho de 2016.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SUCOM

Fundagao Mario Leal Ferreira - FMLF

RESUMO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 04/2015

PROCESSO N°: 202/2016.

CONTRATANTE: FUNDAGAQ MARIO LEAL FERREIRA.

CONTRATADA: INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL NA BAHIA - IEL/BA.

OBJETO: prorrogar o prazo do Contrato n° 004/2015 por mais 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 09/06/2016.

AMPARO LEGAL: inciso Il do paragrafo 1° e paragrafo 2°, ambos do art. 57 da Lei n® 8.666/93.

GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO MARIO LEAL FERREIRA, em 09/06/2016.

TANIA MARIA SCOFIELD SOUZA ALMEIDA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGCAO DA CIDAD

SEMAN

RESUMO DO 6° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 053/2013

CONTRATO N° 053/2013

CONTRATANTE: SEMAN - Secretaria Municipal de Manutencdo da Cidade
CNPJ: 13.927.801/0030-83

CONTRATADA: PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A

CNPJ: 34.247.233./0001-02

OBJETO: Fica aditado o valor de R$ 1.173.135,60 (um milhdo, cento e setenta e trés mil, cento e trinta
e cinco reais e sessenta centavos) correspondente a 7% (sete por cento) do valor original contratado
fixado na cldusula quinta, consoante planilha, que é parte integrante e anexa deste termo aditivo,
devidamente rubricada pelas partes.

BASE LEGAL: Lei 8666/93.
DATA DA ASSINATURA: 09/06/2016

ASSINAM:
MARCILIO DE SOUZA BASTOS - SEMAN
JACKSON MARCIANO SILVA MOTTA - PETROBRAS

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRAS

CONTRATO ASJUR n° 004/2013

CONTRATO N°: 004/2013

CONTRATANTE: SEMAN - Secretaria Municipal de Manutencdo da Cidade

CNPJ: 13.927.801/0030-83

CONTRATADA: BARRA'S CONSTRUCAO PROJETOS E SERVICOS LTDA

CNPJ: 08.047.230/0001-18

Objeto: Execucdo dos Servigos de Recuperagdo, Limpeza e Drenagem de Canais em Diversos
Logradouros, no Municipio de Salvador-BA, correspondente ao Lote 02: SIGAS III, VI, VII, IX, XI,

XII, XIII, XIV e XVI, originado da Concorréncia 001/2013, Contrato ASJUR n° 004/2013, assinado

em 15/03/2013, firmado entre a Superintendéncia de Conservagao e Obras Publicas - SUCOP,
posteriormente repassado a Secretaria Municipal de Manutengdo da Cidade - SEMAN, nos termos
dos arts. 69 e 73, da Lei Federal 8.666/93. A Comissao Técnica de Recebimento Definitivo da obra
os considerou satisfatérios permanecendo, contudo a responsabilidade ex-lege ao disposto no art.
618 Cadigo Civil Brasileiro. E para que produza os efeitos juridicos, assinam este Termo, a Comissao
Técnica da SEMAN: Valdir Farias Guerreiro - Presidente, Claudomiro de Gouvéa Vieira - membro,
Lucio Sérgio Garcia Mangieri - Membro.

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2015007092

N° PROCESSO: 5395/2013

CONTRATADA: Comdados Comércio e Servigos Eletrénicos Ltda

CNPJ: 34.203.752/0001-71

OBJETO: Despesas com instalacdo e montagem de rede légica e elétrica.
VALOR TOTAL: R$ 6.468,00 (Seis mil quatrocentos e sessenta e oito reais)
Projeto/Atividade: 2001.

Elemento Despesa: 449052

Fonte: 0.100

Salvador, 10 de junho de 2016.

ALINE ELOY DE ALCANTARA SANTOS LIMA
Coordenadora Administrativa
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2015007091

N° PROCESSO: 5395/2013

CONTRATADA: Comdados Comércio e Servicos Eletronicos Ltda

CNPJ: 34.203.752/0001-71

OBJETO: Desp com i lacdo e de rede légica e elétrica.
VALOR TOTAL: R$ 596,00 (Quinhentos e noventa e seis reais)
Projeto/Atividade: 2001.

Elemento Despesa: 449052

Fonte: 0.100

Salvador, 10 de junho de 2016.

ALINE ELOY DE ALCANTARA SANTOS LIMA
Coordenadora Administrativa

SECRETARIA CIDADE SUSTENTAVEL - SECIS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 3611/2016

PROCESSO: 1050/2016

PREGAO ELETRONICO: 033/2016 - SEMGE

OBJETO: Aquisicao de Material de Consumo

EMPRESA: F. RIBEIRO BRITO - EPP

CNPJ: 19.913.591/0001-16

VALOR MENSAL: R$ 2.068,50 (dois mil e sessenta e oito reais e cinquenta centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Atividade 2001; Elemento de Despesa 3.3.90.30; Fonte: 0.100 - Tesouro.

Salvador, 10 de junho de 2016.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Secretario

AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM
AFM: 3852/2016
PROCESSO: 2317/2015.1
PREGAO ELETRONICO: 280/2015 - SEMGE
OBJETO: Aquisicao de Material de Consumo
EMPRESA: TRAFFIC SOLUTIONS EQUIPAMENTOS E SERICOS DE SINALIZAGAO.
CNPJ: 04.516.311/0001-69
VALOR MENSAL: R$ 4.459,50 (quatro mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta
centavos).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Atividade 2001; Elemento de Despesa 3.3.90.30; Fonte: 0.100 - Tesouro.
Salvador, 10 de junho de 2016.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Secretério

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n®: 015/2016
Processo: 149/2016
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA- SEMOP

Contratada: PROTEC EXPORT INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTACAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA-EPP

Objeto: Constitui objeto desta licitacao a aquisicdo de POCKET MASK e RESCUE TUBE para ser
utilizado pela Coordenadoria de Salvamento Maritimo-SALVAMAR/SEMOP, do tipo menor prego
global por lote.

Prazo do contrato: 30 (trinta) dias.

Valor Global Lote 1: R$ 7.200,00 (Sete mil e duzentos reais)

Dotacao Orgamentaria: Projeto/Ativ.: 2231 Elemento de Despesas: 3.3.90.30.000.

Base Legal: Lei Federal n® 8.666/93, 8.883/94,9. 648/98 e Municipal 4.484/92.

Assinam: Rosemma Burlacchini Maluf, p/ Secretaria Municipal de Ordem Publica (SEMOP), e Regis
Tadeu Pereira de Campos p/ PROTEC EXPORT INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO
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DE EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA-EPP
Data de assinatura: 09 de Junho de 2016.
Salvador, 10 de Junho de 2016

ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretaria

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N° 2016003770

LICITACAQ: PREGAO ELETRONICO N° 170/2015

TERMO DE COMPROMISSO: N° 20150000289

PROCESSO N° 3786/2014

CONTRATADA: CENTRO DE PESQUISA EM INFORMATICA EIRELI
CNPJ N° 40.584.096/0001-05

OBJETO: SOFTWARE SOLUCAO DE ANTIVIRUS CORPORATIVO
VALOR TOTAL: R$ 10.657,80 (dez mil seiscentos e cingiienta e sete reais e oitenta centavos)
DOTAGCAO ORGAMENTARIA - PROJETO ATIVIDADE: 2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 FONTE: 000

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2016

AFM N° 2016003652

LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N° 33/2016

TERMO DE COMPROMISSO: N° 2016000103
PROCESSO N° 1050/2015

CONTRATADA: F. RIBEIRO BRITO - EPP

CNPJ N° 19.913.591/0001-16

OBJETO: AQUISICAO DE PAPEL PARA REPRODUCAO
VALOR TOTAL: R$ 8.274,00 (oito mil duzentos e setenta e quatro reais)
DOTAGAO ORCAMENTARIA - PROJETO ATIVIDADE: 2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 FONTE: 000

DATA DA ASSINATURA: 03/06/2016

SALVADOR, 09 de junho de 2016.

SERGIO CLAUDIO CAMELYER
Coordenador Administrativo
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SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA, HABIT:
E DEFESA CIVIL - SINDEC

perintendéncia de Conservacao e Obras Publicas do Salvador - SUCOP

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS-AFM

AFM: N° 2016003229

LICITAGAOQ: PE N° 222/2015

TERMO DE COMPROMISSO: N° 2016000034

PROCESSO: N° 3893/2015

CONTRATADA: ELLO ATACADAO DE PRODUTOS LTDA.

CNPJ: 03.326.448/0001-98

OBJETO: Aquisi¢des de 200 unid de aromatizador de ar 360 m(;200 tb de inseticida 300ml
VALOR TOTAL: R$1.960,00 (hum mil novecentos e sessenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 15.122.0015.0501.200146-Elemento de Despesa:
33.90.30.03 Material de Consumo

DATA: 20/05/2016

AFM: N° 2016003227

LICITACAQ: PE N° 220/2015

TERMO DE COMPROMISSO: N° 2016000022

PROCESSO: N°2866/2015

CONTRATADA: COMERCIAL SUPER PRECOS ON LINE LTDA

CNPJ: 21.250.321/0001-14

OBJETO: Aquisicao de colchetes para papel sendo: 30 cx n°9; 30 cx n°10; 30 cx n°12;
40 cx n°7; 40 cx n°8; 40 cx n°5; 30 cx n°15

VALOR TOTAL: R$901,90 (novecentos e um reais e noventa centavos)

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 15.122.0015.0501.200146-Elemento de Despesa:
33.90.30.03 Material de Consumo

DATA: 20/05/2016

Salvador, 10 de junho de 2016.

LEANDRO SABOIA LAUDANO SANTOS
Gerente Administrativo Financeiro

CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

RESUMO DE CONVENIOS CELEBRADOS

CHAMAMENTO PUBLICO N°: 003/2014

PROCESSO N°: 7590/2014

OBJETO: Implemento de agao conjunta entre os participes para atendimento as criancas da Educagdo
Infantil, de zero a cinco anos, nos seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos
e sociais.

VIGENCIA: 31/12/2016

PARECER: Da RPGMS n° 952/2014

AMPARO LEGAL: Art. 20, Inciso |, lll e IV da Lei Federal n® 9.394/1996.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto Atividade 12.365.031.2146, Elemento de Despesa 3.3.50.43 e
Fontes 001 e 019.

RESUMO DE CONVENIOS CELEBRADOS

CHAMAMENTO PUBLICO N°: 002/2013

PROCESSO N°: 5678/2013

OBJETO: Implemento de agao conjunta entre os participes para atendimento as criancas da Educagdo
Infantil, de zero a cinco anos, nos seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos
e sociais.

VIGENCIA: 31/12/2016

PARECER: Da RPGMS n° 001/2013

AMPARO LEGAL: Art. 20, Inciso |, Il e IV da Lei Federal n® 9.394/1996.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto Atividade 12.365.031.2146, Elemento de Despesa 3.3.50.43 e
Fontes 001 e 019.

v

CONMENIO NOME CNPJ REP.LEGAL | VALOR (RS)
ASSOCIACAO DOS
MORADORES DO MARINALVA DE

067/2016 | NopA OS] 16.189.383/0001-28 | o/ SNAVEDE | 34586251
AMARALINA
ASSOCIACAO
BENEFICENTE SOLANGE DA

069/2016 | ECNEFICENTE 08.769.831/0001-36 | 2ONCE DS | 252.888.96
CAJAZEIRAS
ASSOCIACAO CLUBE DE
MAES DO CALABETAO JOELMA ALVES

07012016 | MEES DO A ASE 13.890.678/0001-39 | oo 140.000,33
SONHO ACALENTADO
CRECHE ESCOLA .

071/2016 | COMUNITARIA ALTO 05.389.988/0001-46 '&'&%EM MORAIS 77.908,05
DOS PONTES
CENTRO ESPIRITA . )

072/2016 | CAMINHO DA 15.176.233/0001-17 EIES“Q(E)LR'O ATAIDE | 557 807,11
REDENCAQ

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 30 de maio 2016.

GUILHERME CORTIZO BELLINTANI
Secretaria Municipal da Educagao - SMED

N° CONVENIO NOME CNPJ

ASSOCIACAO CLUBE
DAS CRIANCAS

ACAO SOCIAL
ANCILAS DO
MENINO JESUS
- CENTRO
EDUCACIONAL
PAULO VI

ASSOCIACAO DAS
COMUNIDADES
PAROQUIAIS DE
MATA ESCURA

E CALABETAO -
ACOPAMEC

ASSOCIACAO
COMUNITARIA
PINGO DE GENTE

REP. LEGAL VALOR (R$)

063/2016 33.794.686/0001-99 | DEINE CARNEVALE 115.359,77

ROSANIA MARIA

068/2016 DE SANTANA

13.544.911/0001-21 169.479,16

064/2016 40.554.925/0001-07 | MICHEL RAMON 139.842,84

NADEGE MENDES

066/2016 DE MELO STABILE

16.388.696/0001-05 271.246,50

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em 30 de maio 2016.

GUILHERME CORTIZO BELLINTANI
Secretaria Municipal da Educagao - SMED
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RESUMO DO TERMO ADMINISTRATIVO DE USO DE BEM MOVEL

Resumo do Termo Administrativo de Cessdo de Uso de Bem Mével 001/2016, celebrado em
03/06/2016 entre a Prefeitura Municipal do Salvador através da Secretaria Municipal de Saude e a
Prefeitura Municipal de Simoes Filho através da Secretaria Municipal da Saude.

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 824/2016

CONVENENTES: Prefeitura Municipal do Salvador através da Secretaria Municipal de Saude e a
Prefeitura Municipal de Simoes Filho através da Secretaria Municipal da Saude

OBJETO: cessdo de uso com encargos descrito na Clausula Segunda, com os encargos aderentes, a
CESSIONARIA, de uma incubadora de transporte - FANEN, tombamento n°® 352.293, com exclusiva

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA
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finalidade de sua utilizagdo nas ambulancias de Suporte Bésico de Vida e as ambulancias de Suporte
Avancado de Vida do Projeto SAMU 192 Regional de sua Regido.

CLAUSULA DE VIGENCIA: tera vigéncia a partir de sua assinatura até 31/12/2016, podendo ser
renovado, conforme ajuste expresso das partes, firmado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias da data de seu vencimento

DATA DA ASSINATURA: 03/06/2016

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretaria Municipal de Saude

MARIZA GOMES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saide de Simdes Filho

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

AVISO DE CONVOCAGAO N° 55/2016

A Secretéria de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador CONVOCA a candidata abaixo relacionada,
aprovada em Concurso Publico, com observancia rigorosa da ordem de classificagdo, a comparecer
a SEMGE, situada a Av. Vale dos Barris, n° 125, no horario das 08:30h as 11:00h e das 13:30 as
16:00 no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da publicagdo desta Convocagao, para
comprovagao de habilitagcao técnica exigida no Edital do Concurso Publico n° 01/2014 publicado no
DOMn° 6.175 de 15 de bro de 2014, republicado no DOM n° 6.183 de 25 de setembro de 2014
e agendamento da avaliagdo médica que seréd realizada de acordo com a data de comparecimento
do candidato no endereco citado acima.

1. Para fins de Avaliacdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, devera comparecer
a Coordenadoria Central de Inspe¢ao, Medicina e Seguranga do Trabalho - CIS e, além de apresentar
Cartao de Vacinas atualizado, deverd apresentar todos os exames laboratoriais e complementares
necessarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 16.6.2. do Edital n°® 01/2014.

2. A candidata devera comparecer URGENTE, munida de original e cépia dos seguintes documentos:
a) diploma original registrado, acompanhado de histdrico escolar, conforme requisito para o cargo;
b) Cédula de Identidade do mesmo documento utilizado na sua inscri¢do; c) Carta de Igualdade de
Direitos (se portugués); d) Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente; e) Comprovante
de PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito); f) Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF; g) Titulo de Eleitor e Comprovante da ultima eleicdo ou quitacdo eleitoral; h) Certificado de
Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando Dispensa (para candidatos com idade
inferior a 46 anos, do sexo masculino); i) Duas fotos 3x4; j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS; k) Comprovante de residéncia com CEP; |) Anuidade de 2015 paga do Conselho de Classe
quando o registro for exigido em Legislacdo Federal; m) declaracdo do érgao publico, ao qual esteja
vinculado o candidato a data da convocag&o, que nao tenha sofrido puni¢do em processo disciplinar
por ato de improbidade administrativa mediante decisao de que ndo caiba recurso hierarquico; n)
certidao dos setores de distribui¢do dos foros criminais da Justica Federal, Estadual e Eleitoral dos
lugares em que tenha residido o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos; o) declaracado firmada pelo
candidato, da qual conste nao haver sofrido condenacgao definitiva por crime ou contravengdo, nem
penalidade disciplinar de demissao, no exercicio de cargo ou de destituicdo de fungao publica.

Convocagdo de candidato da ampla concorréncia.

Cargo: ANALISTA FAZENDARIO
Area de Qualificagio: ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

INSCRICAO NOME DOCUMENTO CLASS

961.985-2 | CAROLINA MIE SAWADA 356292848 - SP 09°

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao, 07 de junho de 2016.

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretdria

AVISO DE CONVOCAGAO N° 58/2016

A Secretéria Municipal de Gestao da Prefeitura Municipal do Salvador, CONVOCA Sub Judice, em
cumprimento a Ag¢do Civil Publica, Processo n° 0020325-59.2015.8.05.0000 os candidatos abaixo
relacionados, aprovados em Concurso Publico, a comparecerem a Secretaria Municipal de Gestao -

SEMGE, situada a Av. Vale dos Barris, n°. 125, no horario das 08:30 as 11:30h e das 13:00 as 16:00h
no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacdo desta Convocacao, para comprovacdo
de habilitagdo técnica exigida no Edital do Concurso Publico n°.01/2011 publicado no DOM n°. 5.392
de 17 de junho de 2011 republicado no DOM n°. 5.427 de 09 de agosto de 2011 e agendamento da
avaliagcdo médica que serd realizada de acordo com a data de p i do did
endereco citado acima.

A Avaliagdo Médica consta de realizagcdo de exames complementares de acordo com a idade, sexo e
fungao, além do atendimento clinico.

A Avaliagdo Psicolégica sera publicada no Diério Oficial do Municipio pela Coordenadoria Central
de Inspecdo, Medicina e Seguranca do Trabalho - CIS, informando data, horario e local que sera
realizada, independentemente de o candidato j& ter se submetido a avaliagdo médica na CIS, sob

no

pena de desclassificagdo.

0 candidato deverad comparecer URGENTE, munido de original e cépia dos seguintes documentos:
Diploma/ Histérico Escolar e residéncia clinica na especialidade em que se candidatou com registro
no respectivo Conselho de Classe quando exigido em Edital; RG, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante
de Votacao da ultima eleigao, Certificado de Reservista - se do sexo masculino, PIS / PASEP, Carteira
de Trabalho, Comprovante de Residéncia, Declara¢ao / Comprovante de pagamento da anuidade de
2016 do respectivo conselho, Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral do CPF, Antecedentes
Criminais e 02 fotos 3x4 coloridas.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - TERAPEUTA OCUPACIONAL - SMS / - / 20H

NOME DOCUMENTO | CLASSIFICAGAO
FLORA SANTOS BORGES 1158342900 1"
FLORA SANTOS OLIVEIRA 1114607436 13
VERENA DE MAGALHAES BALLALAI ALVES DE ALMEIDA 0790455293 14

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao, em 09 de junho de 2016.

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretaria

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE PROCURADOR DO MUNICIPIO - 2°
CLASSE
EDITAL N° 20/2016 - PMS - PROCURADOR, DE 09 DE JUNHO DE 2016

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO e a PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO DO SALVADOR, no
uso de suas atribuigdes, em atencdo a Recomendagao n° 4/2016 do Ministério Publico do Estado
da Bahia, tornam publico o resultado provisério da averi ao pr ial da autodeclaracao,
entrevista e entrega de d dos aprovados nas vagas reservadas aos candidatos
afrodescendentes e dos candidatos reprovados que, por meio de interposicao de recurso, colocaram
em questdo a avaliacdo, referente ao concurso publico para provimento de vagas e formagao de
cadastro de reserva no cargo de Procurador do Municipio - 22 Classe.

did

1 DO RESULTADO PROVISORIO DA AVERIGUAGAO PRESENCIAL DA AUTODECLARACAO, ENTREVISTA
E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
AFRODESCENDENTES

1.1 Resultado provisério dos candidatos com declaragao confirmada na situacdo de afrodescendentes,
na seguinte ordem: nimero de inscricao e nome do candidato em ordem alfabética.

10002376, Caroline Vale dos Santos / 10005058, Daiana Carolina da Silva Gomes Machado /
10002406, Denilson Souza dos Reis Almeida / 10001840, Fernanda Cimbra Santiago / 10002743,
Flavia Barbosa da Silva / 10003129, Flavio Henrique de Oliveira Abreu / 10003567, Gabriel Magnavita
Fernandes Dias / 10000536, Hivanna Nascimento Santos / 10001572, Joseane Paim Barros Hartwick
/ 10002341, Lucas Andrade Pereira de Oliveira / 10004733, Luis Sergio de Souza Carneiro /
10000117, Morgana Rodrigues Cortes Correia / 10000043, Richard Wagner Freire dos Santos.

1.1.1 Resultado provisério dos candidatos com declaragdo ndo confirmada na situacdo de
afrodescendentes, na seguinte ordem: numero de inscricdo e nome do candidato em ordem
alfabética.

10001676, Alan da Fonseca Sa Barreto de Freitas / 10004312, Bruno Luis Amorim Pinto / 10001153,
Carolina Lima Goncalves / 10002234, Catarina Coelho Velloso /10003050, Diego Guimaraes Camargo
/ 10001315, Fabricio da Costa Santana / 10002863, Gabriel Menandro Evangelista de Souza /
10004986, Luciana Cristina Brito / 10001369, Maira Mutti Araujo.

1.1.2 Resultado provisério dos candidatos que ndo foram avaliados por ndo terem comparecido a
averiguacao presencial da autodeclaragdo, entrevista e entrega de documentos para confirmagao de
suas declaracdes, na seguinte ordem: nimero de inscri¢do e nome do candidato em ordem alfabética.
10000975, Erick Magalhaes Santos / 10003824, Milton Lopes Martins Junior / 10001689, Ticiano
Marcel de Andrade Rodriogues.

2 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA AVERIGUACAO PRESENCIAL DA
AUTODECLARAGAO, ENTREVISTA E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA CONCORRER AS VAGAS

RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES
2.1 Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado provisério da averiguacao presencial
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da autodeclaragdo, entrevista e entrega de documentos, presencialmente, nos dias 10 e 13 de junho
de 2016, das 8 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos (horario local), na Procuradoria Geral
do Municipio de Salvador (PGMS) - Rua Chile, n° 21, edificio Casa Sloper, Centro-Salvador/BA. Apds
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

2.2 Nao cabe interposi¢do de recurso aos candidatos que ndo compareceram a averiguagao presencial
da autodeclaragao, a entrevista e a entrega de documentos para confirmacdo de suas declaragdes,
conforme 0 subitem 2.2 do Edital n° 19/2016 - PMS - Procurador, de 3 de junho de 2016. Esses
candidatos estdo eliminados do procedimento administrativo de verificacdo da autodeclaragdo e,
consequentemente, do concurso publico, nos termos do 5.2.3 do Edital n°® 1/2015 - PMS - Procurador,
de 18 de agosto de 2015, em virtude de ndo atender aos requisitos de participagdo no concurso na
concorréncia especifica para afrodescendentes.

3 DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE 0S RECURSOS

3.1 O Cebraspe e a Prefeitura Municipal do Salvador ndo se responsabilizam por problemas
quaisquer na interposi¢do dos recursos.

3.2 0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

3.3 Recurso cujo teor desrespeite a comissao sera preliminarmente indeferido.

3.4 Nao sera aceito recurso em desacordo como o item 2 deste edital.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 0O resultado dos recursos interpostos e o resultado final na averiguacdo presencial da
autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio do Salvador e divulgados na internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pref_salvador_15_procurador, na data provéavel de 14 de junho
de 2016.

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestdo, em 09 de junho de 2016.

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretdria Municipal de Gestao

FABIANA DUARTE ALMEIDA
Procuradora-Geral do Municipio do Salvador, em exercicio

DIVERSOS - PUBLICACAO FEITA

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

PRORROGACAO DE POSSE N° 08/2016

Gy

A Secretaria Municipal de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuigdes
e com base no item 12.12 do Edital 01/2011 do Concurso Publico, publicado no DOM n° 5.392 de
17/06/2011 e suas alteragoes.

Resolve:

1- Deferir o pedido formulado pelo candidato abaixo discriminado, nomeado através do DOM, que
solicitou prorrogacgao de posse.

2- Prorrogar a posse por mais 15 (quinze) dias, o candidato abaixo discriminado, em face do

deferimento de seu pedido.

DOM, n° 6.589 publicado em 19/05/2016

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - TERAPEUTA OCUPACIONAL - SMS / CAPS / 20H

NOME
MONIA CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA

DOCUMENTO
0839787391

Gabinete da Secretéria Municipal de Gestao, em 09 de junho de 2016.

SONIA MAGNOLIA LEMOS DE CARVALHO
Secretaria

NOS TERMOS DA LEI N° 3.675/86

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

0 PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIAGAO PROTETORA DOS DESVALIDOS -
SPD, DR. PEDRO DO NASCIMENTO, NO USO DE SUAS PRERROGATIVAS ESTATUTARIAS, ATENDENDO
0 DISPOSTO NO ; ART. 24; ALINEA "'C"" E ART. 36; ALINEA "°'N'°, DO ESTATUTO SOCIAL, POR
REQUERIMENTO DA PRESIDENTE DO DIRETORIO ADMINISTRATIVO, CONVOCA TODOS 0S
ASSOCIADOS DA ASSOCIACAO PROTETORA DOS DESVALIDOS - SPD , EM GOZO DE SEUS DIREITOS
SOCIAIS, PARA PARTICIPAREM DA REUNIAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA QUE SERA
REALIZADA NO DIA 18 DE JUNHO DE 2016 AS 09:00 EM PRIMEIRA CONVOCAGAO, COM O NUMERO
LEGAL DE ASSOCIADOS PRESENTES QUE SERA DE 1/5, E, NAO HAVENDO ESTE HAVERA A SEGUNDA
CONVOCAGAO 30 (TRINTA) MINUTOS APOS, COM A EXIGENCIA DE 20 ASSOCIADOS, CASO NAO HAJA
ESTE NUMERO HAVERA UMA NOVA CONVOCACAO DEPOIS DE 30 (TRINTA) MINUTOS E A SESSAO
SERA ABERTA COM QUALQUER NUMERO DE ASSOCIADOS, NA SUA SEDE SOCIAL LOCALIZADA NA
PRACA CRUZEIRO DO SAO FRANCISCO N° 17, CENTRO HISTORICO, PELOURINHO, PARA TRATAR DO
ASSUNTO ESPECIFICO DE DISCUSSAO, APRECIAGAQ, ANALISE E DECISAO DE ALIENACAO OU VENDA
DE IMOVEIS PERTENCENTES A INSTITUICAO QUE ESTAO EM CONDIGOES INABITAVEIS OU DE RUINAS.

SALVADOR, 23 DE MAIO DE 2016

PEDRO DO NASCIMENTO
Presidente da Mesa da Assembleia Geral

EDITAL DE CONVOCAGCAO

A COOPERATIVA DE TRANSPORTE DO SUBURBIO FERROVIARIO DO SALVADOR CONVOCA A TODOS
ASSOCIADOS E DIRETORES PARA PARTICIPAR DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA QUE SERA
REALIZADA NO DIA 20/06/2016 AS 08:00 SENDO A SEGUNDA chamada AS 08:30 E A TERCEIRA E
ULTIMA CHAMADA AS 09:00 NA SUA SEDE NA RUA RIO SENA 690 A RIO SENA, CEP: 40.715-500 COM
SEGUINTE ORDEM DO DIA:

NOVA DIRETORIA

ALTERAGAO RAZAO EMPRESARIAL

SALVADOR 10 DE junho DE 2016

LUIZ ALBERTO SOUZA OLIVEIRA
Presidente

DIARIO OFICIAL DO
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PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Antonio Carlos Peixoto de Magalhaes Neto | Jodo Roma Neto

Ouvidoria Geral do Municipio - Para registrar reclamagdes,

(71) 3202-5909, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, exceto feriados.

AMUNICIPIO

Criado pelo art. 82 da Lei n® 3.601, de 18 de fevereiro de 1986

dendncias,
sugestdes ou elogios, acesse: www.ouvidoria.salvadorbagovbr ou ligue para  acesse: www.disquesalvadorba.govbr ou ligue 156,

CONVOCACAO

0 Presidente do Sao Cristévao Esporte Clube, Frederico de Souza Machado Filho, convoca os afiliados
em pleno gozo dos seus direitos para assembléia ordinaria geral, no dia 31 de junho de 2016 na sua
sede proviséria localizada no Jardim Terra Nova no lote 23 quadra 9 no nimero 250 no bairro de
Valéria &s 13:00 horas em sua primeira convocagao, com o nimero necessario de 15 associados ou
as 14:00 horas com qualquer nimero presente.

Razao e motivo compete no artigo 22 (da composi¢ao) no artigo 23 alinea A, no artigo 24 e 25 e
PRESTACAOQ DE CONTAS, e no artigo 17.

No uso das suas atribuigdes que lhe confere o ja citado, o Presidente do Sao Cristovao Esporte Clube
Frederico de Souza Machado determina da ciéncia aos seus associados através de oficio, e-mail e

mural. Edite, publique-se e cumpra-se.

10 de Junho de 2016.

FREDERICO DE SOUZA MACHADO FILHO
Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL

0 SINDSEPS - Sindicato dos Servidores da Prefeitura do Salvador, convoca todos os servidores
municipais para Assembleia Geral, no dia 13 de Junho de 2016, as 09h:00min, na frente do Posto
de Salde da Carlos Gomes, Av. Carlos Gomes, n° 270 - Centro, nesta capital, para deliberar sobre os
seguintes pontos de pauta:

1. Reajuste da Campanha Salarial 2016;
2.Defesa do PCV da Saude;

3.Defesa do Planao;

4.Piso Nacional do Agentes de Saude;
5.0 que ocorrer.

Salvador, 10 de Junho de 2016.

MARCELO DA ROCHA OLIVEIRA
Coordenador de Comunicagao e Imprensa

Rua Chile, n° 21 - Salvador - BA - Brasil
CEP: 40.020-000 - Tel. 3202-6261/6262
www.salvador.ba.gov.br

Orgaos responsaveis
Gabinete do Prefeito
Assessoria Geral de Comunicacao

bin unicag g
| Luiz Antonio Galvao Roberto Messias ardo S Elvis Laurenco

Diério Oficial do Municipio - Edicoes Anteriores, acesse: www.dom salvador.
bagovbr ou solicite através do e-mail: diario.oficial@salvador.ba.gov.r, de
segunda a sexta-feira, das 8 3s 18 horas, exceto feriados.

Disque Salvador - Para solicitar servicos ou informagéo,

atendimento 24h.
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