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3 O Xy Ne oty Reducao da dengue

1‘ } T ¥ 2 Secretaria Municipal da Satde
it o r divulgou ontem um novo le-
) ’ vantamento sobre dengue em Sal-

vador, acusando uma reducao de

50% do Indice de Infestacéo Predial
PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

de 4,2% em junho para 2,1% em
setembro. O resultado, que carac-
teriza a cidade em alerta para ocor-
réncia de uma epidemia da doenga,
pode ser atribuido as intensificagoes
das atividades do Centro de
LZoonoses €asa a casa.

J

Transito é liberado na Baixa do
Fiscal apos conclusao das obras

Desde agosto a Rua Luiz Maria foi interditada para trabalhos de requalificacdo da via

trénsito da Rua Luiz Maria, na Baixa do Fiscal, foi liberado ontem apds a concluséo das obras de requalificagao da via, melhorando a

mobilidade na regido. Desde agosto a artéria foi interditada para a realizagao das obras do sistema de drenagem que estava todo
comprometido e nao recebia intervencdes hd 30 anos. A rua foi toda pavimentada, contando com nivelamento da pista e posterior
retirada de base e sub-base asfaltica. Foram feitas duas fresagens e aplicadas 800 toneladas de asfalto.

Durante muito tempo a Baixa do Fiscal enfrentou constantes alagamentos que traziam sérios transtornos a populacédo. A Secretaria Municipal de

Infraestrutura e Defesa Civil (Sindec) informou que o projeto principal prevé uma reestruturacao completa na via, com ampliagéo de duas faixas por

sentido, canteiro central e requalificagdo dos passeios com acessibilidade. PAGINA 3

AGECOM

0 transito fluiu bem durante todo o dia de ontem na Rua Luiz Maria, que foi toda pavimentada apds os servigcos de melhoria da drenagem
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NOVA ESTRUTURA

Maria da Penha visita a sede do Loreta Valadares

Simbolo da luta de combate a violéncia contra a mulher aprova nova estrutura de atendimento

m dia apds a inauguracao da
U nova sede, o Centro de Refe-

réncia Loreta Valadares (CRLV),
vinculado a Superintendéncia de Poli-
ticas para as Mulheres da Preeitura de
Salvador (SPM), recebeu a visita da
biofarmacéutica e ativista Maria da
Penha (foto), na terga-feira. Ela, que
inspirou a Lei federal n® 11.340 de
combate a violéncia contra a mulher,
parabenizou a Prefeitura pela nova es-
trutura de atendimento ao publico
feminino vitima de agressao.

“E muito bom ver uma iniciativa
como esta, com a presenca de ges-
tores fortalecendo esse trabalho. As
mulheres podem sair daqui mais for-
talecidas e com mais oportunidade.
Meu sonho é ver mais gestores em-
penhados nessa causa e nao ver mais
mulheres sendo violentadas e desres-
peitadas”, afirmou Maria da Penha,
que esteve em Salvador para partici-
par de um evento sobre o0s sete anos
da lei que leva o seu nome.

Durante a visita, a superinten-
dente da SPM, Ménica Kalile, desta-
cou a hiofarmacéutica como um
marco na luta em defesa da mulher
vitima de violéncia. “E o Centro de
Referéncia Loreta Valadares esté af,
dia a dia implementando metas para
combater os males enfrentados por
estas mulheres, dando todo o su-
porte fisico juridico e psicoldgico,
além de possibilitar as atendidas que

FORMAGAO PERIODICA

consigam conduzir suas préprias vi-
das”, apontou.

Também presente na ocasido, a
vice-prefeita Célia Sacramento enal-
teceu o trabalho do CRLV. “A nova se-
de é um presente para todas as
mulheres. Esta é a oportunidade delas
receberem um servigo feito com todo
carinho para defender uma causa que
é de todos”, refletiu.

Anova sede do CRLV funciona na
Praca Almirante Coelho Neto, n° 1,
nos Barris — em frente a Delegacia do
Idoso. O imével de 508 m? conta com
sete salas de atendimento, sendo u-
ma delas especial para idosas e ca-
deirantes, brinquedoteca destinada a
filhos de mulheres vitimas de violén-
cia atendidas pelo CRLV e uma sala de
projecéo de videos e reuniao dos gru-

pos tematicos. Além disso, a unidade
também abrigaréd o Centro de Infor-
macao e Documentacao em Geénero,
destinada a pesquisadores e ao pu-
blico interessado no tema.

ORIGEM DA LEI 11.340

Em 1983, a biofarmacéutica Ma-
ria da Penha Maia Fernandes foi vi-
tima, por duas vezes, de tentativa de
homicidio pelo entdo marido, o pro-
fessor universitario Marco Antonio
Heredia Viveras. Na primeira vez, ele
deu um tiro e ela ficou paraplégica. Na
segunda, tentou eletrocutéa-la. Na o-
casiao, ela tinha 38 anos e trés filhas,
entre seis e dois anos de idade, em
Fortaleza (CE).

A'investigacdo comegou em ju-
nho do mesmo ano, mas a denlncia

RICARDO RABELLO

s¢ foi apresentada ao Ministério Pu-
blico Estadual em setembro de
1984. Em 1992, Heredia foi conde-
nado a oito anos de prisdo, mas
usou de recursos juridicos para pro-
telar o cumprimento da pena. O
caso foi denunciado a Comissao In-
teramericana de Direitos Humanos
da Organizacéo dos Estados Ameri-
canos (OEA), que responsabilizou o
Estado brasileiro pelas omissoes a
Maria da Penha e a violéncia do-
méstica. A agao fez o governo ado-
tar medidas para acabar com o
problema.

Em vigor desde 2006, a Lei Maria
da Penha aumentou o rigor das puni-
coes nas agressoes contra a mulher
quando ocorridas no ambito domés-
tico ou familiar, transformando-se em
um marco da legislacao brasileira. A
legislagdo estabelece que a violéncia
contra a mulher deixe de ser tratada
como crime de menos potencial ofen-
sivo, além de dispor sobre a criagao
dos Juizados de Violéncia Doméstica
e Familiar contra a Mulher.

A lei também acaba com as
penas pagas em cestas basicas ou
multas, além de englobar a violéncia
fisica, sexual e psicoldgica, patrimo-
nial e 0 assédio moral. De acordo com
levantamento do DataSenado em
2011, 60% das mulheres acreditam
que a protecéo contra as agressoes
melhorou apés a criagdo da lei.

Programa Bolsa Familia realiza capacitacao para gestores escolares
Encontros vao orientar procedimentos de acompanhamento da frequéncia dos alunos

Programa Bolsa Familia realiza,

neste més de outubro, a capaci-
tagdo do Programa Bolsa Familia (PBF)
para gestores e secretarios das uni-
dades escolares municipais, esta-
duais e particulares. Os encontros
serao realizados nos dias 7, 8, 10, 11

SALVADOR

PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Prefeito de Salvador

Antonio Carlos Peixoto de Magalhaes Neto

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - Para registrar reclamagdes, dentincias,
sugestdes ou elogios, acesse: www.ouvidoria.salvador.ba.gov.br ou ligue
para (71) 2203-5008 / 5009 Fax: (71) 2203-5050, de segunda a sexta-feira,

das 8 as 17 horas, exceto feriados

e 14 de outubro, das 8 as 12h e das
14 as 17h, no Servigo de Atendimento
ao Cidadao (SAC) da Educagdo, no
Instituto do Cacau, no Comércio.

A capacitagdo do PBF sera realizada
pela operadora Master do Programa Bol-
sa Familia, Rita Sales, além de Clenilza

Muniz e Sandra Ramalho, da Secretaria
Municipal da Educagéo (Smed).

0 objetivo dos encontros é asse-
gurar a formacao periddica dos ges-
tores escolares em relagdo aos
procedimentos de acompanhamento
da frequéncia escolar das criancas e
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Chefe de Gabinete do Prefeito
Joao Roma Neto

DISQUE SALVADOR - Para solicitar servicos ou
informacao, acesse: www.disquesalvador.ba.gov.br
ou ligue 156, de segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas,
exceto feriados.

Assessor Geral de Comunicacdo
Roberto Messias

feriados.

adolescentes e do direito a educacao.
A equipe escolar também € orientada
sobre procedimentos adotados pela
Smed para o registro da frequéncia
dos alunos, implementando procedi-
mentos regulares de interacéo entre
a escola e a familia.

Orgaos responsaveis

Gabinete do Prefeito

Assessoria Geral de Comunicacéo
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BAIXA DO FISCAL

Prefeitura libera transito apos término das obras

Rua passou por recuperacao do sistema de drenagem e recebeu nova pavimentacao

s obras de requalificagao da
Rua Luiz Maria, na Baixa do
Fiscal, foram concluidas nes-

ta semana. Com isso, o transito de
veiculos no local foi liberado na ma-
nha de ontem, melhorando a mobili-
dade na regido da Cidade Baixa. A
Secretaria Municipal de Infraestru-
tura e Defesa Civil (Sindec), através
da Superintendéncia de Conservagéo
e Obras Pulblicas do Salvador

VIGILANCIA

(Sucop), realizou as intervencdes no
sistema de drenagem e na pavimen-
tacéo da via.

0 sistema de drenagem estava
todo comprometido e ndo recebia in-
tervengoes havia cerca de 30 anos. 0
trabalho de pavimentagao contou
com nivelamento da pista e posterior
retirada de base e sub-base asfaltica,
com realizacao de duas fresagens em
torno de 15 cm. Em seguida, foi colo-

cada a nova base para aplicacao de
cerca de 800 toneladas de asfalto.
Para realizar a intervengéo, a via teve
de ser interditada desde o dia 22 de
agosto.

As agdes fazem parte da inter-
vencao de recuperacao e requalifi-
cacéo da Baixa do Fiscal, local que
enfrentou durante longo tempo cons-
tantes alagamentos que traziam sé-
rios transtornos a populacéo. Ja foi

finalizada a etapa de desobstrucéo e
requalificacdo da drenagem existente
e, para melhorar o transito de veiculos
e pessoas no local, foram feitas em
carater provisorio a repavimentagdo e
urbanizacéo da regido. O projeto prin-
cipal prevé uma reestruturagdo com-
pleta na via, com ampliagdo de duas
faixas por sentido, canteiro central e
requalificacdo dos passeios com
acessibilidade.

AGECOM

WA,

Indice de infestacao da dengue cai 50% na capital baiana
Levantamento da SMS revela reducao do risco de epidemia da doenca de 4,2% para 2,1%

m novo estudo sobre a situacao

da dengue em Salvador, quando
foram visitados mais de 136 mil
imdveis, revelou a reducao de 50% do
indice de Infestacao Predial (IIP), de
4,2% em junho para 2,1% em setem-
bro. O resultado, que caracteriza a ci-
dade em alerta para ocorréncia de
uma epidemia da doenga, pode ser
atribuido as intensificagdes das ativi-
dades do Centro de Controle de
Zoonoses (CCZ) casa a casa.

Também foram realizados mu-
tirées de limpeza entre 0s meses de
julho e agosto em seis Distritos Sani-
térios prioritarios no combate a doen-
ca por registrarem alto indice de
infestagdo. Sao eles: Sdo Caeta-

no/Valéria, Subtrbio Ferrovidrio, Boca
do Rio, Cabula/Beiru e Pau da Lima.

Durante os mutirées, realizados
em parceria com outros 6rgaos da
Prefeitura, foram recolhidas quase
520 toneladas de lixo e materiais in-
serviveis das ruas e dos 2.800
imdveis visitados, além dos 4.500 de-
positos de larvas tratados e 5.100
outros eliminados.

De acordo com o secretério mu-
nicipal da Salde, José Antdnio Ro-
drigues Alves, o levantamento servira
para nortear as proximas acoes exe-
cutadas pela pasta. "Ainda estamos
com um indice acima do ideal, por
isso o alerta continua aceso. A re-
ducéo de 50% do indice de infestagao

mostra a importancia de complemen-
tarmos as atividades do CCZ com a
realizagéo dos faxinacos, que serao
intensificados agora em areas ainda
vulneraveis a proliferacdo do mos-
quito Aedes aegypti. O trabalho con-
tra a dengue deve ser continuo, por
isso também € importante que a po-
pulacdo se mantenha vigilante e co-
labore com o poder publico”, afirmou.

De acordo com o estudo, 19
bairros distribufdos por sete Distri-
tos Sanitarios (dos 12 existentes)
apresentam situagéo critica, com
elevado risco para ocorréncia de
uma epidemia da dengue. Em todos
eles, o indice de infestagao esta
acima de 4%.

AREAS CRITICAS

m Itapagipe Bairro Machado (6,7%),

Boa Viagem (6,8%), Caminho de

Areia (4,4%), Roma (5,9%).

m Sao Caetano/Valéria Alto do Ca-
brito (6,2%), Bom Jué (5,2%), Bela
Vista do Lobato (7,0%), Largo do
Tanque (10,8%), Santa Luzia (8,9%).

m Barra/Rio Vermelho Ondina (6,0%).

m Boca do Rio Stiep (4,7%).

m Cabula/Beiru Calabetéo (7,2%).

= Pau da Lima Bosque Real (5,5%),
Brasilgas (4,4%), Canabrava (5,0%),
Coroado (4,5%), Porto Seco Piraja
(6,6%).

m Subirbio Ferroviario Itacaranha
(5,6%), Sao Tomé (6,5%).
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LEI'N® 8.474 /2013

Altera dispositivos da Lei n° 7.186, de 27 de
dezembro de 2006, relativos ao pagamento, a
isengdo do Imposto Sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana — IPTU, concede incentivos
fiscais, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,

Facgo saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os arts. 79, 83, 0 § 3° do art. 112, 150, o caput do art. 197, o art. 289-E, e o
cédigo 13.1 do Anexo lll, todos da Lei n® 7.186/2006 passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 79. O pagamento do imposto serd feito nas épocas e prazos definidos em
regulamento, podendo ser parcelado em até 11 (onze) parcelas.

Paragrafo Unico. Podera ser concedido desconto de até 10% (dez por cento) ao
contribuinte que efetuar o pagamento do imposto de uma sé vez, até a data de vencimento da

cota Unica.” (NR).

AT B3ttt

V — cedido em comodato a entidades de educagao infantil e creches conveniadas com
a Prefeitura de Salvador, a entidade de assisténcia social e associagdes comunitarias, sem fins
lucrativos e que ndo recebam contraprestagéo pelos servicos prestados;

IX — cujo valor venal seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), valor este que podera
ser atualizado, anualmente, com base na variagdo do IPCA.

§ 3° Para fazer jus a isengdo a que se refere o inciso IX ficam estabelecidos os
seguintes critérios:

| — o contribuinte s6 podera usufruir do beneficio em relagdo a um imével de sua
propriedade;

Il — s6 pode ser aplicado para as unidades imobiliarias exclusivamente residenciais.”
(NR).

CAIE 112,

§ 3°Aplica-se o disposto no inciso XI do caput deste artigo as declaragdes apresentadas
pelas instituicdes financeiras e assemelhadas.
.................... ... (NR)

“ANE 150,

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder isengdo da taxa a
eventos culturais ou desportivos apoiados institucionalmente pela Prefeitura.
.. (NR)

“Art. 197 O langamento da COSIP sera efetuado por homologacéo, devendo ser
realizado mensalmente, e o recolhimento sera feito pela concessionaria, nos termos e prazos
fixados em Regulamento.

....(NR)

“Art. 289-E. Aplica-se a Notificagdo de Langamento, no que couber, as mesmas regras
para Notificagéo Fiscal de Langamento.” (NR).

“Anexo ll, Tabela de Receita n° Il

13.1.0s servicos de emissdo de vales-alimentacdo, vales transportes e similares
prestados em unidade imobiliaria localizada em logradouro em processo de deterioragédo da Regiao
Administrativa RA-l e RA-Il, na forma do Regulamento.............c.ccocciiiiiiiiiicicnene 2%"
(NR)

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a remitir o Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana — IPTU e a Taxa de Coleta, Remogdo e Destinagdo de Residuos
Solidos Domiciliares — TRSD, até o exercicio de 2013, aos contribuintes que regularizarem os
seus imdveis junto ao Cadastro Imobilidrio no que concerne ao cadastramento de novas unidades
imobiliarias e alteragdes das caracteristicas fisicas.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a remitir os créditos relativos ao Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU e a Taxa de Coleta, Remocéo e Destinagdo
de Residuos So¢lidos Domiciliares — TRSD, até o exercicio de 2013, incidentes em iméveis
utilizados por entidades de educagéo infantil e creches, sem fins lucrativos e que nao recebam
contraprestagao pelos servigos prestados, ja conveniadas ou que venham a ser conveniadas com
a Prefeitura de Salvador.

Art. 4° As alteragdes e os acréscimos nas penalidades aplicaveis ao contribuinte pelo
descumprimento das obrigagdes acessorias previstas no art. 112 da Lei n® 7.186/2006, com
redacgdo dada pela Lei n°® 8.421, de 15 de julho de 2013, produzirdo os seus efeitos a partir de 1°

de janeiro de 2014.

Art. 5° O Poder Executivo podera conceder desconto de até 10% (dez por cento)
do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) a proprietarios de iméveis residenciais e ndo
residenciais no municipio de Salvador que adotem medidas que estimulem a protecéo, preservagao
e recuperacdo do meio-ambiente, na forma e condigdes estabelecidas em regulamento.

Art. 6° Fica reduzido em até 50% (cinquenta por cento) o valor do Imposto Sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU das unidades imobilidrias constituidas por
terrenos em que houver construgdo em andamento, até o limite maximo de 03 (trés) anos, a partir
da data da emisséo inicial do Alvara de Licenga para Construgao.

§ 1° O beneficio de que trata este artigo serd concedido uma Unica vez para cada
imoével e ndo podera ser prorrogado.

§ 2° Caso o correspondente Certificado de Habite-se ndo seja emitido em até 6 (seis)
meses apods o término da validade inicial do Alvara de Licenca para Construgédo, o IPTU sera
devido na sua integralidade, atualizado monetariamente.

§ 3° Ato do Poder Executivo estabelecerd a forma e condi¢cdes para concessao do
beneficio previsto neste artigo, bem como os critérios para definir os terrenos considerados como
construgdo em andamento.

§ 4° O beneficio previsto neste artigo ndo se aplica ao excesso de area, assim definida
aquela que exceder a 5 (cinco) vezes a area da edificagéo.

§ 5° O disposto no art. 4° desta lei ndo se aplica aos iméveis beneficiados com a
reducdo do imposto de que trata o caput deste artigo.

Art. 7° Fica dispensado da multa de mora o pagamento do Imposto sobre a Transmissao
Inter Vivos de Bens Imoéveis — ITIV das unidades imobiliarias para entrega futura, cuja promessa
de compra e venda tenha sido celebrada até 15 de julho de 2013.

Paragrafo tnico. O imposto previsto no caput podera ser pago em até 6 (seis) parcelas
iguais, mensais e sucessivas, a partir do 1° dia Gtil ao do més subsequente da data de publicagao
desta lei, com atualizagdo monetaria e juros de 1% (um por cento) ao més.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda
LEI N° 8.465 /2013

Publicada no DOM de 11/09/2013.
Republicada por ter saido com incorregéo.

Altera e acrescenta dispositivos a Lei n® 7.867, de
12 de julho de 2010, & Lei n® 6.149, de 05 de julho
de 2002 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Faco saber que a Camara Municipal de Salvador decreta e que eu sanciono a seguinte

Art. 1° Fica acrescido o inciso XX| ao art. 27 da Lei n® 7.867, de 12 de julho de 2010:

XXI — gratificagéo de plantdo.” (NR).

Art. 2° Fica acrescido o art. 33-A a Lei n° 7.867, de 12 de julho de 2010, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 33-A. O servidor, quando designado para atuar, fora de sua jornada normal de
trabalho, em regime de plantdo, para atender a situagdes excepcionais que exijam a prestagdo
de servigos de saude ou controle sanitario em unidades moéveis ou de carater itinerante, fara jus
a gratificagdo de plantao.

§ 1° O plantao referido no caput caracteriza-se pela prestacéo de 12 (doze) horas
continuas e ininterruptas de trabalho, pelos integrantes dos cargos de Profissional de Atendimento
Integrado, nas areas de qualificagdo de Médico, Enfermeiro, Odontdlogo em atuagdo como
cirurgido buco-maxilo-facial, Fiscal de Controle Sanitario e Técnico em Servigos de Saude; e na
area de qualificagéo de técnico de enfermagem.

§ 2° A gratificagéo é devida por plantéo efetivamente trabalhado e o seu valor calculado
tomando-se como referéncia o primeiro nivel de vencimento dos cargos elencados no § 1° e
constante da Tabela 30 horas, no Anexo VI da Lei 7.867/2010, mediante aplicagdo dos percentuais
estabelecidos no Anexo IX desta Lei.

§ 3° As hipoteses ensejadoras da gratificagdo de plantdo serdo definidas pelo
Secretario Municipal da Satde e submetidas a aprovacéo do Prefeito Municipal, que delimitara o
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montante maximo a ser despendido pelo érgdo com a vantagem.

§ 4° A gratificagdo de plantdo ndo se incorpora aos vencimentos, a remuneragao,
nem aos proventos da aposentadoria ou pensdo e ndo servird de base de célculo de qualquer
beneficio, adicional ou vantagem.

§ 5° A gratificacdo de que trata este artigo sera estendida aos servidores de 6rgaos
e entidades de outras unidades da Federagdo cedidos ou postos a disposi¢do da Secretaria
Municipal da Salde e aos servidores temporarios, contratados sob Regime Especial de Direito
Administrativo, quando designados pelo titular da Pasta para suprir as necessidades descritas
no caput.” (NR)

Art. 3° Ficam alterados os §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 42 da Lei n° 7.867, de 12 de julho de
2010, e acrescentado o § 6°, que passardo a vigorar com a seguinte redagéo:

SATE A2 e

§ 1° A jornada de trabalho semanal dos servidores profissionais de saude podera ser
desenvolvida em regime especial, na forma de plantdo, para atender as atividades que exijam
prestagédo de servigos de forma ininterrupta, limitada ao plantdo de 24 horas, com aplicagdo da
Tabela de Vencimentos de 30 horas.

§ 2° As jornadas de trabalho de 20 (vinte) e 30 (trinta) horas semanais dos servidores
profissionais de saude poderdo ser ampliadas para 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas semanais
respectivamente, mediante opg¢éo do servidor, desde que comprovada a necessidade do servico
e deferida a alteragao pelo titular da Secretaria Municipal de Gestao.

§3° A alteragdo da jornada referida no paragrafo anterior terd vigéncia para cada
exercicio, podendo ser renovada no interesse da Administragdo, com anuéncia do servidor, ndo
podendo abranger mais de 30% (trinta por cento) do contingente de servidores de cada 6rgéo
ou entidade.

§ 4° Os servidores que tiverem a sua jornada de trabalho majorada terdo direito a uma
complementagdo de remuneragdo para atingir o valor de vencimento fixado para o respectivo
cargo na Tabela de Vencimento correspondente.

§5°.. R R R

§ 6° Na hipotese de necessidade permanente do servico, devidamente comprovada,
podera a carga horéria do servidor profissional de saude ser alterada em carater definitivo,
com enquadramento na Tabela de Vencimento correspondente, mediante solicitagdo do Titular
da Pasta ou Dirigente Maximo da Entidade, demonstragcdo da disponibilidade orgcamentaria e
homologagéo do Secretario Municipal de Gestao.”

Art. 4° Fica acrescido o art. 52-A a Lei n° 7.867, de 12 de julho de 2010, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 52-A Os servidores que ingressaram no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal do Salvador em cargos que integram o Grupo Ocupacional de Saude, com requisito
de formagdo em Servigo Social e Psicologia e que tenham sido enquadrados como Analistas de
Processos Organizacionais e Analistas de Servigos Municipais serdo restabelecidos ao seu Grupo
Ocupacional de origem, passando a ser enquadrados no cargo de Profissional de Atendimento
Integrado, nas areas de qualificagdo de Assistente Social e Psicélogo, de acordo com sua
formagao profissional e ingresso no servigo publico municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Gestao promovera o enquadramento dos
servidores que atendam aos requisitos estabelecidos no caput deste artigo, no prazo de 30 dias
apos a promulgagéo desta Lei, com efeitos financeiros a partir do efetivo enquadramento.” (NR)

Art. 5° Fica criada, para o cargo de Agente Técnico Operacional, a area de qualificagéo
de Assistente de Planejamento de Transito e Transporte, com as atribui¢cdes previstas no Anexo IV
da Lei n® 6.149, de 08 de julho de 2002, que fica alterado na forma do Anexo | desta Lei.

Paragrafo unico. Os servidores que, por forga da Lei n® 4.305, e 15 de margo de 1991,
foram enquadrados no cargo efetivo de Auxiliar Técnico de Transporte passam a ser enquadrados
no cargo de Agente Técnico Operacional, na area de qualificacdo de Assistente de Planejamento
de Transito e Transporte.

Art. 6° A jornada de trabalho semanal dos servidores ocupantes do cargo efetivo de
Analista Fazendario fica definida conforme discriminado abaixo:

| — Jornada de 30 (tinta) horas semanais;

Il — Jornada de 40 (quarenta) horas semanais

§ 1° Os cargos de Analista Fazendario ndo providos ou que se tornem vagos a partir
da data da publicagéo desta Lei, ficardo submetidos necessariamente a jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Os servidores ativos ocupantes do cargo de Analista Fazendario que estejam em
exercicio na data da publicagdo desta Lei, poderéo optar, em carater irrevogavel, pela jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com percepcdo da remuneracgéo correspondente, na
forma a ser regulamentada pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° O vencimento do cargo de Analista Fazendario e a gratificagdo por avanco de
competéncia atribuida ao cargo ficam fixados na forma do Anexo Il desta Lei.

Art. 7° Ficam alterados os Anexos IV, V e VIl da Lei n® 7.867, de 12 de julho de 2010,
alterada pela Lei n® 8.162, de 28 de dezembro de 2011, que também sera acrescida do Anexo IX,
na forma do Anexo Il desta Lei.

Art. 8° Fica fixada a remuneracao dos profissionais contratados sob Regime de Direito
Administrativo com fundamento nas Leis n° 6.729, de 10 de maio de 2005 e 7.586, de 16 de
dezembro de 2008, com atuagé@o no Programa de Saude da Familia — PSF, Centro de Atengdo
Psicossocial — CAPS e Servigco de Atendimento Mével de Urgéncias — SAMU, na forma do Anexo
IV desta Lei.

Paragrafo unico. As fungdes previstas neste caput serdo mantidas, observado o
disposto nos arts. 36 a 41 da Lei Complementar n°® 02, de 15 de margo de 1991, até a realizagéo
de concurso publico para provimento dos cargos correspondentes.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das verbas
préprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os créditos

adicionais necessarios.

Art. 10. Ficam revogados o inciso XllI do art. 27, o art. 32 e o paragrafo Unico do art. 48,

da Lei n®7.867, de 12 de julho de 2010.

Art. 11. As disposigoes contidas no art. 2° desta Lei teréo efeitos financeiros a partir de
1° de junho de 2013 e as normas previstas nos arts. 7° e 8° terdo efeitos financeiros a partir de

1° de julho de 2013.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 10 de setembro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestao

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Saude

JOSE CARLOS ALELUIA COSTA
Secretario Municipal de Urbanismo

Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretaria Municipal de Ordem Publica

JORGE KHOURY HEDAYE
Secretario Municipal da Educagdo

IVANILSON GOMES DOS SANTOS
Secretario Cidade Sustentavel

MAURICIO GONCALVES TRINDADE
Secretario Municipal de Promogao Social e

e Transporte Combate a Pobreza

PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA
Secretario Municipal da Infraestrutura
e Defesa Civil

IVETE ALVES DO SACRAMENTO
Secretaria Municipal da Reparagédo

GUILHERME CORTIZO BELLINTANI
Secretario Municipal do Desenvolvimento, Turismo e Cultura

ANEXO |
LEI N° 6.149/2002

“ANEXO V
DESCRIGAO DE CARGOS

CARGO: Agente Técnico Operacional
CODIGO: 220000

DESCRIGAO SUMARIA:

Dar suporte técnico as areas de fiscalizagdo, seguranga e higiene do trabalho, saneamento, infraestrutura, servigos
publicos, controle e ordenamento da ocupagdo e uso do solo e planejamento das agbes de transito e transporte,
contribuindo para a execugdo dos sistemas operacionais, constantes dos projetos de responsabilidade do municipio,
executando servigos especializados.

RESPONSABILIDADES PRINCIPAIS:

Responsabilidades comuns a todas as Areas de qualificagéo:

e« Contribuir para melhoria dos servigos publicos prestados, orientando a instalagao dos equipamentos e garantindo a
conformidade dos servigos executados pelo municipio.

* Apoiar as diversas areas de licenciamento e fiscalizagao, levantando dados e dando suporte para a emisséo de
laudos e pareceres técnicos de acordo com normas especificas previstas para as diversas naturezas das atividades,
visando assegurar a conformidade técnica e a seguranga do controle dos servigos de responsabilidade do municipio.

e« Contribuir para o cumprimento das obrigagdes contratuais pactuadas nos diversos projetos, executados através de
terceirizag&o e outras formas de contratagéo, apoiando a execugéo de medi¢do dos servicos prestados.

e Programar os recursos necessarios @ execugdo dos servigos, levantando as necessidades de materiais e suas
aplicagbes, bem como de pessoal e outras pertinentes.

e Apoiar a area de suprimento, especificando, sistematizando e padronizando os materiais utilizados.

e Levantar os dados e informagdes necessarias para a elaboragdo de planos e projetos nas diversas areas de
qualificagdo do Analista de Servigos Municipais.

e Garantir a eficiéncia de equipamentos e acessorios, desenvolvendo programas de manutengdo periédica e/ou
recomendando des de projetos de ir a

e Zelar pela guarda e integridade dos instrumentos de trabalho pertinentes a natureza do servigo que executa.

« Contribuir para a eficacia dos sistemas de custeio, através do controle de custos nas diversas etapas do seu
processo de trabalho.

e Zelar pelo cumprimento dos procedimentos, das normas e da legislagdo municipal, realizando vistorias, sempre
que se fizer necessario, sob supervisdo.

QUANDO ATUANDO NA AREA DE QUALIFICACAO DE ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO DE TRANSITO E
TRANSPORTE:

« Executar atividades de apoio na area de transporte e transito, controlando os servigos relativos a operacionalizacéo
do transporte publico de passageiros e da circulaggo viaria.

e Realizar trabalho de campo para verificagdo de viabilidade técnica de implantagdo de pontos de parada,
equipamentos de fiscalizagdo eletronica, sinalizacéo de vias e dispositivos de seguranga da via.

* Realizar pesquisas na area de transporte e transito, visando adequagéo dos sistemas e a deteccdo de pontos
criticos na circulagéo de veiculos e pedestres.

« Participar da elaboracéo e desenvolvimento de estudos e projetos viarios geométricos e de sinalizagéo, avaliando e
executando a sua implantagéo, operacionalizando as agées de transporte e transito.

e Analisar e homologar dados nas area de transporte e transito.

e Auxiliar na produgéo de mapas tematicos.

« Auxiliar nas atividades de geoprocessamento nas areas de transporte e transito.

e Levantar os dados necessarios para elaboragdo de estudos de viabilidade técnica para implantagdo de
empreendimentos que possam se transformar em polos geradores de transito.

e Fornecer subsidios para elaboragdo de estudos e projetos de engenharia de trafego e transito, bem como a
execugao de intervengdes fisicas no sistema viario.

« Realizar pesquisas sobre os acidentes de transito com base nos boletins de ocorréncia de acidentes de transito.

*  Exercer outras atividades correlatas.
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REQUISITOS:

FORMAGAO BASICA:

Na Area de Qualificagéo de Assistente de Planejamento de Transito e Transporte: Ensino Médio com formagao

técnica complementar, com registro no Conselho Regional quando exigido em Legislagéo Federal.

Este cargo se aplica a:
Nas Areas de Qualificacdo de:

Assistente de Planejamento de Transito e Transporte: SEMUT, TRANSALVADOR.”

ANEXO 1l
TABELA DE VENCIMENTOS
ANALISTA FAZENDARIO
JORNADA 30 HORAS 40 HORAS
DE TRABALHO

VENCIMENTO — VIGENCIA R$ 808,07 R$ 1.077,40

MAIO/2013
VENCIMENTO — VIGENCIA R$ 844,44 R$ 1.125,89

NOVEMBRO/2013

TABELA DE GRATIFICAGAO POR AVANGO DE COMPETENCIA
GRUPO 04 — FISCO
VIGENCIA MAIO/2013

JORNADA 30 HORAS SEMAMAIS

FAIXAS / REFERENCIAS
CARGOS [alB[c|p|E[F[c]H]1[a[k[L][M][N][O[P[Q]R]s[T]U]V
2lelglylz |98 2832|231 8|5(8(8(2(8|8|8(|8
2- Analista elelalele|d|s|o|a|g|lg|d|d|o|s|a|g|a|e|r|als
Fazendario I8 (8|8|3|8|3 8|88 (8|8(K|B|8(2/8(8|3|8|8
e I B I e e N I = 1 I = [y iy e i IR IR IPN R PN PN PN
JORNADA 40 HORAS SEMANAIS
FAIXAS / REFERENCIAS
CARGOS AlB|c|D|E|F|[G|H|I|J]|K|L|M|[N|[O|P|Q|R|S|T|U|V
olnlole|e|a|x|s|v|lalolelolr|n|lelalalw|s
I IN|w| ol ®M|o|[d[®~[B[S|A|B|d|m|F || |-|O
2 - Analista Y25 |alg|a|a|o|le(s|d|d d|ls|ls|o|s|c|w|d|lr|s
Fazendario Sle|33|3]|3|9|5(2|=8|3|8|]|8|8|6(3[3|2|8|H|K
RISl b G|d|d|d|d|lad|d|d|a|cd|a|c|ci|d|6|[on|6|s
TABELA DE GRATIFICAGAO POR AVANGO DE COMPETENCIA
'GRUPO 04 - FISCO
VIGENCIA NOVEMBRO/2013
JORNADA 30 HORAS SEMAMAIS
FAIXAS / REFERENCIAS
CARGOS AlB|C|D|E[F|G|H|[I]J[K|L]M[N]O[P[Q[R][S[T[U[V
olelnlalg8|d|5|8[58|2|8|S|3(8[8|]J|R|S5|8|&
2 - Analista Mloldle s | oo e|s|e|d|d| ol d]|s|a
Fazendario gle|glg|E|g|3|g (8|88 |8|5|8|N|8|3|8|8(8
@Ml el@ e Gl Gl G| d|d|d|d|d|d|d|d|o|a|c|c|a]a
JORNADA 40 HORAS SEMANAIS
FAIXAS / REFERENCIAS
CARGOS [aA|B|c|D|E|F|G|H|I1|J|K|[LIM|N|O|P|Q|R|[S|T|U|V
ololr | e|le|uleldlelolel s elolrlolwlalc|o
VINm|Sd|lo| A~ dA|[m|Ad|[a|~|O|N|®m|q |0 |0 ||N~
2 - Analista SN |ld|f|o|oc|g|f|olo|f|v|d|f|o|o|ld|d|o|s|g|a
Fazendario 212|8|2|R[SF|S|2|2|8|8|5|8|5|8|R(5|5(8(3|2(3
10| 5| d|d|c|d|d|d|a|d|d|a|a|c|d|c|o|o|c|o|s
ANEXO Il

LEI N° 7.867/2010

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

DESCRICAO DAS FUNCOES ESPECIAIS

“ANEXO llI

PROGRAMAS / CH SEMANAL

DENOMINAGAO DO CARGO —
PSF | NASF | CEO | CAPS | SAMU | REGULAGAO | SAUEF
PROF. ATENDIMENTO INTEGRADO
Na Area de Qualificagéo de:
Assistente Social 40h
Educador Fisico 40h
Enfermeiro 40h 30h | 30h 30h
Farmacéutico 40h
Fisioterapeuta 20h
Médico 40h | 20h 20h | 24h 24h 24h
Nutricionista 40h
Odontélogo 40h 20h
Psicélogo 40h
Terapeuta Ocupacional 20h 30h

PSF: Programa de Saude da Familia
NASF: Niicleo de Apoio a Satide da Familia

CEO: Centro de Especialidades Odontoldgicas
CAPS: Centro de Atengéo Psicossocial

SAMU: Servico de Atendimento Movel de Urgéncia

SAUEF: Servigo de Atendimento & Urgéncia e Emergéncia Fixo

REGULAGAO: Unidade de Regulagao de Pacientes”

“ANEXO V

DESCRIGAO DE CARGOS

CARGO: TECNICO EM SERVICOS DE SAUDE
CODIGO: 23000

RESPONSABILIDADES DA AREA DE QUALIFICAGAO DE TECNICO DE ENFERMAGEM:

« Auxiiar no tratamento do paciente, de
prescritas ou de rotina, excetuadas as privativas de Enfermeiro;
«  Acompanhar o quadro clinico do paciente, observando, e sinais e sintomas o nivel de

sua qualificagao;

«  Contribuir para o bem-estar do paciente, prestando cuidados de higiene e conforto e zelando pela sua seguranca;
« Realizar esterilizagdo de materiais de acordo com as normas técnicas;

«  Auxiliar o Enfermeiro e o Médico no atendimento, preparando o ambiente de trabalho e o paciente para consultas,
exames e procedimentos;

«  Desenvolver atividades de educagao para a saide, prestando 5o aos individuos e & i em todo
o processo de saude-doenca;

e Colaborar para manutengéo sistematica da ordem e higiene do ambiente de trabalho, em conformidade com as
instrugdes técnicas especificas, visando o controle de infecgao;

« Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Satde;

e Realizar visitas domiciliares, auxiliando nos programas que contemplem agdes basicas de salde e controle
sanitario.

Quando atuando no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncias

a) Area Assistencial

o Assistir a0 enfermeiro no planej pro , orientagao e supervisao das ativi de assisténcia de
enfermagem;

e Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes, inclusive aos em estado grave, sob superviséo direta ou a
distancia do profissional médico e ou enfermeiro;

* Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualificagao;

e Ministrar medicamentos por via oral e parenteral mediante prescricdo do médico por telemedicina ou segundo
prescrigdo médica em prontuario fisico ou eletronico;

e Fazer i oes por compl do direta, torniquetes e tragées quando indicado e orientado pelo
médico;

e Operar sistemas de radio-comunicagao/telefonia para contato com as centrais de regulagéo;

e Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando-os,
registrando-os em prontuério fisico ou eletronico, justificando toda e qualquer alteragdo ou impossibilidade de sua
execugao;

* Preservar a seguranga da cena ndo se colocando em risco na assisténcia aos pacientes;

e« Utilizar todos os equipamentos de protegao individuais disponiveis na assisténcia aos pacientes;

e Realizar higienizagédo do ambiente de trabalho, em conjunto com a equipe, na auséncia de profissional especifico,
quando se fizer necessario;

e Conduzir veiculo do SAMU 192 em situagdes excepcionais desde que esteja devidamente habilitado;

* Gerenciar eventos de mliltiplas vitimas quando se fizer necessario, reportando para a central de regulagéao todas as
informagdes pertinentes;

e Realizar manobras de ressuscitagdo com dlsposmvos de desfibrilagao aproprlados (DEA);

« Participar de programas de treinamento e apr profissional em urgénci géncias;
e Realizar manobras de extragao manual de vitimas;
.

Realizar as atribuigées comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagéo;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento dos servigos de urgéncia
movel;
« Exercer o atendimento pré-hospitalar direto com suporte basico de vida;
« Conhecer a rede de servigos da regiao;
* Auxiliar na determinagéo do local de destino do paciente;
* Garantir a continuidade da atengado médica ao paciente, até a sua recepgéo nos servicos de urgéncia;

b) Area de Apoio Técnico Operacional
Atender solicitagdes telefonicas da
Anotar informagdes colhidas do solicitante e prestar informagdes gerais;

Estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar;

Estabelecer contato com hospitais e servigos de salde de referencia a fim de colher dados e trocar informagdes;
Operar o sistema de radio comunicagéo e telefonia na Central de Regulagéo ou em postos moéveis;

Exercer o controle operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar movel;

Manter a equipe de regulagao atualizada a respeito da situagao operacional de cada veiculo da frota;

Conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso do territrio abrangido pelo servigo de atendimento pré-
hospitalar mével;

« Participar de prog| detr e apri profissional i em urgénci géncias.

c) Area Tatico Mével de Urgéncia e Emergéncia

* Conduzir as viaturas do SAMU 192 - Salvador;

e Auxiliar no atendimento pré-hospitalar direto com suporte basico de vida, realizando os atos possiveis e
necessarios no ambiente pré-hospitalar;
Conhecer a rede de servigos da regido;

Conhecer a localizagdo dos estabelecimentos de satde integrados ao sistema assistencial local;

Auxiliar na determinagao do local de destino do paciente;

Garantir a continuidade da ateng@o médica ao paciente, até a sua recepgao nos servigos de urgéncia;

Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengao basica do mesmo;

Conhecer a malha viaria local;

Auxiliar a equipe de satde nos gestos basicos de suporte a vida;

Identificar os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade a fim de auxiliar a equipe de
saude;

« Exercer o atendimento pré-| hcspllalar dlreto com suporle basico de vida;

« Realizar manobras de com de ilagdo apropriados (DEA);

e Realizar os atos de ivei: ios no ambif pré-hospitalar sob supervisao direta ou a
distancia do médico ou do enfermeiro em unldades méveis tipo motocicleta;

e Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéo, orientagéo, e supervisdo das atividades de assisténcia de

enfermagem;
« Realizar manobras de extragdo manual de vl(lmas
« Participar de programas de treinamento e profissional em urgé é

Quando atuando no Servigo de Urgéncia/Emergéncia Fixo

a) Area Assistencial

* Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem;

* Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes, inclusive aos em estado grave , sob superviséo direta do
profissional médico e ou enfermelro

e Auxiliar o iro na deer H

« Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagéo;

e Ministrar medicamentos por via oral e parenteral mediante prescrigdo do médico por telemedicina ou segundo
prescrigao médica em prontuario fisico ou eletrénico;

* Fazer curativos;

e Fazer i ilizago: ia por comp do direta, torniquetes e tragdes quando indicado e orientado pelo
médico regulador;

e Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando-os,
registrando-os em prontuério fisico ou eletrénico, justificando toda e qualquer alteragdo ou impossibilidade de sua
execugao;

« Utilizar todos os equipamentos de protegao individuais disponiveis na assisténcia aos pacientes;

e Realizar higienizagao do ambiente de trabalho, em conjunto com a equipe, na auséncia de profissional especifico,
quando se fizer necessario;

* Realizar manobras de ressuscitagdo com dispositivos de desfibrilagao apropriados (DEA);

« Prestar cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranca;

« Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional i em urgénci géncias;
e Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

* Realizar procedimento de enfermagem dentro da sua competéncia técnica e legal;

« No nivel de sua competéncia, executar agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
.
P
.

Realizar agbes de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situagdo de risco, conforme
lanejamento da equipe;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento dos servigos de urgéncia
fixa;
e Exercer o atendimento pré-hospitalar direto com suporte basico de vida.
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RESPONSABILIDADES DA AREA DE QUALIFICACAO DE ENFERMEIRO:

e Executar atividades de promogdo, protegdo, recuperagdo da saude e prevengdo de doengas voltadas para o
individuo e coletividade;

* Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar servicos de enfermagem de acordo com as necessidades
de saude da populag&o;

e Realizar agbes de vigilancia a satde que compreende investigagdes e levantamentos de informagdes necessarios
a programacao e a avaliacdo das medidas de controle de doencas e de situagées de agravos a salde;
e Realizar e i de solicitar exames cc itare:

conforme protocolo ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou pelo Ministério da Saude
observadas as disposigoes legais da profissa
« Realizar orientagdo terapéutica ao individuo e comunidade;

e Registrar as atividades, a fim de gerar informagdes técnicas capazes de subsidiar o planejamento de acdes e o
gestor da salde para a formulagéo de politicas publicas de saude;

« Elaborar normas, instrugdes, roteiros e rotinas de enfermagem a fim de subsidiar o processo de trabalho da equipe
de enfermagem;

e Atuar no controle de epidemias quando na ocorréncia de casos de agravos a salde decorrentes de calamidades
publicas.

Quando atuando no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncias

e Exercer o atendimento pré-hospitalar direto com suporte avangado de vida , realizando os atos de enfermagem
possiveis e necessarios no ambiente pré- hospitalar;

« Supervisionar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe no atendimento de urgéncia mével;

« Executar prescriges médicas por telemedicina ou segundo prescrigdo médica em prontudrio fisico ou eletrénico;

e Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que
exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;
Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nato;

Realizar partos sem distécia;

Participar de prog de 1to e april profissional em
Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissa
Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e do Cédigo de Etica de Enfermagem;

Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragao manual de vitimas;

Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar pela sua seguranga;

Realizar as atribuicdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificacéo;

Realizar gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento dos servigos de urgéncia mével;
Realizar procedimentos de enfermagem dentro da sua competéncia técnica e legal;

Assistir o paciente levando em consideragao o codigo de ética e os protocolos clinicos e de enfermagem aprovados
pelos conselhos de classe médico e de enfermagem e padronizados no servigo de urgéncia movel;

e Fazeri i t por direta, torniquetes e tragdes quando indicado;

e Operar sistema de radio comunicagao/telefonia para contato com as centrais de regulagéo;

« Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando os mesmos,
registrando os mesmos em prontuario fisico ou eletronico, justificando toda e qualquer alteragéo ou impossibilidade de
execugao dos mesmos;

« Preservar a seguranga da cena n@o se colocando em risco na assisténcia aos pacientes;

e Conhecer a rede de servigos da sua regiao;

« Garantir a continuidade da atengao médica ao paciente grave, até a sua recepgao nos servigos de satde;

. N

.

Conduzir veiculo de ‘géncia em situagdes is desde que esteja habilitado;
Gerenciar eventos de multiplas vitimas quando se fizer necessario, reportando para a central e regulagao todas as
informagdes pertinentes;

« Realizar manobras de 4o com di i de apropriados (DEA).

Quando atuando no Servico de Urgéncia/Emergéncia Fixo

e« Supervisionar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe no atendimento de urgéncia fixo;

« Executar prescrigdes médicas por telemedicina ou segundo prescrigdo médica em prontudrio fisico ou eletrénico;

e Prestar cuidados de er de maior técnica a pacientes graves e com risco de vida, que
exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nato;

Realizar partos sem distécia;

Participar de de 1to e april profissional em i géncias;
Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao;

Subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades;

Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e do Cédigo de Etica de Enfermagem;

Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas;

Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar pela sua seguranga;

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

Realizar procedimentos de enfermagem dentro da sua competéncia técnica e legal;

Executar agoes de vigilancia epidemiologica e sanitaria, no nivel de sua competéncia;

Realizar agbes de educagdo em salde a grupos especificos e a familias em situagdo de risco, conforme
planejamento da equipe;

e Realizar gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento dos servigos de urgéncia fixo;

* Assistir o paciente levando em consideragéo o codigo de ética e os protocolos clinicos e de enfermagem aprovados
pelos conselhos de classe médico e de enfermagem e padronizados no servigo de urgéncia fixo;

« Fazer imobilizagdes, hemostasia por compressao direta , torniquetes e tragdes quando indicado;

e Ter cor dos iais vigentes na sua esfera de competéncia, executando os mesmos,
registrando os mesmos em prontuario fisico ou eletrénico, justificando toda e qualquer alteragao ou impossibilidade de
execugao dos mesmos;

* Realizar manobras de ressuscitagdo com dispositivos de desfibrilagéo apropriados (DEA);

e Exercer o atendimento pré-hospitalar direto com suporte basico de vida;

e Realizar os atos de enfermagem possiveis e necessarios no ambiente pré-hospitalar sob supervisao direta ou a
distancia do médico ou do enfermeiro em unidades méveis tipo motocicleta;

« Realizar o planejamento, programagao, orientagéo, e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;

« Realizar manobras de extragdo manual de vitimas;

« Participar de de o e profissional i em urgénci; géncias.

RESPONSABILIDADES DA AREA DE QUALIFICAGAO DE MEDICO:

« Realizar agoes de vigilancia & saude que compl ttos de  ir
necessarios a pr ea &o das medidas de controle a doencas e de sltuagoes de agravos a salde;
e Realizar consultas e procedimentos médicos, diagndsticos e tratamento de doengcas, realizando ou solicitando
exames clinicos, prescrigdes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias;

« Realizar orientagao terapéutica ao individuo e a comunidade;

e Registrar as atividades a fim de gerar informagdes técnicas capazes de subsidiar o planejamento de agdes e ao
gestor da salde para a formulagao de politicas publicas de saude;

« Elaborar protocolos clinicos a fim de subsidiar o processo de trabalho da equipe de saude;

e Atuar no controle de epidemias quando na ocorréncia de casos de agravo & salde decorrentes de calamidades

publicas;

« Favorecer a melhoria da qualidade de vida dos usuarios do sistema de saude do municipio, desenvolvendo agbes

preventivas e assistenciais, promovendo campanhas educativas e a realizago de atividades em grupos especificos
hipertensao, plar familiar, dependéncia quimica, dentre outros);

. Coordenar e executar o servico de medlcma ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades

da PMS junto ao servidores municipais.

P ais, do a resp

Quando atuando no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncias

* Exercer o atendimento pré-hospitalar direto com suporte avangado de vida, realizando os atos médicos possiveis e
necessarios no ambiente pré hospitalar;

« Exercer a regulagdo médica do sistema no servigo de urgéncia moével;

* Atender pacientes em risco de vida, atuando no servigco de urgéncia mével;

e Conhecer a rede de servicos da regiao;

e Manter uma viséo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e
das portas de urgéncia;

« Checar periodicamente a capacidade operacional do sistema de urgéncia mével e fixa das unidades de urgéncia e
emergéncias do Municipio;

« Recepcionar os chamados de auxilio, andlise da demanda, classificagdo em prioridades de atendimento, sele¢édo
de meios para atendimentos (melhor resposta), acompanhamento do atendimento local, determinagéo do local de
destino do paciente, orientagao telefonica;

« Manter contato diario com os servigos médicos de emergéncia integrado ao sistema;

« Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizando os atos médicos possiveis e necessarios aos
niveis de urgéncia e emergéncia movel utilizando critérios de classificagao de risco, quando possivel, para priorizagao
dos casos mais graves;

* Exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de qualidade do servico nos aspectos
inerentes a sua profissao;

* Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagao continuada do servico;

Obedecer as normas técnicas vigentes no servigo;
Preencher os documentos inerentes a atividade do médico do servigo movel;
Garantir a continuidade da atengao médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos

.
.

.

d

e Conduzir veiculo do SAMU 192 em situagdes excepcionais desde que esteja habilitado;

s Obedecer ao Cédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio profissional pertinente;

« Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar por sua seguranga;

« Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional em urgénci géncias;

e Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagéo;

« Fazer imobilizagdes, hemostasia por compresséo direta, torniquetes e tragdes quando indicado;

*  Operar sistemas de radio comunicac&o/telefonia para contato com as centrais de regulagéo;

« Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando os mesmos,
registrando os mesmos em prontuério fisico ou eletrénico, justificando toda e qualquer alteracdo ou impossibilidade de
execugdo dos mesmos;

* Preservar a seguranca da cena n&o se colocando em risco na assisténcia ao paciente;

« Utilizar todos os equipamentos de protegéo individuais disponiveis na assisténcia aos paciente;

* Gerenciar eventos de multiplas vitimas quando se fizer necessarios reportando para a central e regulagéo todas as
informagdes pertinentes;

« Realizar manobras de ressuscitagdo com dispositivos apropriados;

« Prestar assisténcia a gestante, a parturiente e ao recém nato.

Quando atuando no Servigo de Atendimento a Urgéncia/Emergéncia Fixo

« Atender pacientes em risco de vida, atuando no servigo de urgéncia fixo;

e Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento de urgéncia
fixo;

« Prestar assisténcia direta aos pacientes nas unidades fixa de urgéncia e emergéncia, realizando os atos médicos
possiveis e necessarios aos niveis de urgéncia e emergéncia utilizando critérios de classificagdo de risco para
priorizag@o dos casos mais graves;

« Exercer o controle i da equipe
inerentes a sua profissao;

* Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagao continuada do servigo;

« Obedecer as normas técnicas vigentes no servigo;

* Preencher os documentos inerentes & atividade do médico da assisténcia em clinica médica, pediatrica, ortopedia,
cirurgia geral do servigo fixo;

* Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, do primeiro atendimentos até sua alta; da sua
recepgdo na ambulancia até o acolhimento no servigo de urgéncia fixo;

« Obedecer ao Cédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio profissional pertinente;

« Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar por sua segurancga;

Participar de programas de o e profissional em

Realizar as ambulcoes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagéo;

Fazer i i por do direta, torniquetes e tragdes quando indicado;

Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando os mesmos,
registrando os mesmos em prontudrio fisico ou eletrénico, justificando toda e qualquer alteragao ou impossibilidade de
execugdo dos mesmos;

« Utilizar todos os equipamentos de protegéo individuais disponiveis na assisténcia aos paciente;

e Realizar manobras de ressuscitagdo com dispositivos apropriados;

« Prestar assisténcia a gestante, a parturiente e ao recém nato.

fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos

Este cargo se aplica a Area de Qualificacdo de:

Assistente Social — Todos os Orgaos e Entidades da PMS;

Bidlogo — SMS, SEMUT, SECIS;

Educador Fisico — SMS;

Enfermeiro — SMS, SEMGE;

Engenheiro Sanitarista — SMS;

Farmacéutico — SMS, SEMG|

Farmacéutico Bioquimico — SMS;

Fisioterapeuta — SMS, SEMGE, SEMPS;

Fonoaudi6logo — SMS;

Médico — SMS, SEMGE, SEMPS;

Médico Veterinario — SMS;

Nutricionista — SMS, SEMPS, SEMGE, SMED, FCM;

Odontélogo — SMS, SEMGE;

Psicélogo — SMS, SEMGE, SMED, SEMPS, FCM;

Quimico — SMS;

Terapeuta Ocupacional - SMS, SEMPS, SEMGE, FCM”
“ANEXO VIII

TABELA DE GRATIFICAGCAO PELO DESEMPENHO DE FUNGOES ESPECIAIS
VIGENCIA JULHO DE 2013

DENOMINACAO DOS CARGOS PROGRAMAS / PERCENTUAL DE GRATIFICACAO

PSF | NASF | CEO | CAPS | SAMU | REGULACAO | SAUEF
PROF. ATENDIMENTO INTEGRADO
Na Area de Qualificagao de:

Assistente Social 50%

Educador Fisico 50%

Enfermeiro 100% 40% 40%
Farmacéutico 50%

Fisioterapeuta 25%

Médico 200% | 100% 50% |94,22% 50% 50%
Nutricionista 50%

Odontélogo 100% 50%

Psicélogo 50%

Terapeuta Ocupacional 25%

PSF: Programa de Satde da Familia
NASF: Nicleo de Apoio & Satde da Familia

CEO: Centro de Especialidades Odontolégicas

CAPS: Centro de Atengéo Psicossocial

SAMU: Servio de Atendimento Movel de Urgéncias

SAUEF: Servigo de Atendimento & Urgéncia e Emergéncia Fixo
REGULAGAO: Unidade de Regulagdo de Pacientes”

TABELA DE GRATIFICAGAO PELO DESEMPENHO DE FUNGOES ESPECIAIS
VIGENCIA SETEMBRO DE 2013

DENOMINAGAO DOS CARGOS PROGRAMAS / PERCENTUAL DE GRATIFICACAO

PSF | NASF | CEO | CAPS | SAMU | REGULAGAO | SAUEF
PROF. ATENDIMENTO INTEGRADO
Na Area de Qualificagéo de:

Assistente Social 50%

Educador Fisico 50%

Enfermeiro 100% 40% 40%
Farmacéutico 50%

Fisioterapeuta 25%

Médico 200% | 100% 50% |94,22% 50% 75%
Nutricionista 50%

Odontélogo 100% 50%

Psicélogo 50%

Terapeuta Ocupacional 25%

PSF: Programa de Satide da Familia

NASF: Nicleo de Apoio & Saude da Familia

CEO: Centro de Especialidades Odontolégicas

CAPS: Centro de Atengéo Psicossocial

SAMU: Servigo de Atendimento Mével de Urgéncias

SAUEF: Servico de Atendimento & Urgéncia e Emergéncia Fixo
REGULAGAO: Unidade de Regulagéo de Pacientes”
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TABELA DE GRATIFICAGAO PELO DESEMPENHO DE FUNGOES ESPECIAIS

VIGENCIA NOVEMBRO DE 2013

PROGRAMAS / PERCENTUAL DE GRATIFICAGAO

DENOMINACAO DOS CARGOS

PSF | NASF | CEO | CAPS | SAMU | REGULAGAO | SAUEF
PROF. ATENDIMENTO INTEGRADO
Na Area de Qualificagéo de:

Assistente Social 50%

Educador Fisico 50%

Enfermeiro 100% 40% 40%
Farmacéutico 50%

Fisioterapeuta 25%

Médico 200% | 100% 50% |105,20% 50% 75%
Nutricionista 50%

Odontdlogo 100% 50%

Psicologo 50%

Terapeuta Ocupacional 25%

PSF: Programa de Satide da Familia
NASF: Nicleo de Apoio a Satde da Familia

CEO: Centro de Especialidades Odontolégicas

CAPS: Centro de Atengéo Psicossocial

SAMU: Servigo de Atendimento Movel de Urgéncias

SAUEF: Servigo de Atendimento & Urgéncia e Emergéncia Fixo
REGULAGAO: Unidade de Regulagéo de Pacientes”

TABELA DE GRATIFICAGAO PELO DESEMPENHO DE FUNGOES ESPECIAIS

VIGENCIA JANEIRO DE 2014

DENOMINAGAO DOS CARGOS

PROGRAMAS / PERCENTUAL DE GRATIFICACAO

PSF | NASF | CEO | CAPS | SAMU | REGULAGAO | SAUEF
PROF. ATENDIMENTO INTEGRADO
Na Area de Qualificagéo de:

Assistente Social 50%

Educador Fisico 50%

Enfermeiro 100% 40% 40%

Farmacéutico 50%

Fisioterapeuta 25%

Médico 200% | 100% 50% |128,67% 50% 100%

Nutricionista 50%

Odontélogo 100% 50%

Psicélogo 50%

Terapeuta Ocupacional 25%
PSF: Programa de Satide da Familia
NASF: Nicleo de Apoio & Saude da Familia
CEO: Centro de Especialidades Odontologicas
CAPS: Centro de Atengéo Psicossocial
SAMU: Servigo de Atendimento Movel de Urgéncias
SAUEF: Servigo de Atendimento a Urgéncia e Emergéncia Fixo
REGULAGAO: Unidade de Regulagao de Pacientes”

“ANEXO IX
TABELA DE GRATIFICAGAO DE PLANTAO
VIGENCIA JUNHO DE 2013
DENOMINAGAO DO CARGO PERCENTUAL

TECNICO EM SERVIGOS DE SAUDE

Na area de qualificagdo de:

Técnico de enfermagem - area assistencial 35%
Técnico de enfermagem - area tatico mével de urgéncia e emergéncia 30%
PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO

Na area de qualificagdo de:

Médico 70%
Enfermeiro 40%
Odontélogo (cirurgido buco-maxilo-facial) 50%
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO 25%

Valor de referéncia: Primeiro nivel de vencimento do cargo - Tabela 30 horas”

ANEXO IV

TABELA SALARIAL
VIGENCIA JULHO/2013
DENOMINA(;AO DAS PROGRAMA SALARIO CARGA HORARIA
FUNCC)ES MENSAL SEMANAL
Médico intervencionista SAMU R$ 5.596,74 24h
Médico regulador SAMU R$ 5.596,74 24h
Médico PSF R$ 7.400,00 40h
Psiquiatra CAPS R$ 4.870,00 20h
Condutor de veiculo de SAMU R$ 1.036,73 36h
emergéncia

PSF: Programa de Saude da Familia
CAPS: Centro de Atengao Psicossocial
SAMU: Servigo de Atendimento Mével de Urgéncias

TABELA SALARIAL
VIGENCIA NOVEMBRO/2013

DENOMINACAO DAS PROGRAMA  SALARIO CARGA HORARIA

FUNCOES MENSAL SEMANAL
Médico intervencionista SAMU R$ 6.070,04 24h
Médico regulador SAMU R$ 6.070,04 24h
Médico PSF R$ 7.400,00 40h
Psiquiatra CAPS R$ 4.870,00 20h
Condutor de veiculo de SAMU R$ 1.083,38 36h
emergéncia

PSF: Programa de Saude da Familia
CAPS: Centro de Atencao Psicossocial
SAMU: Servigo de Atendimento Mével de Urgéncias

TABELA SALARIAL
VIGENCIA JANEIRO/2014

DENOMINAGAO DAS PROGRAMA  SALARIO CARGA HORARIA
FUNGCOES MENSAL SEMANAL

Médico intervencionista SAMU R$ 6.545,34 24h
Médico regulador SAMU R$ 6.545,34 24h
Médico PSF R$ 7.400,00 40h
Psiquiatra CAPS R$ 4.870,00 20h
Condutor de veiculos de SAMU R$ 1.083,38 36h
emergéncia

PSF: Programa de Satde da Familia
CAPS: Centro de Atenc&o Psicossocial
SAMU: Servico de Atendimento Mével de Urgéncias

LEI N° 8.467/2013

Publicada no DOM de 11/09/2013.
Republicada por ter saido com incorrecéo.

Majora os vencimentos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas da Administracéo Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal, na forma
que indica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,

Fago saber que a Camara Municipal de Salvador decreta e que eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo da Administragao
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Municipal ficam majorados em 6,59%, (seis
virgula cinquenta e nove por cento), a serem implantados da seguinte forma:

| - 2% (dois por cento) a partir de 1° de maio;

Il - 4,59% (quatro virgula cinqiienta e nove por cento), tendo como base o vencimento
de abril, a partir de 1° de novembro.

§ 1° O vencimento dos cargos efetivos em extingdo serd majorado nas mesmas
condicdes do caput.

§ 2° Ficam excluidos do disposto neste artigo os vencimentos dos servidores
ocupantes do cargo efetivo de Procurador do Municipio e dos cargos efetivos integrantes do
Grupo Magistério Publico do Municipio do Salvador.

Art. 2° Os valores das gratificagdes por avango de competéncia ficam reajustados nas
mesmas condigdes fixadas no art. 1°.

Art. 3° Os valores dos vencimentos dos cargos efetivos integrantes do Grupo Agentes
de Saude ficam majorados em 9,09%, (nove virgula zero nove por cento), a serem implantados
da seguinte forma:

| - 2% (dois por cento) a partir de 1° de maio;

Il - 7,09% (sete virgula zero nove por cento), tendo como base o vencimento de abril,
a partir de 1° de novembro.

Paragrafo unico. Aplica-se o mesmo percentual de reajuste aos Agentes Comunitarios
de Salde e Agentes de Combate as Endemias ndo optantes pela alteragdo de regime juridico
instituida pela Lei n° 7.955, de 20 de janeiro de 2011.

Art. 4° Fica concedido o avango de duas referéncias na Tabela de Gratificagdo por
Avanco de Competéncias aos Agentes de Salvamento Aquatico ativos e em efetivo exercicio a
partir de setembro de 2013.

Paragrafo Unico. O servidor que se encontre afastado por motivo de licenga prevista
no inciso VIl do art. 110 da Lei Complementar 01/1991, em setembro de 2013, terd implantada a
progresséao referente a duas referéncias a partir da data de seu retorno ao servigo.

Art. 5° Fica concedido, a partir de 1° de setembro de 2013, um abono mensal, no valor
de R$ 100,00 (cem reais), aos Agentes de Suporte Operacional e Administrativo, na area de
qualificacéo de Agentes de Suporte de Servigos de Copa e Cozinha.

§ 1° O abono mensal referido no caput ndo se incorporard aos vencimentos,
remuneragdo ou proventos, nem sera considerado para efeito de célculo de quaisquer outras

vantagens pecunidrias.

§ 2° Os servidores indicados no caput fardo jus ao abono até superveniéncia de lei que
majore o vencimento da categoria.

§ 3° Sobre o valor do abono n&o incidirdo os descontos relativos as contribui¢des
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devidas ao Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio do
Salvador.

Art. 6° Ficam autorizadas as empresas que integram a Administragdo Publica
Municipal a reajustar os salarios de seus empregados nos mesmos percentuais e periodicidade
estabelecidos no art. 1° desta Lei.

Art. 7° Fica fixado o valor do subsidio dos Conselheiros Tutelares em R$ 2.064,60
(dois mil, sessenta e quatro reais e sessenta centavos) a partir de 1° de maio e R$ 2.157,51 (dois
mil, cento e cinqiienta e sete reais e cinqlienta e um centavos) a partir de 1° de novembro de 2013.

Art. 8° Fica fixado, a partir de 1° de janeiro de 2014, em R$ 3.370,28 (trés mil, trezentos
e setenta reais e vinte e oito centavos), o vencimento dos cargos de Analista de Servigos
Municipais e Fiscal de Servigos Municipais em regime de 40 horas semanais, e em R$ 2.527,77
(dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e setenta e sete centavos) o vencimento do cargo de
Analista de Servigos Municipais em regime de 30 horas semanais.

Paréagrafo unico. O vencimento fixado no caput sera aplicado a todos os titulares dos
cargos de Analista de Servigos Municipais e Fiscal de Servigos Municipais independentemente
do tempo de servico.

Art. 9° Os proventos e rendas mensais dos servidores inativos e pensionistas deverdo
ser majorados observadas as disposicdes constantes do inciso | do art. 238 da Lei Complementar
n° 01/1991, e suas alteragdes posteriores.

Art. 10. As Tabelas de Vencimentos iniciais dos cargos efetivos compreendidos
pelo Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional da Prefeitura Municipal do Salvador instituido pela Lei n° 6.149/2002 e as Tabelas
de Vencimento dos cargos efetivos compreendidos pelo Plano de Cargos e Vencimentos dos
Profissionais de Saude da Prefeitura Municipal do Salvador instituido pela Lei n°® 7.867/2010
passam a vigorar de acordo com os Anexos | e Il desta Lei.

Art. 11. As Tabelas de Gratificagdo por Avango de Competéncia da Administragdo
Direta, Autarquica e Fundacional da Prefeitura Municipal do Salvador passam a vigorar de acordo
com o Anexo |l desta Lei.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das verbas
préprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os créditos
adicionais necessarios.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, passando os seus efeitos
financeiros a incidir a partir de 1° de maio de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 10 de setembro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretaria Municipal de Ordem Publica

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestao

JORGE KHOURY HEDAYE
Secretario Municipal da Educagao

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Saude

IVANILSON GOMES DOS SANTOS
Secretario Cidade Sustentavel

JOSE CARLOS ALELUIA COSTA
Secretario Municipal de Urbanismo
e Transporte

MAURICIO GONGCALVES TRINDADE
Secretario Municipal de Promogao Social e
Combate & Pobreza

PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA
Secretario Municipal da Infraestrutura
e Defesa Civil

IVETE ALVES DO SACRAMENTO
Secretaria Municipal da Reparagéao

GUILHERME CORTIZO BELLINTANI
Secretario Municipal do Desenvolvimento, Turismo e Cultura

ANEXO |
PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA/AUTARQUIAS/FUNDAGOES
REGIME DE 30 HORAS
VIG. MAIO/2013

DENOMINAGAO CARGO/FUNGAO VENCIMENTO DO CARGO

AG. DE SUP. OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO
AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

AGENTE DE SUPERVISAO DE OBRAS E SERVICOS 592,04
AGENTE TECNICO OPERACIONAL
AGENTE DE FISCALIZACAO

AGENTE FAZENDARIO 656,56
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO SOCIO CULTURAL 705,47
ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 705,47
ANALISTA DE SERVICOS MUNICIPAIS 780,82
ANALISTA FAZENDARIO 808,07

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA/AUTARQUIAS/FUNDAGOES
REGIME DE 40 HORAS
VIG. MAIO/2013

DENOMINAGAO CARGO/FUNGAO VENCIMENTO DO CARGO
AG. DE SUP. OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO
AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
AGENTE DE SUPERVISAO DE OBRAS E SERVICOS 789.37
AGENTE TECNICO OPERACIONAL !
AGENTE DE FISCALIZAGCAO
AGENTE DE SALVAMENTO AQUATICO
GUARDA MUNICIPAL
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO SOCIO CULTURAL 940,60
ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 940,60
ANALISTA DE SERVICOS MUNICIPAIS 1.041,07
AUDITOR INTERNO 2.226,71
AUDITOR FISCAL 1.346,81
FISCAL DE SERVICOS MUNICIPAIS 1.040,72

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA/AUTARQUIAS/FUNDAGOES
REGIME DE 30 HORAS
VIG. NOVEMBRO/2013

DENOMINACAO CARGO/FUNCAO VENCIMENTO DO CARGO

AG. DE SUP. OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO
AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

AGENTE DE SUPERVISAO DE OBRAS E SERVICOS 618,68
AGENTE TECNICO OPERACIONAL
AGENTE DE FISCALIZAGAO

AGENTE FAZENDARIO 686,11
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO SOCIO CULTURAL 737,22
ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 737,22
ANALISTA DE SERVICOS MUNICIPAIS 815,96
ANALISTA FAZENDARIO 844,44

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA/AUTARQUIAS/FUNDACOES
REGIME DE 40 HORAS
VIG. NOVEMBRO/2013

DENOMINAGAO CARGO/FUNCAO VENCIMENTO DO CARGO

AGENTE DE SUPORTE OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO
AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

AGENTE DE SUPERVISAO DE OBRAS E SERVICOS
AGENTE TECNICO OPERACIONAL 824,89
AGENTE DE FISCALIZAGAO

AGENTE DE SALVAMENTO AQUATICO
GUARDA MUNICIPAL

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO SOCIO CULTURAL 982,93
ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 982,93
ANALISTA DE SERVICOS MUNICIPAIS 1.087,92
AUDITOR INTERNO 2.326,91
AUDITOR FISCAL 1.407,41
FISCAL DE SERVICOS MUNICIPAIS 1.087,55

ANEXO Il

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

TABELA DE VENCIMENTOS — 20 HORAS
VIG. MAIO/2013

TABELA DE VENCIMENTOS

Grupo Especialista em Saude - 20h

CARGO | NIVEL | VENCIMENTOS
1 1.290,07
o 2 1.361,02
Z 3 1.435,87
= 4 1.514,84
g 5 1.598,16
o 6 1.686,06
< g 7 1.778,79
8% 8 1.876,64
8 9 1.979,84
5% 10 2.088,74
%) 11 2.203,62
2 12 2.324,81
[ 13 2.452,68
o 14 2.587,58
15 2.729,90
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TABELA DE VENCIMENTOS - 30 HORAS
VIG. MAIO/2013

TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Técnico em Saude - 30h
CARGO | NIVEL | VENCIMENTOS
1 725,68
w 2 765,59
2 3 807,70
%) 4 852,12
& 5 898,99
o 6 948,43
g 7 1.000,59
& 8 1.055,63
n 9 1.113,69
Z 10 1.174,95
% 11 1.239,57
S 12 1.307,74
X 13 1.379,66
< 14 1.455,55
15 1.535,60

TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Técnico em Saude - 30h

CARGO |NIVEL | VENCIMENTOS
1 967,57
W 2 1.020,79
3 3 1.076,93
& 4 1.136,16
u 5 1.198,65
0 6 1.264,58
g 7 1.334,13
2 8 1.407,51
w 9 1.484,93
2 10 1.566,60
0 11 1.652,75
g 12 1.743,66
3 13 1.839,55
= 14 1.940,73
15 2.047,48

TABELA DE VENCIMENTOS

Grupo Especialista em Salde - 30h

CARGO |NIVEL | VENCIMENTOS
1 1.935,14
) 2 2.041,58
Z 3 2.153,86
= 4 2.272,33
g 5 2.397,30
g 6 2.529,16
<g 7 2.668,26
8% 8 2.815,01
8 9 2.969,84
5% 10 3.133,19
o 11 3.305,50
o 12 3.487,31
) 13 3.679,12
o 14 3.881,46
15 4.094,94

TABELA DE VENCIMENTOS

Grupo Especialista em Saude - 30h
CARGO | NIVEL | VENCIMENTOS
o 1 2.418,93
& 2 2.551,98
= 3 2.692,33
< 4 2.840,40
w 5 2.996,64
° 6 3.161,44
g 7 3.335,33
g 8 3.518,77
8 9 3.712,30
o 10 3.916,47
2 11 4.131,89
3 12 4.359,13
[ 13 4.598,89
14 4.851,82
15 5.118,68

TABELA DE VENCIMENTOS - 40 HORAS
VIG. MAIO/2013

TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Agente de Saude - 40h

CARGO | NIVEL | VENCIMENTOS
1 592,04
w 2 624,58
2 3 658,93
o 4 695,17
u 5 733,40
o 6 773,75
& 7 816,30
£ 8 861,20
5 9 908,55
3 10 958,55
g 11 1.011,25
E 12 1.066,88
o 13 1.125,56
b 14 1.187,44
15 1.252,76

TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Agente de Saude - 40h

CARGO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

NIVEL | VENCIMENTOS
1 592,04
2 624,58
3 658,93
4 695,17
5 733,40
6 773,75
7 816,30
8 861,20
9 908,55
10 958,55
11 1.011,25
12 1.066,88
13 1.125,56
14 1.187,44
15 1.252,76

TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Técnico em Saude - 40h

CARGO | NIVEL | VENCIMENTOS
suw 1 967,55
wo [ 2 1.020,77
€85 [ s 1.076,91
2% 4 1.136,14
o4 5 1.198,62
6 1.264,55
7 1.334,10
8 1.407,48
9 1.484,88
10 1.566,55
11 1.652,71
12 1.743,61
13 1.839,51
14 1.940,68
15 2.047,43

TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Técnico em Saude - 40h

CARGO

TECNICO EM SERVICO DE SAUDE

NIVEL | VENCIMENTOS
1 1.290,07
2 1.361,02
3 1.435,87
4 1.514,84
5 1.598,16
6 1.686,06
7 1.778,79
8 1.876,64
9 1.979,84
10 2.088,74
11 2.203,62
12 2.324,81
13 2.452,68
14 2.587,58
15 2.729,90

TABELA DE VENCIMENTOS

Grupo Especialista em Saude - 40h

CARGO |NIVEL [ VENCIMENTOS
1 2.580,13
o) 2 2.722,03
z 3 2.871,74
s 4 3.029,70
2 5 3.196,32
g 6 3.372,12
<g 7 3.557,59
2% 8 3.753,25
I 9 3.959,69
5% 10 4.177,47
) 11 4.407,23
2 12 4.649,63
Q 13 4.905,36
o 14 5.175,14
15 5.459,79
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TABELA DE VENCIMENTOS TABELAS DE VENCIMENTOS — 30 HORAS
Grupo Especialista em Saude - 40h VIG. NOVEMBRO/2013
CARGO |NIVEL | VENCIMENTOS
zrxol 1 8.225,16 TABELA DE VENCIMENTOS
2 3.402,55 Grupo Técnico em Saude - 30h
3 3.589,69 CARGO | NIVEL VENCIMENTOS
4 3.787,12 1 758.33
5 3.995,41 w > 80004
6 4.215,15 ) 3 844,04
7 4.447,00 & 4 890,46
8 4.691,57 g 5 939,44
9 4.949,61 o 6 991,11
10 5.221,84 g 7 1.045,62
11 5.509,04 5 8 1.103,13
12 5.812,04 %) 9 1.163,80
13 6.131,70 & 10 1.227,82
14 6.468,93 x 11 1.295,35
15 6.824,73 3 12 1.366,59
X 13 1.441,75
< 14 1.521,05
15 1.604,70
TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Especialista em Saude - 40h
CARGO | NIVEL [ VENCIMENTOS
1 3.974,86
2 4.193,46
3 4.424,12 TABELA DE VENCIMENTOS
4 4.667,44 Grupo Técnico em Saude - 30h
< 5 4.924,15 CARGO [ NIVEL VENCIMENTOS
5 6 5.194,98 1 1.011,11
z ! 5.480,70 W 2 1.066,72
£ 8 5.782,14 3 3 1.125,39
z 9 6.100,16 5 4 1.187,28
2 10 6.435,67 w 5 1.252,50
11 6.789,63 o 5 132148
12 7.163,06 o = 130417
13 7.557,03 z 3 1.470.85
14 7.972,66 @ 9 155175
15 841115 2 10 1.637,09
Q 11 1.727,12
g 12 1.822,12
3 13 1.922,33
= 14 2.028,07
15 2.139,61
TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Especialista em Saude - 40h
CARGO | NIVEL [ VENCIMENTOS
1 6.378,48
2 6.729,29
< 3 7.099.39 TABELA DE VENCIMENTOS
=5 4 7.489.86 Grupo Especialista em Salde - 30h
2 5 7.901.81 CARGO | NIVEL VENCIMENTOS
w 6 8.336,40 1 2.022,23
5 7 8.794,91 o 2 2.133,45
2 s 0.278.63 z 3 2.250,79
s 9 9.788,95 = 4 2.374,58
v 10 10.327,35 S s 2.505,17
S 11 10.895,35 3 6 264297
g 12 11.494,58 S 7 2.786,33
2 13 12.126,79 oo 8 2.941,68
14 12.793,77 IE 9 3.103,49
15 13.497,43 5= 10 3.274,18
o 11 3.454,25
2 12 3.644,24
) 13 3.844,68
a 14 4.056,12
15 4.279,22
PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
TABELA DE VENCIMENTOS — 20 HORAS
VIG. NOVEMBRO/2013
TABELA DE VENCIMENTOS TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Especialista em Saude - 20h Grugo Especialista em Saude - 30h
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS CARGO [ NIVEL VENCIMENTOS
1 1.348,12 1 2.527,78
o 2 1.422,26 E 2 2.666,82
= 3 1.500,49 Q 3 2.813,49
E 4 1.583,01 E o 4 2.968,22
% 5 1.670,07 o 3(: 5 3.131,49
o 6 1.761,93 OE 6 3.303,70
<g 7 1.858,83 oz 7 3.485,42
85 8 1.961,09 z? 8 3.677,11
28 9 2.068,93 ? 9 3.879,35
52 10 2.182,73 s 10 4.092,71
% 11 2.302,78 11 4.317,82
2 12 2.429,43 12 4.555,29
2 13 2.563,05 13 4.805,84
o 14 2.704,02 14 5.070,16
15 2.852,74 15 5.349,02
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TABELAS DE VENCIMENTOS - 40 HORAS TABELA DE VENCIMENTOS
VIG. NOVEMBRO 2013 Grupo Especialista em Saude - 40h
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS
TABELA DE VENCIMENTOS 1 3.370,29
Grupo Agente de Saude - 40h o 2 3.555,66
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS z 3 3.751,22
1 633,19 E 4 3.957,54
w z —
Q 2 667,99 z 5 4.175,20
2 3 704,73 u 6 4.404,83
- e ¢
o 6 827,53 = g 2902.99
z ) YT g 9 5.172,34
f_( > O 10 5.456,82
= 8 921,06 w
% 7171 a 11 5.756,95
2 9 971, = 12 6.073,58
5 10 1.025,17 S :
) 11 108154 @ 13 6.407,63
E 12 1 141'04 o 14 6.760,03
E 13 1.203.80 15 7.131,84
< 14 1.269,98
15 133084 TABELA DE VENCIMENTOS
— Grupo Especialista em Saude - 40h
TABELA DE VENCIMENTOS CARGO | NIVEL VENCIMENTOS
Grupo Agente de Saude - 40h 1 4.153,73
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS 2 4.382,17
m 1 633,19 3 4.623,20
< 2 667,99 4 4.877,47
b= 3 704,73 < 5 5.145,74
= 2 743.49 B 6 5.428,76
i 5 784,38 g 7 5.727,34
2 6 827,53 < 8 6.042,33
= 7 873,04 <2( 9 6.374,67
5 8 921,06 P 10 6.725,27
g 9 971,71 11 7.095,16
O 10 1.025,17 12 7.485,40
A 11 1.081,54 13 7.897,09
o 12 1.141,04 14 8.331,43
z 13 1.203,80 15 8.789,66
g 14 1.269,98
15 1.339,84 TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Especialista em Saude - 40h
TABELA DE VENCIMENTOS CARGO | NIVEL VENCIMENTOS
Grupo Técnico em Saude - 40h 1 6.665,51
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS w 2 7.032,10
5 = g'-“ u o1 1.011,09 g 3 7.418,87
KEE g: 2 1.066,70 Fe 4 7.826,90
4 [ 3 1.125,37 28 5 8.257,39
4 1.187,26 g = 6 8.711,54
2 iiiii? 8z [ 7 9.190,68
. 8 a 8 9.696,17
7 1.394,13 2 9 10.229,45
8 1.470,81 10 10.792,08
9 1.551,69 11 11.385,65
10 1.637,04 12 12.011,84
11 1.727,08 13 12.672,50
12 1.822,07 14 13.369,49
5" ;-gigvgi 15 14.104,81
15 2.139,56
TABELA DE VENCIMENTOS ANEXO llI
Grupo Técnico em Saude - 40h
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR
1 1.348,12
w 2 142226 TABELAS DE GRATIFICAGAO POR AVANGO DE COMPETENCIA DA ADM.
] 3 1500.49 DIRETA/AUTARQUIAS/FUNDAGOES - 30 HORAS
2 -0%), VIG. MAIO/2013
) 4 1.583,01
o] 5 1.670,07
8 6 1.761,93
S 7 1.858,83 GRUPO 01 - OPERACIONAL,TECNICO E ADMINISTRATIVO
& 8 1.961,09
0 9 2.068,93 FAIXAS / REFERENCIAS
z 10 2.182,73 CARGOS |A|B|C[D|E|F|G[H|[I|J|K|[L|M|N|O|P|Q|R|S|T|U]|V
g [ 2.302.78 wlelelalalal<lel<lelsls|slalslalslele
= 12 2.429,43 1 - Agente de BG83 RIRIZIBIBIZIZTISIR|E|A|n|R|3|8|R[|F|R
é 13 2.563,05 e || R 8|38 8|88 (|5 |E|85(8|5(8|8|8|88H 8
= 14 2.704,02
15 2.852,74 ole|alo|lalslalolalelalalals|uwlalalalale
2-AgenteTécnico [ |5 (@SR (3|2 |I(D|d|dR|0|®a | I|a|nw|db|o|d |
TABELA DE VENCIMENTOS Administraivo 858188 Q|88 8|8|5|9 8(2|8 8|88|8 8|88
Grupo Especialista em Saude - 40h
CARGO | NIVEL VENCIMENTOS s-agemeTecnico | | o lalwlololalelalelolololalslolalole!s|sls
1 2.696.24 Operacional /Agente | 15| & | S 8|8 |83 |a a2 (S |IR|(B|S|B (3|2 |B|I|XS|SF
: de Supervisdo de SN[ |8 K|V IIRIEIS|N|Z|IB|22/8(3/9]|a
'9 2 2844,52 Obras e Servigos S9N IN|IN|® 0T F|o|w[0lo|~I~N P[00 S5 4g
Z 3 3.000,97
s 4 3.166,03
% 5 3.340,16
||-|_JO 6 3.523,87
a
<g 7 3.717,68
85 [ 8 3.922,15 )
3, E 9 4.137,88 GRUPO 02 - FISCALIZACAO
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GRUPO 02 - FISCALIZACAO 800004-EGM-SEMGE 04.122.045.2504 | 3.3.9039 | 000 3.030.000
FAIXAS / REFERENGCIAS 10.302.045.2535 | 3.3.90.39 000 370.000
CARGOS AlBlcIplElFlc[H] 1] LIm[n[olrPlo[r][s][T]ulV 10.302.045.2536 | 3.3.90.39 000 2.300.000
2- Agente de glaldlzslgylsiglglsislelB83|3(8 RIS IRIBIT IS 10.302.045.2536 | 3.3.90.93 | 000 360.000
Fiscalizagao/ Slolo|ld|lo|d|w|e|s(n|a|8|IR|L|IR8|5%5(5(8|3|8|2
GuardaMunicipal | § |3 |9 |5 |5 |8 |8|R|8|3|8|S|3/2|3/12121315/18|5(8 SUB-TOTAL 3.030.000 3.030.000
) 2RI RQIN|Q|2|S|8IRIZ|&|&|8|B|Q (8|7 |d TOTAL GERAL 3.260.000 3.260.000
3 - Fiscal de Lly|ldld|lg|n|a|d|ly|s|o|g|g|le|v|la|s|g|s|d|la|s
Servigos Municipais | 5| 8 || & (& |3 |8(8|8(8|8|R(8|3(8|23|8(23(8[8|2|6
Cld|d|d|d|a|d]|sS]d]| g a|c|a|c|a|b|o|6|o|bo
DECRETO N° 24.312 de 02 de outubro de 2013
GRUPO 03 - PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR
Abre ao Orgcamento da Seguridade Social, o
FAIXAS / REFERENCIAS Crédito Adicional Suplementar, na forma que
CARGOS AlBlc|p|lE|Flc|H|[1|J|[k|L[M|[N|O|P|Q|R|S[T|U]|V indica e da outras providéncias.
qladlv|lo|lo|lo|lu|s|o|ala|w|ol|x
Eisumrve A B S A R R = R P R N R R b O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
Sécio-Cultural IB|IB|I NS 8|S (2% |2l¢e(5(el2|d|2lTel de suas atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto n° 23.784 de 23 de janeiro de 2013, Decreto n° 23.750 de 02
2- Analista de glgleslalela|8 22 8/8|8|8|RI5|3(8|3|83(8|8 de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n° 8.384 de 27 de dezembro de 2012, em seu art. 9°,
Processos ole|g|ld|g|a|2 |82 23BI[/FT|S|IJ|BIXN[S|2
Organizacionais 518IRIRIg|I8|le|d|vN|os|w oK |la|c|=|n|Ilo|~ |
QD ok [ o (PN RS RN N PSR RN S DECRETA:
) glglzlg|g|R|e|2|8|a|R|]B|8|2(8|5(5|5|2|8 |5 o Fi ; ; sdi ici
3 - Analista de S22l |g|s|s|sglgle|e|s|g|dlE|la|dly Art. 1° Fica aberto ao Orgamento da Seguridade Social, o Crédito Adicional
Servigos Municipais | @ | 5| & | 2188|3258 |8|8 (33|82 |R|&(% Suplementar, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), na unidade orgamentéria indicada no
A |ldH|Hd | A | A | A | A | A | AN |N | NN |N[N[N[O™ ! N ’ !
anexo a este Decreto.
GRUPO 04 - FISCO Art. 2° A Unidade Orgamentdria abrangida por este Decreto e a Coordenadoria
REFERENCIAS Central de Monitoramento da Execugéao Fisica e Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
FAIXAS / resultantes do presente ato.
CARGOS AlB|IC|D|E|F|G|H|I|J|K|L|M|N|O|P|Q|R|S|T|U|V
glelg|slelglg|8|R S|3|IR(B|S(R|S|3|B|8|8|K|8 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
2-AuditorFiscal | o | |5 || |o|w|S 32282 S|N|58|3/%5(8|3(8
QAR D[0P o |t |O|V|O|N|FT|©|0|O|™ |||
N N I I I A R R I R I R R I A A A A s
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.
GRUPO 05 - AUDITORIA ~
ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
FAIXAS / REFERENCIAS Prefeito
CARGOS A|/B|C|D|E|F|G|H|I|J|/K|L|M|N|O|P|Q|R|S|T|U]|V A <
slzlelglalelelalalalglalslelalglalels el sls JOAO INACIO RIBEIRO ROMA‘NETO
2-nudorimemo | 82|23 |g (ol S|glale|s|glglgldlgs|gls|a|s Chefe do Gabinete de Prefeito
IR IR R A RN A A A S A A A R A A A A A A B R
H|lH A |lHdA AN N[NN[N[OO O M| | || 0|0 |0|0|© <
ALBERICO MACHADO MASCARENHAS

DECRETOS FINANCEIROS

DECRETO N° 24.311 de 02 de outubro de 2013

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto 23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto 23.784, de 23
de janeiro de 2013 e Lei Orcamentaria Anual n° 8.384, de 27 de dezembro de 2012, em seu art.
8°, inciso IV,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 3.260.000,00 (trés milhGes, duzentos e sessenta mil reais), nas unidades orgamentarias
indicadas no anexo a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentarias abrangidas por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Programagdo e Monitoramento da Execugdo Orcamentaria, deverdo proceder aos
registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestédo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.311/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:1
Valoresem R$ 1,00
ORGAO / PROJETO/ |ELEMENTO A A
PLEMENTAGA ANULAGA
UNIDADE ATIVIDADE | DE DEsPESA | FONTE[ SV CAO ULAGAC
441010-FME 12.361.029.2032 | 3.3.90.93 022 20.000
12.361.029.2033 | 3.3.90.39 004 210.000
12.361.029.2031 | 3.3.90.32 004 210.000
12.361.029.2033 | 3.3.90.39 022 20.000
SUB-TOTAL 230.000 230.000

Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.312/2013

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:1

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR

Valores em R$ 1,00

Sﬁu‘;’i‘;é :?I?/JI EL%{E EEE[’;’I'EES’;‘ES ) [FONTE | SUPLEMENTAGAO ANULAGAO
476002-SUCOP 151220452001 | 4.4.9052 | 000 100.000
151220452001 | 339035 | 000 100.000
SUB-TOTAL 100.000 100.000
TOTAL GERAL 100.000 100.000

DECRETO N° 24.313 de 02 de outubro de 2013

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa,
das unidades orgamentarias, na forma que indica
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigées, com fundamento no artigo 52, inciso V da Lei Orgénica do Municipio e em
conformidade com o § Unico do artigo 29 da Lei n° 8.361, de 14 de setembro de 2012, Decreto n°
23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto n°® 23.783, de 21 de janeiro de 2013, art. 8° do Decreto n
023.784, de 23 de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n° 8.384, de 27 de dezembro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2013, das unidades
or¢amentarias indicadas no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentdrias abrangidas por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Programagéo e Monitoramento da Execugdo Orgcamentaria, deverdo proceder aos
registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéao

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda
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ANEXO AO DEC. N° 24.313/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR ALTERA O QUADRO DE DETALHAMENTO PAG:1
DA DESPESA
Valoresem R$ 1,00
ONIDADE ATVIDADE _|DE DEspEs |FONTE|  ALOCAGAO REDUGAO

301110-FMS 10.122.045.2001 3.3.90.92 014 279.200
10.301.024.2107 3.3.90.39 014 29.128
10.302.036.2098 3.3.50.43 014 200.000

10.122.045.2001 3.3.90.30 014 26.200

10.122.045.2001 3.3.90.37 014 253.000

10.301.024.2107 3.3.50.43 014 29.128

10.302.036.2098 3.3.90.30 014 200.000

SUB-TOTAL 508.328 508.328
441010-FME 12.361.029.2031 3.3.90.39 004 500.000

12.361.029.2031 3.3.90.32 004 500.000

SUB-TOTAL 500.000 500.000

TOTAL GERAL 1.008.328 1.008.328

DECRETO N° 24.314 de 02 de outubro de 2013

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa,
das unidades orgamentarias, na forma que indica

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2013, da unidade
orgamentaria indicada no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgamentdria abrangida por este Decreto e a Coordenadoria Central
de Programagao e Monitoramento da Execugdo Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.315/2013

e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso V da Lei Orgénica do Municipio e em

conformidade com o § Unico do artigo 29 da Lei n® 8.361, de 14 de setembro de 2012, Decreto n°
23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto n° 23.783, de 21 de janeiro de 2013, art. 8° do Decreto n

023.784, de 23 de janeiro de 2013 e Lei Orgcamentaria Anual n° 8.384, de 27 de dezembro de 2012,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2013, das unidades
orgamentarias indicadas no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentarias abrangidas por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Programagdo e Monitoramento da Execugdo Orcamentaria, deverdo proceder aos
registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestédo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.314/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR ALTERA O QUADRO DE DETALHAMENTO PAG:1
DA DESPESA
Valores em R$ 1,00
ONDADE ATIVIDADE D EspEsa |[FONTE| | ALOCAGAO REDUGAO

240002-CASA CIVIL 04.122.045.2001 3.3.90.35 000 45.000

04.122.045.2001 3.3.90.30 000 45.000

SUB-TOTAL 45.000 45.000

TOTAL GERAL 45.000 45.000

DECRETO N° 24.316 de 02 de outubro de 2013

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto 23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto 23.784, de 23
de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n® 8.384, de 27 de dezembro de 2012, em seu art.
8°, inciso IV,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais), nas unidades orgamentarias indicadas no anexo a este
Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentarias abrangidas por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Programagdo e Monitoramento da Execugdo Orcamentaria, deverdo proceder aos
registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR ALTERA O QUADRO DE DETALHAMENTO PAG:1
DA DESPESA
Valores em R$ 1,00
ONIDADE ATVIDADE [0 DEspesa | OVTE|  ALOCAGAO REDUGAO

407002-SALTUR 23.122.045.2000 3.1.90.94 000 20.000

23.122.045.2000 3.1.90.11 000 20.000

SUB-TOTAL 20.000 20.000
800004-EGM-SEMGE 04.122.045.2504 3.3.90.37 000 150.000¢
04.122.045.2504 3.3.90.39 000 800.000

04.122.045.2504 3.3.90.36 000 950.000

SUB-TOTAL 950.000 950.000

TOTAL GERAL 970.000 970.000

Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.316/2013

DECRETO N° 24.315 de 02 de outubro de 2013

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa,
da unidade orgamentaria, na forma que indica e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso V da Lei Organica do Municipio e em
conformidade com o § Unico do artigo 29 da Lei n° 8.361, de 14 de setembro de 2012, Decreto n°®
23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto n° 23.783, de 21 de janeiro de 2013, art. 8° do Decreto n

023.784, de 23 de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n® 8.384, de 27 de dezembro de 2012,

DECRETA:

PREFEITURA MUN, DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAGIL
Valoresem R$ 1,00
S&I(éi%é :—ﬁ?/igl%{; [E)'EEDMEES’;;SA FONTE| SUPLEMENTAGAO ANULAGAO
240002-CASA CIVIL 041220452001 | 33.90.35 | 000 12.000
04212.003.2283 | 339014 | 000 7.000
04.212.003.2283 | 33.90.33 | 000 5.000
SUB-TOTAL 12,000 12,000
423002-FMLF 15543.011.1044 | 339039 | 000 60.000
15.543.032.1045 | 4.4.9051 | 000 60.000
SUB-TOTAL 60.000 60.000
TOTAL GERAL 72.000 72,000
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DECRETO N° 24.317 de 02 de outubro de 2013

Abre ao Orcamento da Seguridade Social, o
Crédito Adicional Suplementar, na forma que
indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto 23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto 23.784, de 23
de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n° 8.384, de 27 de dezembro de 2012, em seu art.
8°, inciso IV,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento da Seguridade Social, o Crédito Adicional
Suplementar, no valor de R$ 961.380,00 (novecentos e sessenta e um mil e trezentos e oitenta
reais), na unidade orgcamentaria indicada no anexo a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgcamentaria abrangida por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Monitoramento da Execugao Fisica e Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.
ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe do Gabinete de Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestédo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.317/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:L
Valoresem R$ 1,00
L?’\T"(;’igé :E.?/J.EL%:; N O |FONTE | SUPLEMENTAGAO ANULAGAO

301110-FMS 10.122.045.2001 | 339092 | 014 41.670
10.301.024.2107 | 339039 | 014 93.902
10.302.036.2098 | 335043 | 014 584.138
103020362008 | 335043 | o014 241670

10.122.045.2001 | 339037 | 014 241.670

10.126.028.2100 | 3390.30 | 014 30.880

10.126.028.2100 | 33.90.39 | 014 18.580

10.301.028.1331 | 339039 | 014 201.800

10.302.028.1332 | 339039 | 014 354.800

10.303.028.2100 | 339030 | 014 102.860

10.305.037.2319 | 335043 | 014 10.790

SUB-TOTAL 961380 961.380

TOTAL GERAL 961.380 961.380

DECRETO N° 24.318 de 02 de outubro de 2013

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto 23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto 23.784, de 23 de
janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n° 8.384, de 27 de dezembro de 2012, em seu art. 9°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) nas unidades orgamentarias indicadas no anexo a
este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentarias abrangidas por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Programacgao e Monitoramento da Execucdo Orgamentaria, deverdo proceder aos
registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.318/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:L
Valoresem R$ 1,00
Sﬁgigé T |SEEMENTO |FONTE| SUPLEMENTAGAD ANULAGAO
240002-CASA CIVIL 04122.045.2001 | 339035 | 000 25.000
041220452001 | 449052 | 000 25000
SUB-TOTAL 25.000 25.000
423002 FMLF 15543.032.1045 | 339036 | 050 30.000
155430321045 | 449051 | 050 30000
SUB-TOTAL 30.000 30.000
TOTAL GERAL 55.000 55.000

DECRETO N°24.319 de 02 de outubro de 2013

Abre ao Orcamento da Seguridade Social, o
Crédito Adicional Suplementar, na forma que
indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto n° 23.784 de 23 de janeiro de 2013, Decreto n° 23.750 de 02
de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n° 8.384 de 27 de dezembro de 2012, em seu art. 9°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento da Seguridade Social, o Crédito Adicional Suplementar,
no valor de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais), na unidade orgamentaria indicada
no anexo a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgamentaria abrangida por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Monitoramento da Execugédo Fisica e Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe do Gabinete de Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.319/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:1

Valores em R$ 1,00

S,\Tlgi%é ::?/JETA%/E ELEMENTO |FONTE| SUPLEMENTAGRO ANULAGAO
301110-FMS 103030282109 | 339030 | 014 650.000
101220452001 | 339037 | 014 650.000
SUB-TOTAL 650.000 650.000
TOTAL GERAL 650.000 650.000

DECRETO N° 24.320 de 02 de outubro de 2013

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa,
da unidade orgamentaria, na forma que indica e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
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de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso V da Lei Organica do Municipio e em
conformidade com o § Unico do artigo 29 da Lei n° 8.361, de 14 de setembro de 2012, Decreto n°®
23.750, de 02 de janeiro de 2013, Decreto n° 23.783, de 21 de janeiro de 2013, art. 8° do Decreto n

023.784, de 23 de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n°® 8.384, de 27 de dezembro de 2012,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2013, da unidade
orgamentaria indicada no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgamentdria abrangida por este Decreto e a Coordenadoria Central
de Programagao e Monitoramento da Execugdo Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéao

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DEC. N° 24.320/2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR ALTERA O QUADRO DE DETALHAMENTO PAG:1
DA DESPESA
Valoresem R$ 1,00
UNIADE | ATVIDADE |oF DEsesa|FONTE| | ALOCAGEO REDUGAQ

457002-LIMPURB 15.122.045.2001 3.3.90.30 052 40.000
15.122.045.2001 3.3.90.36 000 10.000

15.122.045.2001 3.3.90.36 052 10.000

15.122.045.2001 3.3.90.39 052 30.000

15.122.045.2001 3.3.90.93 000 10.000

SUB-TOTAL 50.000 50.000

TOTAL GERAL 50.000 50.000

DECRETOS NUMERADOS

DECRETO N° 24.321 de 02 de outubro de 2013

Altera o Decreto n® 24.102, de 02/08/2013,
que estabelece  procedimentos  relativos
aos processos de transacdo decorrente de
composigao de litigio em processo administrativo
fiscal de crédito tributario inscrito em Divida Ativa
e em processo fiscal judicial.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
das atribuicdes e com fundamento no inciso V do art. 52 da Lei Organica do Municipio e no art.
328 da Lei n° 7.186, de 27 de dezembro de 2006,

Art. 1° Fica renumerado o paragrafo Unico, que passa a denominar-se § 1°, e acrescidos
0s § § 2°, 3° e 4° do art. 1° do Decreto 24.102, de 02 de agosto de 2013, passando a vigorar com

a seguinte redagéo:

CAME L0

§ 1° As transacgbes deferidas deverdo ser pagas em espécie, em até 12 (doze)
parcelas, sendo:

a) 20% (vinte por cento) a vista, previamente a formalizagdo do acordo; e
b) o saldo remanescente em até 11 parcelas mensais, consecutivas, atualizadas pela
variagdo mensal do IPCA e acrescidas de juros de 1,0% a.m.

§ 2° Para as transagdes ja autorizadas pelo Chefe do Executivo até 4 de agosto de
2013 o pagamento pode ser efetuado em até 24 (vinte e quatro) parcelas, sendo:

a) 20% (vinte por cento) a vista, previamente a formalizagao do acordo; e
b) o saldo remanescente em até 23 (vinte e trés) parcelas mensais, consecutivas,
atualizadas pela variagdo mensal do IPCA e acrescidas de juros de 1,0% a.m.

§ 3° Os pagamentos dos valores de que tratam os §§ 1° e 2° serdo efetuados junto a
rede bancaria credenciada por meio de Documento e Arrecadagdo Municipal - DAM emitido pela

Procuradoria Geral do Municipio, vedada qualquer outra forma de extingéo do crédito tributario.

§ 4° A parcela minima do parcelamento decorrente de transacdo € de R$ 100,00 para
pessoa fisica ou ente despersonalizado, e de R$ 600,00 para pessoa juridica.

§ 5° A extingdo das execugdes fiscais que visam a cobranga de crédito tributario

que tenham sido objeto de transacdo fica condicionada ao pagamento integral do débito
transacionado.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

DECRETO N° 24.322 de 02 de outubro de 2013

Cria Grupo de Trabalho para Elaboragdo do
Plano da Coleta Seletiva do Municipio de
Salvador, em atendimento ao disposto na Politica
Nacional de Residuos Solidos.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigées, com fundamento no inciso V, do art. 52, e no inciso VIII do art. 222, da Lei
Organica do Municipio e tendo em vista as disposi¢cdes da Lei Federal n° 12.305, de 02 de agosto
de 2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Solidos,

Considerando a necessidade do Municipio de Salvador elaborar o Plano Municipal
da Coleta Seletiva dos Residuos Sélidos Urbanos, observando a responsabilidade das pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, direta ou indiretamente, pela geracédo de
residuos sélidos, para tanto realizando agdes de gestéo integrada de residuos sélidos, conforme
dispde a Lei Federal 12.305, de 02 de agosto de 2010, regulamentada pelo Decreto Federal n®
7.404 de 23 de dezembro de 2010;

Considerando que no ambito da Coleta Seletiva devem ser organizadas agdes
preventivas e educativas quanto a disposi¢édo dos residuos soélidos;

Considerando que ¢ de responsabilidade do Poder Executivo Municipal atingir a meta
de disposicdo final ambientalmente adequada dos rejeitos, conforme estabelece a legislagdo
pertinente;

Considerando, por fim, que para a gestao integrada da Coleta Seletiva ocorra de forma
efetiva, faz-se imprescindivel estabelecer articulagdo entre Poder Publico, setor empresarial e
coletividade,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho visando a elaboragdo do Plano Municipal da
Coleta Seletiva do Municipio de Salvador, bem como o monitoramento e acompanhamento das
agoes de forma integrada com sociedade civil, buscando a efetividade das agbes preconizadas
na Lei Federal 12.305 de 02 de agosto de 2010, que estabelece a Politica Nacional de Residuos
Sélidos.

Paréagrafo Unico. A proposta do Municipal da Coleta Seletiva do Municipio de Salvador
devera dispor dentre outros componentes, sobre as diretrizes e agdes para a gestao de residuos
solidos observadas as diretrizes, principios e regras da Politica Nacional de Residuos Sélidos.

Art. 2° O Grupo de Trabalho de que trata este Decreto, serd composto por dois
representantes, titular e suplente de cada um dos 6rgaos a seguir indicados:

|. Gabinete do Prefeito;

Il. Casa Civil;

I1I. Procuradoria Geral do Municipio - PGMS;

V. Secretaria Cidade Sustentavel - SECIS;

V. Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEMOP;
VI.Secretaria Municipal de Saude - SMS;

VIl.Secretaria Municipal de Infraestrutura e Defesa Civil - SINDEC;
VIll.Secretaria Municipal de Educagéo - SMED;

IX.Secretaria Municipal de Reparagdo SEMUR,;

X. Secretaria Municipal de Agéo Social e Combate a Pobreza - SEMPS;
Xl.Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ.

§ 1° Os membros Grupo de Trabalho serdo designados por ato do Prefeito, ndo serdo
remunerados pelo desempenho da fungdo, que sera considerada de relevante interesse social
0s servigos prestados.

§ 2° O Grupo de Trabalho podera criar uma Comissdo Executiva composta por dois
representantes, titular e suplente, do setor produtivo, do terceiro setor e da sociedade civil para
subsidiar as discussdes, e assegurando a participacdo desses segmentos no desenvolvimento
das atividades especificas para consecugao dos objetivos almejados.

Art. 3° O Grupo de Trabalho, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de
designagdo de seus membros, elaborara e encaminhara a apreciagédo do Secretario da Cidade
Sustentavel, relatério técnico contendo as acdes necessarias para a implantagdo da Coleta
Seletiva em Salvador.

Paragrafo Unico. Para a elaboragdo da proposta do Plano da Coleta Seletiva do
Municipio de Salvador, o Grupo de Trabalho podera solicitar a quaisquer 6rgéos ou entidades
subsidios técnicos, documentos e informagdes necessarias ao desenvolvimento dos seus
trabalhos, bem como convidar outras entidades para participar das discussdes pertinentes.

Art. 4° Cabera a Secretaria Cidade Sustentavel - SECIS, a coordenagdo geral do
Grupo de Trabalho, proporcionando o suporte administrativo necessario ao desenvolvimento dos
trabalhos a serem realizados.
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Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretaria Municipal de Ordem Publica

JORGE KHOURY HEDAYE Secretario
Municipal da Educagéo

IVETE ALVES DO SACRAMENTO
Secretaria Municipal da Reparagéao

IVANILSON GOMES DOS SANTOS
Secretario Cidade Sustentavel

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Saude

PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA
Secretario Municipal da Infraestrutura e
Defesa Civil

MAURICIO GONCALVES TRINDADE
Secretario Municipal de Promocgé&o Social e
Combate a Pobreza

DECRETO N° 24.323 de 10 de outubro de 2013

Cria Comissdo Executiva para elaboragdo
de proposta do Plano Diretor de Arborizagdo
Urbana, Areas Verdes, Paisagismo e Mata
Atlantica do municipio de Salvador e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribui¢cdes, com fundamento no inciso V, do art. 52, no inciso XII, do art. 222 e no art. 228
da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢cdes da Lei Federal n ° 11.428/2006,
que dispde sobre a utilizagao e prote¢do da vegetagdo nativa do Bioma da Mata Atlantica, e o seu
regulamento Decreto Federal n°® Decreto Federal 6.660/2008;

Considerando que a Floresta Atlantica é considerada patriménio nacional, consoante
disposto no §4.° art. 225, da Constituigdo Federal;

Considerando que o territério do municipio do Salvador esta totalmente inserido no
bioma Mata Atlantica, de acordo com o disposto no mapa publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, na forma estabelecida no art. 2°, da Lei Federal n® 11.428/2006;

Considerando que a existéncia de plano municipal de conservacéo e recuperagao da
Mata Atlantica, elaborado com os requisitos previstos no art. 43, do Decreto Federal 6.660/2008, é
uma precondigéo de acesso aos recursos do Fundo de Restauragéo do Bioma da Mata Atlantica,
de que trata o art. 3° voltados aos projetos que envolvam conservacdo de remanescentes de
vegetagao nativa, pesquisa cientifica ou areas a serem restauradas;

Considerando que é de responsabilidade do Poder Executivo Municipal, nos termos do
art. 228, da Lei Organica, elaborar o Plano Diretor de Areas Verdes de Salvador com o objetivo de
gerenciar, conservar e garantir a manutencao dessas areas, em conformidade com as disposigoes
do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano de Salvador - PDDU/2008, que estabelece que as
Areas Arborizadas - AA sdo Areas de Valor Urbano-Ambiental, integrantes do Sistema de Areas
de Valor Ambiental e Cultural - SAVAM;

Considerando, por fim, que, para a elaboragdo do Plano Diretor de Mata Atlantica e
Areas Verdes, faz-se imprescindivel estabelecer articulagdo entre os diversos 6rgos e entidades
que atuam na defesa dos remanescentes florestais existentes no Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissao Executiva, vinculada a Secretaria Cidade Sustentavel,
para elaboragéo da proposta do Plano Diretor de Arborizagdo Urbana, Areas Verdes, Paisagismo
e Mata Atlantica do municipio de Salvador, com vistas a futura aprovagéao pelo Conselho Municipal
de Meio Ambiente - COMAM.

Art. 2° A Comissdo Executiva para elaboragdo da proposta do Plano Diretor de
Arborizagdo Urbana, Areas Verdes, Paisagismo e Mata Atlantica do municipio de Salvador sera
composta por dois membros, titular e suplente, representantes de cada um dos seguintes érgaos
e entidades:

| - Secretaria Cidade Sustentavel - SECIS;

Il - Gabinete do Prefeito;

Il - Casa Civil;

IV - Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEMOP;

V - Secretaria Municipal de Urbanismo e Transporte - SEMUT;

VI - Superintendéncia de Conservagéo e Obras Publicas do Salvador - SUCOP;

VIl - Superintendéncia de Controle e Ordenamento do Uso do Solo do Municipio -
SUCOM;

VIII - Fundagdo Mario Leal Ferreira - FMLF;

§ 1° Os membros da Comissao Executiva serdo nomeados por ato do Prefeito.

§ 2° Os membros da Comissdo ndo serdo remunerados, sendo 0s servigos prestados
considerados de relevante interesse social.

§3° A Comissao Executiva sera presidida pelo representante da Secretaria Cidade
Sustentavel - SECIS;

Art. 3° A proposta do Plano Diretor de Arborizac&o Urbana, Areas Verdes, Paisagismo
e Mata Atlantica do municipio de Salvador devera dispor sobre:

| - o Plano Municipal de Conservagéo e Recuperagao da Mata Atlantica;

Il - 0 Plano Diretor de Areas Verdes;

11l - o Plano Diretor das Areas Arborizadas - AA.

Art. 4° O Plano Diretor de Arborizagdo Urbana, Areas Verdes, Paisagismo e Mata
Atlantica do municipio de Salvador devera conter, no minimo:

| - delimitagdo georreferenciada das areas verdes integrantes dos parcelamentos
regularmente aprovados pela municipalidade;

Il - sistema de acompanhamento e controle.

Art. 5° O Plano Diretor das Areas Arborizadas - AA, do municipio de Salvador, devera
ser elaborado tendo como base as disposigdes normativas estabelecidas no Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano de Salvador - PDDU/2008;

Art. 6° A Comissdo Executiva para elaboragdo da proposta do Plano Diretor de
Arborizagao Urbana, Areas Verdes, Paisagismo e Mata Atlantica do municipio de Salvador devera
apresentar um plano de trabalho no prazo maximo de 120 dias.

Art. 7° A Comissdo Executiva para elaboragdo da proposta do Plano Diretor de
Arborizagdo Urbana, Areas Verdes, Paisagismo e Mata Atlantica do municipio de Salvador
podera solicitar a quaisquer 6rgdos ou entidades subsidios técnicos, documentos e informagdes
necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos, convocar audiéncias e consultas publicas, bem
como convidar outras entidades para participar das discussdes pertinentes.

Art. 8° Cumprird a SECIS proporcionar @ Comissdo Executiva do Plano Diretor de
Arborizagdo Urbana, Areas Verdes, Paisagismo e Mata Atlantica do municipio de Salvador
o suporte administrativo necessario ao desenvolvimento dos trabalhos, cabendo-lhe ainda
supervisionar o processo de elaboragao da proposta.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 10 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

IVANILSON GOMES DOS SANTOS
Secretario Cidade Sustentavel

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretaria Municipal de Ordem Publica

JOSE CARLOS ALELUIA COSTA
Secretario Municipal de Urbanismo e Transporte

PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA
Secretario Municipal da Infraestrutura e Defesa Civil

DECRETO n° 24.324 de 02 de outubro de 2013.

Cria Comissdo Mista para implantacdo de
procedimentos, visando o cumprimento da Lei n°
8.460/2013, que regulamenta, em ambito local, o
acesso a informagéo previsto no inciso XXXIIl do
art. 5, inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art.
216, da Constituicdo da Republica.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
das atribuigdes e com fundamento no inciso V, do art. 52, da Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista as disposi¢cdes dos arts. 36 e 37 da Lei n° 8.460/2013, que regulamenta o acesso a
informagao previsto no inciso XXXIII do art. 5°, inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216,
todos da Constituicdo da Republica, e o constante do processo n° 4840/2013-SEMGE,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada, na Secretaria Municipal da Gestdo - SEMGE, Comissao Mista para,
no prazo de 60 (sessenta) dias, propor a regulamentagdo e os procedimentos necessarios a
implantagdo das normas da Lei n° 8.460/2013, que regulamenta, em ambito local, o acesso a
informagao previsto no inciso XXXIII do art. 5°, inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216,
todos da Constituicdo da Republica.

Art. 2° A Comissdo Mista sera composta por um representante de cada um dos 6rgéos
e entidade a seguir indicados:

|. Secretaria Municipal de Gestédo - SEMGE, que a coordenara;

Il. Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ;

11l. Ouvidoria Geral do Municipio - OGM, do Gabinete do Prefeito;
IV.Casa Civil;

V. Procuradoria Geral do Municipio - PGMS;

VI.Companhia de Governanga Eletronica do Salvador - COGEL.

Art. 3° Cabera a SEMGE proporcionar a Comissdo Mista o suporte necessario ao
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desenvolvimento de suas atividades.

Art. 4° Os o¢rgéos e entidades da Administragdo Municipal deverdo atender, com
presteza, as solicitagdes da Comissdo Mista, para o cumprimento de sua finalidade.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestédo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

DECRETO N° 24.325 de 02 de outubro de 2013

Cria a Comissdo Permanente de Controle da
Aplicagdo das Normas de Seguranca Contra
Incéndio e Panico.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no inciso V, do art. 52, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto no art. 60 do Decreto n® 23.252/2012, que regulamenta disposi¢des da
Lei n° 3.077, de 15 de dezembro de 1979, que estabelece normas de seguranga contra incéndio
e panico,

DECRETA

Art. 1° Fica criada a Comissado Permanente de que trata o art. 60, do Decreto n° 23.252,
de 18 de setembro de 2012, que regulamenta a Lei n® 3.077, de 5 de dezembro de 1979, com
a denominagéo de Comissdo Permanente de Controle da Aplicagdo das Normas de Seguranca
Contra Incéndio e Panico.

Paréagrafo Unico. A Comissdo Permanente de que trata este artigo, sera constituida por
3 (trés) profissionais, sendo dois arquitetos ou engenheiros, do quadro de servidores municipais,
lotados no 6rgao competente e devidamente registrados nos seus conselhos de classe, e 1 (um)
de livre escolha do Prefeito Municipal, com a mesma qualificagdo profissional exigida para os
demais membros.

Art. 2° Compete a Comissao Permanente:

I. analisar e emitir parecer técnico nos projetos de seguranga contra incéndio e panico;

IIl. avaliar as disposicdes e determinagdes previstas no Decreto n° 23.252/2012 e os
eventuais conflitos decorrentes de sua aplicagéo;

Ill.apresentar propostas que se fizerem necessarias a atualizagdo do Decreto n°
23.252/2012;

IV.expedir, através de Orientagdes Técnicas - OT, determinagdes decorrentes de
interpretagées divergentes ou duvidas quanto as exigéncias previstas no Decreto n® 23.252/2012
e que servirdo para aprovagao de projetos similares.

Paragrafo Unico. Caberd, ainda, a Comissdo Permanente estabelecer o seu regimento,
que entrara em vigor ap6s a homologagao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° A Comissdo Permanente fica vinculada & Superintendéncia de Controle e

Ordenamento do Solo do Municipio - SUCOM, que |he prestara o apoio técnico e administrativo
necessario.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe do Gabinete do Prefeito

JOSE CARLOS ALELUIA COSTA
Secretario Municipal de Urbanismo e Transporte

DECRETO N° 24.326 de 02 de outubro de 2013

Institui o Comité Gestor do Projeto Vida no
Transito em Salvador

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no inciso V, do art. 52, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o compromisso assumido com a reducéo das morbimortalidades provocadas pelo
transito,

Considerando as disposi¢des das Portarias n® 737/GM/MS, de 16 de maio de 2001, e
n° 344/GM/MS, de 19 de fevereiro de 2002, ambas referentes a Redugéo da Morbimortalidade
por Acidentes de Transito;

Considerando as diretrizes e normas da Politica Nacional de Promogéo da Saude
(PNPS), aprovada pela Portaria n° 687/GM/MS, de 30 de marco de 2006;

Considerando as disposi¢cdes da Portaria n° 3.252/GM/MS, de 22 de dezembro de
2009, que aprova as diretrizes para execugao e financiamento das agdes de Vigilancia em Salde
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

Considerando a Resolugdo da Organizagdo das Nagdes Unidas A/64/255, de 02 de
margo de 2010, que instituiu a Década de Ag¢des pela Segurancga Viaria 2011 - 2020;

Considerando, por fim, o disposto na Portaria n® 1.934 de 19 de setembro de 2012 que
autoriza repasse financeiro aos estados e municipios para o Projeto Vida no Transito e, ainda,
a necessidade de articulagé@o entre o setor saide e os diferentes segmentos envolvidos com o
controle e educagéo no transito:

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor Municipal do Projeto Vida no Transito em
Salvador, de carater técnico e intersetorial, envolvendo a articulagdo entre o setor de salde e os
diferentes 6rgéos voltados ao controle e & educagéo para o transito e transportes terrestres, com
a finalidade de analisar os fatores contributivos para a ocorréncia dos acidentes de transito com
morte e lesdes graves no Municipio e subsidiar o planejamento de ac¢des efetivas para redugéo
destes indicadores.

Art. 2° O Comité Gestor Municipal do Projeto Vida no Transito em Salvador devera ser
composto por dois membros, titular e suplente, representantes de cada um dos seguintes 6rgaos

e entidades municipais:

|. Secretaria Municipal da Saude, através da Vigilancia Epidemiologica, da
Subcoordenagéo de Informagao em Salde e do SAMU;

Il. Secretaria Municipal de Urbanismo e Transporte - SEMUT;

Il. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Defesa Civil - SINDEC;
IV. Secretaria Cidade Sustentavel - SECIS;

V. Superintendéncia Transito e Transporte do Salvador - TRANSALVADOR

§ 1° Sera convidado, para integrar o Comité Gestor Municipal do Projeto Vida no
Transito em Salvador um representante de cada um dos seguintes érgaos e entidades:

|. Secretaria de Saude do Estado da Bahia, através da Vigilancia Epidemioldgica;
Il. Secretaria de Seguranga Publica do Estado da Bahia;

I1l. Departamento de Transito da Bahia DETRAN;

IV. Policia Rodoviaria Federal.

§ 2° Poderdo, ainda, participar das atividades do Comité, na condi¢éo de convidados,
representantes de outros 6rgaos e de entidades publicas ou privadas.

§ 3° Os membros do Comité, titulares e suplentes, serdo indicados pelos titulares dos
6rgéos e entidades representados.

§ 4° A participacéo no Comité sera considerada prestacéo de servigo publico relevante,
nao sendo remunerada, ficando os seus membros dispensados dos seus trabalhos individuais, no
periodo de reunides e a¢des especificas do Comité Gestor do Projeto.

Art. 3° Fica estabelecido que, nos primeiros 02 (dois) anos, a coordenagdo do Comité
seja exercida por um membro efetivo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° Compete ao Comité Gestor do Projeto Vida no Transito, em Salvador:

|. Fortalecer o sistema de vigilancia e monitoramento dos eventos relacionados aos
acidentes de transito e transporte no ambito municipal;

Il. Integrar as varias fontes de dados oriundos dos sistemas de informagdo dos
segmentos com agdes na area do transito e saude;

1Il. Qualificar as informagdes dos diversos bancos de dados;

IV. Identificar os principais fatores de risco e grupos mais vulneraveis dos acidentes de
transito no municipio;

V. Divulgar sistematicamente informes sobre a situagéo dos acidentes, lesdes e mortes
no tréansito;

VI. Subsidiar o planejamento de agdes para prevengao/redugdo de mortes e lesdes
graves no transito;

Paragrafo Unico. Apos o periodo de 02 (dois) anos, o coordenador (a) devera ser eleito
(a) pelo comité gestor do Projeto por maioria simples, devendo este, ser membro efetivo de uma
das instituicdes que compde o comité, com duragado de 01(um) ano, renovavel por igual periodo.

Art. 5° A Coordenagé@o do Comité providenciara a elaboracé@o e a aprovagéo de seu
Regimento Interno, pelos membros integrantes, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias a
contar da data de publicagdo deste Decreto, que sera submetido a homologagdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal.
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Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

JOSE CARLOS ALELUIA COSTA
Secretario Municipal de Urbanismo e Transporte

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal da Saude

JORGE KHOURY HEDAYE
Secretario Municipal da Educagdo

DECRETOS SIMPLES

DECRETOS DE 02 DE OUTUBRO DE 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Considerar nomeado, desde 01/10/2013, RICARDO CHILAZI GIDI para exercer
o cargo em comissdo de Subcoordenador, Grau 53, da Subcoordenadoria de Adequagéo e
Manutencdo da Rede Escolar, da Coordenadoria de Estruturagdo da Rede Fisica Escolar, da
Secretaria Municipal da Educagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Nomear IVAN DE MATTOS PAIVA FILHO para exercer o cargo em comisséo de
Coordenador Central, Grau 55, da Coordenadoria Central do SAMU 192 da Secretaria Municipal
da Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Considerar nomeada, desde 01/10/2013, ROSANGELA LEAL LYRA, para exercer o
cargo em comissao de Secretario de Gabinete, Grau 51, da Procuradoria Geral do Municipio do
Salvador.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Considerar nomeada, desde 01/10/2013, RITA DE CASSIA GALVAO MARTINS
SILVA, para exercer o cargo em comiss&o de Oficial de Gabinete, Grau 50, da Procuradoria Geral
do Municipio do Salvador e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, ROSANGELA LEAL LYRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicdes e com fundamento no Art. 186, inciso | combinado com os Arts. 215 § 3° e 216
da Lei Complementar n° 01/91 e tendo em vista o relatério conclusivo da comisséo de inquérito
administrativo disciplinar constante do processo n° 482/2012 - SMS.

RESOLVE:

Aplicar a pena disciplinar de demissédo por abandono de cargo, a servidora ANA
GLEISE CONCEIGAO DA CRUZ matricula 987233, Agente de Combate as Endemias, Cédigo
4340, lotada na Secretaria Municipal de Saude, na forma prevista no Art. 171, inciso Ill, com
observancia do disposto no Art.176, inciso Il, da Lei Complementar 01/91, por estar incurso no Art.
178, infringindo assim o disposto no inciso VIII do Art. 160 do mesmo diploma legal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

INSTRUGAO NORMATIVA SEFAZ/DGRM N°5

Dispde sobre o fornecimento de informagdes
sobre as operagdes efetuadas com cartdes de
crédito ou débito.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
lei, e considerando o disposto no artigo 111 da Lei n® 8.421, de 15 de julho de 2013 e no Decreto
n° 24.050, de 15 de julho de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos necessarios para entrega da Declaragdo de Operagdes
de Cartdes de Crédito ou Débito - DOC, pelas administradoras de cartdes de crédito ou débito,
conforme art. 111, da Lei 8.421, de 15/07/2013.

Paragrafo Unico. Para efeito desta legislagdo, é considerada administradora de cartdes de
crédito ou débito, em relagdo aos estabelecimentos prestadores credenciados, a pessoa
juridica responsavel pela administragdo da rede de estabelecimentos, bem assim pela captura e
transmissao das transagdes dos cartdes de crédito ou débito.

Art. 2° A Declaragdo devera conter a informagéo sobre todas as operagdes realizadas com
cartdes de crédito ou débito, com ou sem transferéncia eletrénica de fundos, em estabelecimentos
credenciados, prestadores de servigos, localizados no Municipio do Salvador, compreendendo os
montantes globais por estabelecimento, de acordo com o layout dos registros da DOC constante
do Anexo 1 desta Instrugdo Normativa.

§ 1° Até que seja disponibilizado pela Administragdo Tributaria aplicativo para transmissédo
eletronica da DOC, as informagdes referidas neste artigo serdo encaminhadas, trimestralmente
pelas administradoras de cartdes de crédito ou débito, em arquivo eletrénico gravado em CD-
ROM, a Coordenadoria de Fiscalizagdo, da Diretoria Geral da Receita Municipal da Secretaria
Municipal da Fazenda, localizada na Rua das Vassouras, n° 01, 2° andar, Centro, Salvador, Bahia,
CEP: 40.020-020, até o 5° dia do quarto més de referéncia.

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, a Administragado Tributaria fornecera as administradoras de
cartdo de crédito ou débito a relagdo dos estabelecimentos localizados no Municipio do Salvador
no més anterior ao trimestre de referéncia, identificados pelo nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

§ 3° Arelagdo a que se refere o § 2° sera fornecida em arquivo eletronico, padrdo “txt” com
chave primaria unica (CNPJ), com 14 posigdes fixas sem edigdo, numérico e com alinhamento
a esquerda.

§ 4° A critério da Secretaria Municipal da Fazenda, a relagéo dos estabelecimentos localizados no
Municipio do Salvador podera ser disponibilizada por meio de comunicacéo eletronica de dados.

§ 5° Na falta do fornecimento do arquivo eletroénico, a DOC devera ser entregue com base no
ultimo arquivo fornecido pela Administragéo Tributaria.

§ 6° O “layout” dos registros da DOC constante do Anexo 1 desta Instrugdo Normativa,
acompanhara as eventuais alteragcdes do “Manual de Orientagdes” anexo ao Protocolo Federal
ECF 04/01, publicado no Diario Oficial da Unido de 25 de setembro de 2001.

Art. 3° As Administradoras de cartdes de crédito ou débito ficam obrigadas a entregar as
declaragdes referentes aos periodos anteriores a outubro de 2013, na seguinte conformidade:

PERIODO DAS OPERAGOES COM CARTAO
DE CREDITO E DEBITO

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012
JANEIRO A SETEMBRO DE 2013

PRAZO DE ENTREGA

ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
ATE 30 DE NOVEMBRO DE 2013
ATE 31 DE OUTUBRO DE 2013

Art. 4° As administradoras de cartdes de crédito ou débito que deixarem de apresentar a DOC,
apresentarem fora do prazo ou o fizerem com dados inexatos ou incompletos ficam sujeitas as

penalidades previstas na legislagdo municipal.

Art. 5° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, em 02 de outubro de 2013.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO UNICO
1- DADOS TECNICOS DE GERACAO DO ARQUIVO

1.1 - CD-ROM de 650MB:

1.1.1 - Formatag&o: compativel com o MS-Windows;

1.1.2 - Tamanho do registro: 126 bytes, acrescidos de CR/LF (Carriage return / Line feed) ao final de
cada registro;

1.1.3 - Organizagao: sequiencial;

1.1.4 - Codificagao: ASCII;

1.1.5 - Comprimido no formato ZIP utilizando o programa compativel WinZip;

1.1.6 - A critério da Secretaria Municipal de Finangas, os dados gerados com as caracteristicas descritas
neste subitem poderao ser enviados via teleprocessamento;

1.1.7 - A critério da Secretaria Municipal de Finangas, os dados terdo que ser entregues previamente
validados por programa por ela fornecido;

1.2 - Formato dos Campos:

1.2.1 - Numérico (N), sem sinal, ndo compactado, alinhado a direita, suprimidos a virgula e os pontos
decimais, com as posi¢des nao significativas zeradas;

1.2.2 - Alfanumérico (X) - alinhado a esquerda, com as posi¢ées néo significativas em branco;

1.3-P hi dos C:

1.3.1 - NUMERICO - Na auséncia de informagao, os campos deverao ser preenchidos com zeros. As
datas dever&o ser expressas no formato ano, més e dia (AAAAMMDD);

1.3.2 - ALFANUMERICO - Na auséncia de informag&o, os campos deverdo ser preenchidos com
brancos;

1.3.3 - Campo Inscri¢do Estadual - O campo Inscricdo Estadual é alfanumérico com uma caracteristica
especial, devendo ser informados todos os caracteres da inscri¢do estadual, inclusive os numéricos ndo
significativos (zeros a esquerda), deixando-se em branco as posigdes a direita.

2 - MONTAGEM DO ARQUIVO MAGNETICO DE DOCUMENTOS FISCAIS

2.1 - O arquivo devera ser composto pelos seguintes conjuntos de registros, classificados na ordem
abaixo:

| Tipos de Registros | Posigoes de | AD | Obsarvagtes
Classificagio |

| 10 ‘ | ‘ 17 regisiro |
1" ‘ | ‘ 2° registro

| 65,56 |  3a30 | A |CNPUMFelE ‘

1a2 A | Tipd do Regisha

‘ |  ¥as5s | A | DaladaOperacio & Nimero da Aulerizacss |

90 ‘ ' | Uiimg registra ‘

Observagéo: A indicagdo "A/D" significa "ascendente/descendente”.
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3 - REGISTRO TIPO 10 - MESTRE DA ADMINISTRADORA

W | Denominacio do Campo | Contends Tamanho | Posicéo | Formata |
("1} 1P O ROgEsE 0 wr L1 1 'y 4]
v LMNramar PUETICTD O S0 (L] . ] 1= [4]
| | |y i " | | |
03 | Inscrigho Caladual Mlmers de RS- 14 17 =i x
| 04 | Nome da Administradora | Mome comercial 345 [ a1 | 66 | x
dermMAcii)
[ 05 | Municipio ! Municipic de a0 |66 |9 | x
| | | vy | | | |
e Ui o Cmodnr e 2 bl il noy =4 ar N
O | Ursidads ds Fedaracas Ursdads da az of a7 =
| 07 | Fax Nomeradofax | W0 | 98 | 107 | W
| 03 | Data tnicial 'Datndoiniods | 08 | 108 | 115 | M
A5 MIGMAcHes
o5 | Dwn Final Diain do fm do [ 16 123 (]
oeriode referente
} } E—— } } { }
10 | Chdun da identibeanin da [ =7 (14 ] 124 174 x
Tl LTI N L. ey
| | sFrsurem e 10/2008 | ‘ | ‘
11 | Codian da idemidicacia da | daniificacis da (1} ] 125 | 135 x
za dos opempiies naburecn das ope-
| I il | =< i | |
12 | Codigo da finalcade do o 126 126 x
arqueis arquive
Observagdes:

Tabela para preenchimento do campo 11:

Descricdo do codige da naiureza das informagdes
Tiapies pestadas com subtnzalo das empTesas

1 < e -
5 informacdes prestadas sob inmacas do fisco

Tabela para preenchimento do campo 12:

|~z |
Codigo
| .
2 Hetdicacha iodal da arguna: subeifescda tofal de informacSes mwesladas pala fd-
minisiradarn referenies o este perioda

3 | Retificagio aditva Ce arquiva: Boréscimo de informagoes referentes 2 estabelecimen- |
| s crecenciados nd incliidas em arquives j apresentados pela Adminklraden

Descrigio da finalidade

a) Considera-se "Retificagdo aditiva de arquivo" (cédigo 3) a inclusdo de informagdes completas de
estabelecimentos credenciados por algum motivo n&o incluido nos arquivos anteriores. No caso de
correcdo ou inclusdo de operagbes de estabelecimentos credenciados que constam de arquivos
anteriores, deve ser utilizada a "Retificagdo aditiva de arquivo” (cédigo 3), devendo-se neste caso
informar novamente todas as operagdes do estabelecimento credenciado;

b) Para corregdo de erros nos campos de identificagdo do credenciado (CNPJ e Inscricdo Estadual),
deveréa ser enviado novo arquivo completo, utilizando a "Retificagéo total de arquivo” (cédigo 2).

4 - REQISTRG TIPO 11 - DADOS SOMPL EMENTADES DA ANMENISTRADODA
"W*| Denominacac do Contetdn ' Tamanho | Posicaa | Formata |
Jo— . I I |
01 | Tipo do Registio " o2 o | o2 M
02 | Legradown Logradowrn H 3|38 %
{ 03 | Numero Humere | e jar|4 ] w
10—! : Complemento Complemento : 22 : 42 : B3 : x :
| U5 | Bairo Bairro | 15 LB TE X |
o | CEF | Gldigo g Enderecameng ] T | 8BS o
OF | Nome do Contaln | Pessoa responsavel para 28 ar |4 b
[ 08 | Tlefone | Numero de telefonespara | 12 [ 116[126] N |
5 - REGISTRO TIPD 65 - REGISTRO DAS OPERACDES REALIZADAS
' W | Denominagiodo | Contedde | Tamanhe | Posigio | Formato |
? o1 : Turwgdn.-'v!er;!.-‘s[m : - : L] (1] LrS : M ‘
02 | CRELMF CHNAUMF do Estabele- 14 1] 18 ]
| | | cimento Credenciado ! !
03 | nserigdo Estadual knscricdo estadual do 14 17 m x
| | | mrmmmesiens |
| 04  Data _ Data da operagio | 08 1 | | M
02 | Ndmera da Numere da compravania 18 3 B X
documenla e pagamenio afnbayido
mnls admirieirasiaes
06 | Mabureza da Matureza da cperagio IR N
i | Dpesacan | reqiizada *i" para crédi- | ‘ ‘ ‘
| 07 [ Tipo da Operacas | Tipa da operacn reaii- o1 [ s8] N
coum. b e sy e
alateriea: "3 nars
| | | SpErAEAD MANUA | | | )
| o8 ‘ Valor da Opesagio

‘ ‘ ciies realizacas no peri-

VAR TR o e T
A Prbats fid Nk

I
T ' T T T 1
WValor total dies apera- | 13 58 | T1 N
|

| (oo 2 decimais)

M | Mecdaln A e | Farne I R ) N

0 ;R.'mncioDwJ- ;Mhnerndﬂﬂmmn"n 10 ‘ i ‘ 83 ‘ N
mentn Fiseal | Fiscal

11 | Ndmern de cadastro | Ndmern de cadastro do m (e [mal x
UL e A By HET 1L GT BIRE
e fhmrle s meferdnieleadors

ik | F Uridade Federatia de 02 i | 103 X
: oo f : : :

11  Brancos Erancos I s | 108 158 x

¢
i
¢

Observagdes:

[/ Campo 03 — Preencher com brancos, caso inexistente;

[1 Campo 05 — Informar o nimero do controle da operagdo, impresso
administradora ou preencher com brancos em caso de inexisténcia da
administradora;

[1 Campo 06 — Informar a natureza da operagé&o realizada:

1) para operagédo com cartdo de crédito;
2) para operagéo com cartdo de débito;

[} Campo 07 — Informar o tipo da operagéo realizada:

1) para operagao eletronica;
2) para operag@o manual;

ou nao, atribuido pela
informagdo gerada pela

() Campo 08 — Informar o valor bruto da operacao independente de eventuais comissdes descontadas.
Em caso de operacdo parcelada deve ser informada a soma de todas as parcelas (valor total da

operagdo). Se houver parcelamento com juros pré-fixados cobrados do cliente,
no valor da operagéo;

estes devem ser incluidos

[ Campos 09 e 10 — Preencher com zeros em caso de inexisténcia de informagéo do documento fiscal

municipal;

() Campo 11 — Informar o nimero de cadastro do estabelecimento credenciado junto a administradora.

Na falta de nimero de cadastro preencher com zeros;

6 - REGISTRO TIPO 66 - TOTAL POR ESTABELECIMENTO CREDENCIADO

" | Denominacio do | Conteddo | Tamanho | Posiclo | Formato
| 0 | Tipe do fegisirn | 667 | oz (oij ez W |
| D2 | CNPUME | CHPUMF o0 Esiabalecsments | 14 | 031 18 | N |
] I T N T i T
03 | Irescricho Estadual | Inscric#o estadual do 14 171 30 X
o b LA T T A UGS Al 1
ATHD © TS5, MO SO [E-] a1 | S0 ™
Lala'a o L i} 1
5 OGS i@ 37| 54 M
reakzadas no periodo refenen-
1a A Markin de Crddin deam 2
| 06 | Mantarte de [ valor iotal dos coeracies | 18 (551 72 1 W |
LN D LASINID | DEHESHIGHS (N0 [T KD IES e 1
. '
L ] | Il Il |
AT | Rransss L[] 1 | 19e W

Observagoes:
(1 Campo 3 — Preencher com brancos, caso inexistente.

[1 Campo 5 — Informar o valor total das operacdes realizadas no periodo pelo estabelecimento

credenciado — deve ser a soma das operagdes com Cartao de Crédito informad.

las nos registros Tipo 65;

[1 Campo 6 — Informar o valor total das operacdes realizadas no periodo pelo estabelecimento
credenciado — deve ser a soma das operagdes com Cartao de Débito informadas nos registros Tipo 65.

7 - REGISTRO TIPO 90 - TOTALIZAGAO DO ARQUIVO

W Denominagao oo Comatd Yamanha | Posigso | T
campo | ‘ ‘
01 | Tipo do Registre | "2 | 2 1 2 | H
14 3| 18 N
14 17! m X
| |
04 | Tipo a ser tolalkzado | "65" 2 ERE ‘
05 | Total de registros | Todnl de registros do fipo 8 |33 « N
| “B5° informades no anguive 1 )
or | [ Total e regeElrcs do lipo B 43 | 0 | N
| "66" informados no arquivo | |
108 | Toal Geral | 00" 1 2 [=[e21 N |
08 | Tolal de registros Total de regisiras informa- a 53 | 60 N
et | S8 o Ao | R—_—
10 | Brancos | Brancos | 65 | 61 | 125 | X
11 | Kamero de Campo foeo com vaior =1° 1 12 | 12% N
| |regsiostiposs | | 6| |
Observagao:

Campo 9 — Informar o nimero total de registros do arquivo incluindo os tipos 10, 11 e 90.

INSTRUGAO NORMATIVA N° 6, SEFAZ/DGRM

Dispde sobre a prorrogagdo de prazo para

o recadastramento
providéncias.

imobiliario e da outras

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas por lei, e considerando o disposto no Decreto n® 24.310, de 01 de Outubro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Os prazos estabelecidos nos paragrafos Unicos dos arts. 1° e 5° da Instrugao

Normativa n° 3, de 12 de agosto de 2013 ficam prorrogados até 15 de

outubro de 2013.
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Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, em 02 de Outubro de 2013.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 249 /2013

Aprova a Cota Financeira referente ao més de Outubro de 2013 para os 6érgéos e entidades da
PMS.

O Secretario Municipal da Fazenda do Municipio do Salvador no uso de suas atribuigdes, com
fundamento no Art. 8° da lei complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, combinado com o art.
16 do Decreto 23.749 de 03 de Janeiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1 ° - Aprovar Cota Financeira das Unidades, nas fontes e valores indicados no Anexo |
dessa Portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA DO SALVADOR, em 02 de outubro
de 2013.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO |
Valores em RS 1,00
Unidade Fonte Cota
GABP 00 560.000
SPM 00 25.000
GABVP 00 10.000
PGMS 00 80.000|
CASA CIVIL 00 670.000
SEFAZ 00 3.600.000
SEMUR 00 50.000|
SEDES 00 20.000
FGM 00 65.000|
SALTUR 00 200.000
SEMGE 00 550.000
PREVIS 00 75.000|
COGEL 00 250.000
SEMUT 00 34.400|
FMLF 00 100.000|
[TRANSALVADOR 00 2.000.000
SECIS 00 70.000|
SMED 00 399.000
SEMOP 00 27.000.000
SUSPREV 00 150.000|
LIMPURB 00 200.000
SEMPS 00 400.000
FMAS 00 600.000
FMDCA 00 100.000|
FCM 00 157.100|
SINDEC 00 140.000|
SUCOP 00 6.500.000
DESAL 00 1.500.000
EGM SEFAZ 00 750.000
EGM SEMGE 00 9.500.000
TOTAL FT. 00 55.755.500
SMED-FME 01 32.882.000
TOTAL FT. 01 32.882.000
SMS-FMS 02 4.000.000
TOTAL FT. 02 4.000.000
SUSPREV 07 2.500
TOTAL FT. 07 2.500
TOTAL GERAL 92.640.000

PORTARIA N° 250 /2013

Aprova a Cota Financeira referente ao més de
Outubro de 2013 para os ¢érgaos e entidades da
PMS.

O Secretario Municipal da Fazenda do Municipio do Salvador no uso de suas atribuigdes, com
fundamento no Art. 8° da lei complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, combinado com o art.
16 do Decreto 23.749 de 03 de Janeiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1 ° - Aprovar Cota Financeira das Unidades, nas fontes e valores indicados no Anexo |

dessa Portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA DO SALVADOR, em 02 de outubro
de 2013.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO |

Valores em RS 1,00

Unidade Fonte Cota
FME 04 904.000
TOTAL FT. 04 904.000
SALTUR 09 280.000
TOTAL FT. 09 280.000
FGM 10 500.000
TOTAL FT. 10 500.000
FMDCA 11 500.000
TOTAL FT. 11 500.000|
SUCOP 13 400.000
TOTAL FT. 13 400.000|
SMS 14 45.000.000
TOTALFT. 14 45.000.000
FME 15 3.657.000
TOTAL FT. 15 3.657.000
SUCOP 16 250.000
TOTALFT. 16 250.000
FUNCIP 17 7.000.000
TOTAL FT. 17 7.000.000|
FME 19 600.000
TOTAL FT. 19 600.000|
FME 22 2.000.000
TOTAL FT. 22 2.000.000|
SMS 23 261.623
TOTALFT. 23 261.623
SPM 24 25.740|
SUSPREV 24 120.000|
SEMPS 24 250.000
FMAS 24 3.000.000
SUCOP 24 10.000.000
TOTAL FT. 24 13.395.740
FCM 30 14.000
SUCOP 30 600.000
TOTAL FT. 30 614.000
SUCOP 42 600.000
TOTAL FT. 42 600.000|
FGM 50 3.000
SALTUR 50 4.000
PREVIS 50 200.000
COGEL 50 3.000
FMLF 50 70.000|
TRANSALVADOR 50 6.000.000
SUCOM 50 2.100.000
FCM 50 21.000|
SUCOP 50 8.600
DESAL 50 20.000|
TOTAL FT. 50 8.429.600
FGM 51 100.000
FMLF 51 10.000
TOTAL FT. 51 110.000
LIMPURB 52 80.000
TOTAL FT. 52 80.000
TOTAL GERAL 84.581.963

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DESPACHOS FINAIS DO SR. SECRETARIO - DELEGACAO DE
COMPETENCIA - DECRETO 7047/1984

ABONO PERMANENCIA A PARTIR DA DATA DE OPCAO - DEFERIDO

398/2013 - PGMS - DEOLINDA DOS SANTOS

ESTABILIDADE ECONOMICA - DEFERIDA

8527/2013 - SMS - BRASILIO ALVES
1563/2013 - SMED - VALDINEIA NEVES DE CARVALHO DUARTE

AVERBACAOQ DE TEMPO DE SERVICO - DEFERIDA

3383/2013 - SMED - ANALICE MOTA DE ANDRADE - 730 DIAS
3384/2013 - SMED - ANALICE MOTA DE ANDRADE - 5.191 DIAS
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6167/2012 - SMED - MARIA SIMONA GONCALVES PEREIRA DE ARAUJO - 4.875 DIAS
2286/2013 - SMED - MARIA ISABEL LIMA SANTOS - 730 DIAS
3219/2013 - SMED - TANIA MEIRELLES BRANDAO - 1.640 DIAS

INCORPORACAO DE GRATIFICACAO PREVISTA NO ART. 104
COMPLEMENTAR N° 01/91 - DEFERIDA

INCISO | DA LEI

6084/2012 - SMED - MARILIA MOREIRA CALDAS LIBERATO DE MATTOS
GABINETE DA DIRETORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS, em 01 de outubro de 2013.

JOSIAS FRANCA FILHO
Diretor Geral de Gestéo de Pessoas

Instituto de Previdéncia do Salvador - PREVIS

PORTARIA N° 352/2013

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SALVADOR - PREVIS, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Artigo 14, Inciso |, Alinea “K” do Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto 19.403 de 18.03.09 RESOLVE: Designar a servidora ANA VALDELIA BADARO
DA CRUZ, matricula 990668, para responder pela Fungado de Confianga de Chefe do Setor de
Arrecadacao/GECAF, cddigo 6301, em substitui¢do ao titular ELIDJANE AQUINO DE OLIVEIRA
SOUZA, matricula 982010, por motivo de férias, a partir de 09.09.2013 a 08.10.2013.

GABINETE DA PRESIDENCIA, 27 de SETEMBRO de 2013.

EUDE LIMA SANTANA
Presidente

PORTARIA N° 353/2013

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SALVADOR - PREVIS, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Artigo 14, Inciso |, Alinea “K” do Regimento Interno, aprovado pelo
Decreto 19.403 de 18.03.09 RESOLVE: Designar o servidor ANTONIO CARLOS MENEZES
DE SOUZA, matricula 977017, para responder pela Fungdo de Confianga de Chefe do Setor
Orgamentario e Financeiro/GECAF, grau 63, codigo 6301, em substitui¢do ao titular ANTONIO
CARLOS MAIA DOS SANTOS, matricula 990160, por motivo de férias, a partir de 11.09.2013
410.10.2013.

GABINETE DA PRESIDENCIA, 27 de setembro de 2013

EUDE LIMA SANTANA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

RESOLUCAO n.° 11/2013

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALVADOR - CMASS, no uso de
suas atribui¢ces que Ihe confere a Lei Municipal n. ©5.096/96.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Renovagdo do Convénio do MAIS SOCIAL, conforme Processo n°
722/2013-SETAD.

Art. 2° - Esta deliberagdo vem com recomendagdes abaixo descritas:

a) Que a SEMPS encaminhe a programagéo 2013 e a reprogramagao de saldos de forma geral,
a exemplo do governo estadual e federal;

b) Recomendar que seja instituido chamamento publico para repasse de recursos e/ou
subvencdes socais para ONG'S;

c) Atender a instrugdo normativa 01/2008 e LDO;

d) O plano de trabalho rever e/ ou adequar :

- Verificar campos do plano de trabalho que foram suprimidos (objeto, titulo e objetivo principal
e especificos);

- As metas devem ser quantitativas em consonancia com os objetivos especificos;

- Quantificar nimero de atendimento com publico atendido;

- Deve conter anexo com descritivo por menorizados das metas/atividades;

- Que o Mais Social busque outra fonte de renda (doagdes, projetos etc.) ou de

sustentabilidade a fim de ser auto-sustentavel.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALVADOR, em 27 de setembro de
2013.

RENILDO BARBOSA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE

Superintendéncia de Transito e Transporte do Salvador - TRANSALVADOR

PORTARIA N° 546/2013

O SUPERINTENDENTE DATRANSALVADOR, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas
pelo Artigo 16, alinea “K” do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n® 19.408 de 18 de margo
de 2009 e, tendo em vista o que consta no processo n° 6586/2013

RESOLVE:

Conceder aposentadoria o servidor Edimilson Rodrigues da Silva, matricula 2226564, titular
do cargo de provimento efetivo de Agente Técnico Administrativo, codigo 20000, na area de
qualificagdo de Assistente Administrativo, cédigo 20001, com fundamento no Artigo 6°, da Emenda
Constitucional n® 41/2003, cabendo ao Instituto de Previdéncia do Salvador - PREVIS, a fixagéo
de sua renda mensal na inatividade, na forma da Lei Complementar n° 05, de 06 de julho de 1992.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°. 547/2013

O SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno
aprovado pelo Decreto n°. 19.408 de 18 de marco de 2009.

RESOLVE:

Designar desde 10/09/2013, o servidor JORGE ANTONIO DE SOUSA PASTORI, matricula n°.
223522, para exercer a fungdo de confianga de Supervisor, grau 63, da Geréncia de Transito, da
Diretoria Executiva de Transito e dispensar da mesma fungéo o servidor CLAUDIONOR DUARTE
DE OLIVEIRA NETO, matricula n°. 223407

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°. 548/2013

O SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno
aprovado pelo Decreto n°. 19.408 de 18 de marco de 2009.

RESOLVE:

Nomear desde 10/09/2013, o servidor CLAUDIONOR DUARTE DE OLIVEIRA NETO, matricula
n°. 223407, para exercer o cargo em comissdo de Supervisor de Area de Trafego, grau 53, da
Geréncia de Transito, da Diretoria Executiva de Transito.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°. 549/2013

O SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribui¢des, que Ihe sdo conferidas
pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 19.408, de 18
de marco de 2009.

RESOLVE:

Designar a servidora VILMA NUNES LOPES, matricula n® 2225860, para responder pela fungéo
de confianga de Chefe de Setor “B”, grau 63, do Setor de Atendimento ao Publico, da Geréncia
Administrativa, da Diretoria Administrativo-Financeira, em substituicao a titular MARIA D’AJUDA
TOLENTINO DA BOA MORTE, matriciula n°, 2225805, por motivo de férias regulamentares,
durante o periodo de 01 a 30/10/2013.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo
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PORTARIA N°. 550/2013

O SUPERINTENDENTE DATRANSALVADOR, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas
pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 19.408, de 18
de marco de 2009.

RESOLVE:

Designar o servidor JOSE ROBSON CRUZ DE CASTRO, matricula n® 2226779, para responder
pela fungéo de confianga de Chefe de Setor “A”, grau 62, do Setor de Processamento da Operagéo
de Transporte, da Geréncia de Administracéo e Fiscalizagdo do Transporte Publico, da Diretoria
Executiva de Transporte, em substituicao a titular LUCI SANTOS VASCONCELOS, matriciula n°,
2226542, por motivo de férias regulamentares, durante o periodo de 07/10/2013 a 05/11/2013.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°. 551/2013

O SUPERINTENDENTE DATRANSALVADOR, no uso de suas atribui¢cdes, que lhe sdo conferidas
pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 19.408, de 18
de marco de 2009.

RESOLVE:

Designar a servidora MARIA GORET DE SA RAMOS CASTELO BRANCO, matricula n°
222349, Supervisor, grau 63, da Geréncia de Transito, para responder pelo cargo em comisséo
de Assessor Técnico, grau 53, da Assessoria Juridica, em substituicdo ao titular VICTOR RIOS
MOTA, matriciula n°, 2227368, por motivo de férias regulamentares, durante o periodo de 01a
30/12/2013.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°. 552/2013

O SUPERINTENDENTE DATRANSALVADOR, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas
pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 19.408, de 18
de marco de 2009.

RESOLVE:

Designar a servidora MARIA HELENA COSTA SOBRINHO MARINHO, matricula n® 2225906,
para responder pela fungdo de confianga de Chefe de Setor “B”, grau 63, de Gestéo e Avaliagdo
Operacional do Centro, da Geréncia de Planejamento e Projetos de Transportes, da Diretoria
Executiva de Transporte, em substituicdo a titular NILCY SOBRINHO DE CARVALHO COSTA,
matriciula n°, 2226544, por motivo de férias regulamentares, durante o periodo de 10/10/2013 a
08/11/2013.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

PORTARIA N°. 553/2013

O SUPERINTENDENTE DATRANSALVADOR, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas
pelo Artigo 16, inciso |, alinea “k” do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 19.408, de 18
de marco de 2009.

RESOLVE:

Designar o servidor EDVALDO PINTO SACRAMENTO, matricula n® 2226818, para responder
pela fungdo de confianga de Supervisor, grau 63, da Geréncia de Administragéo e Fiscalizagdo
do Transporte Publico, da Diretoria Executiva de Transporte, em substituicéo a titular, MARILENE
AQUERY LEAL, matriciula n°, 2226639, por motivo de férias regulamentares, durante o periodo

de 01 a 30/10/2013.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em 1°
de outubro de 2013.

FABRIZZIO M. MARTINEZ
Superintendente Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA

PORTARIA N°. 173/2013

A SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DO
SALVADOR, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o que estabelece o inciso XI, Art. 11, do
Regimento da SEMOP, aprovado pelo Decreto n°. 23.824 de 21 de margo de 2013,

RESOLVE:

Art. 1°. - Designar os servidores MYRIAN CELESTE PRADO TEIXEIRA DA SILVA, matricula
22775, MARIA DE FATIMA DA SILVA SAMPAIO, matricula 790.125, RILDA FRANCELINA
MENDES BLOISI, Matricula 142-2, PEDRO ROBERTO GOIS RABELO matricula 790.129 e
JANETE SOUZA DA SILVA, matricula 812018-8, como membros titulares para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem a Comissédo Setorial Especial de Licitacdo, especifica para contratagcéo
dos servigos de limpeza urbana no Municipio do Salvador.

Art. 2°. - Determinar que nas auséncias e impedimentos dos membros titulares, assumirdo,
automaticamente, os respectivos suplentes: ELNA RODRIGUES AMORIM, matricula 22470,
MANOEL DA LAPA SOUZA PEREIRA, matricula 812.154, FERNANDO DI VENERI BRAGA,
matricula 18947-2, LIGIA NUNES SANTOS, matricula 812.099 e JOSE BLUMETTI FILHO,
matricula 791428.

Art. 3°. - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicag&o.
Salvador 02 de outubro de 2013.
ROSEMMA BURLACCHINI MALUF
Secretéria

Superintendéncia de Segurancga Urbana e Prevencao a Violéncia - SUSPREV

PORTARIA N°. 175/2013

O SUPERINTENDENTE DE SEGURANGA URBANA E PREVENGAO A VIOLENCIA, no uso de
suas atribuigdes, que lhe sao conferidas pelo Art. 15, Inciso |, alinea “k” do Regimento aprovado
pelo Decreto n°. 19.407 de 18 de margo de 2009,

RESOLVE:

Tendo em vista o que contém no Processo n°. 439/2013, instaurar Processo Administrativo
Disciplinar nos termos do Art. 200, da LC n°. 01/91, e designar a Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, para apurar no prazo de 60 (sessenta) dias,
nos termos do Art. 202, da LC n°. 01/91.

Gabinete da Superintendéncia da Susprev, em 01 de outubro de 2013.

PETERSON TANAN PORTINHO
Superintendente, em exercicio

PORTARIA N°. 176/2013
O SUPERINTENDENTE DE SEGURANGA URBANA E PREVENGAO A VIOLENCIA, no uso de
suas atribuigdes, que lhe sdo conferidas pelo Art. 15, Inciso I, alinea “k” do Regimento aprovado
pelo Decreto n°. 19.407 de 18 de margo de 2009,
RESOLVE:
Tendo em vista o que contém no Processo n°. 440/2013, instaurar Processo Administrativo
Disciplinar nos termos do Art. 200, da LC n°. 01/91, e designar a Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, para apurar no prazo de 60 (sessenta) dias,
nos termos do Art. 202, da LC n°. 01/91.

Gabinete da Superintendéncia da Susprev, em 01 de outubro de 2013.

PETERSON TANAN PORTINHO
Superintendente, em exercicio
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LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comisséo Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, em cumprimento ao disposto na Lei n2
6.148/2002, comunica a interposigao de recurso relativo ao:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE n.° 073/2013.

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos
continuados de limpeza, conservacéo, higienizacdo, sem fornecimento de material nas
dependéncias dos diversos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e/ou Indireta do
Municipio do Salvador.

PROCESSO: 2691/2013 - SEMGE

RECORRENTE: - MAP SISTEMAS DE SERVICOS LTDA.

As licitantes poderao apresentar contra-razées ao recurso interposto, no prazo de 03 (trés) dias
lteis.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

AILSEN CUMMING AMICUCCI
Presidente COMPEL

AVISO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSO

A Comissao Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, em cumprimento ao disposto na Lei n2
6.148/2002, comunica a interposigao de recurso relativo ao:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE n.° 076/2013.

OBJETO: Contratagdo de servigos continuados de limpeza, conservacéo, higienizagdo
e desinfecgdo, copeiragem, ascenso de elevadores, atendimento telefénico, superviséo,
auxilio ao apoio operacional, recepcéo | e jardinagem, sem fornecimento de material,
visando atender as necessidades das unidades de saude, das unidades administrativas e da
sede da Secretaria Municipal da Saude - SMS.

PROCESSO: 2173/2012 - SEMGE
RECORRENTE: - BRASPE Empreendimentos e Servicos Eireli.

As licitantes poderao apresentar contra-razées ao recurso interposto, no prazo de 03 (trés) dias
uteis.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

AILSEN CUMMING AMICCUCI
Presidente COMPEL

AVISO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSO

A Comissao Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, em cumprimento ao disposto na Lei n2
6.148/2002, comunica a interposigao de recurso relativo ao:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE n.° 075/2013.

OBJETO: Contratacdo de servicos continuados de apoio administrativo na area de
conducao de veiculos, envolvendo o transporte de autoridades, servidores e demais
funcionarios a servigo, bem como o transporte de equipamentos, materiais e documentos
correlatos lote.

PROCESSO: 2692/2013 - SEMGE

RECORRENTE: - PROSERVIL - Servigos Técnicos Ltda.

As licitantes poderdo apresentar contra-razdes ao recurso interposto, no prazo de 03 (trés) dias
uteis.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

AILSEN CUMMING AMICUCCI
Presidente COMPEL

RESUMO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO SEMGE N° 56/2013

PROCESSO N°: 4919/2013 — SEMGE
EMPRESA: SUCESU BA - ASSOCIAGAO DE USUARIOS DE
TELECOMUNICACOES

INFORMATICA E

CNPJ: 14.260.467/0001-85

OBJETO: Inscrigdo de 10 (dez) servidores municipais no “SUCESU 2013 — congresso de
informatica e telecomunicagdes, a se realizar nos dias 03 e 04/10/2013, Salvador/Bahia.
PARECER N°: 1506/2013 RPGMS/SEMGE datado de 02/10/13 ratificado pela COREP.
VALOR TOTAL: R$ 4.360,00 (quatro mil, trezentos e sessenta reais)

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

PROJETO ATIVIDADE: 04.128.006.2085

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSO: 000

AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 25 inciso I, C/C art. 13, VI.

DATA DO ATO: 02 de outubro de 2013

Salvador, 02 de outubro de 2013.

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Diretor Geral de Logistica e Patriménio/DGLP

RESUMO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO SEMGE N° 57/2013

PROCESSO N°: 5025/2013 — SEMGE

EMPRESA: FUNDAGAO FACULDADE DE DIREITO DA BAHIA

CNPJ: 13.501.358/0001-40

OBJETO: Inscrigao de 02(dois) servidores no Curso de Sistema de Registro de Pregos: estudos
avangados, de acordo com a legislagédo federal Decreto n® 7.982/2013 e estadual Decreto n°
9.457/2005, a se realizar nos dias 04 e 05 de outubro/2013, Salvador-Bahia.

PARECER N°: 1507/2013 RPGMS/SEMGE datado de 02/10/13 ratificado pela COREP.

VALOR TOTAL: R$ 1.198,00 (hum mil, cento e noventa e oito reais)

DOTAGAO ORGAMENTARIA

PROJETO ATIVIDADE: 04.128.006.2085

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSO: 000

AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 25 inciso Il, C/C art. 13, VI.

DATA DO ATO: 02 de outubro de 2013

Salvador, 02 de outubro de 2013.

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Diretor Geral de Logistica e Patriménio/DGLP

RESULTADO DE LICITACAO
A Comissao Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, atendendo a decisdo do Sr. Secretario
Municipal de Gestéo divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE N. °© 042/2013 - PROC: 1766/2013 - SEMGE.
OBJETO: Elaboragéo de registro de mobiliario doméstico, confeccionado em polipropileno.

LICITANTE LOTE
B.P.N. COMERCIAL LTDA 03

VALOR (R$)
338.550,00

LOTES 01 e 02: FRACASSADOS
DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/08/2013
Salvador, 02 de outubro de 2013.
AILSEN CUMMING AMICCUCI
Presidente
RESULTADO DE LICITACAO

A Comisséo Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, atendendo a decisdo do Sr. Secretario
Municipal de Gestéo divulga o resultado da licitagéo abaixo especificada:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE N. °© 045/2013 - PROC: 1875/2013 - SEMGE.
OBJETO: Elaboragéo de registro de pregos de material elétrico.

LICITANTE LOTE
ELETRICA RADIANTE - MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME 02

VALOR (R$)
293.199,70

LOTES 01: FRACASSADO
DATA DA HOMOLOGAGAO: 26/08/2013
Salvador, 02 de outubro de 2013.

AILSEN CUMMING AMICCUCI
Presidente
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RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Central Permanente de Licitagdo - COMPEL, atendendo a decisdo do Sr. Secretario
Municipal de Gestéo divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE N. © 052/2013 - PROC: 2638/2013 - SEMGE.
OBJETO: Elaboragéo de registro de pregos de agua mineral de gelo escama.

LICITANTE LOTE VALOR (R$)

LN DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA ME 01

718.900,00

LOTES 02, 03 e 04: FRACASSADOS
DATA DA HOMOLOGAGAO: 27/09/2013
Salvador, 02 de outubro de 2013.

AILSEN CUMMING AMICCUCI
Presidente

Companhia de Governanca Eletrnica do Salvador - COGEL

RESUMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO N°: 040/2013 - COGEL.

ENTIDADE: ALFA MAX COMERCIAL LTDA ME; CNPJ N°. 10.739.909/001-10.

OBJETO: Aquisigao de botas de seguranca..

VALOR GLOBAL: R$ 860,00.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto / Atividade 23.126.005.1166 Elementos de Despesa:
3.3.90.0 Fonte de Recurso 00.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso Il do Art. 24 da lei 8.666/93.

AUTORIZAGAO: 25.09..2013.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

MARCOS CARRILHO ROSA
Diretor Administrativo e Financeiro

RESULTADO DE LICITA(;AO
Pregédo N° 001/2013

Processo N° 001/2013

A Comissdo Permanente de Licitagao - Copel, comunica aos interessados o seguinte resultado
da licitagao referenciada:

Objeto: contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de locagdo com
assisténcia técnica, instalacdo e manutencéo de aparelhos de ar condicionado para a sede da
Cogel.

Vencedora: Empresa Rabelo e Cunha Ltda. - EPP, CNPJ N° 838.000/0001-65.

Valor mensal: 5.922,00.

Homologado em: 02/10/2013.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

MARIA ASSUNGAO DE OLIVEIRA CADIDE
Presidente da Comissé@o Permanente de Licitagdo

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

AVISO DE LICITACAO

A Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo - COPEL/SMED torna publico para conhecimento
dos interessados, que serdo realizadas as seguintes licitagdes:

MODALIDADE: Concorréncia n°® 014/2013

PROCESSO N°: 4336/2013

OBJETO: Contratagdo de Empresa de Engenharia para a reconstrugdo da Escola Municipal
de Nova Constituinte (Pré-Escola), junto a Secretaria da Educagdo do Municipio de Salvador
de acordo com projeto basico e escopo técnico, disponibilizado com todas as suas exigéncias
técnicas e procedimentos de execugao.

DATA E HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 07/11/2013 as 09h00min

MODALIDADE: Concorréncia n° 015/2013

PROCESSO N°: 4421/2013

OBJETO: Contratagdo de Empresa de Engenharia para a reconstrugdo da Escola Municipal
de Nova Constituinte (Ensino Fundamental), junto a Secretaria da Educagdo do Municipio de
Salvador de acordo com projeto basico e escopo técnico, disponibilizado com todas as suas
exigéncias técnicas e procedimentos de execugéo.

DATA E HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 08/11/2013 &s 09h00min

LOCAL DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Secretaria Municipal da Educagéo
- SMED, Rua Boa Vista de Brotas, s/n° - Parque Solar Boa Vista - Anexo 2 - Sala da COPEL,
Engenho Velho de Brotas - Salvador/BA.

Quaisquer esclarecimentos/questionamentos poderdo ser formalizados na sala da COPEL/
SMED, no horario das 13h00min as 17h00min, e pelo tel: (71) 2202-3097, telefax: (71) 2202-
3098/3058, ou através do e-mail: licitagdo.smed@gmail.com

O acesso aos editais sera através do enderego eletrénico: www.compras.salvador.ba.gov.br.
Salvador, 01 de outubro de 2013.

YNDIRA SANTOS PAIXAO CUNHA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE

Superintendéncia de Controle e Ordenamento do Uso do Solo do Municipio -
SUCOM

RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO 010/13

A Comissao Permanente de Licitagdo - CPL/SUCOM, atendendo a decis&do do Sr. Superintendente,
divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

PREGAO ELETRONICO N°: 010/2013.

LICITAGAO N°: 010/2013.

PROCESSO N°: 27.627/13.

OBJETO: Aquisi¢éo de 02 (dois) Nobreaks.

EMPRESA VENCEDORA: GLOBAL POWER IMPORTAGAO, EXPORTAGAO, COMERCIO E
SERVIGOS LTDA ME.

CNPJ N°: 08.363.515/0001-68.

X VALOR PRECO
ITEM DESCRICAO QUANT. | UM UNITARIO TOTAL
UPS NO-BREAK DE 10 KVA
- FABRICACAO  NACIONAL,
01 | MODELO: HP 9100, MARCA: 02 UM R$ 10.750,00 | R$ 21.500,00
GLOBAL POWER, FABRICANTE:
GLOBAL POWER

VALOR GLOBAL: R$ 21.500,00 (vinte e um mil e quinhentos reais).

DATA DE HOMOLOGAGAO: 01/10/2013.

O Processo Administrativo correspondente a esta licitagdo, estd com vista franqueada aos
interessados, nos dias uteis, das 13:00 as 17:00 horas, na sala da Comissdo Permanente de
Licitagdo/CPL - SUCOM, situada na Av. Antonio Carlos Magalhdes, N° 3244 - Pituba - Centro
Empresarial Thomé de Souza - 19° andar.

Salvador, 02 de Outubro de 2013.

JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial Especial de Licitagdo em atendendo a decisdo da Exma Sr. Secretaria
Municipal de Ordem Publica, divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

Tomada de Precos - SEMOP N° 001/2013
Processo N° 1641/2013
Objeto: contratacdo de empresa especializada para elaboragéo de projetos complementares de
engenharia e projeto executivo de arquitetura, para a construgdo do novo Mercado Municipal de
Itapud, localizado na Rua Genebaldo Figureiredo, em Itapud, no Municipio de Salvador-BA.
Vencedora: DESERTA
Data da Homologagé&o: 02/10/2013

Salvador, 02 de outubro de 2013.

MYRIAM CELESTE P. T. DA SILVA
Presidente da COSEL
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Superintendéncia de Conservacéo e Obras Publicas do Salvador - SUCOP

DISPENSA DE LICITAGAO N° 028/2013

Processo n°®: 1266/2013

Parecer ASJUR n° 554/2013

Objeto: Aquisigdo de materiais para equipamentos topograficos (cabos USB, bastdes extensiveis
e primas circulares)

Empresa: ROMILDO FAUSTO DE SOUZA-ME-CNPJ/MF n° 01.066.963/0001-50

Valor: R$ 7.379,88 (sete mil, trezentos e setenta e nove reais, oitenta e oito centavos)

Dotagdo Orgamentdria: Classificagdo Institucional: 476002 - Classificagdo Orgamentaria:
15.122.045.2001 3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de Recurso: 000 - Tesouro

Amparo Legal: art. 24, inciso Il, Lei Federal n°® 8.666/93 e art. 65, da Lei Municipal n® 4.484/92.
Homologado: 02/10/2013

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE CONSERVAGCAO E OBRAS PUBLICAS DO
SALVADOR, em 02 de outubro de 2013.

JOSE HAMILTON DA SILVA BASTOS
Superintendente

AVISO DE RETIFICACAO

No Aviso de Licitagdo, Tomada de Precos n° 003/2013, publicado no DOM de 26/09/2013,
pag. 20.

ONDE SE LE: Recebimento e abertura dos envelopes: dia 15/10/2013 as 14:30 horas.
LEIA-SE: Recebimento e abertura dos envelopes: dia 15/10/2013 as 10:00 horas.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

ANA LUCIA LUZ DE SOUZA E SILVA
Presidente/COPEL - SUCOP

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitacdo - COPEL atendendo a decisao do Sr. Diretor Presidente da
Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador - DESAL, divulga o resultado da licitagdo

abaixo especificada:

Licitacdo n° 038/2013

Pregé&o Eletronico n° 035/2013

Processo n° 531/2013

Objeto: Aquisigdo de cimento CP 32.

Empresa Vencedora: DEPAU COMERCIO DE MADEIRAS E MATERIAIS DE CONSTRUGAO
LTDA - ME.

CNPJ: 07.188.943/0001-39.

Valor da Proposta: R$ 137.280,00 (cento e trinta e sete mil duzentos e oitenta reais).

Data da Homologagéo: 30 de setembro de 2013.

O Processo Administrativo correspondente esta com vista franqueada aos interessados, nos dias
Uteis das 8:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h na COPEL - DESAL, no endereco: BR 324, Km
8,5, Piraja.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

ANANIAS JESUS SANTANA FILHO
Presidente/COPEL

CONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2013003121

Processo: 1752/2012

Contratada: GUIFER & GAAM comercial LTDA.

CNPJ n°. 10.647.765/0001-71

Objeto: Material de Consumo (Fita adesiva isolante PVC) .
Valor total: R$ 90,00 (noventa reais).

Dotagao orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.045.2001
Elemento de despesas: 3.3.90.30 fonte de recurso: 000

Amparo legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 06/09/2013.
Salvador, 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE FERREIRA
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2013001721

Processo: 1752/2012

Contratada: Guifer & Gaam comercial LTDA.

CNPJ n°. 10.647.765/0001-71

Objeto: Material de Consumo (Lampada fluorescente).

Valor total: R$ 1.902,50 (Hum mil novecentos e dois reais e cinqlienta centavos).
Dotagao orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.045.2001

Elemento de despesas: 3.3.90.30 fonte de recurso: 000

Amparo legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 21/05/2013.
Salvador, 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE FERREIRA
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2013001722
Processo: 1664/2012

Contratada: Alea Comercial LTDA EPP.

CNPJ n°. 12.011.917/0001-70

Objeto: Material de Consumo (Grampeador para papel.) .
Valor total: R$ 710,00 (Setecentos e dez reais).

Dotagao orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.045.2001
Elemento de despesas: 3.3.90.30 fonte de recurso: 000

Amparo legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 09/09/2013.
Salvador, 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE FERREIRA
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2013003115

Processo: 2406/2012

Contratada: Ello Atacaddo de Produtos.

CNPJ n°. 03.326.448/0001-98

Objeto: Material de Consumo (Aromatizador de Ar).

Valor total: R$ 518,40 (Quinhentos e dezoito reais e quarenta centavos.)
Dotagao orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.045.2001

Elemento de despesas: 3.3.90.30 fonte de recurso: 000

Amparo legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 05/07/2013.
Salvador, 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE FERREIRA
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2013003123

Processo: 465/2012

Contratada: Oficce 2 Ltda. - ME.

CNPJ n°. 11.413.900/0001-87

Objeto: Material de Consumo (Pasta Catalogo).

Valor total: R$ 990,00 (Novecentos e noventa reais).
Dotagao orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.045.2001
Elemento de despesas: 3.3.90.30 fonte de recurso: 000
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Amparo legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 06/09/2013.
Salvador, 24 de setembro de 2013.
ALEXANDRE FERREIRA
Coordenador Administrativo
AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2013003137
Processo: 2406/2012
Contratada: Ello Atacad&o de Produtos.
CNPJ n°. 03.326.448/0001-98
Objeto: Material de Consumo (Aromatizante e solvente).
Valor total: R$ 1.112,50 (Hum mil cento e doze reais e cinglienta centavos).
Dotagéo orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.045.2001
Elemento de despesas: 3.3.90.30 fonte de recurso: 000
Amparo legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 09/09/2013.

Salvador, 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE FERREIRA
Coordenador Administrativo

SECRETARIA  MUNICIPAL DO
TURISMO E CULTURA

DESENVOLVIMENTO,

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM n°. 2013003681

Processo: 1544/2012

Pregéo Eletronico: 079/2012

Objeto: Aquisi¢do de Fragmentadora para Papel

Empresa: Digitape Informatica Com. Serv. Ltda-EPP.

CNPJ: 02.371.719/0001-64

Valor: R$ 300,00 (trezentos reais)

Dotagéo Orgamentaria: Atividade 2001, Elemento de Despesas 4.4.90.52,
Fonte 000 Tesouro.

Empenho: 2013/40032

Salvador, 03 de outubro de 2013.

MARLENE DOS SANTOS FONSECA
Coordenador.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: Medicamentos

PROCESSO: 13793/2012

SOLICITAGAO DE EMPENHO N°: 2013000822- VALOR: R$ 7.160,00
DATA DA ASSINATURA: 23/09/2013

CONTRATADA: GLENMARK FARMACEUTICA LTDA.

CNPJ: 44.363.661/0003-19

PROCESSO: 11469/2012

AFM N°: 3406/2013- VALOR: R$ 59.550,00 - DATA DA ASSINATURA: 13/09/2013
CONTRATADA: FARMA VISION IMPORT E EXPORTAGAO DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 09.058.502/000148

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n°
10.267/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto Atividade 2109; Elemento de Despesas
3.3.90.30/3.3.90.32; Fonte de Recursos 014 (Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de
Saude - SUS).

Salvador, 02 outubro de 2013.

ARMANDO JOSE MEIRELES DA SILVA LESSA
Coordenador

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM Ne: 2013003660

LICITAGAO N°: 084/2012

TERMO DE COMPROMISSO Ne: 2013000066

PROCESSO Ne: 2380/2012

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPS

CNPJ N° 13.927.801/0017-06

CONTRATADA: RFL COMERCIAL LTDA

CNPJ N°: 01.260.374/0001-09

OBJETO: MATERIAL DE CONSUMO

VALOR TOTAL: R$ 6.515,43 (SEIS MIL, QUINHENTOS E QUINZE REAIS E QUARENTA E TRES
CENTAVOS)

DOTAGAO ORGAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 2214
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 FONTE: 024-CONVENIO

DATA DA ASSINATURA: 27/09/2013

SALVADOR, 01 DE OUTUBRO DE 2013.

EVANILSE SILVA ALVES
Coordenadora Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE

Superintendéncia de Controle e Ordenamento do Uso do Solo do Municipio -
SUCOM

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 010/2010

CONTRATANTE: SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE E ORDENAMENTO DO USO DO
SOLO DO MUNICIPIO - SUCOM

CNPJ N°: 33.794.298/0001- 08.

CONTRATADA: TOSTO TRADE CMERCIAL LTDA - EPP (ALLSERVER TECNOLOGIA).

CNPJ N°: 05.665.191/0001-24.

TERMO ADITIVO N°: 001/2012.

CONTRATO N°: 010/2010.

PROCESSO N°: 35.455/2013

OBJETO DO CONTRATO: Contratagéo de Pessoa Juridica especializada para servigo de reparo
e manutenc¢do da catraca de controle e acesso a loja 06, utilizada pela SUCOM, localizada no
pavimento térreo do Condominio Empresarial Thomé de Souza.

MODALIDADE DE LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL.

OBJETO E JUSTIFICATIVA DO ADITAMENTO: Modificagdo da CLAUSULA TERCEIRA (Do Preco
e da Forma de Pagamento), Item 3.1 e da CLAUSULA QUARTA (Do Prazo de Vigéncia),ltem 4.1.
VALOR MENSAL: R$ 300,00 (Trezentos reais).

VALOR TOTAL ADITADO: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

VALOR ANUAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)

VALOR GLOBAL CONTRATUAL: R$ 10.350,00 (dez mil e trezentos e cinglienta reais).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: PROJETO: 2001 - Manutengdo dos Servicos Técnicos e
Administrativos da SUCOM - Elemento de despensa: 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica. FONTE DE RECURSO 050 - Receita Propria de Entidades da Administragéo
Indireta.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93.

PARECER N°: 521/2013 da ASJUR/SUCOM.

DATA DO ATO: 30/07/2012

ASSINAM AS PARTES: Silvio de Sousa Pinheiro
SUPERINTENDENTE
Roberto Tosto Pereira
TOSTO TRADE COMERCIAL LTDA

Salvador, 02 de Outubro 2013.

SILVIO PINHEIRO
Superintendente

TERMO DE APOSTILAMENTO

A SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE E ORDENAMENTO DO USO DO SOLO DO
MUNICIPIO, representado pelo seu Superintendente, no uso de suas atribuicdes, e com base na
Lei Federal n® 8.666/93 e na Lei Municipal n® 4.484/92, resolve expedir a presente APOSTILA ao
Contrato n° 013/2011 firmado em 27/07/2011, com a Empresa A E C COMERCIO DE CHAVES
E CARIMBOS LTDA, tendo como objeto do presente contrato a prestacé@o de servigos, com fins
a confecgdes de carimbos com fornecimento de refil, passando a correspondente despesa a
correr no exercicio de 2013 por conta na Fonte de Recurso 050- Receita Propria de Entidades
da Administragéo Indireta, Projeto 2001: Manuteng&o dos Servigos Técnicos e Administrativos da
SUCOM, Elemento de Despesa: 3.3.90.30- Material de consumo.

Salvador, 01 de Outubro de 2013.

SILVIO PINHEIRO
Superintendente / SUCOM
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Superintendéncia de Transito e Transporte do Salvador - TRANSALVADOR

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - N°. 39/2013

AFM N°.: 2013003576

PROCESSO: 43363-2013

TERMO DE COMPROMISSO Ne.: 2012000067

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 26.122.045.2001 - Elemento da Despesa:
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente - Fonte: 050.

CONTRATADA: REFRIGELO CLIMATIZAGAO DE AMBIENTES LTDA.

CNPJ: 61.502.324/0005-46

OBJETO: Aquisi¢ao de (05) condicionadores de ar tipo janela.

VALOR: R$ 5.824,00 (cinco mil oitocentos e vinte e quatro reais)

NOTA DE EMPENHO: 2013/555350.

Salvador (Ba), 02 de outubro de 2013.

MARCELO GARCIA
Diretor Administrativo e Financeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E DEFESA
CIVIL

Superintendéncia de Conservacao e Obras Publicas do Salvador - SUCOP.

RESUMO DO TERMO ADITIVO - 3°
CONTRATO ASJUR n° 024/2011

Processo n°: 1096/2013
Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE CONSERVAGAO E OBRAS PUBLICAS DO
SALVADOR-CNPJ n° 10.635.089/0001-16
Contratada:. CONSTRUTORA BSM LTDA-CNPJ/MF sob n° 07.324.514.0001-41
Objeto: Ficam alterados varios itens constantes da planilha original, referente a execugéo, sob o
regime de empreitada por precos unitarios, das obras de contencéo e estabilizagdo de encostas
em localidades no Municipio de Salvador/BA, correspondente; Rua Doutor Arlindo Teles-Santa
Mbénica e 22 Trav. Alto da Bola - Federacéo, referidos nas clausulas quinta e sexta do contrato,
substituidos por outros, constantes da nova planilha, que ¢ parte integrante e anexa deste Termo
Aditivo, devidamente rubricada pelas partes, permanecendo inalterado o valor global contratado.
Base Legal: art. 58, |, Lei Federal n° 8.666/93
Data de Assinatura: 01/10/2013
Assinam:  JOSE HAMILTON DA SILVA BASTOS - SUCOP

BERNARDO CARDOSO ARAUJO - BSM

RESUMO DO TERMO ADITIVO
CONTRATO ASJUR n° 001/2012
Processo n°: 1597/2013
Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE CONSERVAGAO E OBRAS PUBLICAS DO

SALVADOR-CNPJ n° 10.635.089/0001-16
Contratada: TOCC CONSTRUTORA LTDA-CNPJ/MF n° 10.782.272/0001-44

Objeto: O prazo previsto na clausula décima primeira do contrato original fica aditado em mais 90
(noventa) dias, com inicio em 16/08/2013 e término em 13/11/2013.
Base Legal: art. 57, §1°, |, Lei Federal n° 8.666/93
Data de Assinatura: 13/08/2013
Assinam:  JOSE HAMILTON DA SILVA BASTOS - SUCOP
ALEXANDRE AUGUSTO MENEZES JAQUEIRA - AJ

RESUMO DO TERMO ADITIVO - 6°
CONTRATO ASJUR n° 002/2012

Processo n® 1327/2013

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE CONSERVAGAO E OBRAS PUBLICAS DO
SALVADOR-CNPJ n° 10.635.089/0001-16

Contratada: TRD CONSTRUGOES LTDA-CNPJ/MF n° 09.602.287/0001-02

Objeto: Ficam alterados varios itens constantes da planilha original, referente a execucéo, sob
o regime de empreitada por precos unitarios, das obras de requalificagdo da Orla de Itapagipe,
Trecho 3 - Av. Beira Mar, no Municipio de Salvador-BA, referidos nas clausulas quinta e sexta do
contrato, substituidos por outros, constantes da nova planilha, que é parte integrante e anexa
deste Termo Aditivo, devidamente rubricada pelas partes, permanecendo inalterado o valor global
contratado.

Base Legal: art. 58, |, Lei Federal n° 8.666/93

Data de Assinatura: 02/10/2013

JOSE HAMILTON DA SILVA BASTOS - SUCOP

OSVALDO OLIVEIRAPINTO - TRD

Assinam:

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL
RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 033/2013

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: Triplice Comercial de Informatica Ltda

CNPJ: 09.550.793/0001-97

PROCESSO N°: 462/2013

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisicao de pegas em madeira tipo massaranduba.

PRAZO: 05 (cinco) meses.

VALOR GLOBAL: R$11.375,00 (Onze mil trezentos e setenta e cinco reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 2069 e 2088 - Natureza de Despesa 3.3.90.30
- Fonte 000.

DATA DA ASSINATURA: 30/09/2013

PARECER: 032/2013

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

- Marcilio de Souza Bastos e Sandoval Souza Guimarées

Pela Contratada: Triplice Comercial de Informatica Ltda - Heid Suelem Rodrigues Dias

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

RESULTADO FINAL DE LISTA N°. 19/2013

O Secretario Municipal de Gestéo da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuigdes
e com base no item 12.12 do Edital 01/2011 do Concurso Publico, publicado no DOM n°.5.392 de
17/06/2011 e suas alteragdes.

Resolve:

1-Deferir o pedido formulado pelos candidatos abaixo discriminados, que solicitaram a inclusdo do
seu nome no final de lista dos candidatos habilitados.

2- Aprovar a nova posigao na ordem de classificagdo, dos candidatos abaixo discriminados, em
face do deferimento do seu pedido.

Convocado através do DOM n°. 5.926, publicado em 02/09/2013.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - MEDICO GENERALISTA - SMS / PSF / 40H

NOME N.° SOLICITACAO CLAS. INICIAL | NOVACLAS.
MARINA BORBA MOREIRA RQ-303/2013 135° 169°

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, em 01 de outubro de 2013.

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario

PRORROGAGAO DE POSSE N°. 35/2013

O Secretario Municipal de Gestao da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuicdes
e com base no item 11, subitem 11.4 do Edital 01/2011 do Concurso Publico, publicado no DOM
n°.5.392 de 17/06/2011 e suas alteragdes.

Resolve:

1- Deferir o pedido formulado pelos candidatos abaixo discriminados, nomeados através do DOM,
que solicitaram prorrogacéo de posse.

2- Prorrogar a posse por mais 15 (quinze) dias, dos candidatos abaixo discriminados, em face do
deferimento de seu pedido.

DOM, n°. 5.924 publicado em 29/08/2013

TECNICO EM SERVIGOS DE SAUDE - TECNICO DE ENFERMAGEM - SMS / CAPS / 40H

NOME RG
SUZANE MERCES DE SANTANA 0756420423
VIRGINIA PORTELA DE SANTANA 199360952

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, em 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario
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PRORROGAGAO DE POSSE N°. 36/2013

O Secretario Municipal de Gestéo da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuigdes
e com base no item 11, subitem 11.4 do Edital 01/2011 do Concurso Publico, publicado no DOM
n°.5.392 de 17/06/2011 e suas alteragdes.

Resolve:

1- Deferir o pedido formulado pelos candidatos abaixo discriminados, nomeados através do DOM,
que solicitaram prorrogacéo de posse.

2- Prorrogar a posse por mais 15 (quinze) dias, dos candidatos abaixo discriminados, em face do
deferimento de seu pedido.

DOM, n°. 5.924 publicado em 29/08/2013

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - MEDICO GENERALISTA - SMS / PSF / 40H

NOME RG

MARIA ANTONIA TEIXEIRA RIBEIRO 00854917 64

Gabinete do Secretario Municipal de Gestéo, em 30 de setembro de 2013.

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario

SECRETARIA CIDADE SUSTENTAVEL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2013

CREDENCIAMENTO PARA ADOCAO DE ESPACOS E
EQUIPAMENTOS PUBLICOS
“PROJETO VERDE PERTO”
1° ETAPA: PRACAS E LARGOS

PRORROGACAO DE PRAZO

A Comisséo Especial do Programa de Adogao de Espagos e Equipamentos Publicos do Municipio
do Salvador, nomeada pelo Decreto Simples s/n publicado no DOM de 26 de marco de 2013,
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados a PRORROGAGAO DO PRAZO a que se
refere o item 5.4 do Edital de Chamamento Publico, publicado no DOM de 21 de agosto de 2013,
que passa a ser de 90 (noventa) dias a partir do dia 22 de agosto de 2013.

Salvador, 01 de outubro de 2013.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Presidente da Comiss&o de Analise do Programa

CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2013

CREDENCIAMENTO PARA ADOCAO DE ESPAGCOS
E EQUIPAMENTOS PUBLICOS
“PROJETO VERDE PERTO”

22 ETAPA: CANTEIROS

PRORROGACAO DE PRAZO

A Comisséo Especial do Programa de Adogao de Espagos e Equipamentos Publicos do Municipio
do Salvador, nomeada pelo Decreto Simples s/n publicado no DOM de 26 de marco de 2013,
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados a PRORROGAGAO DO PRAZO a que se
refere o item 5.4 do Edital de Chamamento Publico, publicado no DOM de 21 de agosto de 2013,
que passa a ser de 90 (noventa) dias a partir do dia 22 de agosto de 2013.

Salvador, 01 de outubro de 2013.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Presidente da Comiss&o de Analise do Programa

CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2013

CREDENCIAMENTO PARA ADOGAO DE ESPACOS
E EQUIPAMENTOS PUBLICOS
“PROJETO VERDE PERTO”

32 ETAPA: AREAS VERDES

PRORROGACAO DE PRAZO

A Comisséo Especial do Programa de Adogao de Espagos e Equipamentos Publicos do Municipio
do Salvador, nomeada pelo Decreto Simples s/n publicado no DOM de 26 de marco de 2013,
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados a PRORROGAGAO DO PRAZO a que se
refere o item 5.4 do Edital de Chamamento Publico, publicado no DOM de 21 de agosto de 2013,
que passa a ser de 90 (noventa) dias a partir do dia 22 de agosto de 2013.

Salvador, 01 de outubro de 2013.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Presidente da Comiss&o de Analise do Programa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA

NOTIFICACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ORDEM PUBLICA - SEMOP, POR MEIO DA COORDENADORIA
DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO - CLF, em cumprimento ao disposto no Decreto
Municipal 12.016/98 c/c a Lei Municipal 5.503/99, NOTIFICA os (as) Srs. (as) autorizatarios
(as) licenciados (as) por esta CLF, abaixo listados, para tomar ciéncia dos PROCESSO DE
CASSAGCAOQ de suas licencas iniciados pelos respectivos autos de infragéo e processos, abaixo
discriminados, baseados no art. 15, § 3°incisos Ill e V do Decreto 12.016/98, c/c art. 8, § 1°, c/c
art. 213, paragrafo Unico, ambos da Lei n°. 5.503/99, Ficam pelo presente oficio NOTIFICADOS
para, querendo, no PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS CORRIDOS a contar desta data de publicagéo,
APRESENTAR DEFESA, art. 254 da lei 5.503/99, POR ESCRITO, na SEMOP-CLF-SEFAL,
situada na Rua 28 de Setembro, s/n°, Baixa dos Sapateiros, nesta capital, no horario de 08h as
17h, de segunda-feira a sexta-feira, devendo alegar de uma s6 vez a matéria que entender util
indicando ou requerendo as provas que pretende produzir, juntando, desde logo, as que possuir,
sob pena de ser aplicada a CASSACAO da autorizagdo, de acordo com o art. 213, Lei Municipal
5.503/99. Segue a lista:

PERMISSIONARIO N°. INSCRIGAO IIﬁFL:JFI,(A)QI?&EO PROCESSO

EDVALDO AMORIM DA SILVA. 6030/003 10308 1609/2011
EDNALDO GONGCALVES DE ALMEIDA. 11.332/003 10305 564/2010
MARCIA SANTOS RIBEIRO. 12.985/003 13158 1619/2011
ELIEL ALVES DA SILVA. 12.142/003 13123 1610/2011
ANTONIO MORAES SANTANA COSTA. 0072/98-A7 14098 1643/2010
ORLANDO DOS SANTOS OLIVEIRA. 8048/003 13982 1074/2013
JOSELITO ALVES SANTANA. 12.042/003 13985 1062/2013
JOSE EXPEDITO PEREIRA BARBOSA. 000007613 13984 99/2011.

ELIANA BORGES DE MELO. 0058/98-A13 10426 1696/2011
JOSILENE DA SILVA. 10.510/003 13970 944/2013
JOSE ALVES DOS SANTOS. 0011/98-A3 13973 1133/2013

Para ciéncia dos(as) autorizatarios(as), € expedido o presente edital, a ser publicado no Diario
Oficial do Municipio, nos termos do art. 248, |, e art. 249, IIl, da Lei 5.503/99.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

EDSON DOS SANTOS JUNIOR
Chefe do SEFAL/CLF/SEMOP - Mat. n°. 812.038-2

NOTIFICACAO

A COORDENADORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO - CLF. Em cumprimento
ao disposto na Lei Municipal 5.503/99, NOTIFICA o(a) Sr.(*) José Cosme Santos de Farias,
autorizatario(a) licenciado(a) por esta CLF, para exploragdo de atividade comercial & ser
desenvolvida em quiosque, instalado na Avenida Bonocd, para tomar ciéncia do PROCEDIMENTO
de REVOGAGAO do Termo de Permissdo de uso e imediata retomada do bem, no processo n°
3056/2010, iniciado pelo Auto de Infragdo n® 12894 por descumprimento da clausula 52 paragrafos
3°inciso Il do termo de permisséo de uso.

Constando nos autos que o(a) autorizatario(a) se encontra em lugar incerto e ndo sabido, fica,
pelo presente edital, NOTIFICADO para, querendo, no PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS CORRIDOS, a
contar da sua publicagdo, APRESENTAR DEFESA, art. 254 da Lei 5.503/99, POR ESCRITO, na
CLF/SEMOP, situada na Rua 28 de Setembro, s/n°, Baixa do Sapateiros, nesta capital, no horario
de 08:00h as 17:00h, de segunda-feira a sexta-feira, devendo alegar de uma s6 vez a matéria que
entender Util, indicando ou requerendo as provas que pretende produzir, juntando, desde logo, as
que possuir, sob pena de ser considerado (a) revel e CASSACAO da autorizagéo, de acordo com
o art. 213 e 236 da Lei Municipal 5.503/99.

Para ciéncia do(a) autorizatario(a), € expedido o presente edital, a ser publicado no Diario Oficial
do Municipio, nos termos do art. 248, |, e art. 249, |ll, da Lei 5.503/99.

Salvador, 02 de Outubro de 2013.

BRAZ AUGUSTO S. PIRES.
Coordenador da CLF/SEMOP- Mat. 813.203-8

NOTIFICACAO

A COORDENADORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO - CLF. Em cumprimento
ao disposto na Lei Municipal 5.503/99, NOTIFICA o(a) Sr.(*) Jorge Luis Floriano dos Santos,
autorizatario(a) licenciado(a) por esta CLF, para exploragdo de atividade comercial & ser
desenvolvida em quiosque, instalado na Avenida Bonocd, para tomar ciéncia do PROCEDIMENTO
de REVOGACAO do Termo de Permissao de uso e imediata retomada do bem, no processo n°
3062/2010, iniciado pelo Auto de Infragao n° 12899 por descumprimento da clausula 52 paragrafos
3°inciso Il do termo de permisséo de uso.

Constando nos autos que o(a) autorizatario(a) se encontra em lugar incerto e ndo sabido, fica,
pelo presente edital, NOTIFICADO para, querendo, no PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS CORRIDOS, a
contar da sua publicagdo, APRESENTAR DEFESA, art. 254 da Lei 5.503/99, POR ESCRITO, na
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CLF/SEMOP, situada na Rua 28 de Setembro, s/n°, Baixa do Sapateiros, nesta capital, no horario
de 08:00h as 17:00h, de segunda-feira a sexta-feira, devendo alegar de uma s6 vez a matéria que
entender Util, indicando ou requerendo as provas que pretende produzir, juntando, desde logo, as
que possuir, sob pena de ser considerado (a) revel e CASSACAO da autorizagéo, de acordo com
o art. 213 e 236 da Lei Municipal 5.503/99.

Para ciéncia do(a) autorizatario(a), € expedido o presente edital, a ser publicado no Diario Oficial
do Municipio, nos termos do art. 248, |, e art. 249, |ll, da Lei 5.503/99.

Salvador, 02 de Outubro de 2013.

BRAZ AUGUSTO S. PIRES
Coordenador da CLF/SEMOP- Mat. 813.203-8

NOTIFICACAO

A COORDENADORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO - CLF. Em cumprimento ao
disposto na Lei Municipal 5.503/99, NOTIFICA o(a) Sr.(*) Vanilton Pereira, autorizatario(a)
licenciado(a) por esta CLF, para exploracdo de atividade comercial & ser desenvolvida
em quiosque, instalado na Avenida Bonocd, para tomar ciéncia do PROCEDIMENTO de
REVOGACAO do Termo de Permissédo de uso e imediata retomada do bem, no processo n°
3371/2010, iniciado pelo Auto de Infragao n° 13964 por descumprimento da clausula 52 paragrafos
3¢ inciso Il do termo de permissao de uso.

Constando nos autos que o(a) autorizatario(a) se encontra em lugar incerto e ndo sabido, fica,
pelo presente edital, NOTIFICADO para, querendo, no PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS CORRIDOS, a
contar da sua publicagdo, APRESENTAR DEFESA, art. 254 da Lei 5.503/99, POR ESCRITO, na
CLF/SEMORP, situada na Rua 28 de Setembro, s/n°, Baixa do Sapateiros, nesta capital, no horario
de 08:00h as 17:00h, de segunda-feira a sexta-feira, devendo alegar de uma s6 vez a matéria que
entender util, indicando ou requerendo as provas que pretende produzir, juntando, desde logo, as
que possuir, sob pena de ser considerado (a) revel e CASSACAO da autorizagéo, de acordo com
o art. 213 e 236 da Lei Municipal 5.503/99.

Para ciéncia do(a) autorizatario(a), € expedido o presente edital, a ser publicado no Diario Oficial
do Municipio, nos termos do art. 248, |, e art. 249, |ll, da Lei 5.503/99.

Salvador, 02 de Outubro de 2013.

BRAZ AUGUSTO S. PIRES
Coordenador da CLF/SEMOP- Mat. 813.203-8

NOTIFICACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ORDEM PUBLICA - SEMOP, POR MEIO DA COORDENADORIA
DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO - CLF, em cumprimento ao disposto no Decreto
Municipal 12.016/98 c/c a Lei Municipal 5.503/99, NOTIFICA os (as) Srs. (as) autorizatarios
(as) licenciados (as) por esta CLF, abaixo listados, para tomar ciéncia dos PROCESSOS DE
CASSAGAO de suas licengas iniciados pelos respectivos autos de infragéo e processos, abaixo
discriminados, baseados no art. 8°, § 1°, c/c art. 213, paragrafo tnico, ambos da Lei n°. 5.503/99,
bem como na deciséo judicial que proibiu a utilizagdo de barracas nas praias, fundamentada no
art. 2° do Decreto-Lei n°. 9.760/1946. Ficam pelo presente oficio NOTIFICADOS para, querendo,
no PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS CORRIDOS a contar desta data de publicagdo, APRESENTAR
DEFESA, art. 254 da lei 5.503/99, POR ESCRITO, na SEMOP-CLF-SEFAL, situada na Rua 28 de
Setembro, s/n°, Baixa dos Sapateiros, nesta capital, no horario de 08h &s 17h, de segunda-feira
a sexta-feira, devendo alegar de uma s6 vez a matéria que entender Util indicando ou requerendo
as provas que pretende produzir, juntando, desde logo, as que possuir, sob pena de ser aplicada
a CASSAGAO da autorizagéo, de acordo com o art. 213, Lei Municipal 5.503/99. Segue a lista:

PERMISSIONARIO Ne. INSCRIGAO |£Er:gc;[,)&Eo PROCESSO
GEAROID COLM O FATHARTA 10,754/012 13393 4809/2006
GENIVALDO SOBRAL DE JESUS 4965/012 13389 0425/2002
GERALDO NOGUEIRA 10518/012 11477 1496/2006
GILSON DA ROCHA LOBO 0430/012 12123 6002/2005
GILDELIO FERREIRA 0209/012 13245 1716/2006

PERMISSIONARIO N°. INSCRICAO IQE;SC%EO PROCESSO
GILZA LINHARES DOS SANTOS SILVA 05781012 11563 | 0765/2013
HELIO LUIZ LEONY 0372012 10476 | 0096/2002
HERIELSON LOPES SANTOS 0616/012 13388 | 4812/2006
HIDERALDO SOARES SANTOS 10663/012 12804 | 1578/2006
HILTON BATISTA DIAS 4386/012 11641 | 1330/2013
JACIR FERREIRA 04341012 11646 | 1325/2013
JAILTON SANTOS DE NOVAIS 4542012 12119 | 563212005
JAIME EVANGELISTA DOS SANTOS 1 5636/012 11963 | 1977/2006
JACI ALVES FERNANDES 05301012 12844 | 7071/2003
JOSE CARLOS VIEIRA ROCHA 0746012 11648 | 1323/2013
JOSE CARLOS SANTOS DE ALMEIDA 6827/012 11612 | 0845/2006
JOSE DE ARAUJO 0582012 11465 | 0288/2006
JOSE MAURILIO DA MOTTA LANDULFO | 55115 1619 | 540812008
JOSE SALES ANDRADE 05831012 11586 | 9733/2001
JOSE SOUZA CALDAS 79591012 13231 | 1080/2006
JOSE VALDIR DE SANTANA 63221012 10472 | 2109/2006
JOAO BATISTA GONCALVES* 0533/012 10452 | 2196/2006
JOAO BINA DA SILVA 06521012 11613 | 9466/2001
JOR0 WERTHER CORDEIRO DA SIVA| - 40471012 11568 | 0769/2013
JOELITA CERQUEIRA OLIVEIRA 0105/012 11478 | 0908/2013
JORGE LUIZ SANTOS BARBOSA 04371012 11806 | 8254/2001
JOVELINA GONCALVES DA SILVA 02041012 11962 | 2079/2006
JULIA FERREIRA GUEDES 0538/012 11607 | 9503/2001
JULIO CESAR ARGOLO MOREIRA 0311/012 12102 | 064412002
JUVENAL ROCHA ABREU 0153/012 11500 | 1681/2006
IDALICE PEREIRA SANTOS 05581012 11562 | 0766/2013
ISADORA SANTOS SOUZA 9111/012 11645 | 1326/2013
ISLEY ALVES DE ANDRADE 40441012 10496 | 0423/2002
LENY GOMES 0154/012 12129 | 3409/2006
LEONARDO SOUZA MEDINA SILVA 9696/012 12814 | 5447/2005
LEOPOLDO CONCEICAO DOS SANTOS 27335 13236 | 2657/2002
LEONCIO BRITO DOS SANTOS 0586/012 11570 | 0771/2013
LINDOLFO ARTUR SANTANA REINA 5405/012 11451 | 68315/2007
LOURIVAL DE SOUZA MEDRADO 0212/012 12107 | 5948/2005
MICHAEL ZAHLBRUCKNER 107230012 10466 | 2737/2006
LUCIA MARIA PEREIRA 45641012 11955 | 5970/2003
LUIZ CARLOS MESA GARATE 06231012 10498 | 4808/2006
LUIZA HELENITA PASSOS S. CUNHA 03131012 13225 | 0210/2002
LUIZ ALBERTO RODRIGUES 4286/012 11571 | 0773/2013
LUIS CARLOS DE SANTANA 4696012 13233 | 0163/2006
LUIZ CARLOS DO ROSARIO ROCHA 8089/012 12815 | 0181/2006

Para ciéncia dos(as) autorizatarios(as), € expedido o presente edital, a ser publicado no Diario

Oficial do Municipio, nos termos do art. 248, |, e art. 249, IIl, da Lei 5.503/99.

Salvador, 02 de outubro de 2013.

EDSON DOS SANTOS JUNIOR
Chefe do SEFAL/CLF/SEMOP - Mat. n°. 812.038-2

DIVERSOS - PUBLICACAO FEITA NOS TERMOS DA LEI N° 3.675/86

SOBERANA ORDEM DA SOCIEDADE INTERCONTINENTAL DE
CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS E SOCIAIS

A Presidente da Soberana Ordem da Sociedade Intercontinental de Ciéncias Humanas, Juridicas
e Sociais, criada pelo Decreto-lei n°® 10809 de 22 de novembro de 2007, com o fim de galardoar
as pessoas fisicas ou juridicas estrangeiras ou nacionais, merecedores do reconhecimento da
Nagéo. Informa em 26 de Setembro de 2013. No Auditério Centro de Cultura da Camara Municipal
de Salvador - na Cidade de Salvador-BA. Membros condecorados no grau de Comendadores
e Chanceleres. Receberam a Comenda de “CRUZ DE RECONHECIMENTO SOCIAL E
CULTURAL.".

GRAN COMENDADORA CHANCELER JOANA LUCIA RIOS

GRAN COMENDADORA NEUSA MARIA BORGES

GRAN COMENDADORA VIVIANE LAUREN NEGRELLI

GRAN COMENDADORA MARIA DE FATIMA QUEIROZ ZIEGLER DORE
GRAN COMENDADORA CELIA CRISTINA LIMA DE LUNA

GRAN COMENDADORA DENISE MARIA TEIXEIRA DE LACERDA
GRAN COMENDADORA LAUDENY PATRICIA SILVA DE LACERDA
GRAN COMENDADORA MARCIA SOUSA XAVIER

GRAN COMENDADORA LiVIA DE MELO BARBOSA

GRAN COMENDADOR CHANCELER ANTONIO JOSE OLIVEIRA

GRAN COMENDADOR JEAN FORTES SANTOS

GRAN COMENDADOR TIAGO JOSE DE MACEDO CADIDE

GRAN COMENDADOR FRANCISCO PEREIRA GARRIDO

GRAN COMENDADOR FRANCISCO XAVIER PARANHOS COELHO SIMOES
GRAN COMENDADOR GILDEMBERGUE MARINHO DOS SANTOS

GRAN COMENDADOR NATAN VIEIRA BALIEIRO

COMENDADOR LEANDRO POWER CAMPOS DE SOUZA

GRAN COMENDADOR VITOR LUCIO DE OLIVEIRA ALVES

(COMENDA POSTUMA) GRAN COMENDADOR VINICIUS DE MORAES
(COMENDA POSTUMA) GRAN CRUZ COMENDADOR CHANCELER FRANCISCO DE ASSIS
D'AVILA DA CAMARA

Salvador, 26 de setembro de 2013.

PRESIDENTE COMENDADORA CHANCELER MARIA BRAGA
Soberana Ordem da Sociedade Intercontinental de Ciéncias Humanas, Juridicas e Sociais
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ASSISTENCIA MEDICA

Reinaugurado posto de saiide com ponto biométrico

A USF do Garcia oferecera servigos de atencao integral, atraves das suas cinco equipes

Unidade de Saude da Familia
A (USF) Ursula Catarino foi en-

tregue a comunidade do Gar-
cia pelo prefeito ACM Neto e pelo
secretario José Antbnio Rodrigues
Alves, sendo a primeira a implantar
ponto com tecnologia biométrica
(foto), ap6s passar ampla reforma
com substituicdo de equipamentos e
mobilia.

O objetivo é levar a mesma tec-
nologia para outras unidades de saU-
de, e a ampliagdo comegard pelo
distrito sanitario Barra/Rio Vermelho.
No local, sdo oferecidos servigos de
atencdo integral, considerando os
programas de hipertensao, diabetes,
controle da tuberculose, hanseniase
e doenca falciforme.

A unidade conta com servigos
oferecidos pelo Nicleo de Apoio a
Saude da Familia (NASF), que fara
atividades para promocéo da quali-
dade de vida através de uma equipe
formada por um assistente social, um

nutricionista, um terapeuta ocupa-
cional, um educador fisico e trés fi-
sioterapeutas.

A USF contard ainda com trés
equipes de salde da familia e duas de
salde bucal, compostas por trés
médicos generalistas, trés enfer-
meiros generalistas, trés técnicos de
enfermagem, 18 agentes comunita-

rios de salde, dois dentistas genera-
listas e dois auxiliares de satde bucal.
Diariamente serdo realizadas cerca de
140 visitas domiciliares.

0 prefeito afirmou na solenidade
que as intervengdes refletem o com-
promisso com a rede, que foi encon-
trada em acentuado estado de
abandono. “Por entender que salde se
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INFRAESTRUTURA URBANA

Busto de Cosme de Farias entregue apds restauracao
Prefeitura do Salvador investe R$ 2,5 milhdes no programa de recuperagao de monumentos

busto do major Cosme de Farias

foi entregue ontem completamen-
te recuperado, em evento realizado na
praca que leva o nome do home-
nageado, em Brotas. A pega foi restau-
rada através do Programa Fontes e
Monumentos, desenvolvido pela Fun-
dacdo Gregdrio de Mattos (FGM), que
prevé intervengdes em 100 equipa-
mentos até 2016, sendo 20 até o final
do ano. Agora séo trés equipamentos
restaurados: a escultura do jogador
Edson Arantes do Nascimento, o Pelg,
e 0 Marco de Fundagéo da Cidade.

De acordo com o secretdrio de
Desenvolvimento, Cultura e Turismo,
Guilherme Bellintani, no total serdo
investidos R$2,5 milhdes no pro-
grama, que reafirma o compromisso
com fontes e monumentos que ha
tempos ndo passavam por melho-
rias. “A restauracdo do busto de
Cosme de Farias demonstra que es-
tamos preocupados com a manu-
tencao de equipamentos histéricos,
com a cultura e preservagao do
patrimonio da nossa cidade. Estamos
devolvendo a populagdo monumen-

tos restaurados que estavam ha
muito abandonados e degradados”,
afirmou o secretario, pedindo que a
comunidade seja vigilante na preser-
vacdo da peca para zelar pelo
patrimonio coletivo.

~

Acompanhado também pelo pre-
sidente da FGM, Fernando Guerreiro,
o prefeito ACM Neto reforcou o pe-
dido de conservacéo e destacou o
esforco que esté sendo feito na exe-
cucdo do programa, diante das

GABRIEL LIMA

trata de uma prioridade, mesmo com
as dificuldades financeiras, tomamos
a decisdo de recuperar as unidades de
salde do municipio. Até o primeiro
trimestre do préximo ano, serdo 90
postos entregues totalmente reforma-
dos nos bairros que mais precisam.
Em 2014, com um orgamento mais ro-
busto, vamos continuar ampliando a
qualidade dos servigos da nossa rede
de atencdo basica”, afirmou Neto.

SERVICOS COMPLEMENTARES
0 secretario José Antbnio Ro-
drigues acrescentou que a unidade nao
passava por melhorias na sua estrutura
fisica desde 2004 e lembrou que tam-
bém serdo oferecidos servicos com-
plementares como curativo, coleta de
material para exames laboratoriais,
vacinagdo, marcacao de consulta para
outras especialidades e outros exames
ofertados no distrito sanitario, dis-
tribuicao de medicamentos bésicos e
fornecimento do Cartdo SUS.

dificuldades orcamentarias da admi-
nistracdo. “Cosme de Farias merece
toda nossa homenagem. Todos nés
temos que ter respeito a nossa his-
téria porque ndo ha como projetar o
futuro sem olhar para o passado. Ago-
ra, com as contas ajustadas, a Pre-
feitura comega também a recuperar a
infraestrutura urbana da nossa cida-
de”, pontuou.

0 busto de Cosme de Farias foi
confeccionado em bronze, em 1959,
pelo artista plastico Jair Brandéo, e
passou por uma limpeza especial,
com jateamento, patina, entre outros
servicos. Jé o pedestal metélico, que
se encontrava em estado avancado
de degradacao, foi recuperado pela
Companhia de Desenvolvimento Ur-
bano (Desal). A dltima recuperagéo
do monumento foi realizada em 2007.
A praca onde o busto estd implantado
também sofreu melhorias pela Desal.

A restauragao do busto de Cosme
de Farias demonstra a preocupacao
da Prefeitura com a manutengao
de equipamentos histéricos
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