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ENFRENTAMENTO A AIDS

Prefeitura e Unaids assinam termo de cooperacao

Iniciativa amplia as acOes na area voltadas para a Copa do Mundo do préximo ano

prefeito ACM Neto assinou

ontem termo de cooperagao

técnica com o Programa Con-
junto das Nagdes Unidas sobre
HIV/Aids (Unaids) para o enfrentamen-
to da doenga em Salvador, especial-
mente visando a Copa do Mundo. O
programa € uma parceria inovadora
que mobiliza e apoia os paises para al-
cancar 0 acesso universal a preven-
cao, tratamento e cuidados no
combate ao virus.

0 evento, realizado no Palécio
Thomé de Souza, contou com a parti-
cipagao do assessor do Unaids, Djibril
Diallo; secretario municipal da Satde,
José Antonio Rodrigues Alves; gestor
do Escritdrio da Copa, Isaac Edington;
e da chefe de gabinete da Secretaria
do Trabalho, Emprego, Renda e Espor-
te (Setre), Olivia Santana, entre outras
autoridades.

Segundo o prefeito, o termo de
cooperacao vai ampliar as acoes na
area voltadas para a Copa do Mundo,
quando a cidade recebera muitos tu-
ristas. “Vamos reforgar as politicas
publicas de enfrentamento a aids e as
doencas sexualmente transmissiveis
para, em parceria com o Unaids, al-
cangar maior amplitude. Vamos refor-
car ainda mais essas acOes
afirmativas em Salvador.”

0 prefeito disse que até a Copa do
Mundo toda a estrutura serd utilizada,
e dando andamento a construgdo dos
Multicentros de Salde, “teremos em
cada um deles um departamento que
vai cuidar especificamente das
doencas sexualmente transmissiveis
com foco para a aids, no sentido de dar
a assisténcia médica, trabalhando so-
bretudo na prevencao”, afirmou.

0 secretario José Antonio Rodri-
gues aponta ainda que a cooperagao

SALVADOR

&322  PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Prefeito de Salvador

Antonio Carlos Peixoto de Magalhaes Neto
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vai permitir o treinamento de profis-
sionais para as ages de prevencao no
municipio, tendo como experiéncia po-
sitiva os trabalhos ja desenvolvidos no
Carnaval. “Essa parceria visa treinar
profissionais da salde nas acoes de
prevencao a aids, no encaminhamento
de pacientes para a rede e na preven-
cado para a Copa do Mundo. Temos
como exemplo uma agao importante no
Carnaval, inclusive com o projeto Fique
Sabendo, do Ministério da Salde, que
viabiliza testes rapidos para os folides.
Alideia é que possamos repetir essa ex-
periéncia no préximo ano, na Copa do
Mundo, no sentido de proteger a nossa
populacéo e 0s turistas que estardo
aqui no periodo”, completou.

DADOS
Dados do Ministério da Satde
apontam que 630 mil pessoas

sejam portadoras do virus HIV no
Brasil. Na Bahia, com populacéo de
mais de 14 milhdes de habitantes,
foram notificadas 10.452 ocorrén-
cias em 2012. Dessas, 6.913 per-
tencem ao sexo masculino e 3.539
ao feminino, totalizando uma média
de 5,7 casos por 100 mil habi-
tantes.

Em Salvador, entre 2007 e 2012,
foram registrados 2.910 novos
casos, sendo 97,4% dos pacientes
maiores de 10 anos, com predom-
indncia do sexo masculino. A in-
feccao se transformou na principal
causa de mortes e doengas de
mulheres em idade reprodutiva no
mundo. A Unaids adverte que até
70% das mulheres no mundo sofrem
violéncia que prejudica a capacidade
de negociar relagdes sexuais seguras
com seus parceiros. Elas podem

estar sendo forgadas a fazer sexo
sem preservativo, 0 que aumenta a
chance de contaminacao.

ENFRENTAMENTO

Salvador é a 122 cidade com
maior incidéncia de aids entre as
capitais brasileiras. Para o enfrenta-
mento a doenga, a Secretaria Mu-
nicipal da Salde oferece testes
rapido para deteccao de HIV, sifilis,
hepatites B e C, através do Centro
de Testagem e Aconselhamento
(CTA) Marymar Novais, nos Den-
dezeiros, do Servico Municipal de
Assisténcia Especializada (Semae),
na Liberdade, e em 50 unidades
basicas de salde, sendo que este
nimero serd ampliado para 64 ainda
este més. Até dezembro, 100% das
unidades estarao ofertando esse
servigo.

AGECOM

A realizacao de testes rapidos ajuda a detectar nao so a Aids, mas outras doencas sexualmente transmissiveis
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CIDADANIA

Decreto cria 10 conselhos comunitarios na capital

Os membros serao eleitos através de assembleia e devem ser nomeados até dezembro

decreto que cria os Conselhos
0 Comunitarios de Salvador foi

assinado ontem, em evento
realizado no Centro Cultural da Cama-
ra de Vereadores. Atendendo a uma
reivindicagdo histérica das liderangas
de bairro, o documento institui dez
conselhos, a partir das areas admi-
nistrativas definidas pelas Prefeituras-
Bairro, que serdo compostos por
integrantes das préprias comuni-
dades escolhidos por meio de as-
sembleia geral.

0 processo de escolha, que inclui
publicacdo de regulamento e edital de
eleicéo, deve durar cerca de 90 dias,
e a nomeagdo dos conselheiros esta
prevista para sair até o final do ano.
Cada comunidade terd nimero de
conselheiros proporcional ao tamanho
de sua populagéo.

AMAMENTAGAO

"Estamos dando o primeiro
passo na decisdo de dividir com a
cidade a administragdo municipal.
Cada regido administrativa vai ter
seu conselho comunitério, que vai
refletir o que diz e pensa a popu-
lagdo. Esse decreto mostra que a
Prefeitura esta disposta a ouvir 0s
cidadaos. Estamos pensando nisso
desde o inicio do ano, e héa alguns
dias a populagéo foi as ruas pedindo
que fosse ouvida pelo poder piblico.
Entendemos que quem esta na ad-
ministracéo deve responder aos an-
seios da populagdo. A voz das ruas
tem que ser ouvida e respeitada, e é
isso 0 que vamos fazer”, afirmou o
prefeito ACM Neto.

0 diretor-geral das Prefeituras-
Bairro, Reinaldo Braga, explicou du-
rante o evento, que os conselheiros

eleitos serdo nomeados para um
mandato de dois anos, através de
voto secreto, mostrando a trans-
paréncia e legalidade do processo.
“A eleicdo serd comandada por
uma comissdo formada por 15
membros, sendo 12 da prépria
populagéo, ou seja, ampla maioria,
obedecendo ao critério de antigui-
dade para que ndo reste divida
sobre a lisura da escolha”, obser-
vou o diretor-geral.

Associagdes e entidades repre -
sentantes das comunidades vao es-
colher uma pessoa que serd a
responsavel pelo voto, por meio de e-
leicao direta. A expectativa das Pre-
feituras-Bairro é que tenham 300
votantes em cada regido administra-
tiva, que sdo: Suburbio/llhas, Bro-
tas/Centro, ltapud/Ipitanga, Barra/

Pituba, Liberdade/Sao Caetano, Ca-
jazeiras, Cidade Baixa, Cabula/Tan-
credo Neves, Pau da Lima e Valéria.

ORCAMENTO

0 prefeito destacou que, no pré-
ximo ano, a Prefeitura vai permitir o
gerenciamento de parte do orga-
mento pela populagdo, através do
qual os conselheiros poderdo deli-
berar sobre obras e investimentos a
partir das prioridades definidas pelas
préprias comunidades. A Prefeitura
destinard uma parcela do orgamento
para essa finalidade, valorizando a
participagao popular na administracao
das finangas municipais. “Serd um
novo modelo de estruturagdo orga-
mentdria destinando recursos para
atender aos anseios da populagao”,
explicou ACM Neto.

Aleitamento materno é tema de encontro durante esta semana
Diversas atividades serao realizadas com gestantes e familiares nas unidades de salde

importancia do aleitamento ma-

terno para o desenvolvimento
saudavel da crianca sera debatida
amanha, das 13h30 as 17h30, no au-
ditério do Ministério Piblico da Bahia,
em Nazaré. O evento é alusivo a XXI
Semana Mundial de Amamentacao e
conta com o apoio das secretarias
municipal e estadual da Salde, do
Comité de Aleitamento Materno do

Salvador (Coamas) e do Ministério
Piblico da Bahia.

Durante toda semana, nutricio-
nistas, enfermeiros e assistentes so-
ciais da Secretaria Municipal da
Satde (SMS) também realizarao di-
versas atividades com gestantes e fa-
miliares nas unidades de saude. A
intencéo é de conscientizar a popula-
céo sobre os beneficios do aleitamen-

to materno, a exemplo da prevencéo
de doencas (obesidade, rinite, asma e
gastrite). Na oportunidade serdo dis-
tribuidos folhetos informativos e car-
tazes sobre 0 assunto.

ESTRATEGIA
Com o tema Apoio as maes que
amamentam — Proximo, Continuo e
Oportuno, a XXl Semana Mundial da
AGECOM

Amamentagao acontece no Brasil de 10
a7 de agosto. O aleitamento materno é
a estratégia isolada que mais previne
mortes infantis, além de promover a
salde fisica, mental e psiquica da crian-
ca e da mulher que amamenta.

A Organizagao Mundial de Satde
(OMS) recomenda que até os seis
meses de idade a crianca deve fazer
0 uso exclusivo do leite materno e,
somente a partir daf, alimentos com-
plementares podem ser inseridos
com a manutencdo do aleitamento.
Segundo a OMS, as criangas devem
continuar a serem amamentadas até
os dois anos de idade.

Entre 2010 e 2011, o indice de
mortalidade infantil em Salvador caiu
de 68 para 41 mortes para cada 100
mil nascidos vivas, 0 que representa
uma reducao de 40%. A meta previs-
ta pelo Ministério da Sadde é de
48/100.000, indicando que as agbes
realizadas pela SMS estdo além dos
resultados esperados.

Iniciativa visa conscientizar a
populacéo sobre os beneficios do
aleitamento materno, a exemplo
da prevencao de doencas como
obesidade, rinite, asma e gastrite
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EXECUTIVO

DECRETOS FINANCEIROS
DECRETO N° 24.107 de 05 de agosto de 2013

Abre ao Orgcamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto n° 23.750 de 02 de janeiro de 2013, Decreto n°® 23.784 de
23 de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n°® 8.384, de 27 de dezembro de 2012, em seu
art. 8°, inciso 1V,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 98.000,00 (noventa e oito mil reais), nas unidades orgamentarias indicadas no anexo a este
Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgcamentarias abrangidas por este Decreto e a Coordenadoria
Central de Programagdo e Monitoramento da Execugdo Orgcamentaria, deverdo proceder aos
registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 05 de agosto de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 24.107 / 2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:1
Valores em R$ 1,00
Sﬁg’zgé :TRI(JIE;%;‘: EEE[%EEESA FONTE| SUPLEMENTACAO ANULACAO
460002-SEMPS 14.306.035.2292 3.3.90.30 000 35.000
14.421.033.2290 | 3.3.90.32 000 35.000
SUB-TOTAL 35.000 35.000
800003-EGM-SEFAZ 28.123.046.2901 | 3.3.90.47 042 63.000
28.843.046.2903 3.2.90.21 000 63.000
SUB-TOTAL 63.000 63.000
TOTAL GERAL 98.000 98.000

DECRETO N° 24.108 de 05 de agosto de 2013

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e
devidamente autorizado pelo Decreto n° 23.750 de 02 de janeiro de 2013, Decreto n° 23.784 de 23
de janeiro de 2013 e Lei Orgamentaria Anual n® 8.384, de 27 de dezembro de 2012, em seu art. 9°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 10.000,00 (dez mil reais) na unidade orgamentaria indicada no anexo a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgamentaria abrangida por este Decreto e a Coordenadoria Central
de Programagao e Monitoramento da Execugdo Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 05 de agosto de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestéo

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 24.108 / 2013

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG:1

Valores em R$ 1,00

Sr\‘fl(;’)’:?)é :?[(\),J[f;%é EIEEFI;’[FESESA FONTE| SUPLEMENTACAO ANULACAO
456002-SUSPREV' 061220452001 | 449052 | 000 10.000
06.122.045.2001 | 339039 | 000 10.000
SUB-TOTAL 10.000 10.000
TOTAL GERAL 10.000 10.000

DECRETOS NUMERADOS
DECRETO N° 24.109 de 05 de agosto de 2013

Cria os Conselhos Comunitarios e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuigdes e tendo em vista as disposi¢des da Lei n°® 8376/2012, que modificou a
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal do Salvador,

DECRETA:

Art. 1° Ficam criados na estrutura do Gabinete do Prefeito os Conselhos Comunitarios,
érgaos colegiados de carater consultivo, a serem constituidos um em cada area de atuagdo das
unidades de Prefeitura — Bairro, que funcionardo articuladamente com a respectiva unidade,
com a finalidade de assegurar a participagédo da comunidade na gestdo publica, mediante a
identificagdo das prioridades e da fiscalizagdo das obras e servigos publicos municipais, dentro
dos limites das respectivas areas de competéncia.

Art. 2° Os Conselhos Comunitarios serdo constituidos cada um por, no minimo, 11
(onze) membros, para até 100.000 mil habitantes, acrescidos de 02 (dois) membros, para cada
50 mil habitantes a mais, a partir de dados oficiais do IBGE relativos a area de atuagéo de cada
Prefeitura-Bairro.

Paragrafo Unico. A participagdo dos membros do Conselho Comunitario ndo sera
remunerada, sendo considerado servigo relevante ao Municipio.

Art. 3° O Chefe do Poder Executivo nomeara os membros dos Conselhos Comunitarios,
eleitos mediante votacéo direta simples em Assembléia Geral para mandato de 02 (dois) anos.

§ 1° Os membros eleitos serdo indicados pelas Associagdes de Bairro ou Moradores,
e demais entidades da sociedade organizada, que desempenhem reconhecida agdo comunitaria,
com efetivo e continuo funcionamento durante 12 (doze) meses imediatamente anteriores,dentro
das respectivas areas de atuagdo de cada unidade de Prefeitura-Bairro.

§ 2° A escolha dos membros do Conselho Comunitario sera definida em votag&o direta
simples, em Assembléia Geral que retna os representantes das associagdes e entidades na
forma do paragrafo anterior e que estejam devidamente legalizadas ha pelo menos 60 dias, antes
da data da Assembléia.

§ 3° A Prefeitura Municipal do Salvador, através das unidades de Prefeitura — Bairro e
em articulagdo com as entidades da area de atuagéo das respectivas unidades, provera os meios
e recursos necessarios a divulgagéo e realizagdo das assembleias para eleicdo dos Conselhos
Comunitarios, sem interferéncia no processo de escolha dos seus membros.

§ 4° O Presidente do Conselho serad o primeiro que obtiver maior nimero de votos
na Assembleia Geral, seguido pelo Vice-Presidente com o segundo maior nimero de votos, o
Primeiro Secretario com o terceiro maior nimero de votos, o Segundo Secretario com o quarto
maior numero de votos, e os demais conselheiros membros, inclusive os suplentes, serdo
definidos de igual forma sequencial, através dos resultados obtidos e apurados pela Assembleia
Geral. Havendo empate na votagao para definicdo de membros do conselho, sera considerado
eleito para a vaga o candidato mais idoso.

§ 5° No caso de impedimento ou desisténcia de algum conselheiro, ou aquele que faltar
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a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sera automaticamente eliminado e
substituido pelo membro subsequente com o maior numero de votos;

§ 6° Fica assegurado a todos os cidadaos, o direito de participar de quaisquer reunides
de qualquer Conselho Comunitario e com direito ao uso da palavra, desde que observados os
critérios regimentais.

Art. 4° Compete aos Conselhos Comunitarios:

I. propor priorizagéo, requerer e fiscalizar obras e servigos municipais realizados nos
limites da area de atuagéo da Prefeitura-Bairro;

1. subsidiar o planejamento regional e colaborar com o plano de prioridades para
intervengéo do Poder Executivo, no &mbito de atuagéo da Prefeitura-Bairro;

Ill. promover a participacdo organizada da comunidade local na definicdo e
acompanhamento dos planos, programas e projetos voltados para a area de atuagdo da
Prefeitura-Bairro;

IV. solicitar informagdes, diagnésticos e pareceres técnicos de 6rgédos e entidades
publicas e privadas;

V. encaminhar propostas de solugdo de problemas a Prefeitura, por intermédio das
Geréncias das Prefeituras- Bairro;

VI. apreciar as propostas orgamentarias, encaminhadas pela Gerencia das Prefeituras-
Bairro e, no que couber, a proposta orgamentaria anual, preferencialmente, antes do seu envio

a Camara Municipal;

VII. promover a divulgagdo das Resolugcdes do Conselho e da atuagdo da Prefeitura-
Bairro.

Art. 5° O Chefe do Poder Executivo do Municipio expedira decreto dispondo sobre a
organizagao e funcionamento dos Conselhos Comunitarios.

Art. 6° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 05 de agosto de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 24.110 de 05 de agosto de 2013

Revoga o Decreto n° 24.104/2013, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
das suas atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n°® 24.104/2013, que aprovou o Regimento Interno do
Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento Basico — FMSB.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 05 de agosto de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA
Secretario Municipal da Infraestrutura e Defesa Civil

DECRETO N° 23.822 de 21 DE MARGO DE 2013

Publicado no DOM de 22/03/2013.
Republicado, por ter saido com incorregéao.

Altera o Regimento do Gabinete do Prefeito.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuicdes, e tendo em vista a Lei n® 8.376 de 20 de dezembro de 2012, que modifica
a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal do Salvador,

DECRETA:

Fica alterado o Regimento do Gabinete do Prefeito, que com este se publica.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Revogam-se o Decreto n° 20.683/2010 e as disposicdes em contrario contidas no

Artigo 2° e Anexo | do Decreto n° 23.779/2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 21 de margo de 2013.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

ALBERICO MACHADO MASCARENHAS
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestédo

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe de Gabinete do Prefeito

REGIMENTO DO GABINETE DO PREFEITO - GABP

CAPITULO | R
FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° O Gabinete do Prefeito - GABP ¢ ¢rgdo integrante da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS, criado pela Lei n° 7.610 de 29 de
dezembro de 2008 e modificado pela Lei n® 8.376, de 20 de dezembro de 2012.

Art. 2° O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir o Chefe do Poder
Executivo Municipal no desempenho de suas atribuigdes legais, especialmente no
relacionamento com o cidaddo e com os segmentos da sociedade civil, no assessoramento
administrativo e nas relagdes institucionais com os Poderes Constituidos, planejar, coordenar e
executar a politica de descentralizagdo administrativa e a execugdo e a coordenacédo da
publicidade de carater informativo, educativo e de orientagdo social e da comunicagédo
institucional inerentes ao Poder Executivo Municipal, bem como mobilizar e articular os
esforcos da Administragdo Municipal para a execugdo de projetos e acgdes prioritarias da Copa
do Mundo da FIFA Brasil 2014, com as seguintes areas de competéncia:
| - coordenagao da representacéo politica e social do Prefeito;
Il - assessoramento ao Prefeito no desempenho de suas atribuigdes
constitucionais em matéria de administragdo, coordenando a
atuacdo dos odrgdos e entidades da Prefeitura, visando a
regularidade do cumprimento das diretrizes emanadas do Prefeito;
Il - assessoramento ao Prefeito nas relagbes com os poderes
constituidos;
IV - articulagdo com o Poder Legislativo Municipal, visando ao
acompanhamento da tramitagdo das proposicdes do Poder
Executivo ou do seu interesse;
V - promogao da identidade da gestdo junto ao cidadéo e a sociedade;
VI- aproximacdo do cidaddo através da ouvidoria e dos servigcos de
atendimento;
VIl - promogéo de agbes para reduzir as distancias entre as demandas
populares e o cumprimento das responsabilidades administrativas,
através dos servicos de atendimento, no @mbito das Prefeituras-

Bairro;
VIII - articulagdo das discussdes regionalizadas do orgamento
participativo;
IX - execugdo e controle das atividades de comunicagéo institucional da
Prefeitura;

X- execugéo e coordenacdo da publicidade informativa dos érgdos e
entidades do Municipio;

XI - mobilizagéo e articulagdo da Administragdo Municipal para
execucdo de projetos e agdes prioritarias da Copa do Mundo da
FIFA Brasil 2014.

CAPITULO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura organizacional:
|- Unidades Administrativas:
a) Chefia de Gabinete do Prefeito:
1. Subchefia de Gabinete do Prefeito:
1.1. Nucleo de Execugdo Orgamentaria e Financeira -
NOF;
1.2. Nucleo do Diario Oficial do Municipio:
1.2.1. Setor de Biblioteca;
1.2.2. Setor de Publicagéo;
1.2.3. Setor de Diagramacédo do Diario Oficial do
Municipio.
1.3. Nucleo de Tecnologia da Informagéo - NTI;
1.4. Coordenadoria de Atos da Administragéo:
1.4.1. Setor de Controle de Convénios e Contratos;
1.4.2. Setor de Apoio Juridico.
2. Diretoria Geral de Relagdes Institucionais:
3. Ouvidoria Geral do Municipio:
3.1. Setor de Apoio Técnico e Administrativo;
3.2. Setor de Desenvolvimento de Pesquisas e Projetos;
3.3. Setor de Gestéo do Sistema Municipal de Ouvidoria.
3.4. Coordenadoria de Atendimento ao Cidad&o - Disque
Salvador:
3.4.1. Central de Atendimento;
3.4.2. Setor de Acompanhamento de Manifestagdes e
Processos.
3.5. Coordenadoria de Relacionamento e Atendimento a
Comunidade:
3.5.1. Setor de Relacionamento com a Comunidade;
3.5.2. Setor de Monitoramento, Avaliagdo e
Divulgagéo.
4. Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro:
4.1. Coordenadoria de Apoio as Prefeituras-Bairro;
4.2. Setor Administrativo;
4.3. Setor de Planejamento e Desenvolvimento;
4.4. Setor de Desenvolvimento Social;
4.5. Setor de Atendimento e
Comunitario;
4.6. Geréncia das Prefeituras-Bairro (10):
4.6.1. Setor de Apoio Administrativo (10);
4.6.2.Setor de Apoio de Atendimento e
Acompanhamento Comunitario (10);
4.6.3.Setor de Apoio Administrativo de Posto

Acompanhamento
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Avangado (02);
46.4.Setor de Apoio de Atendimento e
Acompanhamento  Comunitario de Posto
Avangado (02).
. Cerimonial;
. Assessoria Geral de Comunicacdo:
6.1. Assessoria Especial de Jornalismo:
6.1.1. Subcoordenadoria de Imprensa;
6.1.2. Subcoordenadoria de Geragdo de Contetdo.
6.2. Assessoria Especial de Publicidade:
6.2.1. Subcoordenadoria de Contrato com Agéncias
de Comunicagéo.
. Escritério Municipal da Copa do Mundo FIFA 2014;
. Coordenadoria Administrativa.
8.1. Setor de Gestéo de Pessoas - SEGEP;
8.2. Setor de Gestdo de Materiais e Patriménio -
SEGEM;
8.3. Setor de Gestéo de Servigos - SEGES;
8.4. Setor de Atendimento ao Publico - SEATE;
8.5. Setor de Transporte;
8.6. Setor de Conservagédo e Manutencéo do Palécio;
8.7. Setor de Copa;
8.8. Junta de Alistamento Militar (4).

o o

oo ~

Il - Orgaos Colegiados:

a) Conselho Comunitario (10);
b) Conselho Municipal da Mulher.

Il - Entidade da Administragao Indireta:

a) Superintendéncia de Politicas para as Mulheres - SPM.
Paragrafo unico. O Gabinete do Prefeito - GABP contara com

assessoramento juridico que |lhe sera prestado pela Representagdo da Procuradoria Geral do
Municipio do Salvador - RPGMS, conforme disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 03, de

15 de margo de 1991.

CAPITULO Il
COMPETENCIA DAS UNIDADES

Art. 4° A Chefia de Gabinete do Prefeito compete:

|- assistir ao Prefeito em suas relagdes com autoridades e com o

publico em geral;

Il - providenciar a representagao civil do Prefeito;

Ill - preparar as audiéncias do prefeito;

IV - coordenar a representacéo social do Prefeito;

V- preparar e encaminhar o expediente do Prefeito, relativo aos

assuntos do Gabinete;

VI - estabelecer, exercer e manter o relacionamento interinstitucional

com o6rgdos e entidades da PMS que atuam direta ou indiretamente
na area de competéncia do Gabinete;

VIl - coordenar, supervisionar e executar as atividades relativas ao

cerimonial do Prefeito;

VIII - coordenar e supervisionar as unidades integrantes do Gabinete do

Prefeito.

Art. 5° A Subchefia de Gabinete do Prefeito, compete:

| - prestar assisténcia ao titular da Pasta em suas tarefas técnicas e

administrativas;

Il- preparar e encaminhar o expediente do Chefe de Gabinete,

coordenar e controlar o fluxo de informagdes do Gabinete e as
relagdes publicas de interesse do Prefeito;

Il - coordenar as unidades integrantes da estrutura do gabinete do

Prefeito;

IV - coordenar as agbes relativas ao planejamento estratégico e

orgamentario do Gabinete do Prefeito;

V - acompanhar a execugéo dos projetos e programas do Gabinete do

Prefeito;

VI- implantar e acompanhar as atividades de desenvolvimento e

inovacdo da gestdo, em estreita articulagdo com as unidades
centrais dos Sistemas Municipais, conforme definido na legislagao
dos respectivos sistemas;

VII - processar os despachos e elaborar as sinteses dos assuntos a

serem submetidos a determinagao do prefeito, no que se refere aos
assuntos do Gabinete;

VIII - promover a divulgagdo das informagbes de interesse publico

relativas ao Gabinete do Prefeito;

IX - mediante o Nucleo de Execugdo Orgamentaria e Financeira - NOF:

a) coordenar a formulagdo da proposta orgamentaria do Gabinete
do Prefeito;

acompanhar e avaliar a execugdo orgamentaria e financeira
dos programas e projetos, estabelecendo um fluxo permanente
de informagdes entre as diversas areas do Gabinete do
Prefeito;

propor normas de procedimento com vistas a disciplinar o fluxo
dos processos relativos a execugdo orgamentaria e financeira;
registrar e efetuar o controle dos créditos orgamentarios e
adicionais, bem como da execugdo orgamentaria e financeira
da despesa;

emitir os demonstrativos de execugdo orgamentaria e
financeira;

organizar e manter arquivados os documentos referentes a
execucdo orcamentdria e financeira, inclusive contratos e
conveénios;

prestar informagdes e colaborar com os trabalhos dos 6rgéos
de controle interno e externo.

b
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X - mediante o Nucleo do Diario Oficial do Municipio:

a) planejar e executar a diagramagdo do Diario Oficial do
Municipio.
b) pelo Setor de Biblioteca:

1. processar tecnicamente a documentagdo bibliografica
existente, disseminar as informagdes necesséarias ao
desenvolvimento do Gabinete do Prefeito e orientar os
usudrios quanto a utilizagdo e manuseio das fontes de
informagdes da Biblioteca;

2. coletar, selecionar, indexar e recuperar toda a legislagdo
relativa a Administragdo Publica Municipal, Estadual e
Federal, desenvolver pesquisas na éarea de
documentacgéo, visando subsidiar as agdes do Gabinete
do Prefeito;

XI -

Xl -

3. coordenar e acompanhar, com observancia das normas
técnicas especificas, as atividades editoriais do Gabinete
do Prefeito, garantindo a racionalizagdo do processo
editorial e a normalizagdo da produgdo bibliografica,
responsabilizando-se pela organizagéo das publicagdes.

c) pelo Setor de Publicagéo:
1. coordenar e organizar a edigdo do conteudo a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio.

d) pelo Setor de Diagramagao do Diario Oficial do Municipio:
1. diagramar eletronicamente as publicagdes autorizadas do
Diario Oficial do Municipio.
2. coordenar e acompanhar o encaminhamento do arquivo
editorado do Diario Oficial do Municipio para impress&o.

mediante o Nucleo de Tecnologia da Informagéo - NTI:

a) viabilizar o acesso seguro e agil a informagéo, de forma a
atender as necessidades do processo de tomada de decisdo
da Secretaria;

) elaborar e implantar projetos de Tecnologia da Informagédo e
Comunicagdo - TIC, obedecendo os padrées tecnoldgicos
estabelecidos pela Companhia de Governanga Eletrénica do
Salvador - COGEL;

c) avaliar permanentemente o uso da TIC na Secretaria,
recomendando melhoria e uso racional dos recursos;

) promover a contratagdo de recursos de TIC no ambito da
Secretaria, preferencialmente entre as solugdes tecnoldgicas
ofertadas pela COGEL;

) promover a manutenc¢do da infraestrutura tecnoldgica instalada
(equipamentos e redes de comunicagdes) no Gabinete do
Prefeito;

) acompanhar a manuten¢do das redes de voz (Voip) no
Gabinete do Prefeito para garantia da integridade da rede de
dados;

) promover o desenvolvimento, implantagdo e o funcionamento
dos Sistemas de Informagéo setoriais desde que aplicada a
Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas da COGEL;

) promover treinamento do usuéario, voltado para o uso dos
Sistemas de Informagéo implantados no Gabinete do Prefeito;

i) promover a manutengdo dos Sistemas de Informagdo que
estdo sob a gestao do Gabinete do Prefeito;

j) promover o suporte aos softwares basicos e aos aplicativos de
automacéo de escritério utilizados pelo Gabinete do Prefeito;

k) apoiar a interagdo entre as diversas unidades do Gabinete do
Prefeito e entre os Orgdos e Entidades da Administragdo
Municipal, visando a troca continua e sistematica de
informagdes viabilizando sua integragdo com os Sistemas
Municipais;

1) interagir com a COGEL, seguindo as suas orientagdes técnicas
e informando-a sistematicamente sobre o andamento das
acoes de TIC.

o

a

J

-

«Q

=3

mediante a Coordenadoria de Atos da Administragdo, que tem por
finalidade desenvolver atividades de coordenacéo,
acompanhamento e supervisdo das matérias de natureza juridica,
compete:

a) pelo Setor de Controle de Convénios e Contratos:

1. elaborar atos normativos, contratos, convénios e outros
atos da competéncia do titular da Pasta;

2. organizar e manter atualizado o cadastro e controle dos
contratos, convénios e outros instrumentos assemelhados,
em articulagido com os Orgdos e Entidades municipais
beneficiarias;

3. encaminhar e providenciar o envio de copias dos
contratos, convénios ou instrumentos assemelhados aos
Orgaos e Entidades beneficiarias.

b) pelo Setor de Apoio Juridico:

1. promover o encaminhamento e acompanhar a tramitagéo,
na Camara de Vereadores, dos projetos de leis
encaminhados pelo Executivo;

2. pronunciar-se em assuntos de natureza técnico-juridica,
respeitada a competéncia da Procuradoria Geral do
Municipio;

3. subsidiar a elaboragdo de mensagens, projetos de leis,
decretos e regulamentos em geral;

4. manter atualizado o acervo de informagdes técnico-
juridicas do Gabinete do Prefeito.

§1° O Nucleo de Tecnologia da Informagdo - NTI, vincula-se

tecnicamente a Companhia de Governanga Eletronica do Salvador - COGEL, subordinando-se
administrativamente a Subchefia de Gabinete do Prefeito.

§2° Cabe ao NTI integrante da estrutura de um érgao sistémico, além

das atribuigdes previstas no inciso X| deste artigo, a manutengéo e o funcionamento dos
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sistemas corporativos do Gabinete do Prefeito nos Orgéos e Entidades da Prefeitura Municipal

do Salvador;

§3° A impossibilidade eventual do cumprimento do disposto na alinea f,
do inciso XI, deste artigo, devera ser, devidamente, fundamentada pelo NT.

Art. 8° A Diretoria Geral de Relagdes Institucionais, que tem por finalidade
realizar a interlocugdo do Poder Publico Municipal com o Poder Legislativo Municipal e outros
Poderes Constituidos, compete:

IV -

V-

VI -

VIl -

assessorar e assistir o Prefeito no ambito de sua competéncia
acompanhar a tramitagdo de proposi¢cdes no Legislativo Municipal
ou outros Poderes Constituidos;

promover a articulagéo entre os Poderes Executivo e Legislativo,
no que se refere as proposicdes em tramitagdo no Poder
Legislativo Municipal;

garantir a divisdo funcional de poderes no municipio, na forma de
uma divisao tripartite;

conduzir o relacionamento do Governo Municipal com o Legislativo
Municipal, os Partidos Politicos e outros Poderes Constituidos;
coordenar, em articulagdo com os dirigentes dos Orgdos e
Entidades da administragado publica municipal, a consolidagado de
informacdes e pareceres sobre as proposicdes legislativas;
examinar os assuntos atinentes as relagdes de membros do Poder
Legislativo com o Governo, a fim de submeté-los a superior
deciséo do Prefeito.

Art. 7° A Ouvidoria Geral do Municipio que tem por finalidade promover o
exercicio da cidadania, recebendo, encaminhando e acompanhando solicitagdes, sugestdes,
reclamagdes, elogios e denuncias dos cidadédos relativas a prestagcdo de servigos publicos
municipais em geral, assim como representa¢des contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargos, empregos e fungdes do Poder Executivo Municipal, sem prejuizo das competéncias
especificas de outros 6rgéos e entidades integrantes da Administragdo Municipal, compete:

V-

VI -

VIl -

Vil -

IX -

promover, articular e apoiar outras agdes que visem a difusdo e
divulgagéo de praticas de cidadania; disseminar a cultura da
avaliacdo da gestdo da PMS pela ética da satisfagdo do cidaddo e
do exercicio da cidadania na melhoria dos servigos municipais;
examinar, propor € promover mecanismos e instrumentos
alternativos de coleta de elogios, sugestdes, reclamagdes e
denuncias, bem como, de monitoramento, avaliagdo e controle dos
procedimentos de ouvidoria;

ampliar e manter canais de comunicagéo entre a Administracdo
Publica Municipal e a sociedade civil, expandindo a capacidade do
cidadao de participar do acompanhamento e avaliagdo das agdes
do Poder Executivo Municipal;

coordenar e supervisionar o Sistema Municipal de Ouvidoria;

definir critérios para a promogdo e o acompanhamento de
procedimentos junto aos o¢rgdos e entidades componentes do

Sistema Municipal de Ouvidoria, informando os resultados aos

interessados e garantindo ao cidaddo orientagdo,informagéo e

resposta;

definir um sistema permanente de comunicagdo, visando a
divulgagao sistematica de seu papel institucional para a sociedade,
seguindo as diretrizes fixadas pela Assessoria Geral de

Comunicagéo;

propor solugbes para as questdes apresentadas e oferecer

informagdes e recomendagdes as autoridades competentes,

visando ao aprimoramento da prestagao dos servigos municipais.
mediante o Setor de Apoio Técnico e Administrativo:

a) desenvolver as atividades de gestdo de pessoal, de materiais e

patriménio e de servigos previstas no Regulamento do Sistema

Municipal de Gestao no ambito da Ouvidoria Geral;

desenvolver as atividades relacionadas com a informagdo e a
informatica da Ouvidoria Geral, em articulagdo com o Nucleo
de Tecnologia da Informagéo do GABP;

apoiar a interagdo entre as outras unidades da Ouvidoria Geral,
assegurando-lhes a troca continua e sistematica de
informacdes e viabilizando a funcionalidade dos Servigos;
assegurar a informagdo precisa, agil, seletiva e efetiva, de
forma a atender as necessidades do processo de tomada de
decisdes no ambito da Ouvidoria Geral;

garantir a implantagdo dos sistemas corporativos da Ouvidoria
Geral e a implementagao;

fornecer suporte quanto aos sistemas especificos e aplicativos
das diversas unidades da Ouvidoria Geral;

gerenciar, supervisionar e manter a infra-estrutura das redes de
comunicagdes, no &mbito da Ouvidoria Geral,

promover treinamento do usuario, voltado para o acesso aos

sistemas utilizados pela Ouvidoria Geral;
gerenciar, supervisionar e manter os sistemas informatizados
em uso na Ouvidoria Geral;

j) interagir com o NTI e com a COGEL, visando a padronizagdo e
a otimizagdo da infra-estrutura da rede e dos sistemas
utilizados pela Ouvidoria Geral.

mediante o Setor de Desenvolvimento de Pesquisas e Projetos:

a) identificar e interpretar o grau de satisfagado do cidadao com a
prestacdo dos servigcos municipais, desenvolvendo, em
conjunto com agentes, 6rgdos e entidades da PMS, pesquisas
de satisfagdo ou outros tipos, junto a Sociedade Civil;

planejar, programar, monitorar e avaliar a implantagdo e
implementagdo de projetos especiais no ambito do Sistema
Municipal de Ouvidorias, em articulagdo com as demais
unidades da OGM, agentes, 6rgaos e entidades da PMS;

c) planejar, desenvolver as agdes de divulgagdo e comunicagao
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XI-

das respostas ao cidaddo, ampliando e mantendo canais de
comunicagdo entre a Administragdo Publica Municipal e a
sociedade civil, expandindo a capacidade do cidaddo de
participar do acompanhamento e avaliagdo das agdes da
Administragao Publica Municipal;

prestar apoio técnico as unidades da OGM, ouvidores
componentes do Sistema Municipal de Ouvidoria e a outros
orgdos e entidades da PMS envolvidos com a execugdo das
pesquisas e dos projetos especiais;

registrar, catalogar e arquivar os dados coletados, além de
distribuir, de forma atualizada e frequente, estas informagdes,
para as demais unidades da OGM, agentes, o6rgdos e
entidades da PMS;

elaborar relatérios técnicos sobre a execucdo das pesquisas e
dos projetos especiais, em atendimento as demandas dos
organismos financiadores e das unidades de acompanhamento
e controle de institui¢des publicas.

mediante o Setor de Gestdo do Sistema Municipal de Ouvidoria:

a) coordenar e supervisionar o Sistema Municipal de Ouvidoria,
exercendo o conjunto de relagdes funcionais estabelecidas
entre os 6rgaos e entidades da PMS, atuando na defesa dos
direitos e interesses dos cidadéos;

planejar, coordenar e executar o Programa de
Acompanhamento e Suporte Estratégico de Ouvidorias -
PASSO, identificando, analisando e implantando
procedimentos internos nas ouvidorias componentes do
Sistema Municipal de Ouvidoria;

realizar, registrar, catalogar e arquivar os dados de contato
com os ouvidores componentes do Sistema Municipal de
Ouvidoria, bem como acompanhar os processos relativos as
novas designacdes;

desenvolver processos de avaliagdo do nivel de satisfagdo dos
ouvidores setoriais em relagdo as suas atividades vinculadas a
Quvidoria Geral;

promover a viabilizagdo de projetos de capacitagédo técnica aos
componentes do Sistema Municipal de Ouvidoria;

elaborar relatérios gerenciais pertinentes as atividades, projetos
e informagdes relacionadas ao Sistema de Municipal de
Ouvidoria;

mediante a Coordenadoria de Atendimento ao Cidaddo - Disque
Salvador, que tem por finalidade receber, encaminhar e
acompanhar as solicitagdes, sugestdes, reclamagdes, elogios e
denuncias dos cidaddos relativas a prestagdo de servigos
municipais em geral, bem como, produzir e manter atualizadas as
informagdes sobre os diversos municipais, transmitindo-os a
populagdo de Salvador através de servigo especial de atendimento
ao publico, compete:

a) pela Central de Atendimento:

1. prestar atendimento a comunidade, classificando as
demandas de servigos municipais, encaminhando-as as
unidades, ¢rgdos e entidades da PMS responsaveis,
subsidiada pelo Setor de Acompanhamento de
Manifestagbes e Processos, controlando os prazos de
resposta e informando ao usudrio as demandas de
servigos apresentadas;

2. desenvolver mecanismos que facilitem o acesso da
sociedade as manifestagdes sobre os servigos prestados
pela PMS, ampliando e mantendo canais de comunicagao
entre a Administragdo Publica Municipal e a sociedade
civil, expandindo a capacidade do cidad&o de participar do
acompanhamento e avaliagdo das agdes do Poder
Executivo Municipal;

3. realizar e coordenar o atendimento dos manifestantes por
via telefénica, eletronica, postal e presencial;
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4. estabelecer, exercer e manter o relacionamento com o
representante de cada Orgdo ou Entidade responsavel
pelo fluxo de informagdes;

5. viabilizar a resposta ao cidaddo quanto a manifestagdo
apresentada, no prazo maximo definido pelos ¢érgaos e
entidades da PMS, com clareza e objetividade, em
parceria com o Setor de Acompanhamento de
Manifestagdes e Processos;

6. articular-se permanentemente com outros sistemas de
atendimento, unidades, 6rgdos e entidades da PMS,
visando operacionalizar e dinamizar o processo de
atendimento e resolugdo das demandas de servigos
municipais;

7. acompanhar o fluxo de acessos e consultas, adequando
sua estrutura a demanda por servicos municipais,
alinhando contelidos e estratégias de relacionamento
entre todos os canais de atendimento da PMS;

8. emitir relatérios a respeito do fluxo de demanda de
servigos municipais.

b) pelo Setor de Acompanhamento de Manifestagbes e
Processos:

1. coordenar o recebimento, andlise e encaminhamento de
solicitagdes, sugestdes, reclamagdes, elogios e denuncias
para o Setor de Monitoramento, Avaliagdo e Divulgagéo,
através do Sistema Informatizado da Ouvidoria, referente
aos procedimentos e agdes de agentes e unidades dos
6rgéos e entidades da PMS;

2. revisar os registros, realizando a triagem das solicitagdes
e reclamacgdes, verificando procedéncia, confiabilidade,
encaminhando as unidades competentes, resguardando
as informagdes recebidas e mantendo o carater sigiloso
sobre as mesmas;

3. desenvolver treinamentos, cursos, capacitagdes e
atividades de nivelamento aos atendentes para a completa
compreensdo e compromisso quanto a qualidade do
atendimento e aos conceitos e filosofia do modelo de
ouvidoria do municipio, em articulagdo com o Setor de
Apoio Técnico e Administrativo;

4. realizar e monitorar o acompanhamento, de forma
atualizada e freqliente, das informagdes referentes as
manifestacdes e aos processos;

5. garantir a resposta ao cidaddo quanto a manifestagao
apresentada, no prazo maximo definido pelos ¢érgaos e
entidades da PMS, com clareza e objetividade;

6. manter o contato, para registros, encaminhamentos,
controles e retornos, com os componentes do Sistema
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Municipal de Ouvidoria, agentes, 6rgdos e entidades da
PMS no que diz respeito as manifestagdes e processos;

7. monitorar, catalogar, produzir e arquivar relatérios sobre o
processo de encaminhamento e retorno das
manifestagbes por parte dos integrantes da Rede de
Ouvidores, agentes, érgaos e entidades da PMS;

8. elaborar relatdrios gerenciais pertinentes as atividades de
monitoramento e divulgacéo do atendimento.

XIl - mediante a Coordenadoria de Relacionamento e Atendimento a
Comunidade, que tem por finalidade coordenar o processo de
relacionamento com a comunidade, propondo e implementando
agdes para a disseminagédo da fungdo social da PMS, bem como
para o equacionamento das demandas de servigos publicos,
compete:

a) pelo Setor de Relacionamento com a Comunidade:

1. prestar informagdo a comunidade, acerca das demandas
encaminhadas as unidades, érgdos e entidades da PMS,
através da Ouvidoria Geral, assim como informando a
comunidade dos servigos prestados pela Administragdo
Municipal;

2. promover e executar os meios de comunicagdo com a
comunidade;

3. planejar e coordenar as agdes de relagbes publicas da
OGM;

4. manter permanente articulagdo com as diversas unidades
da PMS, o¢rgdos e entidades publicas, municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, de forma a subsidiar
a producdo de informagbes a serem repassadas ao
cidadéo;

5. promover iniciativas de orientagdo e educagdo sobre a
utilizagdo dos diversos servicos da Administragdo
Municipal;

6. propor projetos na sua area de competéncia;

7. estabelecer um canal aberto de contato entre a OGM e os
integrantes do Sistema Municipal de Ouvidorias,
sociedade civil, 6rgéos e entidades da PMS.

b) pelo Setor de Monitoramento, Avaliagcdo e Divulgagéo:

1. promover, articular e apoiar outras agbes que visem a
difusdo e divulgagéo de praticas de cidadania;

2. promover iniciativas de orientagdo e educacgdo sobre a
utilizagdo dos diversos servigos da Administragao
Municipal;

3. executar o processo de descentralizagdo de atendimento,
viabilizando a resolugdo de demandas dos cidadaos;

4. monitorar e divulgar as demandas recebidas pelos
Servigos de Atendimento;

5. identificar e mapear oportunidades de melhoria para os
Servigos de Atendimento prestados pela PMS;
f e plar s
S, visando o atendimento

pelos o6rgéos e entidades da
ao cidadao;

7. disseminar a cultura da avaliagdo da gestdo da PMS pela
ética da satisfagé@o do cidadao e do exercicio da cidadania
na melhoria dos servigos municipais;

8. desenvolver, aplicar e avaliar os indicadores de satisfagédo
dos cidaddos, quanto ao fornecimento de informagoes e
prestagdo de servigos municipais, para o monitoramento
da efetividade das implantagdes de programas / projetos /
agoes definidos no Planejamento Estratégico da Gestao;

9. orientar e controlar a produgdo e a veiculagdo dos
programas e das campanhas publicitarias da OGM,
visando assegurar o conhecimento, pela populagdo, das
agdes, seguindo as diretrizes fixadas pela Assessoria
Geral de Comunicacao;

10. promover as atividades de levantamento dos dados
necessarios a realizagdo do trabalho jornalistico,
coordenando e orientando a midia em geral na confecgao
das matérias jornalisticas relativas as acdes da OGM,
executando a redagdo, producdo e edicdo de boletins,
informativos e afins;

11. viabilizar agbes de divulgagdo da fungéo social da PMS,
disseminando informagdes relacionadas com os diversos
servigos prestados pela Administragdo Municipal, visando
facilitar o acesso de atendimento para o cidadao;

12. examinar, propor e promover mecanismos e instrumentos
alternativos de coleta de elogios, sugestdes, reclamacdes
e denuncias, bem como, de monitoramento, avaliagéo e
controle dos procedimentos de ouvidoria.

§1° As atividades de ouvidoria no Municipio do Salvador serdo
desenvolvidas de forma descentralizada, por meio do Sistema Municipal de Ouvidoria - SMO, e
estruturado através de Ouvidorias Setoriais, com seus representantes indicados para atuar nos
Orgéos e Entidades do Poder Executivo Municipal.

§2° O Sistema Municipal de Ouvidoria funcionara através de uma rede
de ouvidores constituida pelos Ouvidores Setoriais, tendo a sua capacitagéo, procedimentos e
atividades sob a coordenagdo da Ouvidoria Geral do Municipio, conforme previsto em
legislagéo especifica do Sistema Municipal de Ouvidoria.

Art. 8° A Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro, que tem por finalidade
promover, em articulagdo com as Secretarias e entidades da Administragdo Municipal, nas
respectivas areas de competéncia, o cumprimento das responsabilidades administrativas, bem
como assegurar a participagdo da comunidade na gestao publica, compete mediante:

|- a Coordenadoria de Apoio as Prefeituras-Bairro:
a) apoiar a Diretoria em assuntos relacionados as comunidades;
b) articular-se com os Orgdos e Entidades da PMS,
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representagbes e  agentes comunitarios para o
desenvolvimento e consecugdo dos objetivos estratégicos da
Diretoria;

acompanhar a elaboragéo, a implementacédo e a execucédo de
agdes, programas e projetos que estejam sendo desenvolvidas
junto as comunidades;

identificar as necessidades das comunidades, buscando e
elaborando projetos e agdes que possam ser implantados;
disseminar boas iniciativas que estejam sendo adotadas em
qualquer Prefeituras-Bairro ou comunidade;

auxiliar e coordenar as agdes relativas ao planejamento
estratégico e orgcamentario, inclusive sua aplicagdo, nas
prefeituras-bairro;

facilitar o acesso do cidaddo aos recursos e servicos
municipais e aos direitos sociais garantidos por lei,
aperfeicoando mecanismos de controle, rotinas e agdes
institucionais;
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promover a guarda e manutengdo das informagdes geradas
pelas Prefeituras-Bairro, garantindo o registro histérico.

o Setor Administrativo:

a) cumprir normas e acompanhar as atividades de gestao
administrativa relativas a pessoal, materiais e patriménio,
comunicagdo e documentagdo, contratos e servigos gerais
previstas no Sistema Municipal de Gestao, em articulagdo com
a CAD;

monitorar e acompanhar o registro e controle da frequéncia,
afastamento e licenca dos colaboradores, bem como planejar e
acompanhar a escala de férias, de acordo com as
normatizagdes e orientagdes do Setor de Gestdo de Pessoas
do Gabinete do Prefeito e Secretaria Municipal de Gestao;
identificar as necessidades de desenvolvimento dos
funcionarios para garantir o cumprimento das metas
estabelecida pela Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro;
organizar e manter atualizados os documentos de controle de
movimentagdo e termos de responsabilidade dos bens
patrimoniais méveis da Diretoria;

acompanhar e monitorar a manutengdo, transferéncia e
utilizagdo do material tecnoldgico e ferramentas do sistema de
informag&o, em articulagdo com o Nucleo de Tecnologia da
Informagéo do Gabinete do Prefeito;

participar da realizagéo de inventarios periddicos dos materiais
e patriménio da Diretoria;

coordenar, executar e controlar os servicos de transporte,
reprografia, portaria, telefonia, zeladoria, vigilancia e limpeza da
Diretoria, em articulagdo com a CAD;

coordenar, executar e controlar os servicos de manutengao,
reparos e conservacdo dos prédios, equipamentos e
instalagdes da Diretoria e prestar apoio nas Prefeituras-Bairro;
acompanhar e monitorar as prestagdes de servigos realizadas
para a unidade através dos contratos gerados pela Secretaria
Municipal de Gestao;

proceder a recepgao, andlise, registro e controle da tramitagéo
de processos e outros documentos administrativos;

monitorar a aplicagdo dos recursos de adiantamento
autorizados pela Diretoria, em articulagdo com o NOF.

=

e

a

o

=

«Q

=3

]
3

o Setor de Planejamento e Desenvolvimento:

a) elaborar o planejamento estratégico da Diretoria e das
Prefeituras-Bairro em articulagdo com a Subchefia de Gabinete;
promover articulagdo com as instituigdes publicas, privadas e
ndo governamentais, visando & implementagado de projetos e
programas de interesse do Municipio;

promover a implantagdo de ferramentas de gestdo nas
Prefeituras-Bairro em consonancia com o0s objetivos
estratégicos da Subchefia de Gabinete;

propor agbes de melhoria com base nas informagdes das
acoes geradas nas Prefeituras-Bairro;

elaborar e desenvolver estudos e projetos na sua area de
competéncia;

consolidar os relatérios elaborados pelas Prefeituras-Bairro e
diretoria;

manter, acompanhar e contribuir na especificagdo de sistema
de relacionamento com o cidadao, visando a padronizagdo dos
sistemas utilizados pela Prefeitura, em articulagdo com os
demais o6rgéos e entidades da PMS.

b
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o Setor de Desenvolvimento Social:

a) desenvolver estudos com os o¢rgdos e entidades da PMS
visando agilizar a descentralizagdo do atendimento as
solicitagdes dos servigos municipais;

prestar assessoramento técnico a Diretoria e as unidades das
Prefeituras-Bairro relativo ao aperfeicoamento da assisténcia
social junto as comunidades;

planejar, promover e participar junto as Unidades das
Prefeituras-Bairro das discussdes para implantagdo do
Orgamento Participativo e dos Conselhos Comunitarios;
planejar, promover, apoiar e organizar a participacédo da
Diretoria e das Prefeituras-Bairro, nas reunidoes externas e nas
audiéncias publicas para discusséo da Lei Orgamentaria Anual
- LOA, Plano Plurianual - PPA e Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano - PDDU, junto as comunidades;
promover e acompanhar a realizagdo de atividades
socioecondmicas, educativas e culturais, junto as unidades das
Prefeituras-Bairro.
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o Setor de Atendimento e Acompanhamento Comunitario:

a) proceder a analise e direcionamento dos programas e projetos
apresentados pelas liderangas comunitarias nas prefeituras-
bairro;

b

acompanhar a demanda e o atendimento das solicitagdes das
comunidades, junto aos 6rgaos e entidades da PMS;
acompanhar a realizagdo das atividades socioeconémicas,
educativas, e culturais nas comunidades mediante os objetivos
estratégicos da Diretoria;

acompanhar, apoiar e participar do processo de implantacdo
nas comunidades do Orcamento Participativo e dos Conselhos
Comunitarios;

manter o registro e o controle fisico dos eventos e dados
cadastrais das comunidades e seus representantes, em livro
ata e arquivos eletronicos;

participar de eventos e programas para integracdo das
comunidades ao sistema das Prefeituras-Bairro e da Prefeitura

C
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Municipal do Salvador;

g) identificar e propor solugdes das demandas e das dificuldades
observadas para o atendimento das solicitagdes das
comunidades junto as unidades das Prefeituras-Bairros;

h) apoiar e articular-se com os representantes das Prefeituras-
Bairro para o aperfeicoamento do atendimento ao cidadao.

as Geréncias das Prefeituras-Bairro:

a) pelos Setores de Apoio Administrativo e Setores de Apoio
Administrativos dos Postos Avangados:

1. cumprir normas e acompanhar as atividades de gestdo
administrativa relativas a pessoal, materiais e patrimonio,
comunicagao e documentagéo, contratos e servigos gerais
previstas no Sistema Municipal de Gestao, em articulacdo
com o Setor Administrativo da Diretoria Geral das
Prefeituras-Bairro;

2. monitorar e acompanhar o registro e controle da
frequéncia, afastamento e licenga dos colaboradores das
Prefeituras-Bairro, bem como planejar e acompanhar a
escala de férias, em conjunto com o Setor Administrativo
da Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro;

3. identificar as necessidades de desenvolvimento dos
funcionarios para garantir o cumprimento das metas
estabelecidas pela Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro;

4. levantar as necessidades de materiais, equipamentos e
servigos das Prefeituras-Bairro;

5. receber, conferir, controlar e distribuir os materiais de
consumo e patriménio das Unidades de Prefeituras-Bairro;

6. participar da realizagdo de inventarios periddicos dos
materiais e equipamentos das Unidades de Prefeituras-
Bairro;

7. organizar e manter atualizados os documentos de controle
de movimentagao e termos de responsabilidade dos bens
patrimoniais moveis das Unidades de Prefeituras-Bairro;

8. acompanhar a execugdo dos servigos de limpeza,
reprografia e servigos gerais das Unidades de Prefeituras-
Bairro;

9. adequar as instalagdes fisicas das Prefeituras-Bairro para
o atendimento ao cidad&o;

10. proceder a recepgdo, analise, registro e controle da
tramitagdo de processos e outros documentos
administrativos da Prefeitura-Bairro.

b) pelos Setores de Atendimento e Acompanhamento Comunitario
e Setores de Apoio de Atendimento e Acompanhamento
Comunitario dos Postos Avangados:

1. receber e direcionar os
apresentados  pelas
prefeituras-bairro;

2. acompanhar a demanda e o atendimento das solicitagdes
das comunidades, junto aos 6rgéos e entidades da PMS,
em articulaggo com o do Setor de Atendimento e
Acompanhamento Comunitario da Diretoria;

3. acompanhar a realizagéo das atividades socioeconémicas,
educativas, e culturais nas comunidades;

4. apoiar e participar do processo de implantagdo nas
comunidades do Orgamento Participativo e dos Conselhos
Comunitarios;

5. manter o registro e o controle fisico dos eventos e dados
cadastrais das comunidades e seus representantes, em
livro ata e arquivos eletronicos;

6. participar de eventos e programas para integragdo das
comunidades ao sistema das Prefeituras-Bairro e da
Prefeitura Municipal do Salvador;

7. identificar demandas e dificuldades observadas para o
atendimento das solicitagdes das comunidades junto as
unidades das Prefeituras-Bairros;

8. apoiar e articular-se com os representantes das

Prefeituras-Bairro para o aperfeigoamento do atendimento
ao cidaddo.

programas e projetos
liderangas  comunitarias nas

Art. 9° Ao Cerimonial, que tem por finalidade coordenar, supervisionar e
executar as atividades relativas ao cerimonial do gabinete do prefeito, compete:

preparar e dirigir programas de recepg¢do a visitantes oficiais,
elaborando a agenda do Prefeito;

estabelecer precedéncias, determinar planos de meta e demais
cerimbnias oficiais e sociais do Prefeito, na forma da legislagao
relativa ao Cerimonial Publico;

coordenar, em conjunto com as autoridades competentes, as
medidas logisticas que assegurem a execugdo de programas
oficiais;

organizar e manter atualizado o banco de dados de nomes e
enderecos de autoridades federais, estaduais e municipais, bem
como de personalidades da sociedade, em todas as areas,
articulando-se, ainda, com os 6rgédos e entidades da PMS em
matéria de sua competéncia;

desenvolver as atividades que se relacionem com a Medalha Dois
de Julho, promovendo, inclusive, as solenidades de outorga de
condecoragdes, lavratura dos decretos de nomeagdo dos
agraciados e guarda de comendas.

Art.10. A Assessoria Geral de Comunicagdo, que tem por finalidade a
execucdo e a coordenagdo da publicidade de carater informativo, educativo e de orientagdo
social, além da comunicagéao institucional, inerentes ao Poder Executivo Municipal, compete

mediante:

a Assessoria kspecial de Jornalismo:
a) pela Subcoordenadoria de Imprensa:

1. programar articular, colaborar e promover o registro
sonoro, em video e a cobertura fotografica das atividades
e eventos importantes para a Prefeitura;

2. produzir e apresentar o noticiario
atividades da Administragao Municipal;

3. produzir, editar e distribuir noticiario das atividades da
Administragdo Municipal para Televisao;

4. manter servicos de radio - escuta do noticiario das
emissoras locais selecionando os assuntos de interesse
da Administragdo Municipal, transformando-os em
boletins, expedidos para os diversos 6rgéos da Prefeitura;

5. manter o servigo de "clipping" eletrénico (TV escuta) do
noticiario das emissoras locais, selecionando os assuntos
de interesse da Prefeitura, transformando-os em boletins,
expedidos para os diversos ¢rgdos da Administragdo
Municipal;

6. cadastrar todo o acervo da sua area de competéncia;

7. estudar e propor a melhoria da memdria fotografica das

acdes da Administragdo Municipal.
b) mediante a Subcoordenadoria de Geragdo de Conteudo:

1. orientar e acompanhar as atividades de coletas de
noticias, redagao, reviséo e edi¢cdo do material jornalistico;

2. organizar cronograma de cobertura das atividades de que
participem o Prefeito, Secretarios e demais autoridades
municipais;

3. designar reporteres para cobrir, fora do municipio
acontecimentos relevantes para a Prefeitura;

4. encaminhar diariamente as unidades de apoio do GABP, a
programacdo de suas atividades, visando dispor dos
meios adequados para executa-las.

a Assessoria Especial de Publicidade:

a) definir normas e critérios para utilizagao, controle e distribuicdo
de materiais de publicidade e propaganda nos o¢rgdos e
entidades da PMS;

radiofénico das

b) assessorar as secretarias e demais 6rgdos do Municipio em
assuntos de publicidade e comunicagéo visual;

c) planejar campanhas de divulgagdo para o publico interno e
externo da PMS;

d) exercer o controle orcamentario no ambito da publicidade e
propaganda do Municipio e acompanhar a aplicagcdo dos
recursos;

e) padronizar a imagem institucional e divulgar as a¢cdes da PMS
para uma maior transparéncia junto a populagéo;

f) acompanhar e supervisionar, todo material a ser veiculado com
a logomarca da PMS;

g) mediante a Subcoordenadoria de Contrato com Agéncias de

Comunicagao:

1. estabelecer e fazer cumprir normas, procedimentos e
instrugdes relativas aos servigos contratados, bem como a
guarda e a utilizagdo de documentos contratuais que estdo
sob a sua responsabilidade;

2. validar as faturas apresentadas, verificando a consisténcia
de acordo com o objeto do contrato e seus anexos;

3. registrar e controlar a regularidade contratual e
documental das faturas a serem encaminhadas para
pagamento;

4. acompanhar os prazos de execugdo dos contratos
promovendo as suas prorrogagdes, garantindo os prazos
legais e o respectivo registro das informagdes;

5. elaborar termos de referéncia para abertura de processos
licitatorios;

6. proceder as aquisicbes de servicos provenientes de
dispensa de licitagao;

7. analisar e formalizar os
contratuais;

8. manter atualizado o arquivo referente a legislagdo de
contratos;

9. exercer o controle de toda a documentagdo original
relativa aos contratos com agéncias de comunicagéo, sob
a responsabilidade do GABP;

10. acompanhar junto a Assessoria Especial de Jornalismo a
execugdo dos contratos com agéncias de comunicagéo,
informando as ocorréncias que possam afetar o regular
cumprimento das exigéncias contratuais, zelando para que
sejam cumpridas;

processos de reajustes

Art.11. Ao Escritério Municipal da Copa do Mundo FIFA 2014, que tem por
finalidade mobilizar e articular os esforgos da Administragdo Municipal para a execugéo dos
projetos e agdes prioritarias da Copa do Mundo FIFA Brasil 2014, compete:

Art.12.

coordenar, acompanhar e fiscalizar as acdes e projetos do
Municipio nas areas de mobilidade urbana, infraestrutura, turismo e
hotelaria, seguranga, e outras correlatas, com vistas a preparar a
cidade do Salvador para a Copa das Confederagdes, Copa do
Mundo da FIFA Brasil 2014 e Jogos Olimpicos 2016;

gerenciar projetos e integrar as agdes finalisticas distribuidas e
compartilhadas nos Orgéos e Entidades da PMS, por meio de um
modelo de governanga que assegure o sucesso das iniciativas da
Administragdo Municipal;

identificar as oportunidades e desafios decorrentes da natureza do
evento Copa, vislumbrando a geracdo de legados que se
incorporem ao patriménio econdémico, social e cultural do
Municipio;

mobilizar a sociedade e o mercado, coordenando os esforgos para
a realizagdo de semindrios, workshops, bolsas e rodadas de
negdcios, preparagdo do voluntariado que apoiara o evento,
promogao e marketing do municipio como destino turistico e de
negdcios, dentre outras agoes.

A Coordenadoria Administrativa, que tem por finalidade desenvolver
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as atividades de gestdo de pessoas, de materiais e patriménio, de comunicagdo e
documentacdo e de servigos gerais previstas no Sistema Municipal de Gestdo, compete
mediante:

|- o Setor de Gestao de Pessoas:

) cumprir normas e instrugdes relativas a area de recursos

humanos;

b) organizar, manter atualizada e zelar pela guarda de toda
documentacéo referente a vida funcional do servidor;

c) organizar e manter atualizados controles referentes a
colaboradores, estagiarios e jovens aprendizes;

d) executar as atividades de desenvolvimento de pessoas,
inclusive, identificando as necessidades de treinamento na
Secretaria, em articulagdo com a Coordenadoria Central de
Desenvolvimento, Desempenho e Valorizagao de Pessoas;

e) elaborar e acompanhar a escala de férias, de acordo com a
documentacdo e as informagdes fornecidas pelas unidades da
Secretaria;

1

f) controlar a frequéncia e registrar a movimentagdo e
afastamento do pessoal;
g) promover o ingresso, na Secretaria, do servidor nomeado por

concurso publico e acompanhar o periodo referente ao estagio
probatdrio;
h) proceder ao exame e instrugdo dos processos referentes a
direitos, deveres, vantagens e responsabilidades dos
servidores da Secretaria;
expedir certiddes e outros documentos relativos aos servidores;
elaborar a folha de pagamento de pessoal, em articulagdo com
a Subcoordenadoria Central de Gestdo da Folha de
Pagamento da Secretaria Municipal de Gestdo - SEGEM, e

coordenar as providéncias necessarias ao pagamento dos
servidores, inclusive no que diz respeito ao recolhimento das
obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias;

administrar os planos e programas de beneficios e servicos
sociais, na area de saude e assisténcia ao servidor.

Il - o Setor de Gestao de Materiais e Patriménio:

a) cumprir normas e instrugdes relativas a area de materiais;

b) exercer a gestdo de estoque de materiais de consumo,
envolvendo o recebimento, estocagem e expedicdo dos
materiais;
executar o controle de materiais de consumo, envolvendo a
andlise de consumo de materiais, o atendimento as demandas
oriundas das unidades administrativas e a geracdo das
informacdes financeiras de movimentagao de materiais;
realizar inventarios periédicos e anual de materiais de consumo
armazenados no almoxarifado.
cumprir normas e instrugdes relativas a area de gestdo do
patriménio movel;
exercer a gestdo de bens patrimoniais méveis, envolvendo a
identificagéo, controle e distribuigdo;
organizar e manter atualizados os documentos de controle de
movimentagdo e termos de responsabilidade dos bens
patrimoniais méveis da Secretaria;
realizar inventarios periédicos e anual dos bens patrimoniais
moveis da Secretaria.

Il - o Setor de Gestéo de Servigos:

a) cumprir normas e instrugdes para a administragédo dos servicos

gerais;

b) coordenar, executar e controlar os servicos de transporte,
reprografia, portaria, telefonia, zeladoria, vigilancia, limpeza e
servigos de copa da Secretaria;
coordenar, executar e controlar os servigos de manutengéo,
reparos e conservagdo dos prédios, equipamentos e
instalagdes da Secretaria;
promover a organizagdo e manutengdo do arquivo de
documentos da Secretaria.

IV - o Setor de Atendimento ao Publico:
a) recepcionar e atender servidores e visitantes, presencialmente
ou por telefone, assim como orientar o publico com base nas
normas legais, fornecer informacdes sobre as unidades e
servicos prestados pela Secretaria e realizar os
encaminhamentos devidos;

b) receber, distribuir e controlar a correspondéncia da Secretaria;

c) promover a formagao de processos administrativos;

d) proceder a recepgdo, analise, registro e controle da tramitagao
de processos e outros documentos, assim como, informar
resultados dos processos especificos aos interessados e sua
tramitagao;
identificar e mapear oportunidades de melhoria do atendimento
prestado pela Secretaria;
articular-se com unidades, Orgdos e Entidades da PMS para
viabilizar o processo de atendimento e a resolugdo das
demandas.

V- O Setor de Transporte:

a) determinar e fiscalizar o cumprimento das rotas comuns e
extraordinarias dos trabalhos dos motoristas, controlando,
mediante registro apropriado, a quilometragem percorrida pelos
veiculos e a efetivagao das tarefas;
autorizar e controlar o abastecimento de combustiveis dos
veiculos a servico do GABP;
realizar o controle de uso e das condigdes dos veiculos, na
forma determinada pelas normas vigentes;
zelar pela conservagdo e manutencdo dos veiculos a servigo
do GABP.

VI- O Setor de Conservagao e Manutengéo do Palacio:

a) coordenar, executar e controlar os servicos de manutencéo,
reparos e conservagédo do prédio, equipamentos e instalagdes
do Palacio;
cuidar da conservagao e manutengao das instalagdes elétricas,
telefonicas e hidro-sanitarias de todas as unidades do Palacio,
zelando pelo seu bom funcionamento;
providenciar os servicos de remogao, transporte e arrumagao
de méveis, maquinas e materiais nas dependéncias do Palacio.
VIl - O Setor de Copa:

a) executar os servigos de copa;

b) zelar pela correta utilizagdo dos mantimentos dos aparelhos e
utensilios;
executar os servigos de limpeza e higienizagao dos aparelhos e
utensilios bem como dos locais de trabalho;
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manter a guarda dos mantimentos.

a Junta de Alistamento Militar:

a)

b

C

efetuar o alistamento militar dos brasileiros residentes no
municipio e, excepcionalmente, em outros, procedendo de
acordo com as normas e instrugdes existentes;

receber dos cartérios existentes na jurisdicdo de sua area a
relagdo de 6bitos dos cidadaos na faixa de 18 a 45 anos, de
acordo com as normas em vigor;

organizar e manter em dia o fichario dos alistados pela Junta
com as Fichas de Alistamento Militar catalogadas.

Art.13. Os Orgaos Colegiados e a Entidade da Administragdo Indireta,
mencionados no artigo 3° inciso Il e Ill deste Regimento, respectivamente, terdo sua
organizagdo e funcionamento definidos em legislagéo propria.

CAPITULO IV
ATRIBUIGOES

Art.14. Aos titulares dos Cargos em Comissao e Fungdes de Confianga cabe

como:

Chefe de Gabinete do Prefeito:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9
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supervisionar, coordenar, orientar, dirigir e fazer executar os
servigos de seu Gabinete, de acordo com o planejamento geral
da administragao;

expedir instrugdes para execugao das leis e regulamentos;
comparecer @ Camara, dentro dos prazos regulamentares,
quando convocado para, pessoalmente, prestar informagdes;
delegar atribui¢des aos seus subordinados;

referendar os atos do Prefeito;

assessorar o Prefeito em assuntos de competéncia do
Gabinete;

propor ao Prefeito indicagdes para o provimento de cargos em
comissdo e designar ocupantes de fungdes de confianga no
ambito do Gabinete do Prefeito;

autorizar a realizagdo de despesas, observando os limites
previstos na legislagéo especifica;

celebrar convénios, contratos, ajustes, acordos e atos
similares, com instituicdes publicas e privadas, nacionais,
estrangeiras e internacionais, mediante delegagéo do Prefeito,
bem como acompanhar sua execugdo e propor alteragdes dos
seus termos ou sua denuncia;

expedir atos administrativos relativos a assuntos do seu
Gabinete;

promover medidas destinadas a obtengdo de recursos,
objetivando a implantagdo dos programas de trabalho do
Gabinete;

apresentar a autoridade competente o Plano Estratégico de
seu Gabinete;

constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos de
trabalho, mediante portaria que dispora sobre sua competéncia
e duragéo;

apresentar, periodicamente, ou quando lhe for solicitado,
relatério de sua gestdo ao Prefeito, indicando os resultados
alcangados;

praticar atos pertinentes as atribuicbes que Ihe forem
delegadas pelo Prefeito.

Subchefe de Gabinete do Prefeito:

a)
b)

C

d

e

f

assessorar a Chefia de Gabinete do Prefeito;

coordenar a representagdo social e politica da Chefia de
Gabinete do Prefeito;

acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelo Gabinete do
Prefeito;

apreciar e pronunciar-se em assuntos relativos ao Gabinete,
quando solicitado;

propor ao Chefe de Gabinete medidas destinadas ao
aperfeicoamento ou redirecionamento de programas, projetos e
atividades em execucé@o no Gabinete, com vistas a otimizagao
dos seus projetos;

promover a articulagdo do Chefe do Gabinete com instituicdes
publicas e privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras.

Ouvidor Geral:

a)

b

C

d

e
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viabilizar a aproximacé@o do cidaddo com o Poder Executivo
Municipal, atuando na prevengdo e mediacdo das questdes
que lhe forem apresentadas;

facilitar o acesso do cidaddo ao Sistema Municipal de
Ouvidoria, estimulando a sua participagdo no tocante a
prestacéo dos servigos municipais;

garantir resposta ao cidaddo, no menor prazo possivel, com
clareza e objetividade;

coordenar, supervisionar e dirigir o Sistema Municipal de
Ouvidoria, expedindo instrugdes quanto aos procedimentos a
serem adotados;

resguardar o sigilo das manifestagdes recebidas e suas fontes,
quando solicitado;

providenciar a remessa, aos Orgdos ou Entidades
competentes, as manifestagdes recebidas, acompanhando a
sua apreciagao;

dirigir-se diretamente aos Secretarios do Municipio e dirigentes
méaximos de Orgdos ou Entidades do Poder Executivo
Municipal, por iniciativa propria ou atendendo manifestagao do
cidadéo, para corregdo de procedimentos, apuragdo de fatos
ou adogdo de providéncias administrativas, inclusive de
natureza disciplinar;

sistematizar e divulgar relatérios periédicos da atuagdo do
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Sistema Municipal de Ouvidoria;

analisar os indicadores de avaliagdo da satisfagdo do cidadao

quanto aos servigos municipais;

identificar oportunidades de melhoria na prestagéo dos servicos

municipais e propor solugdes;

sugerir modificagdes de regulamentos e atos normativos, a fim

de que os cidaddos sejam atendidos com maior eficiéncia e

civilidade.

Secretario Particular do Prefeito:

a) orientar e controlar o recebimento e a expedigdo das
correspondéncias de carater social e pessoal do Prefeito;

b) organizar e manter atualizado o arquivo pessoal do Prefeito;

c) promover e acompanhar a elaboragao da agenda do Prefeito.

Secretario do Gabinete do Prefeito:

a) orientar e controlar o recebimento e a expedicdo das
correspondéncias do Prefeito;

b) cumprir determinagées de sua chefia imediata;

c) organizar e manter atualizado os arquivos do Prefeito;

d) controlar a tramitagdo do expediente e das correspondéncias

encaminhadas e recebidas;

administrar a agenda da sua chefia imediata, além de receber e

encaminhar pessoas para contatos.

Assessor Especial do Prefeito:

a) assessorar direta e pessoalmente o Prefeito, contribuindo com

subsidios técnicos para o processo decisério e desempenho de

suas atribui¢des, na forma que for requerida;

coordenar estudos, desenvolver contatos e mediar agdes

multissetoriais intragoverno, determinadas pelo Prefeito, para

uma maior integracdo das a¢des governamentais;

coordenar a obtengéo e preparagéo de material de informagao

e de apoio, junto as diferentes areas de governo e promover a

sua consolidacéo, a fim de assistir o Prefeito nos encontros e

audiéncias com autoridades e personalidades nacionais e

estrangeiras;

d) desenvolver mecanismos de cooperagdo e consulta entre as

diversas assessorias técnicas da PMS para maior efetividade e

unicidade de atuagéo;

instruir e manifestar-se nos processos e expedientes que lhe

forem encaminhados pelo Prefeito;

f) exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo
Prefeito.

Assessor:

a) assessorar os superiores nos assuntos de sua competéncia;

b) planejar, supervisionar, coordenar, orientar e controlar a

formulagéo de planos, programas, projetos e critérios que

deverdo ser observados na area de sua competéncia;

apreciar e pronunciar-se em assuntos relativos a sua area de

competéncia, quando solicitado;

propor aos superiores medidas destinadas ao aperfeicoamento

ou redirecionamento de programas e projetos em execugdo no

Gabinete, com vistas a sua otimizagéo;

elaborar relatérios periddicos, referentes as atividades de sua

competéncia.

Diretor Geral:

a) coordenar e avaliar as atividades da Diretoria;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos
técnicos, administrativos e financeiros adotados pela Diretoria;

c) articular-se com as demais unidades administrativas do
Gabinete do Prefeito visando a integracéo das atividades;

k

e

b

C

e

C

d

e

d) planejar, programar e disciplinar a utilizagdo dos recursos
materiais e financeiros da Diretoria;
e) propor medidas que julgar necessarias para maior

aperfeicoamento e eficiéncia dos projetos, programas e
atividades da Diretoria;

f) elaborar relatérios  periédicos sobre as atividades
desenvolvidas pela Diretoria.

Chefe do Cerimonial:

a) coordenar, supervisionar e executar as atividades relativas ao
cerimonial do Prefeito.

Gerente de Prefeitura-Bairro:

a) orientar e supervisionar as acgdes desenvolvidas pela

Prefeitura-Bairro, de acordo com as normas em vigor e

diretrizes estabelecidas pelo Diretor Geral,

propor ao Diretor Geral a celebracdo de convénios, ajustes,

acordos e atos similares com o¢rgdos e entidades publicas e

privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais na area de

competéncia da Prefeitura-Bairro;

promover a articulagdo da Prefeitura-Bairro com érgaos e

entidades da PMS visando agilizagdo das operagdes das

turmas de trabalho nas suas respectivas Regides

Administrativas;

fornecer ao Diretor Geral os elementos necessarios para

elaboragao da proposta orgamentaria das Prefeituras-Bairro;

propor ao Diretor Geral a constituicdo de comissdes ou grupos
de trabalho e a designacgéo dos respectivos responsaveis para

a execugao de atividades especiais;

indicar necessidades de desenvolvimento da equipe para os

servidores que |he sdo subordinados;

propor ao Diretor Geral medidas objetivando melhor

desenvolvimento dos programas, projetos e atividades sob sua

diregao;

h) receber e providenciar o atendimento de reivindicagbes

encaminhadas pela comunidade, no ambito de competéncia da

Prefeitura-Bairro;

elaborar relatério técnico de desempenho das suas atribuigdes,

periodicamente.

Chefe de Nucleo e Gestor de Nucleo I:

a) planejar, orientar, coordenar, controlar, supervisionar e avaliar
a execugdo dos trabalhos e das atividades pertinentes ao
Nucleo;

b) expedir instru¢cdes na area de sua competéncia;

c) apresentar, periodicamente, ao superior hierarquico, relatério
técnico de desempenho das suas atribuicdes, baseado em
indicadores qualitativos e quantitativos.

Coordenador:

a) orientar e supervisionar as agdes desenvolvidas pelas
Unidades subordinadas, de acordo com as normas em vigor e
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito;
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acompanhar a instrugdo de processos, prestacdo de
informagées ou adogdo de providéncias nas unidades da
Coordenadoria;

assistir ao Prefeito em assuntos compreendidos na area de
competéncia da respectiva unidade;

d) expedir instrugdes na area de sua competéncia;

e) elaborar e submeter a apreciagdo e aprovacdo do Prefeito a
proposta dos planos, programas e projetos a serem
desenvolvidos pela unidade;

apreciar e pronunciar-se em assuntos relativos a unidade,
quando solicitado;

propor ao Prefeito a constituigdo de comissdes ou grupos de
trabalho, e a designagéo dos respectivos responsaveis para a
execugao de atividades especiais;

propor ao Prefeito medidas destinadas ao aperfeicoamento dos
programas, projetos e atividades sob sua coordenagao, com
vistas a otimizag&o dos resultados;

articular-se com as demais Unidades, com vistas a integracao
das atividades do Gabinete do Prefeito;

propor ao Prefeito a declaragdo de convénios, ajustes, acordos
e atos similares com érgaos e entidades publicas e privadas,
nacionais, estrangeiras e internacionais na area de
competéncia da respectiva Coordenadoria.
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XIII - Assessor do Cerimonial:

a) assessorar ao Chefe do Cerimonial em assuntos do Gabinete;

b) acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelo Chefe do
Cerimonial;

c) promover a articulagdo do Chefe do Cerimonial com instituicdes
publicas e privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras.

XIV - Subcoordenador:

a) orientar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a
execugdo dos planos, programas, projetos e atividades da
Subcoordenadoria;

b) sugerir ao superior hierarquico, no ambito de sua competéncia,
a elaboragdo de normas e a adogdo de medidas necessarias
ao bom desenvolvimento dos trabalhos;

c) fornecer ao superior hierarquico, os elementos necessarios a
formulagdo de diretrizes e ao estabelecimento de metas e
programas da Subcoordenadoria;

d) apresentar, periodicamente, ao seu superior hierarquico,
relatério técnico de desempenho das suas atribuigdes, baseado
em indicadores qualitativos e quantitativos.

XV - Assessor Técnico:

a) propor, implantar e acompanhar as ferramentas de gestéo para
modernizagéo dos processos de trabalho;

b) racionalizar praticas e sistemas administrativos;

c) normatizar e avaliar institucionalmente os servigos publicos
municipais, no ambito do GABP.

XVI - Assistente de Secretario do Gabinete do Prefeito:

a) prestar assisténcia ao Gabinete do Prefeito em todos os atos
de sua competéncia;

b) elaborar o plano de a¢do anual e relatérios de atividades do
Gabinete do Prefeito em articulagdo com a Assessoria Geral de
Comunicagao;

c) supervisionar as atividades das unidades do Gabinete do
Prefeito;

d) coordenar e estimular a integracdo das atividades das
unidades do Gabinete do Prefeito.

XVII - Motorista do Prefeito e Motorista de Gabinete:

a) dirigir automoéveis utilizados no transporte do Prefeito ou
Secretario;

b) manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado
de conservagao e condi¢des de funcionamento;

c) providenciar o abastecimento do veiculo;

d) comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o
veiculo sob sua responsabilidade;

e) cumprir normas, procedimentos e instrugdes quanto a
identificagdo, utilizagéo, abastecimento e manutengdo do
veiculo sob sua responsabilidade.

XVIII - Secretario de Gabinete e Secretario Administrativo:

a) organizar, controlar e manter os arquivos das respectivas
unidades;

b) controlar a tramitagdo do expediente e da correspondéncia
encaminhada a sua chefia imediata;

c) administrar a agenda da sua chefia imediata, além de receber e
encaminhar pessoas para contatos;

d) providenciar servigos de reprografia e solicitagdo de materiais.

XIX - Oficial de Gabinete:

a) prestar assisténcia ao Gabinete, nas atividades de relagbes
publicas;

b) recepcionar e encaminhar pessoas;

c) realizar servigos de apoio geral, que lhe forem atribuidos pelo
superior imediato;

d) desempenhar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

XX - Chefe de Setor:

a) organizar, orientar, supervisionar e avaliar a execugdo das
atividades do Setor;

b) manter o superior imediato informado sobre o andamento das
atividades do Setor;

c) cumprir e fazer cumprir o programa de trabalho do Setor;

d) apresentar, periodicamente, ao seu superior hierarquico,
relatério técnico de desempenho das suas atribuicdes baseado
em indicadores qualitativos e quantitativos.

XXI - Supervisor:

a) supervisionar e avaliar os trabalhos sob sua responsabilidade;

b) propor a chefia imediata medidas destinadas ao
aperfeicoamento, redirecionamento de projetos e atividades
sob sua responsabilidade, com vistas a sua otimizagao;

c) emitir relatérios periédicos das atividades sob sua superviséo.

XXII' - ao Encarregado:

a) fornecer a chefia imediata os elementos necessarios ao
estabelecimento de metas e programas para sua area de
responsabilidade;

b) planejar os servigos da atividade sob sua responsabilidade, de
acordo com as diretrizes estabelecidas;

c) emitir relatérios de desempenho das atividades sob sua
responsabilidade a chefia imediata.

§1° Ao A or Especial, A or do Prefeito, Assessor para a Copa

do Mundo FIFA 2014 e Assessor de Comunicagéo cabe, além das atribuicdes de Assessor, o
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desempenho das competéncias especificas definidas em cada unidade administrativa ao qual o 55 8 Assessor do Prefeito Subchefia do Gabinete do Prefeito
cargo esteja vinculado. 3 Assessor para a Copa | Escritério Municipal da Copa do Mundo FIFA
§2° Ao Coordenador Administrativo cabe, além das atribuigdes do do Mundo FIFA 2014 2014
Coordenador, o desempenho das atividades definidas no Regulamento do Sistema Municipal 1 Chefe de Nucleo Nucleo do Didrio Oficial do Municipio
de Gestéo. 4 Coordenador Coordenadoria Administrativa
Coordenadoria de Apoio as Prefeituras-Bairro
Coordenadoria de Atendimento ao Cidadao —
Disque Salvador
Coordenadoria de Relacionamento e
Atendimento & Comunidade
54 12 Assessor de Assessoria Geral de Comunicagdo
Comunicagdo
2 Assessor do Cerimonial
i Cerimonial
SUCBASP':;I;L:JIIOOVES 1 Coordenador Coordenadoria de Atos da Administragdo
G 2 Gestor de Nucleo | Nucleo de Execucédo Orgamentaria e Financeira
Nucleo de Tecnologia da Informacéo
53 3 Subcoordenador Subcoordenadoria de Contrato com Agéncias
de Comunicagao
Subcoordenadoria de Imprensa
Subcoordenadoria de Geragéo de Contetido
) Art.15L A' substituigég dos titulares dols Cargos em (l)omislséo e das Fungﬁes g zz:i&ﬁzgtrgde;mco éﬁiiii?igadgeézlb?:eioégug:ce?gsg
de Confianga, nas auséncias e impedimentos eventuais dos respectivos titulares, far-se-a de Secretario do
acordo com o disposto na legislagéo pertinente em vigor. Gabinete do Prefeito
1 Chefe de Nucleo Nucleo do Didrio Oficial do Municipio
2 Motorista do Prefeito Subchefia de Gabinete do Prefeito
51 1 Secretario de Subchefia de Gabinete do Prefeito
Gabinete
50 2 Motorista de Gabinete | Subchefia de Gabinete do Prefeito
. 2 Oficial de Gabinete Subchefia de Gabinete do Prefeito
CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS
ANEXO I
GABINETE DO PREFEITO
Art.16. Os Cargos em Comiss&o, as Funcdes de Confianga e o Organograma QUADRO DE FUNGCOES DE CONFIANCA
do Gabinete do Prefeito s&o os constantes, respectivamente, nos Anexos |, Il e Ill integrantes
deste Regimento. GRAU QT DENOMINACAO VINCULAGAO
63 44 Chefe de Setor B Setor de Apoio Técnico e Administrativo
Art.17. Ficam subordinadas a Ouvidoria Geral do Municipio 04 (quatro) Setor de Desenvolvimento de Pesquisas e
fungdes de confianga de Supervisor, grau 63, com a atribuigéo de articulagéo entre a Ouvidoria Projetos
Geral do Municipio e os 6rgéos e entidades da PMS. Setor de Gestao do Sistema Municipal de
Ouvidoria
Art.18. Fica subordinada a Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro 01 (uma) Central de Atendimento
fungdo de confianga de Supervisor, grau 63, com atribuigdes técnicas relativas a execugéo, Setor de Acompanhamento de Manifestagdes e
acompanhamento e monitoramento de todo material de divulgagéo e informagéo relacionada a Processos
imagem institucional da Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro e de suas unidades. Setor de Relacionamento com a Comunidade
Setor de Monitoramento, Avaliagéo e
Art.19. Ficam subordinadas a Assessoria Geral de Comunicagdo 04 (quatro) Divulgagéo
fungdes de confiangca de Supervisor, grau 63, com a atribuigdo de fornecer suporte técnico no Setor Administrativo
desenvolvimento de agdes relacionadas a producgdo de noticiario e cobertura fotografica das Setor de Planejamento e Desenvolvimento
atividades da Administragcdo Municipal. Setor de Desenvolvimento Social
Setor de Atendimento e Acompanhamento
Art.20. Cada Prefeitura-Bairro dispora de, para seu funcionamento: 01 (um) Comunitario
gerente, 02 (dois) Chefes de Setor B e 1 (um) Secretario Administrativo e, em duas Prefeituras- Setor de Apoio Administrativo (10)
Bairro, além das fungdes definidas, havera mais 02 (dois) Chefes de Setor B e 02 (dois) Setor de Apoio de Atendimento e
encarregados para compor os Postos Avangados. Acompanhamento Comunitario (10)
Setor de Apoio Administrativo de Posto
Art.21. A Assisténcia Militar da Prefeitura Municipal do Salvador - AMP tem Avangado (02)
como competéncia planejar, organizar e coordenar os servigos de seguranga pessoal do Setor de Apoio de Atendimento e
Prefeito e tem sua estrutura e competéncias fixadas em regimento préprio. Acompanhamento Comunitario de Posto
Avangado (02)
Art.22. A Assessoria Geral de Comunicagéo sera dirigida pelo ocupante do Setor de Gestao de Pessoas
cargo em provimento comissionado, de natureza especial. Setor de Gestao de Materiais e Patrimanio
Setor de Gestao de Servigos
Art.23. O Gabinete do Prefeito dispora de 01 (um) Secretario do Gabinete do Setor de Atendimento ao Publico
Prefeito, cargo em provimento comissionado, de natureza especial. Setor de Controle de Convénios, Contratos e
Art.24. O dirigente e os gestores do Gabinete do Prefeito expedirdo atos ég(t)(;gzse Apoio Juridico
administrativos disciplinando os procedimentos operacionais e orientando os servidores no Setor de Biblioteca
desempenho de suas atribuigdes. Setor de Publicagao
Art.25. Os casos omissos e as duvidas que venham a surgir na aplicagcéo '\Sﬂit;rc?goDlagramacao do Didrio Oficial do
deste Regimento serao resolvidos pelo Prefeito. 8 Supervisor Ouvidoria Geral do Municipio (4)
Diretoria das Prefeituras-Bairro
Assessoria Geral de Comunicagéo (4)
62 7 Chefe de Setor A Setor de Transportes
Setor de Conservacédo e Manutengdo do
Palacio
Setor de Copa
Junta de Alistamento Militar (4)
61 27 Secretario Subchefia de Gabinete do Prefeito (02)
ANEXO | Administrativo Ouvidoria Geral do Municipio
Coordenadoria de Atendimento ao Cidad&o —
GABINETE DO PREFEITO Disque Salvador
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO Coordenadoria de Relacionamento e
_ _ Atendimento a Comunidade
GRAU QT DENOMINACAO VINCULAGAO Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro
58 1 Subchefe de Gabinete | Subchefia de Gabinete do Prefeito Coordenadoria de Apoio as Prefeituras-Bairro
do Prefeito Geréncia das Prefeituras-Bairro (10)
1 Quvidor Geral QOuvidoria Geral do Municipio Cerimonial
1 Secretario Particular Subchefia de Gabinete do Prefeito Diretoria Geral de Relagdes Institucionais
do Prefeito Coordenadoria de Atos da Administragdo
6 Assessor Especial do | Subchefia do Gabinete do Prefeito Nucleo de Execucédo Orgamentaria e Financeira
Prefeito Nucleo de Tecnologia da Informagao
5 Assessor Especial Diretoria Geral de Relagdes Institucionais Coordenadoria Administrativa
Assessoria Geral de Comunicagdo Assessoria Geral de Comunicagio
Subchefia do Gabinete do Prefeito (3) Assessoria Especial de Jornalismo
2 Diretor Geral Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro Assessoria Especial de Publicidade
Escritério Municipal da Copa do Mundo FIFA Escritério Municipal da Copa do Mundo FIFA
2014 2014
1 Chefe do Cerimonial Cerimonial 61 7 Encarregado Nucleo de Execugdo Orgamentdria e Financeira
57 2 Assessor Especial Assessoria Geral de Comunicagéo Setor de Apoio Administrativo de Posto

10 Gerente de Prefeitura-
Bairro

Geréncia das Prefeituras-Bairro

Avancado (2)

Coordenadoria Administrativa (4)
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ANEXO 1lI
ORGANOGRAMA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL-
GABINETE DO PREFEITO

Diretoria Geral de

| |
| |
ro- c Conselho 0 _E Relagdes Institucionais I
! | omunitdrio (10) L /| Setor de Apoio Técnico e
! | /| Administrativo
! || Setor de Desenvolvimento de
! | Pesquisas e Projetos
oo || setor de Gestao do Sistema
! | . | Municipal de Ouvidoria
1 | Conselho Municipal |
T da Mulher Coordenadoria de S —
fo) i | | | Atendimento ao |
= AR — Cidadéo — Disque \ /| Central de Atendimento
"'|.|.J i | Salvador 7| Setor de Acompanhamento de
5 | | | Ouvidoria Geral do | Manifestacdes e Processos
o i | Municipio
o i i | .
w | ! |
E | : Coordenadoria de /| Setor de Relacionamento com a
A | Relacionamentoe { Gomunidade
E | Atendimento a | Setor de Monitoramento,
0} | Comunidade /| Avaliagéo e Divulgagéo
uQJ Subchefia de |
w Gabinete do |
L Prefeito || setor Administrativo
5 | Setor de Planejamento e
| ) || Desenvolvimento
| l[\ElucIeo E’e | Setor de Desenvolvimento Social
XECUGEO | h
| Orgamentariae | | | | Coonenaoa oo | Acompanhamento Comuniario
| i i ) . 0i0 as |
' Financeira _: D"e‘°.”a Geral .das Prefeitrtjras—Bairro
¥ T Prefeituras-Bairro 1 .
i , I I | ‘Setor de Apoio Administrativo (10)
4 Te'\éﬁgli(;ige da E i Setor de Apoio de Atendinje,nlto e
i Informagaio | Geréncia das : Acompanhamento Comunitario
| L{ Prefeituras-Bairro (10)
| (10) /| Setor de Apoio Administrativo de
| I i Posto Avangado (02)
L Ndcleo do || Setor de Apoio de Atendimento e
| Diario O_flqal | Acompanhamento Comunitario de
i do Municipio | | Posta Avancadan (02)
e _: Cerimonial
/| setor de Biblioteca i Subcoordenadoria
/| Setor de Publicagéo de Imprensa
/| Setor de Diagramacao Assessoria
/| do Diério Oficial do Especial de
/| Municipio | Jornalismo |
/| Subcoordenadoria
| T de Geragéo de
i ) | | Contetdo
| Coordenadoria | Assessoria Geral de
|  deAtosda — Comunicag&o —
] Administracdo | I L
| ) i *
| | . |
i | Assessoria /| subcoordenadoria
| SetorAd(-l:‘ Controle de L Especial de de Contrato com
i C(;nvegms, Contratos : Publicidade i Agéncias de
| e Acordos | | A
/| Setor de Apoio I L Comunicagao
| Juridico
|
= || Escritério Municipal
| 7| daCopado Mundo
‘| Superintendéncia . FIFA 2014 |
~----------4{ dePolitica para /| Setor de Gestéo de Pessoas
|| @sMulheres — /| Setor de Gestao de Materiais e
I : || Patriménio
| | Setor de Gestao de Servigos
|  Coordenadoria | Setor de Atendimento ao Publico
i Administrativa | Setor de Transportes
| /| Setor de Conservagéo e
L /| Manutencéo do Palacio
/| Setor de Copa
/| Junta de Alistamento Militar (04)
. Legenda:
Base Legal: Subordinacdo Administrativa
Lei n°. 7.610/2008 e 8.376/2012 Assessoria .
Decreto n° 23.822/2013 Orgéo Deliberativo i
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DECRETOS SIMPLES
DECRETOS de 05 de agosto de 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Considerar nomeada, desde 25/05/2013, RAILDA LEAL DE ARAUJO para exercer
o cargo em comissdo de Gerente de Unidade de Saude, Grau 53, do Centro de Especialidade
Odontoldgica Mussurunga, da Coordenadoria de Distritos Sanitarios da Secretaria Municipal da
Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Considerar exonerado, a pedido, desde 01/08/2013, ANTONIO OTAVIO FERNANDES
BORGES do cargo em comissdo de Subcoordenador Central de Gestdo de Servigos, da
Coordenadoria Central de Gestao de Servigos e Contratos da Secretaria Municipal de Gestao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 05 de agosto de 2013.

GABINETE DO PREFEITO - GABP

Superintendéncia de Politicas para as Mulheres - SPM

PORTARIA N° 041/2013
A SUPERINTENDENTE DE POLITICAS PARA AS MULHERES, no uso das suas atribuicdes que
Ihe confere o Art. 12, inciso |, alinea J do regimento interno da SPM, aprovado pelo Decreto n°
15.537/2005, de 07/03/2005, alterado pelo Decreto 19.409 de 18 de marco de 2009, alterado pelo
Decreto 23.779 de 10 de janeiro de 2013
RESOLVE:
Nomear a servidora Lais Teixeira de Freitas para exercer o Cargo em Comissdo de Assessor
Técnico da Assessoria Estratégica da Gestéo, Grau 53, da Superintendéncia de Politicas para as
Mulheres a partir de 29/07/2013.

GABINETE DA SUPERINTENDENTE DE POLITICAS PARA AS MULHERES, EM 26 de julho
de 2013.

MONICA MARCIA KALILE PASSOS
Superintendente

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

PORTARIA CONJUNTA N°195/2013

Estabelece o limite de contingenciamento para o
exercicio de 2013.

O Secretario Municipal da Fazenda e o Secretario Municipal de Gestdo do Municipio do Salvador,
no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no Art. 9° do Decreto 23.750 de 02 de janeiro
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1 ° - Ficam estabelecidos os limites de execugdo de despesa da unidade: FCM, conforme
Anexo | dessa portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA DO SALVADOR, em 05 de agosto de
2013.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal da Gestédo

ANEXO |
Valores em R$ 1,00
Fonte - 30
Unidade Ort;an?emo Valor do Orcamento
Autorizado . . . .
) " Contingenciamento Disponivel
Contingenciavel

FCM 30.000 - 30.000
TOTAL 30.000 - 30.000

Conselho Municipal de Contribuintes - CMC
CONSELHO PLENO

PAUTA PARA SESSAO ORDINARIA DO DIA/HORA 22/08/2013 09:00 NA RUA DO TIRA
CHAPEU, N°6, ED. N. SA. D’AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.
REPRESENTANTE PGMS: ANDREA CLAUDIA RIBEIRO OLIVEIRA.

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO: 4555 - 2010 - ISS
NOTIFICANTES: ADEMIR FEIJO DE SOUZA
RECORRIDO: GOL TRANSPORTES AEREOS S/A
RELATOR: JOSE PEDRO PAULINO SOUTO
ADVOGADO:MARCOS ROGERIO LYRIO PIMENTA
RECORRENTE:FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Salvador, 5 de agosto de 2013
WELLINGTON DO CARMO CRUZ

Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

PORTARIA CONJUNTA N° 461 de 05 de agosto de 2013

Altera o Quadro de Cotas Orgamentarias - QCO,
na forma que indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no art. 5°, § 1° e 2°, do Decreto n° 23.750, de
02 de janeiro de 2013, Decreto n°® 23.784, de 23 de janeiro de 2013, combinado com a Portaria
Conjunta n° 408, de 18 de julho de 2013,

RESOLVEM:

Art. 1° - Fica alterado, para o 2° quadrimestre de 2013, o Quadro de Cotas

Orgamentarias - QCO, da unidade orgamentaria indicada no anexo a esta Portaria.

Art. 2°- A Unidade Orgamentaria abrangida por esta Portaria e a Coordenadoria Central de
Programagédo e Monitoramento da Execugdo Orgamentaria, deverdo proceder aos registros
resultantes do presente ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal da Fazenda

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestédo

ANEXO A PORTARIA CONJUNTA N° 461/2013
QUADRO DE COTA ORCAMENTARIAS - QCO
2° Quadrimestre / 2013

42 - Secretaria Municipal de Urbanismo e Transporte
426102 - Superintendéncia de Controle ¢ €

do Uso do Solo do Municipio - SUCOM RS 1.00
APROVADO ALTERADO

FONTE DE RECURSOS COTA | COTA DO COTA COTA DO
ORCAMENTARIA | QUADRIMESTRE | ORCAMENTARIA | QUADRIMESTRE

050 - Receita Propria de Entidades de Administragao 19.518.653 7.071.000 19.518.653 8.071.000
Indireta
TOTAL 19.518.653 7.071.000 19.518.653 8.071.000

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
RETIFICAGAO
Na Portaria n° 389/2013 - SEMGE, publicado no DOM n° 5.893 de 17 de julho de 2013.

Onde se Ié: “... Fungao de Confianga de Chefe do setor de Elaboragéo da Folha de Pagamento,
SEMGE/SEPAG ..."

Leia-se: “... Funcéo de Confianca de Chefe do setor de Acompanhamento da Elaboragdo da
Folha de Pagamento, grau 63, SEMGE/SEPAG ...”

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

RETIFICACAO DE PORTARIA

PORTARIA|  DOM SERVIDOR | MATRICULA | ONDE SE LE LEIA-SE
20412013 | 1610512013 | AMESDE g73sgs | ABRICO wA
SANTOS POVO
ANTONIO MUNICIPAL
7812013 | (o 07 . | CARLOS ALVES 877.409 '\P"ESNC'(;'SQ'&DO LAURA SALES
DOS REIS DE ALMEIDA
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PORTARIA|  DOM SERVIDOR | MATRICULA | ONDE SE LE LEIA-SE
1A | ANTONIO CESAR MUNICIPAL X'ﬁTNC')%'IPC')“L
12112013 DO ROSARIO 878.881 | PROFESSOR
1810312013 | 20RO PROPES: CARLOS
MAGALHAES
CENTRO
A | CELINA MUNICIPAL ’I\EAEL)JLT(ISAIEAAI(_)DE
12012013 | o087 | FERREIRADOS 873257 | PROFESSORA | LDUCACS
SANTOS OLGA METTIG
OLGA
BENARIO
MUNICIPAL MUNICIPAL
16A | CLAUDIASOUSA PROFESSORA | HILDETE
7812013 | 48/02/2013 | COELHO 871.266 | |RENE DASILVA | BAHIA DE
COSTA SOUZA
MUNICIPAL MUNICIPAL
16A | DOMISCIANO GOVERNADOR | HILDETE
27812013 | 4181022013 | SANTOS DASILVA | 877340 | ROBERTO BAHIA DE
SANTOS SOUZA
MONIGIPAL DE | MUNICIPAL
16A | EDMEARIBEIRO A CARMELITANA
12012013 | 18/03/13 | CERQUEIRA 878100 | EDUCAGAO | ho mENIND
INFANTIL VOVO | DO ME
ZEZINHO
1A | GABREELA e CIPAL WA | MUNICIPAL
782013 | o082 | CRISTINASILVA g79.476 | SARMELTANA | DE NOVA
DE OLIVEIRA SUSSUARANA
JESUS
e
204/2013 | 16/05/2013 | DE CERQUEIRA 876.941
AT ANITA SOCIAL
BARBUDA NEUSA NERY
oA | JEANELEAL MUNICIPAL T
12012013 | o087 | DASIVA 879495 | AUSTRICLIANO | A
RODRIGUES DE CARVALHO | BN+ enacio
oA | JOSE MUNICIPAL MUNICIPAL
12012013 | o082 | FRANCISCO DE 873.234 | PADRE PERO VAZ
ALMEIDA NOBERTO VELHO
MUNICIPAL MUNICIPAL
LILIA CRISTINA
16A ALVARO CARMELITANA
1202013 1 41032013 | SOSTAPINTODE | 874996 | yaSCONCELOS | DO MENINO
DA ROCHA JESUS
MUNICIPAL
CENTRO MUNICIPAL
782013 | o | R Al | 878214 | EDUCACIONAL | CAMPINAS DE
CARLO PIRAJA
NOVARESE
CENTRO
MARIA DE MUNICIPAL DE
16A | LOURDES DA MUNICIPAL EDUCACAO
7812013 | 18/02/2013 | BOA MORTE 879274 | |UIZAMAHIN | INFANTIL
NOGUEIRA Vovo
ZEZINHO
16A | MIRUI OLIVEIRA | MUNICIPAL DE
782013 | o 088 | MRS s7o811 | cREMAPUA | ptiolT
MUNICIPAL
. MUNICIPAL
16A | NEREIDALIMA SAO
12012013 | 48/03/2013 | SANTOS 879610 | Francisco DE | OSCAR DA
PENHA
ASSIS
MUNICIPAL MUNICIPAL
PATRICIA
16A PROFESSOR | PROFESSORA
12012013 1 4g/03/2013 “SAI?/I%%SA 879.537 | fraLo EUFROZINA
GALDENZE MIRANDA
MUNICIPAL MUNICIPAL
RENILDA RIBEIRO DOUTORA PROFESSOR
20412013 | 1610512013 | RENILDARIEE 871576 | DOLTON st
CARMO VILACA | PITHON PINTO
MUNICIPAL MR PAL
16A | ROSANGELA NOSSA
T8II2013 | 41810212013 | EPIFANIAGOMES | 878858 | SENHORADAs | SENHORADE
eNoRA FATIMA - ILHA
DE MARE
16A | SANDRA MORAIS MUNICIPAL MUNICIPAL
782013 | o0 e ma 878.091 | CECILIA NOVO
MEIRELES MAROTINHO
TIAGO RAFAEL MUNICIPAL
120/2013 | 18/03/2013 | DE JESUS 879561 | Ha A MACHADO DE
BARBOSA ASSIS

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 27 de junho de 2013

JOAO CARLOS BACELAR
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE

Fundagao Mario Leal Ferreira - FMLF

PORTARIA N° 40/2013

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MARIO LEAL FERREIRA - FMLF, no uso de suas atribui¢des,
previstas no art. 14, letra k, do Regimento desta Fundagéo, aprovado pelo Decreto n° 19.402 de
18/03/2009.

RESOLVE:

Exonerar a pedido, a partir de 01/08/2013, a Sr.2 REGINA HELENA GONCALVES PIRES,
matricula 965546, do cargo em comiss&o de Assessor Técnico, grau 53, da Assessoria Estratégica
de Gestao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO MARIO LEAL FERREIRA, em 01/08/ 2013.

LUIZ CEZAR MESQUITA BAQUEIRO
Presidente

PORTARIA N° 41/2013

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MARIO LEAL FERREIRA - FMLF, no uso de suas atribuigdes,
previstas no art. 14, letra k, do Regimento desta Fundacéo, aprovado pelo Decreto n® 19.402 de
18/03/2009.

RESOLVE:

Aposentar a servidora MARIA MADALENA RIBEIRO DE ARAUJO, matricula 18406, Cargo
Efetivo de Agente Técnico Administrativo na Area de Qualificagdo de Assistente Contabil
Financeiro, cédigo 20002, lotada na Fundagédo Mario Leal Ferreira, com fundamento no artigo 6°
da Emenda Constitucional n° 41/2003, cabendo ao Instituto de Previdéncia do Salvador a fixagéo
de sua renda mensal na inatividade, na forma da Lei Complementar n° 05 de 06 de julho de 1992.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO MARIO LEAL FERREIRA, em 01/08/ 2013.

LUIZ CEZAR MESQUITA BAQUEIRO
Presidente

DESPACHOS FINAIS
PROCESSO DEFERIDO CONFORME PARECER DA ASSEG

PROCESSO
244/2013

INTERESSADO
OSMARIO SILVA DA PAIXAO

ASSUNTO
AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO

Salvador, 01 de agosto de 2013.

LUIZ CEZAR MESQUITA BAQUEIRO
Presidente

Superintendéncia de Transito e Transporte do Salvador - TRANSALVADOR

PORTARIA N.°408/2013

O SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 7.610 de 30 de dezembro de 2008 e com
fundamento no Art. 16, Inciso |, alinea k, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°.19.408
de 18 de margo de 2009, publicado no Diario Oficial do Municipio de 19 de margo de 2009,

Considerando a necessidade de ordenar, disciplinar e otimizar o trafego de veiculos em geral
e a circulagdo de pedestres, em fungdo das obras necessérias a implantacao do projeto de
Adequacao de Vias Urbanas de Apoio ao Transporte Coletivo em Cajazeiras Xl - Aguas
Claras, compreendendo neste trecho a Pavimentacéo e Drenagem Pluvial da Rua Lourival Costa
- Bairro de Aguas Claras, solicitagéo feita através do Processo n°. 20.275 / 2013 - SUCOM, sob a
responsabilidade técnica da Jotagé Engenharia Comércio e Incorporagdes Ltda.,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a execugao das obras necessarias do projeto de Adequacéo de Vias Urbanas de
Apoio ao Transporte Coletivo em Cajazeiras XI - Aguas Claras, compreendendo neste trecho a
Pavimentagéo e Drenagem Pluvial da Rua Lourival Costa - Bairro de Aguas Claras.

§1° - Todas as atividades deverao ser realizadas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
entre 15 de agosto de 2013 e 10 de fevereiro de 2014.

§2° - Durante a execucgdo dos servigos deverdo ser mantidas 02 (duas) faixas devidamente
sinalizadas para livre circulagdo com seguranga, sendo uma com largura minima de 4,0m (quatro
metros) para veiculos e a outra com largura minima de 1,0m (um metro) para pedestres.

§3° - Os acessos as edificagdes existentes deverdo ser mantidos livres ao longo de toda extensé@o
da Rua Lourival Costa.

§4° - A execugdo das obras podera ser parcial ou totalmente paralisada pela fiscalizagdo da
TRANSALVADOR em casos de congestionamento do trafego.

Art. 2° As obras sé poderdo ser iniciadas estando @ empresa responsavel com a autorizagao
emitida pela SUCOM.

Art. 3° Os locais de realizagdo das obras deverdo estar devidamente protegidos e sinalizados
em conformidade com o ANEXO Il do Cédigo de Transito Brasileiro, aprovado pelo Art. 1° da
Resolugao 160, de 22 de abril de 2004 do CONTRAN.
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Art. 4° E de inteira responsabilidade da Empresa executora a recomposigdo e pavimentagdo da
pista de rolamento, areas de estacionamentos, areas verdes, calgcadas (passeios) e a sinalizagao
grafica anteriormente existente.

PARAGRAFO UNICO - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de comunicar a esta
Superintendéncia a conclusao dos servigos para realizagédo de vistoria técnica no local.

Art. 5° Ficam inalteradas todas as demais condicionantes determinadas por esta Superintendéncia,
pela SEMUT e SUCOM no Processo n°. 20.275 / 2013 - SUCOM, sob a responsabilidade técnica
da Jotagé Engenharia Comércio e Incorporagdes Ltda.

Art. 6° O trafego voltara a normalidade téo logo as condi¢des locais o permitam.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, em
30 de julho de 2013.

FABRIZZIO MULLER MARTINEZ
Superintendente Executivo

RELAGAO DOS AUTOS DE INFRAGAO DE TRANSITO JULGADOS
PELA COMISSAO DE DEFESA DA ATUAGAO CDA lil, DESIGNADA
ATRAVES DA PORTARIA 089/2013- TRANSALVADOR E
HOMOLOGADA PELO SR. SUPERINTENDENTE DE TANSITO E
TRANSPORTE, COM FUNDAMENTO NO CODIGO DE TRANSITO
BRASILEIRO-CTB, LEI N°9.503/97 E CONFORME PORTARIA N°12/99
DO DENATRAN.

SOLICITANTE PROCESSO | AIT RESULTADO
ANTONIO BERNARDO DE JESUS 10811-2013 | C013677752 | INDEFERIDO
ANTONIO JORGE MOREIRA GARRIDO JR | 18408-2011 | 000232700 | INDEFERIDO
DERNIVAL CARDOSO DOS SANTOS 17019-2013 | P001674256 | INDEFERIDO
JAMISSON RORIZ DE SANTANA 129542013 | CO11058388 | INDEFERIDO
MARCIO LUIZ BARRETO PROCOPIO 140192013 | P001647441 | INDEFERIDO
MATHEUS GARRIDO GONCALVES BRAGA | 11256-2013 | R002236953 | INDEFERIDO
RAIMUNDO JORGE DE PAIVASANTOS | 13791-2013 | P001647801 | INDEFERIDO
TEREZA CRISTINA COSTAREIS 396902011 | R001767047 | INDEFERIDO
THAIS BATISTA FAGUNDES 67382011 | R001546468 | INDEFERIDO
ABISAI DOS SANTOS SANTANA 172742013 | P001673885 | DEFERIDO
ADALBERTO MANOEL DO BOMFIM FILHO | 12712-2013 | F000936895 | DEFERIDO
ADALBERTO OLIVEIRA PINTO 18452-2013 | R002229394 | DEFERIDO
ADEMARIO MOREIRADASILVAFILHO | 19776-2013 | F000952198 | DEFERIDO
ADINAILTON S DOS SANTOS 19351-2013 | R002232867 | DEFERIDO
ADRIANO PINHEIRO SILVA 23909-2013 | R002285666 | DEFERIDO
AGRIPINO FERREIRANUNES JUNIOR | 23730-2013 | P001673785 | DEFERIDO
ALBERTO LISBOA DOS SANTOS 13894-2013 | R002229771 | DEFERIDO
ALEX SEIBERT SANTOS DE MELLO 18583-2013 | R002229454 | DEFERIDO
ALMIRO CARVALHO ABADE 236002013 | CO15155514 | DEFERIDO
ANA CAROLINA MENEZES DANTAS 14764-2013 | R002229991 | DEFERIDO
ANDERSON OLIVEIRA DE CASTRO 177062013 | FO00938675 | DEFERIDO
ANDRE BOTELHO SANTANA 227392013 | R002265779 | DEFERIDO
ANISIO JORGE FERREIRADEARAUJO | 501302013 | R002258913 |  DEFERIDO
ANTONIA BARRETO SANTOS SOUZA 18536-2013 | R002229659 | DEFERIDO
ANTONIO ALEX SANTA ROSA SOUZA 15683-2013 | F000942595 | DEFERIDO
ANTONIO CARLOS NUNES PEREIRA 16518-2013 | P001644855 | DEFERIDO
ARTHUR VALENTE FACANHA 21447-2013 | F000947926 | DEFERIDO
AURELIO KENNEDY PEREIRA VIEIRA 19616-2013 | FO00951169 | DEFERIDO
BALBINO CONCEICAO DE JESUS 252152013 | P001688101 | DEFERIDO
BRAZ EVANGELISTA FILHO 14530-2013 | R002224696 | DEFERIDO
BRAZ EVANGELISTA FILHO 14535-2013 | R002221112 | DEFERIDO
BRUNO FAGNER CALDA DE ASSIS 176492013 | F000950769 | DEFERIDO
CANDIDO JOSE DOS SANTOS FILHO 192162013 | R002235016 | DEFERIDO
CARINE DA SILVA CRUZ 14539-2013 | P001641946 | DEFERIDO
CARLOS ALBERTO ALCANTARA SANTOS | 19496-2013 | R002258037 | DEFERIDO
CARLOS ALBERTO SANTOS OLIVEIRA | 132572013 | P001642093 | DEFERIDO
CARLOS ALBERTO SANTOS SILVA 18823-2013 | C013059706 | DEFERIDO
CARLOS DARLAN SANTANA GOMES 20791-2013 | F000953969 | DEFERIDO
ARLOS HENRIQUE RODRIGUES DO 143792013 | P001648358 | DEFERIDO
CARMELIO SANTOS LIMA 14911-2013 | R002206735 | DEFERIDO
CAROLINA DO COUTO NUNES 16995-2013 | R002221913 | DEFERIDO
CAROLINE FERREIRA DOS SANTO 19718-2013 | P001671976 | DEFERIDO
o DE ED INF SUEDI GUERREIRO | 938972013 | R002272576 |  DEFERIDO
CENTRO DE ED INF SUEDI GUERREIRO | 539022013 | R002273039 |  DEFERIDO
CESAR MUHANA DAU 206872013 | F000952698 | DEFERIDO

SOLICITANTE PROCESSO AT RESULTADO
CLAUDIA REGINA DE JESUS SOUZA 236432013 | R002257489 | DEFERIDO
CLEIDE ARAUJO CONCEICAC 18455-2013 | F000953072 | DEFERIDO
COLETIVOS SAO CRISTOVAO LTDA 197642013 | FOO0943773 | DEFERIDO
CRISTINA DUARTE SOARES 24040-2013 | R002258252 | DEFERIDO
DIEGO ALMADA DE SOUSA 23468-2013 | P001678195 | DEFERIDO
DIEGO ALMADA DE SOUSA 234712013 | P001676642 | DEFERIDO
DIEGO SERVILHA 240902013 | R002278819 | DEFERIDO
DILSON FERREIRA COSTA FILHO 115302013 | F000936717 | DEFERIDO
DINORAH FREITAS DE A BRASILEIRO 179202013 | R002214105 | DEFERIDO
DJALMA DA COSTA JUNIOR 19827-2013 | FOO0944214 | DEFERIDO
DOCE LAR MATERIAIS DE CONST LTDA | 217932013 | F000964721 | DEFERIDO
DOUGLAS C ANTUNES 18429-2013 | R002254661 | DEFERIDO
EDER DA SILVA CARVALHO 10735-2013 | FO00935451 | DEFERIDO
EDMILSON DOS SANTOS ALMEIDA 18661-2013 | R002233295 | DEFERIDO
EDNEI TAVARES SANTOS 171112013 | R002220744 | DEFERIDO
ERIC ASSIS MACEDO 20841-2013 | FO00951223 | DEFERIDO
ESTEVAO DA PAZ 99962013 | FO00934995 | DEFERIDO
EUCLIDES DA SILVA SANTOS 139132013 | R002221534 | DEFERIDO
FABRICIO FERREIRA PATRICIO 17290-2013 | P001678597 | DEFERIDO
FABRICIO SCAGLIONI FISS 195142013 | R002259033 | DEFERIDO
FERNANDO BISPO SOUZA SANTOS 20721-2013 | R002227391 | DEFERIDO
FERNANDO DE CARVALHO GOMES 19668-2013 | FO00951850 | DEFERIDO
FRANCISCO DE ASSIS BUZANELLO 116982013 | P001622380 | DEFERIDO
FRANCISCO SIQUEIRA FILHO 15728-2013 | FO00934068 | DEFERIDO
GEORGE FONSECA PEREIRA 24883-2013 | P001680443 | DEFERIDO
GEORGE VASCONCELOS PLACIDO 18578-2013 | R002215277 | DEFERIDO
GERSON PEREIRA RIBEIRO 23939-2013 | P001703241 | DEFERIDO
GILMAR COSTA DOS SANTOS 239172013 | P001679605 | DEFERIDO
GISELIA PIMENTA DOS SANTOS 233022013 | P001680407 | DEFERIDO
GLEIDSON ROCHA CARVALHO 23862-2013 | R002257137 | DEFERIDO
GUSTAVO NEIVA MAGALHAES 23715-2013 | P001531047 | DEFERIDO
HELOA ARNONI DA SILLVA 18347-2013 | P001663528 | DEFERIDO
R UE FIGUEIREDO DOS SANTOS | 456459013 | F000943863 | DEFERIDO
HILARIO JOSE MENEZES 17068-2013 | P001683599 | DEFERIDO
HUMBERTO JORGE MOREIRAR COSTA | 20006-2013 | F000951780 | DEFERIDO
IARA SOARES FONSECA 201042013 | R002254207 | DEFERIDO
IASMIM LEMOS GOES RIBEIRO 70252013 | R002192105 | DEFERIDO
IGOR DOS SANTOS LIMA 177612013 | P001662608 | DEFERIDO
IRENIEL FREITAS BARROS 238412013 | P001653768 | DEFERIDO
ISAAC JOSE DOS SANTOS FILHO 18424-2013 | R002227422 | DEFERIDO
ISMAIL TEIXEIRA ABDON 172202013 | R002224912 | DEFERIDO
IVANILDO NOGUEIRA DOS SANTOS 140072013 | FO00940253 | DEFERIDO
JANDERSON SANTOS BISPO 100032013 | FO00940281 | DEFERIDO
JAQUISON ROBERTO SILVAREZENDE | 15713-2013 | F000942758 | DEFERIDO
JOAO CONCEICAO ALVES 18554-2013 | FO00953379 | DEFERIDO
JOAO CONCEICAO ALVES 18559-2013 | R002258719 | DEFERIDO
JOAO FERREIRA ROCHA 12597-2013 | FO00941386 | DEFERIDO
JOAO NIVALDO CRUZ SANTOS 15086-2013 | R002236850 | DEFERIDO
JOAO ROBERTO SEABRA DA SILVA 18678-2013 | R002254849 | DEFERIDO
JORGE LUIS EVANGELISTA DOS SANTOS | 170082013 | FO00935132 | DEFERIDO
JORGE LUIS SANTIAGO DE SANTANA 18523-2013 | FO00939197 | DEFERIDO
JOSE AUGUSTO SANTANA DE OLIVEIRA | 10519-2013 | R002224971 | DEFERIDO
JOSE HUMBERTO DOS SANTOS LINS 199232013 | PO01673793 | DEFERIDO
JOSE JORGE REIMAO BARRETO 20715-2013 | R002231304 | DEFERIDO
JOSE JORGE SILVA SANTOS 13402-2013 | R002230553 | DEFERIDO
JOSELI DOS SANTOS 236182013 | P001678760 | DEFERIDO
JOSEVAL SILVA DE ALMEIDA 19981-2013 | P001675935 | DEFERIDO
JOSUE DE MATOS COSTA 205842013 | FO00951085 | DEFERIDO
JURANDY ESPIRITO SANTO PEREIRA 176202013 | FO00942817 | DEFERIDO
L G CARVALHO E CIALTDA 20205-2013 | P001656975 | DEFERIDO
LAZARO RODRIGUES COVA 23368-2013 | R002254055 | DEFERIDO
LEONARDO GOMES FERRAO 14206-2013 | P001647986 | DEFERIDO
LEONARDO TELES SANTOS 16904-2013 | FO00937373 | DEFERIDO
LUCIANO BARBOSA SANTOS 17602-2013 | R002226877 | DEFERIDO
LUCIANO BARBOSA SANTOS 17606-2013 | R002224482 | DEFERIDO
LUCIANO DA CRUZ SOUZA 19661-2013 | FO00942222 | DEFERIDO
LUIZ CARLOS COSTA PAIM 171592013 | P001673969 | DEFERIDO
MARCOS ANTONIO GUIDEZ MARQUES | 236302013 | P001678610 | DEFERIDO
MARCOS DE OLIVEIRA SANTOS 18451-2013 | R0O02236767 | DEFERIDO
MARCUS NINICIUS SANTOS 18473-2013 | FO00944984 | DEFERIDO
MARCUS VINICIUS SOUZA DE JESUS 14782-2013 | R002215311 | DEFERIDO
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SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO
MARIA DAS GRACAS A DE MATOS 19683-2013 | P001667958 | DEFERIDO SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA | 211362013 | R002214622 | DEFERIDO
MARIA IZABEL RIBEIRO MOREIRA 20725-2013 | FO00940953 | DEFERIDO SERGIO FERREIRA BASTOS 214522013 | R002258069 | DEFERIDO
MARIA JOSE O N CARTELO 24072-2013 | R002274761 | DEFERIDO SERGIO FIGUEIREDO 14426-2013 | F000940710 | DEFERIDO
MARIA PAULA B PIRES 15151-2013 | P001641971 | DEFERIDO SERGIO FIGUEIREDO 11086-2013 | F000933841 | DEFERIDO
MARIO ARNOLDO ARBER 12982-2013 | F000936238 | DEFERIDO SIDNEY CONCEICAO DE MATOS 11066-2013 | R002218108 | DEFERIDO
X?SJQS&MEZ GUIMARAES D 242272013 | Co15196434 | DEFERIDO SIMEI SANTANA SILVA 14176-2013 | R002221264 | DEFERIDO

SIND DOS T EM T ROD NO EST DABAHIA | 14659-2013 | P001640044 | DEFERIDO
MONICA SARKIS NOVIS 23736-2013 | P001678959 | DEFERIDO SONIAMARIA DE OLIVEIRAE OLIVERA | 100 | oo
MURILO GONZAGA BARROS 14108-2013 | R002220966 | DEFERIDO VAZ
MURILO GONZAGA BARROS 14113-2013 | R002236508 | DEFERIDO TALITA MAYARA R DOREA 22672-2013 | R002255643 | DEFERIDO
NADJA RODRIGIES ZICARI 18886-2013 | F000942658 | DEFERIDO TEOMAR AGUIAR SANTOS 14893-2013 | R002207103 | DEFERIDO
NILO DOS REIS NASCIMENTO 23935-2013 | P001680817 | DEFERIDO TIAGO LUIZ DA SILVA PINA 17313-2013 | P001663274 | DEFERIDO
OLAGILSON ELEUTERIO DA SILVA 20826-2013 | F000943081 | DEFERIDO VALMIR SANTOS DE SOUZA 97812013 | P001644862 | DEFERIDO
OSMAR JOSE DOS SANTOS 13497-2013 | F000937123 | DEFERIDO VALMIR CERQUEIRA SILVA 16781-2013 | F000937133 | DEFERIDO
OSVALDO DA SILVA MATTOS NETO 13384-2013 | R002202854 | DEFERIDO VALMIR DA PAIXAO SANTOS 20839-2013 | F000943716 | DEFERIDO
OZANIRA DIAS MICHELLI 14571-2013 | R002211047 | DEFERIDO VALNEI DOS SANTOS SOUZA 17524-2013 | R002238017 | DEFERIDO
PABLO COSTARIBEIRO 20943-2013 | FO00951551 | DEFERIDO VALTER BATISTA DOS SANTOS 17021-2013 | R002258484 | DEFERIDO
PAULA SOUTO LIMA 23430-2013 | P001679036 | DEFERIDO VILSON SODRE TELES 14423-2013 | F000940151 | DEFERIDO
PAULO FERREIRA DA SILVA JUNIOR 16196-2013 | F0O00943540 | DEFERIDO WARLEI EUSTAQUIO SANTOS 20253-2013 | R002216977 | DEFERIDO
PEDRO DA CONCEICAO ALMEIDA 25180-2013 | P001693398 | DEFERIDO AILCE NASCIMENTO FERREIRA 16650-2013 | R002244316 | ADVERTENCIA
PEDRO FREDERICO M SARRAT 21748-2013 | R002258638 | DEFERIDO ALAN ALMEIDA DOS ANJOS 22048-2013 | F000956911 | ADVERTENCIA
PEDRO SERGIO DE OLIVEIRATEIXEIRA | 23422-2013 | R002235087 | DEFERIDO ANTONIO MONTEIRO DA CRUZ FILHO 23258-2013 | R002251912 | ADVERTENCIA
PEROLA DE ABREU FARIAS CARVALHO | 25369-2013 | R002262673 | DEFERIDO CRISTIANO DO REGO FARIAS 24158-2013 | R002260916 | ADVERTENCIA
PEROLA DE ABREU FARIAS CARVALHO | 25367-2013 | R002264601 | DEFERIDO DANILO RAMON MELO MOTA 18153-2013 | R002249531 | ADVERTENCIA
PEROLA DE ABREU FARIAS CARVALHO | 25370-2013 | R002262603 | DEFERIDO DAVI MESSIAS DOS SANTOS MACEDO | 15532-2013 | R002233273 | ADVERTENCIA
PRISCILA DO VALE M CORREIA 16514-2013 | P001648668 | DEFERIDO GILSON BRITO DOS SANTOS 18097-2013 | P001678770 | ADVERTENCIA
RAIMUNDO LISBOA DA SILVA 19674-2013 | FO00943743 | DEFERIDO IGOR MARIANO DE SOUZA 10833-2013 | R002208134 | ADVERTENCIA
RAIMUNDO NONATO G PEIXOTO 18494-2013 | F000943272 | DEFERIDO JANICE QUEIROZ DOS SANTOS 21783-2013 | R002250856 | ADVERTENCIA
RAQUEL SOUZAS 23577-2013 | R002254404 | DEFERIDO JOSUE PEREIRA DOS SANTOS 23379-2013 | R002260123 | ADVERTENCIA
REGINALDO BATISTA DOS SANTOS 23475-2013 | P001644622 | DEFERIDO JULIANE NASCIMENTO FERREIRA 19078-2013 | R002272390 | ADVERTENCIA
REGINALDO SANTANAAVILA 23556-2013 | P001672478 | DEFERIDO LEANDRO SANTANA DOS SANTOS 17079-2013 | P001661550 | ADVERTENCIA
RENATO DE SOUZA 14974-2013 | R002211304 | DEFERIDO LUIS CLAUDIO DA SILVA MELO 18288-2013 | R002251347 | ADVERTENCIA
RENATO DE SOUZA 14980-2013 | R002212665 | DEFERIDO MARCO ANTONIO DE QUEIROZ COSTA | 249902013 | R002281635 | ADVERTENCIA
TSS@TF? DOS SANTOS CARVALHO 14483.2013 | R002212838 | DEFERIDO NAIRA JONES DE MATOS 17082-2013 | R002243013 | ADVERTENCIA

RAIMUNDO JOSE GOUVEIA SANTANA 19286-2013 | R002244789 | ADVERTENCIA
RENATO PEDRO G DA SILVA 24761-2013 | FO00951615 | DEFERIDO RICARDO GONCALVES DE SOUZA 24841-2013 | R002280508 | ADVERTENCIA
RODRIGO G DO PATROCINIO 19380-2013 | R002253236 | DEFERIDO ROSANA MARIA FARIAS PRATES 23950-2013 | R002236528 | ADVERTENCIA
RODRIGO SOUZA MASCARENHAS 145852013 | R002231315 | DEFERIDO TIAGO LUIS COSTA RODRIGUES 23420-2013 | R002271695 | ADVERTENCIA
ROSEMEIRE CARDOSO DE SOUZA 23348-2013 | R002262505 | DEFERIDO UBIRACI ALMEIDA DA SILVEIRA 24257-2013 | P001689333 | ADVERTENCIA
ROSIMERI VOGEL DA SILVA 24250-2013 | P001682413 | DEFERIDO WAGNER CARLOS OLIVEIRA SANTOS 170322013 | R002244873 | ADVERTENCIA
DML DA SONCEICGAO DA 9757-2013 | F000935507 | DEFERIDO
SAULO CAIRES DE SOUZA 17273-2013 | F000953221 | DEFERIDO Salvador, Sexta-feira, 02 de Agosto de 2013
SCHEIDER SOUSA PINHO 17022-2013 | F0O00943993 | DEFERIDO
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA | 20849-2013 | F000952199 | DEFERIDO

FABRIZZIO M. MARTINEZ

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA | 20854-2013 | F000952197 | DEFERIDO Superintendents Executivo

LICITACOES

GABINETE DO PREFEITO - GABP SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
RESUMO DE DISPENSA DE LICITAGAO RESUMO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO SEMGE N° 27/2013
Processo GABP n°: 491/2013 PROCESSO N°: 3945/2013 - SEMGE
Dispensa de Licitagéo n® 28/2013 EMPRESA: INSTITUTO BRASILEIRO DE DIREITO PUBLICO - IBDP

Contratante: Gabinete do Prefeito - GABP

C.N.P.J.: 13.927.801/0001-49

Contratada: Alexandre Ferreira Guimaraes-ME.

C.N.P.J.: 11.876.254/0001-94

Objeto: Prestagao de servigos de recarga de cartuchos e toner para impressao.

Projeto Atividade: 04.122.045.2001 - Manutencéo dos Servigos Técnicos e Administrativos- GABP.

CNPJ: 07.866.293/0001-33

OBJETO: Inscricéo de 07 (sete) servidores municipais no IX Congresso Brasileiro de Licitagdes,
Contratos e Compras Governamentais, a se realizar de 07 a 09/08/2013, no Bahia Othon Palace
Hotel, Salvador-Bahia.

PARECER N°: 1136/2013 RPGMS/SEMGE datado de 02/08/13, ratificado pela PGMS.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica VALOR TOTAL: R$ 6.251,00 (seis mil, duzentos e cinquenta e um reais)
Fonte: 000 - Tesouro DOTAGAO ORCAMENTARIA

Valor Global: R$ 5.590,00 (cinco mil e quinhentos e noventa reais). PROJETO ATIVIDADE: 04.128.006.2085

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93, art. 24, II. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSO: 000
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 25 inciso I, C/C art. 13, VI.
DATA DO ATO: 05 de Agosto de 2013

Assinatura: 16 de julho de 2013.
Foro: Cidade do Salvador

Salvador, 05 de agosto de 2013. Salvador, 05 de Agosto de 2013.

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Chefe de Gabinete do Prefeito Diretora Geral de Logistica e Patriménio/DGLP
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Companhia de Governanca Eletrénica do Salvador - COGEL

RESUMO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N°: 026/2013 - COGEL.

ENTIDADE: FUNDAGAO FACULDADE DE DIREITO DA BAHIA - CNPJ N°. 13.501.358/0001-40.
OBJETO: Inscrigao de dois colaboradores no curso sobre o Sistema de Registro de Pregos para
Contratagdes a ser realizado no dia 05 de outubro de 2013.

VALOR GLOBAL: R$ 1.198,00.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto / Atividade 23.122.045.2001 Elementos de Despesa:
3.3.90.39; Fonte de Recurso 000.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso Il do Art. 24 da lei 8.666/93.

AUTORIZAGAO: 10.07..2013.

Salvador, 30 de julho de 2013.

MARCOS CARRILHO ROSA
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N°: 027/13 - COGEL.

ENTIDADE: TAPEX COMERCIO DE TAPETES LTDA ME - CNPJ N°.03.613.608/0001-80.
OBJETO: Aquisigao de quatro tapetes sintéticos personalizados.

VALOR GLOBAL: R$ 2.276,00.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto / Atividade 23.122.045.2001 Elementos de Despesa:
3.3.90.30; Fonte de Recurso 000.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso Il do Art. 24 da lei 8.666/93.

AUTORIZAGAO: 26.07.2013.

Salvador, 01 de agosto de 2013.

MARCOS CARRILHO ROSA
Diretor Administrativo e Financeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DO
TURISMO E CULTURA

DESENVOLVIMENTO,

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2013

Proc. n® 33/2013

Inexigibilidade de Licitagdao n° 001/2013

Empresa: Instituto Brasileiro Pro-Cidadania.

Objeto: 01 (uma) inscrigdo para o 8° Seminario Nacional de Ouvidores & Ouvidoria.

Valor Total: 1.490,00 (um mil quatrocentos e noventa reais).

Projeto/Atividade: 2001 - Manut. dos Servigos Técnicos Administrativos da SEDES.

Fonte de Recurso: 000

Elemento Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serv. Terceiros Pessoa Juridica.

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93, - Artigo 25, inciso Il, c/c art. 13, inciso VI, da Lei Federal e
art. 65, da Lei Municipal n° 4.484/92

Salvador, 05 de Agosto de 2013.

EDUARDO MERLIN
Subsecretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE

RESUMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/2013

PROCESSO N°: 1064/2013

EMPRESA: INSTITUTO BRASILEIRO PRO CIDADANIA

CNPJ: 00.460.831/0001-46.

OBJETO: Inscrigdo da servidora Martha Sena Castro (Matricula - 888009) no 8° Seminario
Nacional de Ouvidores entre os dias 13 e 14 de agosto de 2013, em Salvador-Ba.

VALOR TOTAL: R$ 1.690,00 (mil seiscentos e noventa reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade - 15.122.045.2001 / Elemento de Despesa -
3.3.90.39 / Fonte 000.

DATA DA INEXIGIBILIDADE: 02/08/2013

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, art. 25, Inc. Il.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE, em 02 de agosto

de 2013.

JOSE CARLOS ALELUIA COSTA
Secretario

Fundagao Mario Leal Ferreira - FMLF

AVISO DE CONVOCACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, com fundamento na Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragdes, Lei Municipal n® 4.448/92, esta no que couber, Decretos Municipais: 10.267/93;
15.984/05, torna publico para conhecimento dos interessados, que sera realizada a seguinte
licitagao:

CONVITE N° 002/2013 - FMLF - TIPO TECNICA E PREGO, cujo objeto é a contratagéo de
servicos para elaboragdo de Estudo de Trafego para Barra, com realizagdo de levantamentos
da situagdo viaria e de pesquisa volumétrica classificada dos fluxos de trafego, simulagédo de
alternativas de circulagéo e proposigao de agdes para a definicdo de uma nova circulagéo viaria
para o bairro, conforme descrito e detalhado no Escopo Técnico - Anexo | do Edital e nos termos
do Processo Administrativo n°® 238/2013 - FMLF, a realizar-se no dia 14/08/2013, as 10:00 horas,
na Fundag&o Mario Leal Ferreira - FMLF, situada na Av. Vale dos Barris, 125 - Barris, na Sala da
Comisséao Permanente de Licitagéo - CPL.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados, no endereco acima
mencionado no horario das 8:30 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.

Salvador, 05 de agosto de 2013.

ARMANDO CARNEIRO DA ROCHA NETO
Presidente da CPL

RESUMO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N°: 256/2013.

EMPRESA: B.S. SILVALTDA. EPP

OBJETO: Servigos de descupinizagao, desratizagao, desinsetizagdo e lavagens dos reservatérios
de 4gua da FUNDAGAO.

VALOR: R$ 1.550,00 (hum mil, quinhentos e cinquenta reais).

DOTAGAO: Projeto/Atividade - 15.122.045.2001/ Elemento Despesa - 3.3.90.39/ Fonte 050.
AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, art. 24, inciso II.

DATA DO ATO: 29/07/2013.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO MARIO LEAL FERREIRA, em 29 de julho de
2013.

Superintendéncia de Transito e Transporte do Salvador - TRANSALVADOR

RESUMO DISPENSA DE LICITAGAO N°. 024/2013

PROCESSO N°.: 11224-2013

CONTRATADA: CR COMUNICAGAO VISUAL LTDA - ME

CNPJ: 15.148.819/0001-78

OBJETO: Confecgéo de 36 faixas em tecido madrasto branco, com impressao conforme layout,
costurado nas laterais com insergéo de suporte de madeira para instalagao.

VALOR GLOBAL: R$4.320,00 (quatro mil trezentos e vinte reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 26.453.020.2200 - Manutengao do Sistema de
Sinalizagédo de Transito; Elemento da Despesa 3.3.90.30 - Material de Consumo.

FONTE: 050 - Receita Propria de Entidades de Administragéo Indireta.

AMPARO LEGAL.: Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n°. 8.666/93.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 31.07.2013

Salvador (Ba), 01de agosto de 2013.

MARCELO GARCIA
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DISPENSA DE LICITAGAO N°. 025/2013

PROCESSO N°.: 25173-2013

CONTRATADA: KAKI LANCHES LTDA

CNPJ: 14.680.490/0001-29

OBJETO: Aquisigéo de 1.120 (um mil cento e vinte) kits de lanches.

VALOR GLOBAL: R$7.840,00 (sete mil oitocentos e quarenta reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 26.122.045.2001 - Manutengdo dos Servigos
Técnicos e Administrativos - Transalvador; Elemento da Despesa 3.3.90.39 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica.

FONTE: 050 - Receita Propria de Entidades de Administragéo Indireta.

AMPARO LEGAL.: Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n°. 8.666/93.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 31.07.2013

Salvador (Ba), 01de agosto de 2013.

MARCELO GARCIA
Diretor Administrativo e Financeiro
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RESUMO DISPENSA DE LICITAGAO N°. 026/2013

PROCESSO N°.: 7199-2013

CONTRATADA: ISAI SMITH MOTA BAHIA

CNPJ: 13.568.622/0001-62

OBJETO: Baterias para serem utilizadas nas impressoras dos Etildmetros nas operagdes de
transito.

VALOR GLOBAL: R$1.650,00 (um mil seiscentos e cinglienta reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 26.453.020.1202 - Sistema de Fiscalizagéo de

Transito; Elemento da Despesa 3.3.90.30 - Material de Consumo.
FONTE: 050 - Receita Propria de Entidades de Administragéo Indireta.
AMPARO LEGAL.: Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n°. 8.666/93.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 31.07.2013

Salvador (Ba), 01de agosto de 2013.

MARCELO GARCIA
Diretor Administrativo e Financeiro

CONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

RESUMO DO CONTRATO N° 025/2013

PROCESSO N° 1487/2012

OBJETO: Fornecimento, mediante locagéo, de sistema de radiocomunicagéo troncalizado com 15
(quinze) terminais portateis, para operar 20 (vinte) canais, faixa 380 A 870 MHZ, para atender as
necessidades do GABP, érgao da Prefeitura Municipal de Salvador.

AMPARO LEGAL: 8.666/93 e 4.484/92.

CONTRATADA: KOFRE REPRESENTAGAO E COMERCIO DE TELECOMUNICAGAO LTDA
CNPJ/MF sob n.° 34.303.693/0001-03

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

VALOR GLOBAL: R$ 4.174,80 (quatro mil e cento e setenta e quatro reais e oitenta centavos).
DATA DE ASSINATURA: 19 de Junho de 2013

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
ORGAO/ PROJETO/ ELEMENTO DE FONTE VALOR
ENTIDADE ATIVIDADE DESPESA ESTIMADO (R$)
GABP 2532 3.3.90.39 000 4.174,80

Salvador, 02 de Agosto de 2013

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Diretor/DGLP

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

RESUMO DO CONTRATO N° 049/2013

CONTRATANTE: PMS/SMED

CONTRATADA: EMPRESA A2P DISTRIBUIDORA E LOGISTICA LTDA - ME

MODALIDADE: INEXEGIBILIDADE

PROCESSO N°: 3496/2013

OBJETO DA LICITACAO: Aquisigéo de 1.254 (hum mil duzentos e cinquenta e quatro) assinaturas
do Jornal Correio da Bahia para distribuicdo em 425 Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino.

VALOR GLOBAL: R$ 398.772,00 (trezentos e noventa e oito mil setecentos e setenta e dois reais)
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura do contrato.

DATA DE ASSINATURA: 30 de julho de 2013

ASSINATURAS:

JOAO CARLOS BACELAR
Secretaria Municipal da Educagao

PEDRO FERREIRA DA SILVA FILHO
Empresa A2P Distribuidora e Logistica Ltda - ME

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA TERMO ADITIVO DO TERMO
DE COMPROMISSO DE FORNECIMENTO N° 181/2012

PROCESSO: 1316/2012
PREGAO ELETRONICO N.° 068/2012
OBJETO: Acrescer 25% (vinte e cinco por cento) ao valor registrado do lote Unico, de acordo
com o artigo 65, paragrafo 1° da lei 8.666 de 21 de junho de 1993, alterando assim o valor de
R$ 1.518.000,00 (Hum milh&o quinhentos e dezoito mil reais) para R$ 1.897.500,00 (Hum milhZo
oitocentos e noventa e sete mil e quinhentos reais), do Processo Administrativo n® 1316/2012.
CONTRATADA: MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTAGCOES DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.
BASE LEGAL: Artigo 65, paragrafo 1° da lei 8.666/93
DATA DE ASSINATURA: 24 de julho de 2013
ASSINAM: JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
JOSE MARCOS SZUSTER

MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTAGCOES DE PRODUTOS HOSPITALARES

LTDA.
Salvador, 02 de agosto de 2013.

ARMANDO JOSE MEIRELES DA SILVA LESSA
Coordenador

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E DEFESA
CIVIL

Superintendéncia de Conservagao e Obras Publicas do Salvador - SUCOP

RESUMO DO TERMO ADITIVO - 4°

CONTRATO ASJUR n° 017/2011

Processo n°: 1078/2013

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE CONSERVAGAO E OBRAS PUBLICAS DO
SALVADOR-CNPJ n° 10.635.089/0001-16

Contratada: SALVADOR TRATORES E SISTEMAS HIDRAULICOS LTDA-CNPJ/MF n°
02.805.041/0001-80

Objeto: O prazo previsto na clausula décima primeira do contrato original fica aditado em mais 90
(noventa) dias, com inicio em 22/06/2013 e término em 19/09/2013.

Base Legal: art. 57, §1°, VI, Lei Federal n° 8.666/93

Data de Assinatura: 18/06/2013
Assinam:  ANTONIO CARLOS BATISTA NEVES - SUCOP
ANA LUCIA PAIM DO NASCIMENTO - SALVADOR

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 16/2013

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: DEPAU Comércio de Madeiras e Materiais de Construgdo LTDA
CNPJ: 07.188.943/0001-39

PROCESSO N°: 257/2013

BASE LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93.

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisicado de materiais de serralheria.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$30.898,00 (Trinta mil oitocentos e noventa e oito reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 2069 - Natureza de Despesa 3.3.90.30 - Fonte
000.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2013

PARECER: 015/2013

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Marcilio de Souza Bastos e Sandoval Souza Guimarées

Pela Contratada: DEPAU Comércio de Madeiras e Materiais de Construgao LTDA.

- Denise de Jesus Silva

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 17/2013

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: DEPAU Comércio de Madeiras e Materiais de Construgdo LTDA
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CNPJ: 07.188.943/0001-39

PROCESSO N°. 324/2013

BASE LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93.

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisi¢do de arenoso.

PRAZO: 06 (seis) meses.

VALOR GLOBAL: R$23.584,00 (Vinte e trés mil quinhentos e oitenta e quatro reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 2068 - Natureza de Despesa 3.3.90.30 - Fonte
000 e 050.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2013

PARECER: 017/2013

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Marcilio de Souza Bastos e Sandoval Souza Guimarées

Pela Contratada: DEPAU Comércio de Madeiras e Materiais de Construgdo LTDA.
- Denise de Jesus Silva

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 18/2013

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: DEPAU Comércio de Madeiras e Materiais de Construgdo LTDA
CNPJ: 07.188.943/0001-39

PROCESSO N°. 249/2013

BASE LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93.

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisicdo de materiais hidraulicos e sanitarios.

PRAZO: 06 (seis) meses.

VALOR GLOBAL: R$6.766,25 (Seis mil setecentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco
centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 2001 - Natureza de Despesa 3.3.90.30 - Fonte
000.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2013

PARECER: 014/2013

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Marcilio de Souza Bastos e Sandoval Souza Guimardes

Pela Contratada: DEPAU Comércio de Madeiras e Materiais de Construgao LTDA.
- Denise de Jesus Silva

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 20/2013

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: MDA - Comércio e Servigos LTDA

CNPJ: 08.246.429/0001-75

PROCESSO N°. 326/2013

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisigao de Britas e P de Pedra.

PRAZO: 06 (seis) meses.

VALOR GLOBAL: R$32.800,00 (Trinta e dois mil e oitocentos).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 2069 - Natureza de Despesa 3.3.90.30 - Fonte
000.

DATA DA ASSINATURA: 01/08/2013

PARECER: 018/2013

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Marcilio de Souza Bastos e Sandoval Souza Guimarées

Pela Contratada: MDA Comércio e Servigos LTDA.

- Maria da Conceicdo Neves Gomes

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 22/2013

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: RESILUX TINTAS LTDA

CNPJ: 10.544.743/0001-86

PROCESSO N°. 339/2013

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisi¢éo de Tintas e Materiais para Pintura.

PRAZO: 06 (seis) meses.

VALOR GLOBAL: R$89.600,00 (Oitenta e nove mil e seiscentos reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 2069 - Natureza de Despesa 3.3.90.30 - Fonte
000.

DATA DA ASSINATURA: 02/08/2013

PARECER: 019/2013

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Marcilio de Souza Bastos e Sandoval Souza Guimarées

Pela Contratada: RESILUX TINTAS LTDA

-Reginaldo Pinheiro da Silva

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGAO - SEMUR

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL

AFM 2013002820

PROCESSO N°. 1218/2012.

EMPRESA: RD REPRESENTAGOES E DISTRIBUIGAO LTDA - ME

OBJETO: Aquisigéo de géneros alimenticios.

VALOR TOTAL: R$ 768,00 (setecentos e sessenta e oito reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 2001, Elemento de Despesa 0339030, Fonte
000.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 01/08/2013.

Salvador, 05 de agosto de 2013.

MANUELA FERREIRA BARRETO
Coordenadora Administrativa

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL

AFM 2013002801

PROCESSO N°. 1752/2012.

EMPRESA: GUIFER & GAAM COMERCIAL LTDA

OBJETO: Aquisigao de material elétrico.

VALOR TOTAL: R$ 179,00 (cento e setenta reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 2001, Elemento de Despesa 0339030, Fonte
000.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 01/08/2013.

Salvador, 05 de agosto de 2013.

MANUELA FERREIRA BARRETO
Coordenadora Administrativa

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL

AFM 2013002802

PROCESSO N°. 805/2012.

EMPRESA: LT COMERCIO DE MOVEIS E REFRIGERAGAO LTDA

OBJETO: Aquisigdo de material permanente.

VALOR TOTAL: R$ 693,18 (seiscentos e noventa e trés reais e dezoito centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 2001, Elemento de Despesa 0449052, Fonte
000.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 01/08/2013.

Salvador, 05 de agosto de 2013.

MANUELA FERREIRA BARRETO
Coordenadora Administrativa
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EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E TRANSPORTE

Superintendéncia de Controle e Ordenamento do Uso do Solo do Municipio -
SuUcCoMm

CONVITE

O Superintendente Executivo da SUCOM - Superintendéncia de Controle e Ordenamento do Uso
do Solo do Municipio, no uso das suas atribui¢cdes, convida os requerentes abaixo relacionados
a comparecerem a sede da SUCOM, localizada a Av. Antonio Carlos Magalhaes, nimero 3244,
Ed.Empresarial Thomé de Souza, Iguatemi no prazo de 20 dias Uteis, para atendimento das
diligéncias necessarias ao andamento do processo de seu interesse. As informagoes relativas
ao convite estao disponiveis no site da SUCOM, www.sucom.ba.gov.br.

PROCESSO REQUERENTE

023/2013/37915 | AUSTRALIA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

023/2013/36332 | 220 VOLTZ INDUST.COM. E SERV.DE CONFECGOES LTDA ME

023/2013/36679 | 3L LIVRARIA PAPELARIA E INFORMATICA LTDA

023/2013/36528 | 6S CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

023/2013/37973 | AC EVENTOS LTDA ME

023/2013/36634 | ACS-ASSOCIACAO COMUNITARIA DO SALVADOR

023/2013/38043 | ADMARI CAJADO DA SILVA

023/2013/37434 | ADNALDO CARDOSO OLIVEIRA

023/2013/26282 | ADRIANA FIGUEIREDO SANCHES QUARESMA

023/2013/33193 | ADRIANO BRANDAO DO ROSARIO ME

023/2013/34725 | ADRIANO MEDEIROS NETTO RIBEIRO

023/2013/37616 | AG PRODUCOES EVENTOS E EDICAO MUSICAL LTDA

023/2013/37968 | AGE - RECURSOS HUMANOS LTDA

023/2013/38080 | AILTON DO S SANTOS CERQUEIRA

023/2013/32523 | ALESSANDRO DA SILVA EDUARDO

023/2013/35517 | ALEX CLAUDE BARADEL

023/2013/36317 | ALINE CAMPOS MIRANDA

023/2013/33380 | ALLIANCE MANUTENGAO E SERVICOS LTDA

023/2013/35114 | ALVES E CORDEIRO LTDA

023/2013/37858 | AMARAL COLETA DE LIXO COMERCIAL E URBANA LTDA

023/2013/30766 | AMARO OLIVEIRA DA SILVA

023/2013/34677 | AMPLA IMBUI - SPE LTDA

023/2013/35974 | ANA CLAUDIA SANTOS NEPOMUCENO

023/2013/37506 | ANDRADE ASSESSORIA DE EVENTOS LTDA

023/2012/60519 | ANDREA CRISTINA ROCHA GOES

023/2013/37873 | ANDREIA DOS REIS RAMOS 838.812.715-20

023/2013/29682 | ANDREIA PRISCILA SANTOS DE OLIVEIRA

023/2013/36814 | ANGELINA DE SALES ESTRELA 801.528.645-04

023/2013/31640 | ANGELO DAVID CURVELO

023/2013/38357 | ANTONIO BARBOSA DO AMARAL

023/2013/37500 | ANTONIO BARBOSA DOS SANTOS

023/2013/37497 | ANTONIO BARBOSA DOS SANTOS

023/2013/36160 | ANTONIO CARLOS SANTOS DE FREITAS

023/2013/35817 | ANTONIO DE ALMEIDA LAGO FILHO

023/2013/37304 | ANTONIO DOS SANTOS JUNIOR

023/2013/37211 | ANTONIO JOSE DE JESUS DA SILVA

023/2013/37806 | ANTONIO MANAS PEREZ

023/2013/24199 | ANTONIO NONATO DOS SANTOS

023/2013/36969 | ANTONIO PEREIRA SANTOS FILHO

023/2013/37927 | ANTONIO SILVA BRANDAO

023/2013/23459 | ARC ENGENHARIA LTDA

023/2013/38350 | ARLECIO CARLOS DOS SANTOS

023/2013/37309 | ARNALDO FERREIRA DA SILVA FILHO

023/2013/36318 | ASPAS ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME

PROCESSO REQUERENTE
023/2013/25762 | ASSOCIACAO BIBLICA SOBERANIA DIVINA
023/2013/38231 | ASSOCIACAO CULTURAL BRASIL ESTADOS UNIDOS
023/2013/37148 | ASSOCIAGAO DOS APOSENTADOS DA COELBA
023/2013/21276 | ASSOCIAGAO PROPAGADORA DA BIBLIA
023/2013/38629 | AUTO BUS SERVIGOS TECNICOS DE MANUTENGAO LTDA ME
023/2013/33581 | AUTO PECAS SILVA COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA ME
023/2013/37602 | AUTOBRASIL NORDESTELTDA
023/2013/35432 | AUTOMOTIVOS SERVICOS DE VEICULOS LTDA
023/2013/31518 | B B ALIMENTOS LTDA
023/2013/29544 | BAHIAPESCA
023/2013/38689 | BANCO SAFRA S/A
023/2013/37450 | BARBARA FARAILDES LOURENCAA. DOS SANTOS
023/2013/35636 | BARCELONA COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA S/A
023/2013/35442 | BELMIRA JOSE DE MEDEIROS
023/2013/29691 BERNARDO NEGREDO MENDONCA DE ARAUJO
023/2013/36457 | BINHAE TOTO LTDA
023/2013/31747 | BIZZA
023/2013/30608 | BOMPRECO BAHIA SUPERMERCADOS LTDA
023/2013/34884 | BORDADO PLAZA 80873090578
023/2013/38472 | BOX IN BOX LTDA
023/2013/38463 | BOX IN BOX LTDA
023/2013/38789 | BRIGADA VERDE LTDA
023/2013/37875 | BRUNA SOARES PAUL CRUZ
023/2013/36122 | BRUNO ABU-CHACRA ALMEIDA
023/2013/30131 BRUNO VEIGA BRANDAO
023/2013/36806 | CACO DE TELHA FORMATURAS PROMOGOES E EVENTOS LTDA
023/2013/28838 | CAIO CESAR DE CASTRO LIMA
023/2013/36451 CARLOS ALBERTO OLIVEIRA SILVA
023/2013/37986 | CARLOS SAMUEL DE PAULA JUNIOR
023/2013/27079 | CARMEN MARIA METTIG ROCHA - ME
023/2013/37870 SC;AN%rAC\)SDETI\[/I)QTERIAIS DE CONSTRUGCAO E TRANSPORTE BORGES
023/2013/34897 | CASARAO DOS COSMETICOS E MEDICAMENTOS LTDA
023/2013/37869 | CASAS FREIRE.COM COM. DE ELETRODOMESTICOS LTDA
023/2013/37878 | CASAS FREIRE.COM COM. DE ELETRODOMESTICOS LTDA
023/2013/37872 | CASAS FREIRE.COM COM. DE ELETRODOMESTICOS LTDA
023/2013/37882 | CASAS FREIRE.COM COM. DE ELETRODOMESTICOS LTDA
023/2013/37856 | CASAS FREIRE.COM COM. DE ELETRODOMESTICOS LTDA
023/2013/37609 | CASSIO FERNANDES DE SOUZA 73979210782
023/2013/35678 | CASTANHA & CARAMELO COMERCIO DE DOCES EIRELI
023/2013/28928 | CELESTINADE SOUZA
023/2013/32366 | CELESTINADE SOUZA
023/2013/37003 | CELSO FIRMINO DOS SANTOS ME
023/2013/36522 | CENCOSUD BRASIL COMERCIAL LTDA
023/2013/36532 | CENCOSUD BRASIL COMERCIAL LTDA
023/2013/36538 | CENCOSUD BRASIL COMERCIAL LTDA
023/2013/37166 | CENCOSUD BRASIL COMERCIAL LTDA
023/2013/36721 CENCOSUD BRASIL COMERCIAL LTDA
023/2013/21200 | CIAN GRAFICAE EDITORALTDA
023/2013/35914 | CINARA CATARINE TAVARES COITINHO 77941845504
023/2013/8460 CLAUDEMARIO BARROS DE OLIVEIRA
023/2013/29467 | CLAUDIANE OLIVEIRA DE SOUZA
023/2013/38157 | CLAUDIO COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
023/2013/36894 | CLAUDIO JOSE NUNES VIEIRA 118.443.885-49
023/2013/33971 COLEGIO YESHUA
023/2013/30548 | COMANDOS LOCAGAO DE GERADORES LTDA
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023/2013/37241 | COMERCIAL CARDOSO E NUNES LTDA 023/2013/35158 | ERENILDO ANDRADE SILVA
023/2013/37153 | COMERCIAL IRMAOS FERREIRA LTDA-ME 023/2013/25005 | ESCOLINHA EDUCATIVA ALMEIDA LTDA
023/2013/32434 | COMERCIAL LIMA JAMBEIRO LTDA ME 023/2013/35589 | EVANDRO LIMA SANTANA
023/2013/38564 | COMERCIO E ELETRONICA JP 088.870.068-73 023/2013/36500 | EVANILSON NUNES MONTENEGRO
023/2013/38141 | CONDOMINIO DO EDIFICIO MODERNUS 023/2013/37514 | EVERTON DOS SANTOS CONCEICAO
023/2013/36521 | CONDOMINIO EDIFICIO RESIDENZZA OLIMPO 023/2013/34250 L$I)3(:ORTES COMERCIO DE MATERIAIS E EVENTOS ESPORTIVOS

023/2013/36148 | CONDOMINIO EDIFICIO VILLA BLANCA

023/2013/34599 | EXPRESSA PUBLICIDADE E PROMOGCOES LTDA
023/2013/37813 | CONDOMINIO EDIFICIO VILLA D" AMPEZZO

023/2013/37328 | F.M.C. REPRESENTAGCOES LTDA
023/2012/64915 | CONDOMINIO SHOPPING ITAIGARA

023/2013/31735 | FABIO MOURA SANTOS
023/2013/12830 | CONDOMINIO SOL NASCENTE APART SERVICE

023/2013/36314 | FAGNO DE LIMA PINHEIRO

023/2013/35808 | CONDOMINIO CIVIL SHOPPING CENTER PARALELA

023/2013/37907 | FEDERAGAO DE CAPOEIRAANGOLA E REGIONAL DA BAHIA

023/2013/38795 | CONDOMINIO PARQUE RESIDENCIAL MORADAS DO IMBUI
023/2013/38242 | CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA BAHIA

023/2013/38000 | FEITO AGRAO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA EPP

~ 023/2013/37943 | FEITO AGRAO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA EPP
023/2013/34292 | COORDENADORIA ECUMENICA DE SERVICO

023/2013/37221 FELIPE GUIMARAES SILVA
023/2013/37991 | CORTES NOBRES DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA ME

023/2013/27501 FERREIRA FERRAZ INCORPORAGOES LTDA

023/2013/16603 | CP2 CONSTRUGOES INCORP. E FUNDAGOES LTDA

023/2013/35629 | FIUZA COMERCIALIZAGAO DE GAS LTDA

023/2013/26721 | CRECHE BENEFICENTE RESGATANDO PARA CRISTO

023/2013/38040 | FJF INDUSTRIA DE PRODUTOS PLASTICOS LTDA

023/2013/37043 | CRISTIANE SANTOS LIMA

023/2013/36049 | FORTE SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA ME
023/2013/36259 | D P M BAHIA DRUGSTORE PERF E MED LTDA

023/2013/36857 | FORTES SERVICOS LTDA EPP
023/2013/29441 | DALVA SOBRAL COSTA BULHOES ME

023/2013/32068 | FRANCISCA ILDAMAR DA COSTA LIMA MOREIRA
023/2013/37121 | DANIELA DE CASSIA GONDIM PINHO

023/2013/34672 | FRANCISCO ARES SACRAMENTO
023/2013/31543 | DANIELE SANTOS DA SILVA ME

023/2013/38568 | FREDERICO GOUVEIA SAMPAIO

023/2013/25935 | DC PATRIMONIAL LTDA

023/2013/22040 | FUEGUITOS ALIMENTOS LTDA ME

023/2013/35709 | DEBORA SALES DE CASTRO

023/2013/31978 | FUNDAGCAO BRADESCO
023/2013/34676 | DERMACOS DERMATOLOGIA CLINICA E CIRURGICA LTDA - ME

023/2013/37825 | FUNDAGCAO JOAO FERNANDES DA CUNHA
023/2013/28196 | DERMERVAL JOSE PINHEIRO - ME

023/2013/35162 | G RLOBO
023/2013/38222 | DESAL COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE SALVADOR

023/2013/19302 | GAE SERVICOS E REFORMAS EM GERAL LTDA ME
023/2013/35399 | DIAGMED LTDA

023/2013/35365 | GALOPE GAS LTDA

023/2013/37107 | DIEGO NASCIMENTO GUEDES

023/2013/14610 | GANACHE COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - ME

023/2013/34624 | DIOGO DE ALBUQUERQUE MELLO MOREIRA
023/2013/26041 | DIONE MAISA SOARES DA CUNHA EUZEBIO

023/2013/36132 | GEISIANE DIAS MAGALHAES

023/2013/29767 | GEISIANE SANTOS DE JESUS 03915754579
023/2013/38475 | DISPLANO ASSESSORIA E EMPREENDIMENTOS LTDA

- 023/2013/37205 | GENIVAL SEIXAS GRACA
023/2013/34528 | DISTRIBUIDORA DE GAS LIGOU-CHEGOU LTDA

023/2013/35609 | GEOSEG BAHIA LTDA ME
023/2013/24815 | DOIS MIL MOVEIS COM. DE MOVEIS LTDA

023/2013/30657 | GESIEL LINO DOS SANTOS

023/2013/17867 | DORIS DAY MATOS NOIA BARBOSA

023/2013/38199 | GIGISTUDIO EDITORA E PRODUCOES ARTISTICAS LTDA ME

023/2013/36344 | DROGARIA E FARMACIA SILVA LIMA LTDA

023/2013/35404 | GILENO AUGUSTO DE OLIVEIRA CARVALHO JUNIOR
023/2013/37284 | DUFRY DO BRASIL DUTY FREE SHOP LTDA

023/2013/37340 | GILMARIO SANTOS DOS SANTOS
023/2013/38264 | E.C. DASILVA & CIALTDAME

023/2013/35549 | GILSON JOSE DUARTE 12573825515
023/2013/37222 | EBRAETEC - ESCOLA BRASILEIRA DE ENSINO TECNICO LTDA

023/2013/36554 | GL TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME.
023/2013/37883 | EDEMIR CATARINO DE SOUSA 44358709591

023/2013/26339 | GLICIA SANTOS GOMES ME

023/2013/8882 EDIPO COSTA SANTOS

023/2013/35981 GUILHERME BRANDAO TOURINHO DANTAS

023/2013/35605 | EDITORA DE GUIAS REGIONAIS LTDA ME

- 023/2013/34470 | GUILHERME MACIEL CHAVES ME
023/2013/35305 | EDSON CONCEICAO DOS SANTOS

023/2013/35315 | HL FRANCA COMERCIO DE SUVENIRES LTDA
023/2012/65791 EDSON GONCALVES DA SILVA

023/2013/35780 | HERBERT SANTOS PINTO 81088159591
023/2013/38145 | EDUARDO DA CONCEICAO SANTOS

023/2013/34486 | HESA 75 - INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

023/2013/37473 | EGBRTO REIS MEDEIROS
023/2013/38459 | HOTEL LUNA EMPREENDIMENTO HOTELEIROS LTDA

023/2013/36674 | ELENITO CUSTODIO ALVES 023/2013/37969 | IAN GUSTAVO DE LIMA SILVA 02244240509
023/2013/36439 | ELIAS MAURICIO DOS SANTOS 023/2013/32612 | IGREJAASSEMBLEIA DE DEUS - MINISTERIO DA FAMILIA
023/2013/39031 | ELISA MARCHESINI BANDEIRA GUIMARAES 023/2013/36766 | IMBUI MAIS COMERCIO DE FRIOS LTDA
023/2013/38778 | EMBASA- EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/25008 | IMPACTO EXIBIDORA DE CARTAZES LTDA
023/2013/38769 | EMBASA- EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/38464 | INNOVA ASSESSORIA CONTABIL LTDA
023/2013/24758 | EMBASA - EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/20761 | INSTITUTO CARDIO PULMONAR DA BAHIA LTDA
023/2013/38777 | EMBASA- EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/35046 | INSTITUTO DE PESQUISAS MUNICIPAIS
023/2013/38779 | EMBASA- EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/35897 | INSTITUTO DE PROJETOS E GERENCIAMENTO
023/2013/38783 | EMBASA- EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/36175 | INSTITUTO HELENA JAMBEIRO

023/2013/38776 | EMBASA- EMPRESA BAIANA DE AGUA E SANEAMENTO S.A. 023/2013/36977 | IRISLEID MARTINS DA PAIXAO 01511951532
023/2013/35428 | EMILIA SAMPAIO OLIVEIRA PINHEIRO ME 023/2013/37431 | ISAAC ANDRADE SANTOS

023/2013/24095 | ERALDO MARCELO SAPUCAIA COSTA 56531940506 023/2013/22772 | ISABELA SANTOS FERREIRA 06785474590
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023/2013/33540 | ISAURA G. DA SILVA CAMPINHO 023/2013/38200 | LIDER MIDIA EXTERIOR LTDA ME
023/2013/37776 | ITANIA FERNANDES ARAUJO FIUZA 141.859.895-04 023/2013/33460 | M G B ESPINOLA
023/2013/38114 ITAU UNIBANCO S.A 023/2013/38556 | M MARTINS DE JESUS
023/2013/31673 | IVO LEOMAR VIVAS LORDELO 023/2013/38402 | MAIA & VALLADARES ADVOGADOS ASSOCIADOS
023/2013/37861 | JAIME PESSOA SOARES JUNIOR 023/2013/26245 | MANOEL CARLOS DE JESUS 40576264504
023/2013/34584 | JC ALIMENTACOES LTDA 023/2013/26002 | MARACAU ENTREGAS E SERVICOS LTDA - ME
023/2013/37853 | JDR IND COM E ARTEFATOS DE FIBRAS LTDA ME 023/2013/35666 | MARCELE PAULA PEREIRA SILVA DE AZEVEDO
023/2013/37938 | JEAN DE JESUS FRANCA 023/2013/23097 | MARCIO SOUZA NASCIMENTO
023/2013/36383 | JENNER AUGUSTO DA SILVEIRA KRUSCHEWSKY 023/2013/36909 | MARCO ANTONIO RIBEIRO PASSOS 02838717502
023/2013/36330 | JESSICA OLIVEIRA BARBOSA 023/2013/35743 | MARIA DAS GRACAS MONTEIRO CALMON DE PASSOS
023/2013/37913 | JESSE DAVI DE ALMEIDA CARVALHO 023/2013/37029 | MARIA DAS GRAGAS DE SOUZA MENDES
023/2013/36818 | JETEK COMERCIAL DE GAS LTDA 023/2013/37495 | MARIA DE SOUZA REIS
023/2013/37403 | JHONNY COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-ME 023/2013/36443 | MARIA DO CARMO SANTOS DE OLIVEIRA ME
023/2013/33953 | JOANITA DE CARVALHO VASCONCELOS 023/2013/32673 | MARIA EUNICE LOPES FERREIRA
023/2013/36971 | JOAO BATISTA DE OLIVEIRA SANTOS ME 023/2013/34368 | MARIA JOSE ALVES DOS SANTOS
023/2013/30092 | JOAO RICARDO NEGRETO MENDONGA 023/2013/37723 | MARIA LUCIENE NUNES SANTOS
023/2013/35838 | JOCELIA SILVA CONCEICAO FILGUEIRAS 405.991.755-91 023/2013/34412 | MARIA MADALENA GUIMARAES NEGRAO
023/2013/31694 | JOSE CARLOS DE SOUZA JUNIOR 023/2013/34244 | MARIA RIVANIA CAMPOS SOARES
023/2013/35419 | JOSE REINALDO LUNA GUSMAO 023/2013/32542 | MARILIA PEREIRA MONTEIRO ME
023/2012/64844 | JOSE RUBENIO SILVA LIMA 023/2013/35431 MARILUCE PESSOA GOMES 67082157568
023/2013/38426 | JOSEANE SOARES PEREIRA 023/2013/37178 | MARIVALDO DA COTA FERREIRA
023/2013/36315 | JOSELITO FIUZA DE SOUZA 023/2013/33807 | MATEUS PONTES FIUZA PEREIRA
023/2013/30584 | JOAO DE JESUS SOUZA 023/2013/37108 | MATHEUS FARIAS DANTAS
023/2013/38987 | JOAO JOSE DOS SANTOS 023/2013/29807 | MATHEUS TORRES MOURA MATOS
023/2013/35712 | JOAO PAULO ROCHA BADARO 023/2013/38294 | MAURICIO DA SILVA NAVARRO
023/2013/38046 | JR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA ME 023/2013/37993 | METALURGICA REZENDE COSTALTDA - ME
023/2013/35956 | JUAREZ LOPES CANCADO 023/2013/36808 | MILENA BASTOS BRITO
023/2013/35421 | JUCILENE COSTA 023/2013/35686 | MILLIAN &AMP; AMORIM COMERCIO E SERVICOS LTDA
023/2013/35045 | JVF EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 023/2013/30472 | MINISTERIO MONTANHA DE FOGO E MILAGRES BRASILIA
023/2013/34721 KARLA MICHELLINE OLIVEIRA BOAVENTURA 023/2013/37336 | MIRIAN OLIVEIRA DE JESUS
023/2013/38628 | KR - INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 023/2013/35403 | MJ TRANSPORTES E LOCACAO DE MAQUINAS LTDA.
023/2013/36041 L & S COMERCIO DE SUPLEMENTOS LTDA 023/2013/36678 | MONICA GIMENES GOMES
023/2013/37139 | LAIANA SALES REGIS 023/2013/37742 | MOTOPEMA MOTOS E PECAS LTDA
023/2013/35679 | LEANDRO BARBOSA DE SOUZA 01319621597 023/2013/34251 MRV ENGENHARIA E PARTICIPAGOES S/A
023/2013/36470 | LEANDRO NASCIMENTO DA CONCEICAO 023/2013/25356 | MUNCKS & REBOQUES BRASIL LTDA EPP
023/2013/33856 | LEANDRO SILVANEVES 023/2013/29246 | MUNDO GALAXY
023/2013/36918 | LEILANE MATIAS ALVES 023/2013/37747 | MULTIPLA DISTRIBUIDORA E LOGISTICALTDA
023/2013/37912 | LEONARDO RIBEIRO COSTA 83905081504 023/2013/36939 | N. BAHIA EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA
023/2013/37187 | LETICIA DAMASCENO 023/2013/36415 | N.C. COMERCIO VAREJISTA DE TINTAS LTDA ME
023/2013/37115 | LIDIA PEREIRA BRAGA EIRELI 023/2013/38602 | NATALIA CARVALHO TELES SANTOS
023/2013/37251 LIDIA PEREIRA BRAGA EIRELI 023/2013/38355 | NN NOVAIS COMERCIO E SERVICOS LTDA
023/2013/23364 | LJL REVENDEDORA DE GAS LTDA 023/2013/27339 | NORMANA HERBER BEZERRA
023/2013/38339 | LOGIN INFORMATICA COM. E REPREESENTAGAO LTDA 023/2013/36979 | NOROESTE EMPREENDIMENTOS LTDA.
023/2013/35511 LORDAO CORRETORA DE SEGUROS LTDA. 023/2013/35948 | NORTH SAFE COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME
023/2013/34430 | LUCAS ELISIARIO DOS SANTOS 063.648.015-10 023/2013/38480 | NOSAID EMPREENDIMENTOS LTDA
023/2013/38008 | LUCAS NASCIMENTO DOS SANTOS 023/2013/37329 | NUCLEO DE CARDIOLOGIA E ENDOSCOPIA SOCIEDADE SIMPLES
023/2013/12442 | LUCEMAR DE ALCANTRA FERREIRA 023/2013/38154 | O PEDREIRO MATERIAIS PARA CONSTRUGAO
023/2013/36311 LUCIENE SANTOS MANGUEIRA 01776658582 023/2012/64523 | ODEBRECHT REALIZAGOES IMOBILIARIAS E PARTICIPAGOES S/A
023/2013/36572 | LUIS ANTONIO CHAVES MAGALHAES 023/2013/36249 L?g/ls\E_N,\;éL DISTRIBUIGAO, COMERCIO, SERVIGOS E IMPORTAGAO
023/2013/37516 | LUIS CARLOS CARVALHO DA SILVA
0231201317994 | LUIS DE JESUS SANTANA 023/2013/18107 | OSSUMA NAKAJA ALMEIDA DOS SANTOS
023/2013/36663 | LUIS EDUARDO OLIVEIRA CONCEICAO 81926537572 023/2013/35947 | OSVALDO OL'VEIRA SANTOS ME
023/2013/38782 | LUIZ ALBERTO MALAQUIAS ESTRELA E OUTROS 023/2013/38601 P10 CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA
023/2013/35852 | LUIZ CARLOS GURGEL DE OLIVEIRA 023/2013/24761 PADARIABAR

023/2013/36040 | PANIFICADORA E CONFEITARIA SETE CANDEEIROS LTDA
023/2013/27135 | LUIZ GUSTAVO PASSOS OLIVEIRA MURICY ;

023/2013/32307 | PASSOS SOUZA COMERCIO E EMPREENDIMENTOS LTDA
023/2013/35022 | LUIZ ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS 023/2013/38579 | PATEO COMERCIO DE VEICULOS LTDA
023/2013/36523 | LUSIMAR DA PAIXAO DE CASTRO SANTOS 86570951572 023/2013/34361 PATRIMONIAL ENCANTOS DA MUSA LTDA
023/2013/39019 | LUZ E RODRIGUES DERIVADOS DE PETROLEO LTDA 023/2013/33757 | PATRIMONIAL NOSSA SENHORA DO SOCORRO LTDA




& p1ARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

SALVADOR-BAHIA
TERCA-FEIRA

06 DE AGOSTO DE 2013
ANO XXV - N©5.907

PROCESSO REQUERENTE PROCESSO REQUERENTE
023/2013/36619 | PAULO GOMES DOS SANTOS 023/2013/36623 | SMART SOLUGOES EM TELECOMUNICAGOES LTDA
023/2013/38620 | PAULO SILVA DE OLIVEIRA 023/2013/37360 | SOARES DE VILLAR EMPREENDIMENTOS LTDA
023/2013/37479 | PEDRO DE JESUS 023/2013/37267 | SOCIEDADE RECRE. DA FILARMONICA 1 DE MAIO
023/2013/36540 | PEDRAO ESCRITORIO VIRTUAL LTDA 023/2013/31816 | SOFIA CENTRO DE ESTUDOS
023/2013/32353 | PELLEGRINI COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA 023/2013/29129 | SOFSERV COM E SERV DE EQUIP ELETRONICOS LTDA
023/2013/32614 | PEREIRA BORGES FABRICA DE CONFECGOES LTDA 023/2013/36134 | SOGAS REVENDEDORA DE GAS LTDA
023/2013/38405 | PESCARIA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME 023/2013/37444 | SOLUCAO COMERCIO CONSERVAGAO E MANUTENCAO LTDA - ME
023/2013/29154 | PHD VIGILANCIA E SEGURANGA ELETRONICA LTDA 023/2013/37474 | SOUZA E CERQUEIRA SERVIGO E MANUTENGAO LTDA
023/2013/38306 | PIA SOCIEDADE FILHAS DE SAO PAULO (CD) 023/2013/24937 | SPE- QUINTA DA BARONEZA EMPREEND.IMOBILIARIOS LTDA
023/2013/37820 | PLAUSDA REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA 023/2013/20800 | SSB COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME
023/2013/23529 | PONTO KA NORDESTE VEICULAGAO PUBLICITARIA LTDA 023/2013/33287 | STEPHANIE EVALIN QUEROZ DE FREITAS
023/2013/29491 POUSADA PEDRAANGULAR LTDA 023/2013/36448 | SUELY PEREIRA DA SILVA CONSTRUCAO ME
023/2013/38852 | PREMIERE BOUTIQUE DE CARNES SUPERATIVA EMPREENDIMENTOS EDUCACIONAIS E AMBIENTAIS

023/2013/35721 LTDA
023/2013/26928 | PREMIUM PRODUGOES CRIAGOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA

023/2013/32303 | SUPERNUTRE COMERCIAL LTDA-ME
023/2013/37970 | PROJEMAN PROJETOS E MANUTENCOES LTDA - ME

023/2013/36324 | TANIA DA CONCEIGAO ABREU TORRES 02577849770
023/2013/37358 | PROMOSICTOR SOLUCOES PROMOCIONAIS E PROJETOS LTDA

023/2013/34323 | TANIA MARA SAMPAIO SILVA
023/2013/37114 QUALYNUTRI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E PRODUTOS

MEDICOS HOSPITALAR LTDA 023/2013/34083 | TANIA OLIVEIRA ESTRELA

023/2013/10483 | QUILDER WILLAMES DE SANTANA ALMEIDA 023/2013/37332 | TASCOM TELECOMUNICAGOES LTDA ME
023/2013/36070 | R C SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 023/2013/37006 | TATIANE BOMFIM SANTOS
023/2013/37145 | R.R DEPOSITO DE BEBIDAS LTDA - ME 023/2013/30236 | TELEFONICABRASIL S.A
023/2013/37576 | RADIL GRAMACHO PESTANA 023/2013/36405 | TEMPLO CDC SERVICOS LTDA
023/2013/37182 | RAFAEL BANDEIRA CERQUEIRA 97830127549 023/2013/32629 | TEREZA PAIM GASTRONOMIA LTDA
023/2013/27861 RAFAEL COUTINHO LUDWIG CHILAZI| 82873836504 023/2013/21778 | THIAGO GERMANO LEITE OLIVEIRA 04781900429
023/2013/35991 RAIMUNDO GIL DE OLIVEIRAPINTO 023/2013/30699 | TIAGO CAFESEIRO DE OLIVEIRA
023/2013/31337 | RAMIRO CAMPELO COMERCIO DE UTILIDADES LTDA 023/2013/37829 | TKS - COMERCIO E SERVICOS DE TELEFONIA LTDA
023/2013/35923 | REBECA QUEIROZ DE OLIVEIRA 429.372.215-72 023/2013/38870 | TORINO EMPREENDIMENTOS LTDA
023/2013/36517 | RECOMECO MODAS LTDA ME 023/2013/27933 | TRES VEZES MAIS LTDA ME
023/2013/34692 | REINALDO SOARES DE GOES 023/2013/37967 | TWMV EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
023/2013/37093 | RENATA SOUZA DA SILVA 023/2013/36142 | UELINTON BRITO NERI - ME
023/2013/36351 RENATO ALVES MOREIRA 023/2013/23818 | UELITON DE JESUS DAMASCENO
023/2013/38974 | RENOVADORA DE PNEUS SANTOS LTDA. 023/2013/26057 | UELSON PIMENTEL
023/2013/31366 | RESTAURANTE E LANCHONETE BONI LTDA FILIAL 023/2013/32102 | UNIGRUPO SOCIEDADE CIVIL LTDA
023/2013/29169 | RITA JOLANDIA RIBEIRO DA SILVA 023/2013/37963 | UNIRB-UNIDADES DE ENSINO SUPERIOR DA BAHIA S/C
023/2013/38188 | RM SERVICOS DE BUFFET E LOCACAO DE VEICULOS LTDA ME 023/2013/36131 UNIVERSIDADE CATOLICA DO SALVADOR
023/2013/35588 | ROBERTO CARLOS DOS ANJOS 023/2013/38469 | VALDETE CONCEICAO ARAGAO
023/2013/37127 | ROBERTO DE OLIVEIRA 01518150543 023/2013/37095 | VALDIR JOSE CORDEIRO
023/2013/26078 | ROBISON SOUZA DE CARVALHO ME 023/2013/33214 | VANDERLEI L. BAR E RESTAURANTE
023/2013/36879 | ROBSON NEVES DO AMPARO 023/2013/36962 | VANDERLEI OLIVEIRA DOS SANTOS
023/2013/37413 | ROGERIO SOUSA DOS ANJOS MOREIRA 023/2013/37832 | VF MENDES PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
023/2013/37827 | ROMA PARTICIPAGOES LTDA 023/2013/31786 | VIAZUL TRANSPORTE INTERMUNICIPAL LTDA - ME
023/2013/37105 | ROQUE FRANCISCO DA SILVA 023/2013/16575 | VICENTE DOS REIS SANTOS
023/2013/37359 | ROSA DE SARON MODA EVANGELICA EIRELI 023/2013/34495 | VICTOR DIAS PINHEIRO DA COSTA
023/2013/34240 | ROSEANE PURIFICAGAO LEAL 023/2013/34930 | VIDRACARIA CARLOS GOMES LTDA
023/2013/31411 S F BAR E LANCHONETE LTDA 023/2013/38412 | VIDREBOX VIDRO E ESQUADRIA DE ALUMINIO LTDA
023/2013/38817 | SALVADOR DAQUI ARTEFATOS DE PAPEL LTDA 023/2013/33751 VILAS BOAS EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA EPP
023/2013/22068 | SARTRE EMPREENDIMENTOS EDUCACIONAIS LTDA 023/2013/36928 | VITOR CAJUEIRO CUNHAARAUJO
023/2013/14011 SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA 023/2013/37014 | VIVALDO PEREIRA DE JESUS
023/2013/33129 | SEDIRBA SERV DE DIAGNOSTICO RADIOLOGICO DA BAHIA LTDA 023/2013/37959 | VOO ALTO - COMERCIO E SERVIGOS LTDA
023/2013/38249 | SERVEBEM EMPREENDIMENTOS LTDA EPP WCOSTA CONSULTORIA E AUDITORIA EMPRESARIAL E TRIBUTARIA

023/2013/37238 LTDA -ME
023/2013/34965 | SHALEV EMPREENDIMENTOS LTDA ME

023/2013/38229 | WILMA SYLVANA TORRES
023/2013/38320 | SHELDON BRITO ANTAS

023/2013/38324 | WILSON DA COSTA FALCAO FILHO
023/2013/36638 | SHEYLA CARNEIRO DE CAMPOS DA ROCHA

023/2013/23916 | WINDOM TECNOLOGIA LTDA
023/2013/37529 | SHIRLEI DE JESUS SANTOS 81110111568

023/2013/23573 | WOOD AMARAL FERREIRA
023/2013/37348 | SICTORY DESIGN IND E COM DE CONF E ACESSORIOS LTDA
023/2013/36337 | SIGABAR E RESTAURANTE LTDA

GABINETE DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO, 05 de agosto de 2013.
023/2013/32149 | SILVIA CRISTINA LOPES DE BARROS
023/2013/20323 | SINART-SOC.NACIONAL DE APOIO RODOV.TURISTICO LTDA
SILVIO PINHEIRO

023/2013/37558 | SINDBOMBEIROS/BA

Superintendente
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THOME DE SOUZA

Comissao estuda traslado do fundador de Salvador

A proposta € captar recursos junto a iniciativa privada para a construgcao de um memorial

Prefeitura do Salvador ja deu
0 primeiro passo para trazer
0s restos mortais do primeiro

governador-geral do Brasil, Thomé de
Souza, para repousar em solo sotero-
politano. Um decreto publicado no Gl-
timo dia 12, no Diario Oficial do
Municipio, cria uma comissao especial
que vai realizar estudos para viabilizar
o traslado do fundador de Salvador,
hoje enterrado em um antigo mosteiro
na cidade de Vila Franca de Xira, em
Portugal. A proposta é captar recursos
na iniciativa privada para construgao
de memorial, cujo local ainda esta
sendo analisado.

A comissao é formada pelos ad-
vogados Ademir Ismerim e Jodo
Daniel Jacobina, historiador Francisco
Sena, musedloga Rosangela Esteves,
arquiteto Fernando Frank e pelo enge-
nheiro e gerente de Sitios Histéricos
da Fundacdo Gregério de Mattos
(FGM), Marco Antonio Rocha. A pro-
posta de trazer os restos mortais de
Thomé de Souza para Salvador partiu
de uma conversa entre Ademir Is-
merim e o prefeito ACM Neto, no ano
passado.

Ismerim conta que, nos Gltimos
anos, viajou algumas vezes para Por-
tugal, procurando pistas sobre o local
onde o governador-geral foi enterrado.
Ele tinha algumas dicas que encontrou
no livro “0 fundador”, de autoria de
Aydano Roriz. Finalmente, chegou aos
registros da Prefeitura de Vila Franca
de Xira, onde encontrou o local do td-
mulo (foto). L4, num convento que
hoje é propriedade particular, Thomé
de Souza estava enterrado como uma
pessoa desconhecida.

Agora, o objetivo é tratar com o
proprietario do terreno, a Prefeitura

PATRIMONIO PUBLICO

local e o governo do Portugal, através
do Itamaraty, de forma a viabilizar o
traslado dos restos mortais do fun-
dador de Salvador. A tarefa também

O fundador tinha

Thomé de Souza nasceu e morreu
na cidade de Rates. Ha discordancia
sobre a data de seu nascimento. Al-
guns atribuem ao ano de 1515, indi-
cando que ele completaria 500 anos
em 2015, enquanto outros falam de
1503. Ele aportou em Salvador, na
Barra, no dia 29 de marco de 1529,
apds o fracasso do modelo das capita-
nias hereditarias para colonizagéo e
ocupagdo do territorio brasileiro.

Sua funcdo como governador-
geral era coordenar a colonizacao, for-
talecendo as capitanias contra as
resisténcias indigenas, além de fis-
calizar as capitanias e apoiar a cultura
de cana-de-agUcar. Junto com Thomé
de Souza vieram soldados, colonos,

inclui desenvolver um projeto para
instalagdo do memorial dedicado a
Thomé de Souza, definindo, inclusive,
a equagéo financeira para tal em-

materiais para construgdo da cidade e
alguns animais.

Ele proporcionou o grande de-
senvolvimento da agricultura e pe-
cudria. Preocupado com o perigo real
de invasdes de piratas estrangeiros e
na manutencdo do dominio portu-
gués, o governador-geral distribuiu
armas e munigdes aos colonos e
construiu varias fortalezas em areas
estratégicas.

Com ele também chegaram os
primeiros jesuitas, chefiados por Ma-
nuel da Nébrega, para iniciar a evan-
gelizacéo dos indios, criando também
o primeiro colégio do Brasil. Nesse
periodo, foi criado o primeiro bispado
do Brasil.

preendimento, além de propor um lo-
cal para o repouso definitivo do pri-
meiro governador-geral do Brasil.

Segundo o presidente da FGM,
Fernando Guerreiro, no momento 0s
dois pontos com maiores chances de
abrigar o monumento sdo o Centro
Histdrico (Praca Municipal) e a Penin-
sula de Itapagipe, que vai passar por
um processo de requalificagdo com re-
cursos publicos e privados. Ele desta-
cou que a vinda dos restos mortais
para a Bahia é importante marco para
a historia do Brasil.

“Com o memorial, as pessoas
terdo mais acesso ao inicio da nossa
historia. Isso é importante para pro-
mover debates na sociedade. O local
também podera ser um importante
ponto de visitagdo para escolas e to-
dos os moradores ou turistas que quei-
ram conhecer mais sobre a histdria do
Brasil”, afirmou Guerreiro.

como funcao coordenar a colonizacao

A cidade de Salvador foi fundada
para instalacéo da sede do novo go-
verno. Thomé de Souza fundou a cidade
do Salvador, onde edificou a residéncia
do governador, a Casa da Camara, a
Igreja Matriz, Colégio dos Jesuitas e,
aos poucos, outros edificios.

Thomé de Souza trouxe com ele o
Regimento de 17 de dezembro de
1548, que continha orientagdes pre-
cisas sobre a organizacdo do poder
plblico, fazenda, justica, defesa, fun-
dagéo de uma capital — e sobre temas
relevantes como as relagbes com os in-
digenas e sua catequese e o0 estimulo
as atividades agricolas e comerciais.
Em 1553 volta a Portugal, onde morre
em 1579, na cidade onde nasceu.

Guarda Municipal faz balanco das atividades de prevencao
Seguranga em alguns pontos foi reforgada para garantir melhor prestacao de servigos

ara preservar o patrimonio pu-

blico, atuar na prevengao a vio-
léncia e valorizacdo do cidadéo, a
Guarda Municipal do Salvador
(GMS) esteve em atividade neste Ul-
timo fim de semana em diversos
pontos da cidade. Com isso, inte-

grantes da corporacao puderam ser
vistos por frequentadores das areas
publicas no Elevador Lacerda, Farol
da Barra, nas pracas do Campo
Grande, Terreiro de Jesus, Cruz
Caida, Nossa Senhora da Luz e na
orla da Boca do Rio.

0 Grupamento de Operagoes Es-
peciais (GOE), Ronda da Capital (Ron-
dac) e Grupamento Especial de
Motociclistas (GEM), que agora con-
tam com a escala de servico no
regime de 12 por 36 horas, deram
apoio nas diversas areas nas ativi-

dades realizadas, com a execugéo de
patrulhamento a pé. Em apoio a Su-
perintendéncia de Controle e Ordena-
mento do Uso do Solo do Municipio
(Sucom), o GOE também realizou
suas atividades rotineiras no combate
a poluicao sonora, na Operacéo Silere.
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