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COMAI/ AT

ECONOMICO S/A EMPREENDIMENTOS
CGC/MF 13.587.050/0001-69
AVISO
Acham-se 4 disposigdo dos Senhores Acionistas, na sede social a Ru
a Miguel Calmon n® 285 - Edificio Goes Calmon - 59 andar, nesta Ca
pital, os documentos a gue se refere o Artigo 133 da Lei n? 6. 4047
76, relativos ao Exercicio Social, encerrado em 31 de Outubro de
1984,
Salvador-BA, 14 de janeiro de 1984.

‘A Diretoria SD-100-AP — 33

CONEPAR — COMPANHIA NORDESTE DE PARTICWACOES

CGC/MF 15.660.004/0001-73
AVISC
Acham-se & disposigdo dos Senhores Acionistas, na sede social & Ave
nida Garibaldi ne 2981 - 39 andar, nesta Capital, os documentos &
que se refere o Artigo 133 da Lei n? 6.404/76, relativos ao Exerci-
cio Social, encerrado em 31 de Outubro de 1984,

Salvador-BA, 14 de janeiroc de 1984.

A Diretoria

PREFEITURA MUNICIPAL

Atos do Poder Executivo

_‘_'-'_ge 2] do_Ja
Aprova o Regimento da Secretaria Municipal de
Comunicacao Social - SMCS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
da atribuicao que lhe & conferida pelo art. 45, inciso V, da Lei n9 3. 415/84 com
fundamento no art. 69 da Lei n? 2.639/74 e tendn em vista o disposto nas LE‘Is nos
3.407/84 e 3.438/84,

DECRETA:

Art. 19 - Fica aprovado o Regimento da Secretaria Municipal de Comuni
cacdo Social - SMCS que com este se publica.

Docroto 1‘5'1‘____3r

Art. 29 - Os cargos em comissdo da SMCS, integrantes do Grupo-Dire -
¢ao, Assessoramento e Assistencia, cod1go DAA-100, 1nst1tu1do pela ‘Lei n® 2.639/74,
ﬁr.am distribuidos, para efeito de lotagao, na forma do Anexo I deste Decrato.

Art, 30 - As funcoes de confianga da SMCS, integrantes do Subgrupo-Di
recan, Assessoramento e Assistencia, codigo DAA-110, instituido pela Lei nQ 2.639 7
74, ficam dlStr‘JbquDS, para efeito de lotacao, na forma do Anexo II deste Decreto.

Art. 49 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, re
vogadas as disposicoes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 21 t‘!e Jjaneiro de 1985.
- MANOEL FIGUEIREDO CASTRO
Prefeito

ISIDRO OCTAVIO AMARAL DUARTE
Secretano Municipal de Comunicacdo Social

_JOKO CARLOS BACELAR BATISTA
Secretario de Administracao, em exercicio

REGIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
CAPITULO I

Finalidade'e Competéncia

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Comunicagao Social - SMCS,criada pe
la Lei:-n? 3.407, de 30 de outubro de 1984, tem por finalidade planejar,coordenar, o

rientar e executar as atividades de comunicagao social da Prefeitura Municipal do.

Salvador, competindo-lhe:

I - informar o publico sobre as atividades da Prefeitura;

II — manter o Prefeito e demais autoridades da administragao municipal
mformados sobre a repercussao das atividades da Prefeitura na opi-
nido publica;

assegurar o acesso da Imprensa aos atos & solenidades da Prefeitura;

IV - executar e coordenar a publicidade informativa dos orgaos munici-
pais da administragao direta e articular a das entidades da adminis
tragao descentralizada;

coordenar as relacoes do Prefeito, Secre:anos e demais autoridades
do Municipio com os meios de comunicagdo;

executar outras atividades torrelatas.

CAPITULO II

Estrutura

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Commicagao Social - SMCS tem a se-
guinte estrutura: )
a) GABINETE DO SECRETARIO
1. ASSESSORIA TECNICA
2. SERVIGO GERAL DE ADMINISTRAGAO

2.1 - Segi#o Administrativa
2.1 =
2.1.2 = Setor de Material
2.1.3 - Setor de
2.1.4 -~ Setor de

Setor de Pessoal

Servigos Auxiliares

Protocolo

2.2 - Seguo Financeira
2.2.1 - Setor de Contabilidade
2,2.2. - Setor de Orgamento
2,2.3 - Setor de Auditoria

b) COORDENAGAO DE COMUNICACAO

L. SEQKG DE EDITORIA DE TEXTO

1.1 ~ Setor de Reportagem
1.2 - Setor de Expedigio
1.3 - Setor de Documentagao e Arquivo

2. SEGAO DE EDITORIA DE FOTOGRAPIA E AUDIOVISUAL

2.1 - Setor de Som e Imagem
2.2 - Setor de Labpratorio

¢) COORDENACAO DE PROGRAMACAO E PUBLICIDADE

CAPITULO IIT
Finalidade e Competéncia das Unidades

SEGAD I
Gabinete do Secretario

Art. 3?2 - O Gabinete tem por finalidade prestar assessoramento l:ecn:.cu
e adm.mstrnnvo ao Secretario, plane_}ar e su'pemsmuar as athdades da' area de
comunicagao social, executar os servigos gerais de administragdao, competindo-lhe:

I - Pela ASSESSORTA TECNICA
1. assessorar o Secretario ma condugao e sistematizacao das ativi-
dades da Secretaria;
2. elaborar o programa anual de trabalhc da Secretaria;
3. Slaborar a proposta orcamentdria e a programagao de aplicagao de
recursos da Secretaria;

4. acoqmnhar, controlar e avaliar a execugao financeira e orgamen
taria da Secretaria;

5. promover reunices com as d].versal unidades administrativas daSe

cretaria, visando a sua interagao e o conhecimento de todas as
atividades por ela desenvolwvidas;
6. analisar, instruir e dar pareceres em processos;
. elaborar, inhar e acompanhar publicagao dos atos adminis—

trativos da Secrctan.a'
8. desempeuhar outras atividades correlatas.
II - Pelo SERVIGO GERAL DE ADMINISTRAGAO-SGA
que lhe s3o su

1. coordenar, controlar e supervisionar as unidades
bordinadas, a seguir discriminadas:

a) Seg;o Administrativa

1. orientar e acompanhar a execugao das atividades relativas acs se
tores de Pessoal, Material, Servigos Auxiliares, Protocolo e Ar—
quivo,

a.l) Setor de Pessoal

{ 1 organi;at e atualizar o cadastro dos servidores da Secreta—
ria, encaminhaado ac Orgac Central de Pessoal o8 proatuari-
o3 dos servidores aposentados, disponiveis, demitidos sdespe
didos ou exonerados;

2. cumprir as orientagoes emanadas do Org3o Centralde Pessoal;

3. elaborar dados necessirios & implantagan ou
vencimentos ou salarios dos servidores da SHGS;

alteragao dos

4. lavrar termos de juramento e posse;

5. organizar e contrclar os servigos de averbagdo e cancelamen
to de cons:.guagocl.

6. a!.drotar & escala anual de férias de servidores da Secreta—
ria;

7. expedic certidso de tempo de servigo e proceder z anotagoes
em carteiras de trabalho;

8. desempenhar outras atividades correlacas.

Setor de Material
prever, guardar e contmlar © material pecessario as funcio
namento da Secretariaz

=

~
N

proceder @ aquisigao de marerial de acordo com as mormas es
t-LbeLm.xdas na legislagao especifica;

3. registrar todos os bens moveis da Secretaria;

4. encaminhar ao drgao competente, para alienag@e, os bens mo-
veis .L.hS"'E\'!'UBIS

5. fornecer @s Unidadas da Secretaria materisl &

v as 1 equipasento
indispensaveis an desempenho de suas atividades;

6. descmpenhar outras atividades correlatas.

Setor de Servigos Auxiliasres

SD-108-AF — 33
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1. executar servigos de mecanografia, reprografia e telexdagBe
cretaria;

2. orientar e acompanhar as atividades de transporte,portaria,
zeladoria e copa;

3. controlar e promover o encaminhamento ao 6rgdc competente;

2. proceder a filmagens ou gravagoes de imagens dos principais
eventos da Prefeitura;

3

organizar prngrmgao dxaﬂ.a para reporteres fotograficos,
em consonancia com a Segao de Editoria de Texto;

&, encminhnr diariamente @s unidades de apoio da Secrataria a

para pagamento, as contas referentes aos encargos gerais da

i programagao de suas atividades, visando a dispor dos meios
Secretaria;

adequados para executa-las;
4. desempenhar outras atividades correlatas.yg 5. selecionar o material fotografico para publicagao;

6. desempenhar outras atividades correlatas.

a.4) Setor de Protocolo

1. organizar, receber, autuar, numerar, expedir, distribuir e b.1) Setor de Som e .Image

controlar todo o expediente da Secretaria;

-

promover o registro sonoro, cinematografico ou de video das

2. controlar o movimento de processos e documentos im:arm:m‘l u= atividades e eventos importantes para a Prefeitura;

tilizando os meios apropriados para sua rapida tramitagso e 2

¥ < orgam.zaf e manter atualizado o arquivo fotografico, sonoro
informar os interessados sobre o seu andamento;

ou audiovisual da Secretaria;

. 3. desempenhar outras atividades correlatas. 3. cadastrar todo o acervo de sua Srea de competincia;
b) Segao Financeira 4. desempenhar outras atividades correlatas.
1. orientar e acompanhar as atividades inerentes aos netores de b.2) Setor de Laboratorio

contabilidade,.orgamento e auditoria; = o - v
1. proceder a revelagno do material fotografico;

2. classificar os processos de despesa;

2. restaurar originais e negativos, realizar ampliacoes e reto

3. controlar as despesas efetivadas pela Secretaria. ques ou fotomontagens;

registrar em livro proprio os trabalhos executados, discri-
minando o autor da foto, local, dia, hora e naturezado acon
tecimento;

b.1l) .Setor de Cantabilidade 3
1. cumprir as instrugoes emanadas do Orgao Central: de Contabili
dade; 4

2. contabilizar as despesas realizedas pela Secretaria e repas-
ses a ela destinados;

desempenhar outras atividades correlatas.

- SEGAO IIT

3. desenvolver atividades relacionadas com a execugao da desge.— = 2 -
; Coordenagao de Programagao e Publicidade

sa orgamen:ana.

4. executar outras atividades correlatas.

Art. 52 - A Courdenagao de Programag.ao e Publicidade tem por finalidade
a coordenagao, orgam.zagan e execugao da prugrama;an e da publicidade das diversas
atividades e eventos no ambito da administragao municipal, competindo-lhe:

b.2) Setor de Orgamento
1. controlar as dotagoes orgamentarias da Secretaria;
2. emitir notas de empenho relativas 3s despesas da Secretarxa 1. planejar, orientar e executar a programacao visual dos diversos or-
e formalizar seu processamento; gaos e entidades da Prefeituras

3. manter al:uahzadas. para informagao diaria, os saldos das do 2
tagoes orgamentarias da Secretaria;

planejar, elaborar e promover campanhas publicitarias informativas
visando a divulgar as agoes administrativas de interesse relevante

4. sistematizar dados para elaboragao da proposta orgamentaria; para a populagao;-

' 5. desempenharqoutras atividades correlatas. 3. organizar atos publicos que contem com a presenga do Prefeito Munici
pal e de outras autoridades municipais;
b.3)i Setor de Auditoria 4. propor campanhas publicitarias ou a realizagao de atos publicos;
1. cumprir instrugoes emanadas do Orgdo Central de Auditoria; 5. exercer outras atividades correlatas,

2. analisar e verificar a documentagao quanto a classificagao

dos elementos de despesa; CAPITULO 1V

3. examinar a aplicagao e comptovugﬁo de todos os adiantamentos
e a maneira ou regime ‘de sua concessao, mediante observagao
dos prazos determinados;

Atribuigoes dos Titulares dos Cargos
em Comissao e Fungoes de Confianca

4. encaminhar ao Orgao Central de Auditoria toda a documentagao

dasgptestacocsiielativasiatadiontamntoss Art. 62 - O exercicio dos cargos de direcao e fungdes de chefia condici

5. elaborar e enviar demonstratiyo de auditagem ao Orgao  Cen-

tral de Auditoria; ona-se ao desempenho das atribuigoes a seguir enumeradas:
u

1 - SECRETARIO

6. desempenhar outras atividades correlatas.
2, 1. adm.m.strar. coordenar, orientar e dirigir as atividades da Secre
SECAO II taria;
Coordenaga icaca 3 4 ~ :

denagao de Comunicagao 2. expedir portarias, normas e instrugoes sobre assuntos de interes—

Art. 49 - A Coordenagao de Comunicagao tem por finalidade produzir o 0o Eeid=Secustiiie;

ticidrio das atividades da administragao municipal, competindo-lhe: 3. cumprir e fazer cumprir a legislagac municipal;
= N

a) Pela Segio de Editoria de Texto 4. recunhecer todas as despesas de exercicios anteriores na area de

sua competencia;
1. or).em:ur e acompanhar as atividades de coleta de natxcms, reda- 5. assessorar d:.rel:amente o Prefeito nos assuntos compreendides na a

gao, revisao e editoria do material jornmalistico. rea de competéncia da Secretaria;

a.l) Setor de Reportagen 6. propor a regulamentagao de dispositivos legais na @rea de sua com

petencia;
L org:'mizar cronograma de cobertura das atividades, atos e so 7. fixar politicas e'diretrizes sobre as atividades de comunicagao 80
lenidades das quais parncl.pem o Prefeito, Secretarios e de cial da Prefeitura;
mais autoridades municipais; o
8. referendar os atos relativos a assuntos da SMCS oude interesse ge
.2. designar reporteres para executar servigos Jornah.s::.cos,m ral da Prefeitura;
cluswe fora do Municipio do Salvador, quando fato de rele— 9
s para a Prefeitura o justificar; » Tepresentar ou fazer representar a Secretaria em atos ou cenlnom.
§ as publicas;
3. encaminhar, diariamente, as unidades de apoio da Secretaria 10
a programagio de suas atividades, visando a dispor dos meios . desipnar servidores para exercerem fungoes de confianga ou outras
adequados para executi-las; atividades espe"l.ms e propor, ao Prefeito, nomeagao ou exoneragao
para cargos em comissao, bem assim adnu.ssan e dispensa de ser-
4. desempenhar outras atividades correlatas. vidores da Secretaria;
at2)isetorids Expedigio 11. determinar a abertura de sindicancia e ins tauragdo de  inquérito
ad.mx.m.strauvo em decorreéncia de irregularidades de que vescha a
1. organizar, datilografar, imprimir e expedir diariamente obo ter noticia;
letim jornalistico; 12. exercer outras atividades inerentes ao wcargo.
2. orientar e executar a d:.sl:r:.bulqao de boletim pelos diver- i
sos veiculos de comumca;no e orgaos da administragao dire- IT - ASSISTENTE DE SECRETARIO
ta e indireta do Municipio; g ;
’ 1. exercer a chefia do Gabinete;
3. catalogar, classificar, numerar e guardar todo o material 2 ey, =i z ; x X
jornalistico produzido pela Secretaria; ‘2. substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos eventuais;
4. desempenhar outras atividades correlatas. 3. assistir o Secretario em sua represencaqno e contatos com O pub'h.
co e organismos da Administragao Municipal;
a.3) Setor de Documentagao e Arquivo - coordenar os servigos de publicagao e divuly igdo da Secretaria;
1. exercer sistematicamente a verificagao, selegao, classifica - exarar despachos que independam da decisdo do Secretario;
gao e controle de mateérias publicadas pela imprensa, relntx. - preparar o expediente para despacho do Secretario;
vas i adm).m.stra;au municipal; ¢ o Ly . %
- eéxercer outras atribuigoes inerentes ao cargo.
2. reunir a documentug.ao resultante de publicagoes de interes—
se do Municipio, veu:uladaa pela imprensa, arquivando-as or III - ASSESSOR TECNICO
denadamente ;
’ % 1. assessorar o Secretario e Unidades na coordenagdc e sistematiza-
3. fornecer dados e informagoes sobre o acervo arquivado; gao das atividades da Secretaria;
4. desempephar outras atividades correlatas. E 2, propor diretrizes de programagan das atividades da Secretariaj

b) Pela Segao de Editoria de Fotografia e Audiovisual

1.

realizar a cobertura fotografica das atividades da adminis-—
tragao municipal;

3.

hi
53

coordenar a elaboragio de planos e programas desenvolvidos pela Se
cretaria;

elsborar a proposta orgamentaria da Secretaria;

.analisar, instruir e dar pareceres em processos;
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6. exercer outras atividedes inerentes ao cargo. ; O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso da
atrfbuicdo que lhe & conferida pelo art. 45, inciso XX da Lei n? 3.415/84 e com fun
1V - COORDENADOR damento no art. 13, inciso 11 da Lei n® 403/53,
1. orientar e supervisionar a execugao das atividades das unidades admi RESOLVYE:
nistrativas que lhe sao subordinadas, de acordo com as diretrizes es .
tabelecidas pelo Secretario; Nomear o Dr. DELOY HAYNAU BECKER para exercer o cargo em comissao de Di

retor de Divisao, codigo DAA-101-3, da Divisao do Planejamento Fisico - Territorial,
do Departamento do Desenvolvimento Urbano, da Secretaria Municipal do Planejamento, -

2. baixar ordens de servigo, instrugoes e circulares;

3. manter contato com outros orgaos visando ao-melhor cumprimentodas ta e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, a Dra. Maria do Socorro Amorim Fialho da Sil-
refas; : va.
4. fornecer elementos necessirios para elaboragao da proposta orcamentd
ria da Secretaria; - e U, PREFELTO RM!(_Z[PAI. DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso da
5. sugerir ao Secretario medidas que visem ao melhor desempecho das ati “"‘h‘g&‘x gﬁ “]‘3 eircaz?:zr}?adge{:ia:;-igg}fa;ndso 4X da Lei n9 3.415/84 e com fun
vidades da unidade; 3 - - 2
6. exercer outras atividades inerentes ao cargo. "RESOLVYE:
V - DIRETOR DE SERVIGO : Nomear a Dra. MARILIZA TARGA FERNANDES para exercer o cargo em COmissao
de Diretor de Departamento, codigo DAA-101-4, do Departamento do Desenvolvimento Ur
1. orientar, controlar, supervisionar as atividades do Servigo Geral de bano, da Secretaria Municipal do Planejamento, e exonerar, a pedido, do mesmo car-
Administragao; go, o Dr.. Deloy Haynau Becker.

2. controlar a execugao financeira da Secretaria;

3. utilizar os recursos liberados, mediante programagao de desembolso; &cretaria de Administra@

4. baixar instrugoes normativas de execugao e ordens de servigo necessa
rias ao funcionamento do orgao;

* SECRETARTA DE ADMINISTRAGAC
ORGAO CENTRAL DE MATERIAL

.5. aaglinar cheques, atestados e fcrtidfvs; : - 2 : - o

6. instruir processos e encaminha-los as unidades competentes; . REF: TOHADA DE PREGOS N2005/85 —gSEFIN.

7. fornecer elementos necessarios para elabnraqau da proposta orgmnt_ﬁ_ O DIRETOR DO ORGAO CENTRAL DE MATERIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DO
ria; SALVADOR, corma publico para conhecimento dos interessados que,;l

8. exercer outras atribuigoes inerentes ao cargo. 14:30 horas do dia 30 de Janeiro do corrente ano,seraoc recebidas

as propostas para fornecimento de:
VL — CHEF: DE SEGAO .
Sy 1- MATERIAL DE LIMPEZA, ELETRICO E IHPRESSOS.
1. o.ientar, coordenar e controlar a execugao das agividades de competen 0 EDITAL 'completo pode F Teiiebeido oo clotal

: citad -
cia da Segaoj o pe By

e Sete de Setembro n2B89/Edf® Oxumare 4%andar A4 i
2, atribuir responsabilidades e distribuir atividades da Segao; : : Salvado feiro de 1984, o

3. manter o superior hierarquico informado das atividades da Segao;
4. oxevcer outras atividades inerentes a fungao.

VII - CHEFE DE SETOR
/ . A v L S o

1. cumprir as determinagoes do chefe da Segao; REF: TOMADA DE PREGOS N2UO06/85-P.G.M.

O DIRETOR DO ORGAO CENTRAL DE MATERTAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DO
- < -

SALVADOR, torma publico para conhecimento dos interessados que; as

)

distribuir as atividades do setor;

3. exercer outras atividades inerentes ao setor sob sua responsabilida-

o 14:45 horas do dia 30 de Janeiro do corrente ano, serao recebidas

as propostas para fornecimento dé:

CAPITULO V. .
1 - MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA.

Disposigoes Finais 0 EDITAL completo podera ser obtido no local ac

o Art. 72 - Os ocupantes dos.carg:.as ou fungoes pre?is:as .este Regimento Secerde  SerembrbiniEy Ei!—.u\,“m“_e- T
serao substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por servidores previamente de—
signados na forma da legislagao especifica.

citado na Aw.

iro de 1985.

Art. 89 — Os casos omissos e as duvidas que venham a surgir na aplica- -
gao do presente Regimento serao solucionados pelo Secretario Municipal de Comunica
gao Social.

S M'CS - CARGOS EM COMISSAD : A v T T

REF: TOMADA DE PRECOS N9G07/85 - D.C.O.P.
0 DIRETOR DO ORGR(} CENTRAL DE MATERIAL DA PREFEITURA H%NICIPAL Do
SALVADOR, torna publico para conhecimento dos interessados que, as

ANEXO I (Art. 2? do Decreto 7.236/85)

UANT1DADE DENOMINAGAO CODIGO UNIDADE DE VINCULAGH s
Q a G GAD 15:00 horas do dia 30 de Janeiro do corrente ano, serao recebidas
01 Assistente de Secretario | DAA-103-5 Gabinete do Secretario as propostas para fornecimento de:
02 Assessor Tecnico DAA-102-4 Assessoria Tecnica
02 Coordenador DAA-101-4 Coordenagao de Comunicagao 2. —FARDAMENTOS.
Coordenagao de Programagao 0 EDITAL completo poders obrido no local acipeitade na Av.

e Publicidade

% : : 5% 089L & 4 45
o1 Diretor de Servigo DAA-101-3 Servigo Geral de Adminis— Sete de Setembro n28P-Edf? OAumare &4fandar 5/4
tragao 21 de J de 1985.
= S M C S - FUNGOES D A
= E CONFIANCA
ANEXO II (Art. 3?2 do Decreto ;.235 185) Diretor do 0.

CARACTERISTICAS PARA

QUANTLDADE CLASSTFICAGAO €cODI1GO DENOMINAGEO /VINCULAGAD Secretaria Municipa' de
02 ‘ Chefia de Segao cujas ati| DAA-111-5 Segao de Editdria de Texto Educa@o e Cljltura

vidades requeiram de seu Segao de Editoria de Foto—
titular formagao de nivel| grafia e Audiovisual
superior
02 Chefia de Segio cujas ati| DAA-111-3 | Segio Administrativa PORTARIA N.°_ozosmss
vidades estejam subordina Secao Financeira

das a Diretor de Servigo

05 Atividades de Chefiade Se | DAA-111-2 Setor de Pessoal e 2
i = 5 7 Dispoe socbre a toncessao de bolsas de estudo
tor imntegrante de Grgao Setor de Material’ X 5 1 ¥
de Sistema Setor de Contabilidade na forma que indice, e da outras providencias.

Setor de Orgamento
Setor de Auditoria -
O SECRETARIO MINICIPAL DE FDUCACED E CUITURA, no uso de  °*

07 Atividades de Chefia de Se DAA—!.Vll-l Setor de Servigos Auxilia- suas atribuigdes, para cuprimento SOOEE0 Decre > 299 '
tor nao integrante de Or— res % . d_? e o to n® 7.223, de
gao de Sistema Setor de Protocolo 28.12.84,que regulamenta a campensacao de credito com estabelecimentos de
Setor de Reportagem ensino,

Setor de Expedigao _

Setor de Documentagac e Ar
b RESOLVE:
Setor de Som e Imagem
Setor de Laboratorio

Art. 10 - D pericdo de inscri¢io para a renovagao de bolsas,
Decretos de 21 de fanairoide 1985 de gue trata o Decreto n9 7.223/B4, se estendera de 19 2 28 de fevereiro de

0_PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, fio uso de 1385, das. 8:00 bs & 17:00 bs, Instruiniiss a patici com o ssyoinkes: doce

suas atribuigoes, mentos:
a) Oltimo contra-cheque do servidor; |
RESOLVE: b} certids de mascimento do filho &b servidor, se for o be- |
neficiivio; :
Designar @ Professora ELVIRA AMELIA BARBUDA CARNEIRO, Assistente de Se- o} atestado de aprovacio do idato,

cretario da SMEC, para substituir o titular da mesma Secretaria nos seus afastamen-
tos ou impedimentos eventuais. Art. 20 - A i t i fex . -
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7 no periodo distante de 01°a 31 de marco de 1985, das 8:00 hs. &s 17100 bs,
momﬁmmmﬂmmm:’
Z a) fltimo contra-cheque do servidor; :
b) certidio de nascimento do filho do servidor, quando for o
beneficiario. g ¥
Art. 39 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publi
cagao, revogadas as disposigdes em contrario. =
GAEINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACEO é CULTURA, em
14 de janeiro de 1985. :

milge.
“Resumo do convénio celebrado entre a Fundacao Nacie
nal de Arte - FUNARTE e a Prefeitura Municipal’ do
Salvador - PMS.
@BJETO: realizagio do projeto dencminado "UMA EXPERIENCIA £M EDUCAGAO®
OBRIGAGUES: 3
I - da PMS:

realizar o projeto

II - da FUNARTE:

alocar,d PMS, a importancia de Cr$13.000.000, a ser espre
gada na forma especificada no “Plano de Aplicacio de Re-
cursos” 3 >

VIGENCIA: até 15 de marco de 1985

DATA:  29/10/84 ' :
CONVENIOS RESCINDESOS POR DESPACHOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGRD € CULTURA

PROC.  INTERESSADO

7284/84 Sociedade de Defesa Beneficente dos
Moradores da Mangueira de Massaran-
duba

7680/84 Sociedade Beneficente e Reereativa -
do Bairre de Santa Luzfa

7213/84 Sociedade Cultural e Beneficente

; Jdohn F. Kennedy -
7679/84 . Sociedade Beneficente de Defeza
. Recreativa 28 de Setembro
6773/84 Pre-Escola “RECANTO OE FADAS"

r_
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_ose ) LEGISLATIV

'SECRETARIA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA BAHIA
UIVERSOS
ATOS DE 18.01.85 ;
Zxonerando a pedido, CLODOALDO
DE OLIVEIRA CAMPOS, do cargo de Chefe de Gabinete do Li

der da Minoria, nivel 4.

Nomeando CLODOALDO DE OLIVEIRA
CAMPOS, para exercer o cargo de .;\ssessor Técnico do Di-
retor Tecnico de Pesquisa e Informagao, nivel 5,

PORTARIA N® 3.743/85

Concedendo a funcionaria JOSENIL
DA CATARINO ALVES DE SOUZA, Assessor Técnico Legislati-
vo ATL-02-C, quatro (04) meses de licenga especial (ges
tante), a partir de 27.12.84 a 27.04.85.

PORTARIA N2 3.744/85

Reconhecendo ao funcionario NEW-
TON MACEDO CAMPOS, Coordenador Legislativo CL-01-C, vin
te e cinco por cento (25%) de gratificacao adici'onal so
bre seu vencimento, por haver completado (25) vinte e
cinco anos de servi.go publico em 25.09.84, de acordc com
© artigo 179 da Lei n? 2323 de 11.04.66.

CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATANTE: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA BAHIA
CONTRATADO: LUCRECIA MARIA SANTOS ROCHA

FUNGAO: AGENTE ADMINISTRATIVO

VIGENCIA: 31.12.84

CONTRATANTE: ASSEMBLEIA® LEGISLATIVA DO ESTADO DA BAHIA
CONTRATADO: NIVALDO DOS PASSOS LIMA

FUNGAO: AUXILIAR DE ADKINISTRAGAO =
VIGENCIA: 31.12.84

CONTRATANTE: ASSEMBLEIA LEGISALATIVA DO ESTADO DA BAHIA
CONTRATADO: SALVIA MARIA SANTOS DE CERQUEIRA
FUNGAOQ: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

VIGENCIA: 31.12.84
SALARIO FAMILIA

ANTONIO SANTOS DO AMPARO - DEFERIDO

JOSENILDA CATARINO ALVES DE SOUZA - DEFERIDO
T ATO ne 2533/85

O PRESIDENTE DA ASSEMBLETA LEGISLATIVA DO ESTADO DA BAHIA, no
waso de suas atribuicoes e temdo am vista o disposto™no art.27
§ 82, da Lei 2.322 de 11 de abril de 1066, com redagao dada

DIARIO DO

‘pela Lei 2.58B, de 10 de outubro de 1968 e-demais Leis perti“
nnnt;s,

RaiE 80 LoV R
aprovar para o exercicioc de 1985, o anexo do Plﬁno-de Aplica
*gao n® 0001, Helativo, aoanliveSnciaas despesa 4130.00 -Investi

mento em Regime de Execugao Especial do Projeto n®01.48.247.1606.
Este ATO entra em vigor iia data da sua assinatura.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA ASSEMBLETA LEGISUATIVA DO ESTADO DA BAHIA, on

18 de janeiro de 1985.

PLANO DE APLICAGAD NMMERO | EXERCICIOD |
4130.00 - Investimentos em Regime de Execugso Especial 0001 1985 1
1

‘UNIDADE GESTORA: CODIGD

ASSEMBLETA LEGISLATIVA 01.00 —
APROPRIAGAO _ORCAMENTARIA 3 |

CRGAD: COCIED

ASSEMBLETA LEGISLATIVA 01.01

UNIDADE ORCAMENTARTA: s i CODIGO

> SECRETARIA DA ASSEMBLETA LEGISLATIVA i ol.0

PROJETOSATIVIDADE : CODIGO
Implantacao @v Nicleo de Arte, Som e Imagem da Assembleia | 01.48.247.1606 |

FONTE DE RECURSOS: CODIGO VALOR
: Tescuro nac vinculado - 00 30.000.000 ;
MODIFICAGOES | YALOR CRCADO | AcRESCTMOS ANULAGOES - VALOR ATUAL |
ORGANENTARIAS [ 30.000.C00 i = : = 30.000.000 i

APLICACAOD

DETALHAMENTO DA DESPESA

CODICO ESPECIFICAGAD ot
44130.05 Material de Consumo 2.000.
4130.06 Remuneracao de Servigos Pessonis 5.000.
4130.07 Outros Servigos e Encargos 7.000.
4130.32 Equipamentos e Material Permanante 16.000.

T.OTAL 5 * 30,000.

APROVAGARO

1
i

Nome: Luiz Eduardo Magalhaes . Em 1 de janeip
Cargo: Presidente

Assinatura: l(




